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[	CORPORATE	VISION	]	
	 To	create	long-term	shareholder	value	in	a	controlled	
way	achieved	through	focused	appropriate	strategic,	
business,	financial	and	governance	disciplines.	
	 This	long-term	value	can	be	realized	by	demonstrating	
and	communicating	respect	for	our	customers,	employees,	
and	stakeholders	while	behaving	in	a	manner	that	is	
communally,	ethically,	and	environmentally	responsible.	

[	MISSION	]	
	 “To	Develop	World	Class	Industrial	Estates,	Utilities,	
Power	and	Property	Customer	Solutions”	

[	HEMARAJ	STRATEGY	]	
	 1.	Developing	industrial	estate,	utility,	power,	and	
property	solutions	that	have	predictable	growing	revenue	
and	superior	profit	opportunities	in	order	to	optimize	
shareholder	value.	
		 2.	Leveraging	complementary	management	expertise	
and	customer	relationship	in	property,	utilities,	power,	
infrastructure	and	environmental	competence.	
	 3.	Utilizing	sound	company	financial	resources	
selectively	for	competing	investment	opportunities.	
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อัตราส่วนทางการเงิน

(ล้านบาท)	 2553 2554 2554 2555

หมายเหตุ:	*	 การจัดประเภทงบการเงินใหม่ภายใน,		


จุดเด่นทางการเงิน

รายได้จากการขายและบริการ
(ล้านบาท)

รายได้จากการขายอสังหาริมทรัพย์ รายได้จากอสังหาริมทรัพย์สำหรับเช่าและจากค่าบริการ
รายได้จากระบบสาธารณูปโภค รายได้จากการขายที่ดินอุตสาหกรรม
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กำไรสุทธิ
(ล้านบาท)

กำไรสุทธิก่อนรวมกำไรหรือขาดทุนจากอัตราแลกเปลี่ยนที่ยังไม่เกิดขึ้นจริง
กำไรหรือขาดทุนจากอัตราแลกเปลี่ยนที่ยังไม่เกิดขึ้นจริง	(NNI)
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รายได้จากการขายและบริการ*	 2,229	 3,813	 4,232	 6,448

	 รายได้จากการขายท่ีดินอุตสาหกรรม*	 704	 1,501	 1,785	 3,973

	 รายได้จากระบบสาธารณูปโภค*	 1,026	 1,065	 1,230	 1,496

	 รายได้จากอสังหาริมทรัพย์สำหรับเช่า
	 	 และจากค่าบริการ*	 515	 480	 573	 723

	 รายได้จากการขายอสังหาริมทรัพย์*	 (15)	 766	 644	 257

รายได้รวม	 2,223	 4,020	 4,151	 6,399

กำไรสุทธิ	 575	 1,216	 537	 2,294

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด	 910	 3,517	 3,718	 1,694

สินทรัพย์รวม	 13,680	 18,715	 20,010	 26,308

เงินกู้	 	 4,023	 8,011	 8,442	 11,141

หน้ีสินรวม	 5,222	 9,577	 10,881	 15,268

ส่วนของผู้ถือหุ้น	 8,458	 9,139	 9,129	 11,040

กำไรสุทธิต่อหุ้น	(บาท)	 0.06	 0.13	 0.06	 0.24

ราคาพาร์	(บาท)	 0.40	 0.40	 0.40	 0.40

อัตราทุนหมุนเวียน	 2.42	 4.95	 4.95	 2.34

อัตราหน้ีสินสุทธิต่อส่วนของผู้ถือหุ้น	 0.51		 0.66		 0.78	 1.23

อัตราผลตอบแทนต่อสินทรัพย์รวม	 4%	 8%	 3%	 9%

อัตราผลตอบแทนต่อส่วนของผู้ถือหุ้น	 7%	 14%	 6%	 21%

อัตรากำไรสุุทธิ	 26%	 30%	 13%	 36%

กำไรสุทธิต่อหุ้น	พ้ืนฐาน	(บาท)	 0.06		 0.13		 0.06	 0.24

มูลค่าหุ้นตามบัญชี	(บาท)	 0.87		 0.94		 0.94	 1.14

จำนวนหุ้นท่ีออกและชำระแล้ว	(ล้านหุ้น)	 9,705	 9,705	 9,705	 9,705

780

(-244)
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,7
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	 บรษิทั	 เหมราชพฒันาทีด่นิ	 จำกดั	(มหาชน)	 มผีลประกอบการทีแ่ขง็แกรง่ดา้นการเงนิและผลการดำเนนิงานในป	ี2555	 กลยทุธด์า้นการขยายรายได้
และการลงทนุจะสรา้งความแขง็แกรง่ใหก้บับรษิทัฯในอนาคต	

	 สำหรับป	ี2555	 บริษัทฯ	 มีรายได้รวมทั้งสิ้น	6,399.4	 ล้านบาทหรือเพิ่มขึ้นร้อยละ	54	 จากช่วงเวลาเดียวกันของปี	2554	 และมีรายได้สุทธิของผล	 
การดำเนนิงานจำนวน	2,293.8	 ลา้นบาท	 โดยมกีำไรสทุธกิอ่นรวมกำไรหรอืขาดทนุจากอตัราแลกเปลีย่นทีย่งัไมร่บัรูเ้ทา่กบั	2,115.9	 ลา้นบาท	 เมือ่เทยีบกบักำไร
สทุธกิอ่นรวมกำไรหรอืขาดทนุจากอตัราแลกเปลีย่นทีย่งัไมร่บัรูข้องป	ี2554	เทา่กบั	780.2	ลา้นบาท	

	 บรษิทั	 เหมราช	ยงัคงรกัษางบดลุทีแ่ขง็แกรง่และสภาพคลอ่งสำหรบัดำเนนิตามแผนงาน	ณ	สิน้ป	ี2555	บรษิทัฯมสีนิทรพัยท์ัง้หมด	26,308	ลา้นบาท	 
ซึ่งรวมถึงเงินสดและเงินสดที่ฝากไว	้1,694	 ล้านบาท	 มีหนี้สิน	15,268	 ล้านบาท	 และส่วนของผู้ถือหุ้น	11,040	 ล้านบาท	 อัตราส่วนหนี้สุทธิต่อทุนอยู่ที	่1.23	 
ตอ่	1	เทา่	เพิม่ขึน้เลก็นอ้ยแมว้า่บรษิทัจะไดอ้อกหุน้กูร้ะยะยาวมากขึน้กต็าม	

	 รายได้รวมจากการดำเนินงานของบริษัทฯสำหรับปี	2555	 ได้สะท้อนสถิติสูงสุดในยอดขายที่ดินและการโอนกรรมสิทธิ์ของพื้นที่ในนิคมอุตสาหกรรม	 
ซึง่เพิม่ขึน้รอ้ยละ	123	 รายไดร้วมของบรษิทัฯยงัสะทอ้นถงึการเพิม่ขึน้ของรายไดจ้ากสาธารณปูโภคทีเ่พิม่ขึน้รอ้ยละ	20	 เมือ่เทยีบกบัป	ี2554	 และยงัมาจากการ	 
เพิม่ขึน้ของรายไดจ้ากการเชา่โรงงานสำเรจ็รปูทีเ่พิม่ขึน้รอ้ยละ	46	ทางบรษิทัยงัมโีครงการเหมราชโลจสิตกิสพ์ารค์ใหเ้ชา่ซึง่มอีตัราการเชา่ทีน่า่พอใจ		

	 การลงทนุจากกลุม่อตุสาหกรรมยานยนตย์งัขยายตวัทีป่ระเทศไทย	รวมไปถงึธรุกจิโลจสิตกิส	์อเิลก็ทรอนกิส	์สนิคา้สำหรบัอปุโภคและบรโิภคและอืน่ๆ	
การเตบิโตของการผลติของกลุม่อตุสาหกรรมยานยนตใ์นประเทศไทยป	ี2555	มกีารผลติรถยนตไ์ดถ้งึ	2.4	ลา้นคนั	และคาดวา่จะเพิม่ขึน้เปน็	3.0	ถงึ	3.3	ลา้นคนั	
ในอกี	3	 ถงึ	5	 ปขีา้งหนา้	 การขยายตวัและการยา้ยแหลง่เงนิทนุมายงัประเทศไทยเนือ่งจากการไดเ้ปรยีบจากอตัราแลกเปลีย่น	 และการเขา้ถงึตลาดรถยนตแ์ละ
ตลาดอืน่ๆมอียา่งตอ่เนือ่ง	

		 การลงทนุจากประเทศญีปุ่น่ยงัคงแขง็แกรง่จาก	4	 ไตรมาสทีผ่า่นมามากกวา่ครึง่หนึง่ของสญัญาของบรษิทัมาจากการลงทนุของลกูคา้ญีปุ่น่	 ป	ี2555	
บรษิทัฯมยีอดขายสงูสดุเปน็ประวตักิารณท์ี	่2,317	ไร	่(927	เอเคอร	์หรอื	370	เฮกตาร)์	โดยมสีดัสว่นทางการตลาด	จากสญัญาจำนวน	115	สญัญา	โดยในจำนวนนี้
เปน็ลกูคา้ใหมจ่ำนวน	80	รายและจากการขยายกจิการของลกูคา้รายเดมิจำนวน	35	ราย		

	 พืน้ทีเ่ชา่ของโรงงานสำเรจ็รปูเพิม่ขึน้	76,786	ตารางเมตรหรอืรอ้ยละ	48	จากปสีิน้ป	ี2554	และมสีญัญาเชา่ลว่งหนา้ทีจ่ะเริม่เชา่ในป	ี2556	คดิเปน็พืน้ที่
รวม	23,992	ตารางเมตร	

	 ในสว่นของการลงทนุพลงังาน	โครงการเกค็โค-่วนั	ซึง่เปน็โรงงานไฟฟา้อสิระขนาด	660	เมกะวตัต	์ไดเ้ริม่ดำเนนิงานเชงิพาณชิยต์ัง้แตเ่ดอืนสงิหาคมที่
ผา่นมา	นอกจากนีบ้รษิทัยงัมแีผนทีอ่ยูร่ะหวา่งการพจิารณาเขา้ลงทนุในโครงการพลงังาน	ซึง่จะนำไปสูร่ายไดท้ีม่คีวามแนน่อนไดใ้นอนาคต	

	 บรษิทัมคีวามภมูใิจทีไ่ดร้บัการจดัอนัดบัอยูใ่นเกณฑ	์ ‘ดเีลศิ’	 จากสมาคมสง่เสรมิสถาบนักรรมการบรษิทัไทยในป	ี2555	 ทัง้นีภ้าระผกูพนัและความรบั
ผดิชอบทีบ่รษิทัฯ	มตีอ่ผูม้สีว่นไดเ้สยีทัง้หมดสะทอ้นใหเ้หน็วา่บรษิทัฯยงัคงตอ้งพฒันาใหด้ยีิง่ขึน้ตอ่ไป	

	 นโยบายการลงทุนของบริษัทฯ	 ยังคงให้ความสำคัญกับธุรกิจหลักอย่างต่อเนื่อง	 อาท	ิ ธุรกิจนิคมอุตสาหกรรม	 ธุรกิจสาธารณูปโภค	 ธุรกิจพลังงาน	
ธุรกิจโรงงานสำเร็จรูป	 โลจิสติกส์พาร์คและธุรกิจอสังหาริมทรัพย	์ ดังจะเห็นได้จากภาพรวมของรายได้และผลการดำเนินงานในป	ี2555	 ที่เติบโตจากโอกาสทาง
ธรุกจิทีเ่พิม่ขึน้	

	 บริษัทฯ	 ตระหนักถึงความไม่แน่นอนของสภาพเศรษฐกิจโลกที่มีความเสี่ยงและการชะลอตัวของการลงทุนในภาคธุรกิจการส่งออก	 แต่อย่างไรก็ตาม
ความเสีย่งของบรษิทัจากภาระผกูพนัทีเ่พิม่ขึน้ของการลงทนุดา้นอืน่ๆ	 สะทอ้นใหเ้หน็ถงึการคาดการณท์ีเ่พิม่ขึน้ของรายไดแ้ละกำไร	 บรษิทัฯ	 ยงัจะคงกลยทุธใ์น
การสรา้งผลตอบแทนสงูสดุใหแ้กผู่ถ้อืหุน้ในระยะยาว	

	 คณะกรรมการและคณะผู้บริหารของบริษัท	 เหมราชพัฒนาที่ดิน	 จำกัด	(มหาชน)	 ขอแสดงความขอบคุณที่ท่านได้ให้ความไว้วางใจให้ดูแลและรับ	 
ผดิชอบตอ่การบรหิารของบรษิทัฯ	เสมอมา	

สาส์นจากคณะกรรมการบริษัทฯ

(นายเดวิด ริชาร์ด นาร์โดน) (นายชวลิต เศรษฐเมธีกุล)
กรรมการผู้จัดการ ประธานคณะกรรมการบริษัทฯ
10 มีนาคม 2556 10 มีนาคม 2556
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ข้อมูลของคณะกรรมการและคณะผู้บริหาร
บริษัท	เหมราชพัฒนาที่ดิน	จำกัด	(มหาชน)	

นายชวลิต เศรษฐเมธีกุล
กรรมการ	29	เม.ย.	51
ประธานคณะกรรมการ
 

อาย ุ:	66ป	ี

วฒุทิางการศกึษา / การอบรม : 
	 •	ปริญญาโท	รัฐศาสตร์มหาบัณฑิต	(บริหารรัฐกิจ)		
	 	 มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์	
	 •	ปริญญาบัตร	วิทยาลัยป้องกันราชอาณาจักรรุ่น	40	
	 •	เนติบัณฑิตไทย	สำนักอบรมศึกษากฎหมายแห่งเนติบัณฑิตยสภา	
	 •	ปริญญาตรี	นิติศาสตร์บัณฑิต	(เกียรตินิยมดี)	มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์	
 •สถาบนักรรมการบรษิทัไทย	(IOD)	หลกัสตูร	DAP	6/2003	และ	DCP	74/2006	
	 •	Kellogg	School	of	Management	หลักสูตร	Strategic	Thinking		
	 	 and	Executive	Action	(Kellogg	School	of	Management,		
	 	 Evanston,	Illinois,	Campus	of	Northwestern	University,	USA)	

การดำรงตำแหนง่ปจัจบุนั :  
	 บริษัทจดทะเบียน	 ไม่มี	
	 บริษัทอื่นๆ	
	 •	ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร	 บมจ.	ศรีราชาฮาร์เบอร์	

ประสบการณก์ารทำงาน : 
	 •	อธิบดีกรมศุลกากร	
	 •	รองปลัดกระทรวงการคลัง	
	 •	ผู้ตรวจราชการกระทรวงการคลัง	
	 •	รองอธิบดีกรมสรรพสามิต	
	 •	ประธานกรรมการ	 บรรษัท	ประกันสินเชื่ออุตสาหกรรม	
	 	 	 ขนาดย่อม	(บสย.)	
	 •	รองประธานกรรมการ	 การไฟฟ้านครหลวง	
	 •	รองประธาน	 บจ.	ท่าอากาศยานไทย	จำกัด	(มหาชน)	
	 •	รองประธาน	 บมจ.	ทีโอที	
	 •	กรรมการ	 ในคณะกรรมการกฤษฎกีา	สำนกังานกฤษฎกีา	
	 •	กรรมการ	 ในคณะกรรมการเนติบัณฑิตสภา	

 สดัสว่นการถอืครองหลกัทรพัย ์ณ วนัที ่31/12/55 : 0.00%

นายสุทธิพันธุ์ จารุมณี
กรรมการอิสระ	13	พ.ค.	36
ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ
ประธานคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาผลตอบแทน

อาย ุ: 69	ป	ี

วฒุทิางการศกึษา/การอบรม : 
	 •	วิชาการบัญชีชั้นสูง	จากสถาบันชาร์เตอร์แอคเค้าแทนท์			
	 	 ประเทศอังกฤษและเวลล์	
	 •	สถาบันกรรมการบริษัทไทย	(IOD)		หลักสูตร	ACP	6/2005,		
	 	 DAP	2/2003,	DCP	57/2005,	MIA	3/2008,	
	 •	MIR	4/2008,	QFR	3/2006,	RCC	8/2009,	DCP	Re	2/2009	

การดำรงตำแหนง่ปจัจบุนั : 
	 บริษัทจดทะเบียน	
	 •	กรรมการ	 ไม่มี	
	 บริษัทอื่นๆ	
	 •	กรรมการ	 บจ.	วสุภัคแอสโซซิเอทส์	

ประสบการณก์ารทำงาน :  
	 •	กรรมการ	 บจ.	ยูเนียนอุตสาหกรรมสิ่งทอ	
	 •	กรรมการ	 บจ.	ยูเนียนอุตสาหกรรมด้าย	

สดัสว่นการถอืครองหลกัทรพัย ์ณ วนัที ่31/12/55 :	 0.00%
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นายธงชัย ศรีสมบูรณานนท์
กรรมการ	27	เม.ย.	49
ประธานคณะกรรมการบริหาร
กรรมการสรรหาและพิจารณาผลตอบแทน

อาย ุ:	60	ปี

วฒุทิางการศกึษา / การอบรม : 
	 •	มัธยมศึกษาปีที่	3	โรงเรียนโรจน์เสรีอนุสรณ์	
	 •	สถาบันกรรมการบริษัทไทย	(IOD)		
	 	 หลักสูตร	DAP	77/2009	

การดำรงตำแหนง่ปจัจบุนั: 
	 บริษัทย่อย	
	 •	ดำรงตำแหน่งประธานกรรมการและกรรมการ	
	 	 ในบริษัทย่อยของบริษัทฯนอกตลาดหลักทรัพย์		
	 	 จำนวน	15	บริษัท	
	 บริษัทจดทะเบียน	ไม่มี	
	 บริษัทอื่นๆ	
	 •	กรรมการ	 บจ.	ลีฟสมาร์ท	
	 •	กรรมการ	 บจ.	ร่วมฤดี	แคปปิตอล	

ประสบการณก์ารทำงาน : 
	 •	กรรมการ	 บจ.	แพนสุขภัณฑ์	
	 •	กรรมการ	 เจ้าของธุรกิจส่วนตัว	

สดัสว่นการถอืครองหลกัทรพัย ์ 
ณ วนัที ่31/12/55 : 0.02%


นายถาวร อนันต์คูศรี
กรรมการ	29	เม.ย.	54
กรรมการบริหาร
 

อาย ุ: 71	ป	ี

วฒุทิางการศกึษา / การอบรม : 
	 •	ประถมศึกษา	โรงเรียนวัฒนศึกษา	
	 •	สถาบันกรรมการบริษัทไทย	(IOD)		
	 	 หลักสูตร	DAP	35/2005,	DCP	62/2005	

การดำรงตำแหนง่ปจัจบุนั : 
	 •	ที่ปรึกษา	 ภาคเอกชนต่างๆ	
	 บริษัทย่อย	
	 •	กรรมการ	 บจ.มลิเลยีน	ไอสแ์ลนด	์พทัยา	
	 บริษัทจดทะเบียน	ไม่มี	
	 บริษัทอื่นๆ	 ไม่มี	

สดัสว่นการถอืครองหลกัทรพัย ์ 
ณ วนัที ่31/12/55 : 0.002%


นายเดวิด ริชาร์ด นาร์โดน
กรรมการ	27	เม.ย.	37
กรรมการบริหาร
กรรมการผู้จัดการและประธานเจ้าหน้าที่บริหาร

อาย ุ: 57	ปี

วฒุทิางการศกึษา / การอบรม : 
	 •	ปริญญาโทบริหารธุรกิจ	มหาวิทยาลัย	
	 	 นอร์ทอีสเทอร์น	บอสตัน	สหรัฐอเมริกา	
	 •	สถาบันกรรมการบริษัทไทย	(IOD)			
	 	 หลักสูตร	DCP	57/2005		

การดำรงตำแหนง่ปจัจบุนั : 
	 บริษัทย่อย	
	 •	ดำรงตำแหน่งประธานกรรมการและกรรมการ	
	 	 ในบริษัทย่อยของบริษัทฯนอกตลาดหลักทรัพย์		
	 	 จำนวน	17	บริษัท	
	 บริษัทร่วม	
	 •	รองประธานกรรมการ	
	 	 บจ.	เก็คโค่-วัน	
	 •	ประธานกรรมการ	
	 	 บจ.โคเฟลี	(ประเทศไทย)	
	 •	กรรมการ	 บจ.	ห้วยเหาะไทย	
	 •	กรรมการ	 บจ.	ห้วยเหาะเพาเวอร์	
	 •	กรรมการ	 บจ.	โกลว์	เหมราช	วินด์	
	 บริษัทจดทะเบียน	ไม่มี	
	 บริษัทอื่นๆ	 ไม่มี	

สดัสว่นการถอืครองหลกัทรพัย ์ 
ณ วนัที ่31/12/55 : 0.28%




� | รายงานประจําปี 2555 | บริษัท เหมราชพัฒนาท่ีดิน จำกัด (มหาชน) 

นายวิวัฒน์ จิรัฐติกาลสกุล
กรรมการ	27	เม.ย.	37
กรรมการบริหาร
รองกรรมการผู้จัดการ

อาย ุ: 57	ปี 

วฒุทิางการศกึษา / การอบรม : 
	 •	ปริญญาตรีคณะวิศวกรรมศาสตร์		
	 	 ภาควิชาสุขาภิบาล	จุฬาลงกรณ์	มหาวิทยาลัย	
	 •	สถาบันกรรมการบริษัทไทย	(IOD)			
	 	 หลักสูตร	DAP	2/2003	และ	DCP	38/2003		

การดำรงตำแหนง่ปจัจบุนั : 
	 บริษัทย่อย	
	 •	ดำรงตำแหน่งกรรมการในบริษัทย่อยของ	
	 	 บริษัทฯนอกตลาดหลักทรัพย์		
	 	 จำนวน	17	บริษัท	
	 บริษัทร่วม	
	 •	กรรมการ	 บจ.	เก็คโค่-วัน	
	 •	กรรมการ	 บจ.โคเฟลี	(ประเทศไทย)	
	 •	กรรมการ	 บจ.	ห้วยเหาะไทย	
	 •	กรรมการ	 บจ.	ห้วยเหาะเพาเวอร์	
	 •	กรรมการ	 บจ.	โกลว์	เหมราช	วินด์	
	 บริษัทจดทะเบียน	ไม่มี	
	 บริษัทอื่นๆ	 ไม่มี	

สดัสว่นการถอืครองหลกัทรพัย ์ 
ณ วนัที ่31/12/55 : 0.09%	


นายปีเตอร์ จอห์น เอ็ดมันสัน
กรรมการอิสระ	15	พ.ย.	42
กรรมการตรวจสอบ
 

อาย ุ: 63	ป	ี

วฒุทิางการศกึษา : 
	 •	ปริญญาตรีเกียรตินิยมเคมี		
	 	 มหาวิทยาลัยเชพฟิลล์	อังกฤษ	
	 •	สถาบันกรรมการบริษัทไทย	(IOD)			
	 	 หลักสูตร	DAP	95/2012	

การดำรงตำแหนง่ปจัจบุนั : 
	 •	ที่ปรึกษาด้านการลงทุน	 	
	 	 หน่วยงานภาคเอกชนต่างๆ	
	 บริษัทจดทะเบียน	 ไม่มี	
	 บริษัทอื่นๆ	 ไม่มี	

ประสบการณก์ารทำงาน : 
	 •	ผู้จัดการทั่วไป	
	 	 West	Merchant	Bank	ประเทศสิงคโปร์	
	 •	กรรมการ	
	 	 Standard	Charter	Merchant	Bank		
	 	 ประเทศสิงคโปร์	
	 •	ผู้จัดการอาวุโส	
	 	 The	Arab	Investment	Company		
	 	 ริยาบร์และบารเรนห์	
	 •	ผู้จัดการ	
	 	 Williams	&	Glyn’s	Bank	

สดัสว่นการถอืครองหลกัทรพัย ์ 
ณ วนัที ่31/12/55 : 0.03%


นางพรรณี วรวุฒิจงสถิต
กรรมการอิสระ	2	พ.ย.	43
กรรมการตรวจสอบ
กรรมการบรรษัทภิบาล

อาย ุ: 61	ป	ี
วฒุทิางการศกึษา / การอบรม : 
	 •	ปริญญาโทบัญชี	คณะพาณิชยศาสตร์และ	
	 	 การบัญชี	จุฬาลงกรณ์	มหาวิทยาลัย	
	 •	สถาบันกรรมการบริษัทไทย	(IOD)			
	 	 หลักสูตร	ACP	2/2004,	DAP	2/2003,		
	 	 DCP	38/2003,	MFM	1/2009,		
	 •	MFR	5/2007,	MIA	1/2007,	MIR	2/2008,		
	 	 QFR	1/2006,	RCC	7/2008,	DCP	Re	2/2009	
	 •	วุฒิบัตร		CPA	ประเทศไทย	
	 •	วุฒิบัตร	CIA	สมาคมตรวจสอบภายใน	
	 	 สหรัฐอเมริกา	
	 •	วุฒิบัตร	CPIA,	QIA	สมาคมตรวจสอบภายใน	
	 	 ประเทศไทย	
	 •	Chartered	Director	
การดำรงตำแหนง่ปจัจบุนั : 
	 บริษัทจดทะเบียน	
	 •	กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ	
	 	 บมจ.บรู๊คเคอร์	กรุ๊ป	
	 •	กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ	
	 	 บจ.ไทยวาโก้	
	 บริษัทอื่นๆ	
	 •	กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ	
	 	 บจ.	โมโนเทคโนโลยี	
	 •	กรรมการ	 บจ.	บุญกร	
	 •	กรรมการด้านบัญชีภาษีอากร	 	
	 	 สภาวิชาชีพบัญชีในพระบรมราชูปถัมภ์	
	 •	กรรมการภาษีอากร	
	 	 สภาหอการค้าแห่งประเทศไทย	
ประสบการณก์ารทำงาน : 
	 •	กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ	
	 	 บมจ.	จีเอ็ม	มัลติมีเดีย	
สดัสว่นการถอืครองหลกัทรพัย ์ 
ณ วนัที ่31/12/55 : 0.00%
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นางสาวปัทมา หอรุ่งเรือง
กรรมการ	1	ม.ค.	46
กรรมการบริหาร
รองกรรมการผู้จัดการ 
และประธานเจ้าหน้าที่บริหารการเงิน
กรรมการบรรษัทภิบาล

อาย ุ: 51	ปี

วฒุทิางการศกึษา / การอบรม : 
	 •	ปริญญาโทบริหารธุรกิจ		
	 	 มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์	
	 •	สถาบันกรรมการบริษัทไทย	(IOD)			
	 	 หลักสูตร	DAP	1/2003,	DCP	55/2005,		
	 	 RCC	9/2009	

การดำรงตำแหนง่ปจัจบุนั : 
	 บริษัทย่อย	
	 •	ดำรงตำแหน่งกรรมการในบริษัทย่อยของ	
	 	 บริษัทฯ	นอกตลาดหลักทรัพย์		
	 	 จำนวน	14	บริษัท	
	 บริษัทร่วม	
	 •	กรรมการ	 บจ.	โคเฟลี	(ประเทศไทย)	
	 •	กรรมการ	 บจ.	เก็คโค่	-	วัน	
	 •	กรรมการ	 บจ.	ห้วยเหาะไทย	
	 •	กรรมการ	 บจ.	โกลว์	เหมราช	วินด์	
	 บริษัทจดทะเบียน	ไม่มี	
	 บริษัทอื่นๆ	
	 •	กรรมการ	 บจ.	ซี	เอ	โพสท์	ไทยแลนด์	

สดัสว่นการถอืครองหลกัทรพัย ์ 
ณ วนัที ่31/12/55 : 0.00%	


นายสมพงษ์ วนาภา
กรรมการอิสระ	29	เม.ย.	51
ประธานคณะกรรมการบรรษัทภิบาล

อาย ุ: 69	ปี
วฒุทิางการศกึษา / การอบรม : 
	 •	ปริญญาโทบริหารธุรกิจ	(การเงิน)		
	 	 มหาวิทยาลัยมิชิแกนเสตท	สหรัฐอเมริกา		
	 	 (ทุน	ก.พ.)	
	 •	สถาบันกรรมการบริษัทไทย	(IOD)			
	 	 หลักสูตร	ACP	13/2006,	DCP	62/2005,		
	 	 MFM	1/2009,	MFR	9/2009,	MIA	5/2009,		
	 	 MIR	6/2009	
	 •	RCP	17/2007,	DCP	Re	2/2009	
การดำรงตำแหนง่ปจัจบุนั : 
	 บริษัทจดทะเบียน	
	 •	ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ	
	 	 บมจ.	ประสิทธิ์พัฒนา	
	 บริษัทอื่นๆ	
	 •	ประธานคณะกรรมการ	 บจ.	เอราวญัสิง่ทอ
	 •	ประธานกรรมการตรวจสอบ	บจ.		
	 	 ไทยซีคอมพิทักษ์กิจ	
ประสบการณก์ารทำงาน : 
	 •	ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ	
	 	 ธนาคารออมสิน	
	 •	ประธานกรรมการ	 	
	 	 คณะกรรมการบริหารโครงการปริญญาโทด้าน	
	 	 บริหารธุรกิจ		ม.	ธรรมศาสตร์	
	 •	ประธานกรรมการ		
	 	 องค์การคลังสินค้า	กระทรวงพาณิชย์	
	 •	อนุกรรมการ	
	 	 คณะอนุกรรมการจัดทำบันทึกข้อตกลงและ	
	 	 ประเมินผลการดำเนินงานของรัฐวิสาหกิจ	
	 	 สนง.	คณะกรรมการนโยบายรัฐวิสาหกิจ		
	 	 กระทรวงการคลัง	
	 •	กรรมการ	
	 	 บมจ.	สหพัฒนาอินเตอร์โฮลดิ้ง	
	 •	เลขาธิการ	
	 	 คณะกรรมการส่งเสริมการลงทุน	

สดัสว่นการถอืครองหลกัทรพัย ์ 
ณ วนัที ่31/12/55 : 0.00%	


นายวิกิจ หอรุ่งเรือง
กรรมการ	6	มิ.ย.	51
กรรมการ

อาย ุ: 42	ปี
วฒุทิางการศกึษา / การอบรม : 

 •	ปริญญาโทบริหารธุรกิจ	(การเงิน)		
	 	 มหาวิทยาลัยนอร์ธอีสเทิรน์	สหรัฐอเมริกา	
	 •	สถาบันกรรมการบริษัทไทย	(IOD)			
	 	 หลักสูตร	DCP	64/2005,	DCP	Re	2/2009	

การดำรงตำแหนง่ปจัจบุนั : 
	 บริษัทจดทะเบียน	
	 •	กรรมการผู้จัดการ	บมจ.	ศรีราชาฮาร์เบอร์	
	 บริษัทอื่นๆ	
	 •	รองกรรมการผู้จัดการ	
	 	 บจ.	ที.ซี	เอ็กซ์ซิบิชั่น	
	 •	กรรมการ	 บจ.ซันเทคเมทัลส์	
	 •	กรรมการ	 บจ.	เฟรมมิ่ง	พร๊อพเพอร์ตี้	
	 •	กรรมการ	 บจ.	อีสเทอร์นเวลธ์		
	 	 	 เอ็นเตอร์ไพรส์	
	 •	กรรมการ	 บจ.	ซีเอ	โพสท์		
	 	 	 (ประเทศไทย)	

ประสบการณก์ารทำงาน : 
	 •	กรรมการ		 บจ.	พรหมนเรศวร	
	 •	รองกรรมการผู้จัดการ	
	 	 บจ.	Neo	Step	

สดัสว่นการถอืครองหลกัทรพัย ์ 
ณ วนัที ่31/12/55 : 1.12%	
 



� | รายงานประจําปี 2555 | บริษัท เหมราชพัฒนาท่ีดิน จำกัด (มหาชน) 

คณะผู้บริหาร

 1. นายเดวดิ รชิารด์ นารโ์ดน | อาย ุ57 ปี
  วฒุทิางการศกึษา	 ปรญิญาโทบรหิารธรุกจิ	มหาวทิยาลยั	
	 	 	 นอรท์อสีเทอรน์	บอสตนั	สหรฐัอเมรกิา	
  การดำรงตำแหนง่ปจัจบุนั	 กรรมการ,	กรรมการบรหิาร,	กรรมการผูจ้ดัการ		
	 	 	 และประธานเจา้หนา้ทีบ่รหิาร	
  รว่มงานกบับรษิทัฯ เหมราชตัง้แตป่ ี 2536	
  % การถอืครองหลกัทรพัย ์ณ วนัที ่31/12/55 0.28%	

 2. นายววิฒัน ์จริฐัตกิาลสกลุ | อาย ุ57 ปี
  วฒุทิางการศกึษา	 ปรญิญาตรคีณะวศิวกรรมศาสตร	์	
	 	 	 ภาควชิาสขุาภบิาล	จฬุาลงกรณม์หาวทิยาลยั	 	
  การดำรงตำแหนง่ปจัจบุนั	 กรรมการ,	กรรมการบรหิาร	และรองกรรมการผูจ้ดัการ	 	
  รว่มงานกบับรษิทัฯ เหมราชตัง้แตป่ ี 2532	 	
  % การถอืครองหลกัทรพัย ์ณ วนัที ่31/12/55 0.09%	

 3. นางสาวปทัมา หอรุง่เรอืง | อาย ุ51 ป ี
  วฒุทิางการศกึษา	 ปรญิญาโทบรหิารธรุกจิ	มหาวทิยาลยัธรรมศาสตร	์ 	
  การดำรงตำแหนง่ปจัจบุนั	 กรรมการ,	กรรมการบรหิาร,	รองกรรมการผูจ้ดัการ	
	 	 	 และประธานเจา้หนา้ทีบ่รหิารการเงนิ	
  รว่มงานกบับรษิทัฯ เหมราชตัง้แตป่ ี 2546	
  % การถอืครองหลกัทรพัย ์ณ วนัที ่31/12/55 0.00%	

 4. นายสนุทร คงสนุทรกจิกลุ | อาย ุ62 ปี
  วฒุทิางการศกึษา	 ปรญิญาตรวีศิวกรรมเครือ่งกล	คณะวศิวกรรมศาสตร	์	
	 	 	 จฬุาลงกรณม์หาวทิยาลยั	 	
  การดำรงตำแหนง่ปจัจบุนั ผูช้ว่ยกรรมการผูจ้ดัการฝา่ยปฎบิตักิารธรุกจินคิมอตุสาหกรรม	
  รว่มงานกบับรษิทัฯ เหมราชตัง้แตป่ ี 2550	
  % การถอืครองหลกัทรพัย ์ณ วนัที ่31/12/55 0.00%	

 5. นายปรเีปรม มาลาสทิธฺ ์| อาย ุ60 ปี 
  วฒุทิางการศกึษา	 ปรญิญาโทบรหิารธรุกจิ	มหาวทิยาลยันอรท์เทอรน์		
	 	 	 อลินีอยล	์สหรฐัอเมรกิา	 	
  การดำรงตำแหนง่ปจัจบุนั	 ผูอ้ำนวยการฝา่ยศนูยก์ารฝกึอบรมนคิมอตุสาหกรรม	
  รว่มงานกบับรษิทัฯ เหมราชตัง้แตป่ ี 2550	
  % การถอืครองหลกัทรพัย ์ณ วนัที ่31/12/55 0.00%	

 6. นายศริศิกัดิ ์กจิรกัษา | อาย ุ52 ปี 
  วฒุทิางการศกึษา	 ปรญิญาตรคีณะบญัช	ีมหาวทิยาลยักรงุเทพ	
  การดำรงตำแหนง่ปจัจบุนั	 ผูอ้ำนวยการฝา่ยบญัชแีละกฏหมาย	
  รว่มงานกบับรษิทัฯ เหมราชตัง้แตป่ ี 2533	
  % การถอืครองหลกัทรพัย ์ณ วนัที ่31/12/55 0.00%	

 7. นายรกัษพ์ล กงันอ้ย | อาย ุ37 ปี 
  วฒุทิางการศกึษา	 ปรญิญาตรวีศิวกรรมสิง่แวดลอ้ม	มหาวทิยาลยับรูพา	
  การดำรงตำแหนง่ปจัจบุนั	 ผูอ้ำนวยการฝายปฏบิตักิารนคิมอตุสาหกรรมและซอ่มบำรงุ	
  รว่มงานกบับรษิทัฯ เหมราชตัง้แตป่ ี 2551	
  % การถอืครองหลกัทรพัย ์ณ วนัที ่31/12/55 0.00%

 8. นางสาวลดัดา โรจนาวไิลวฒุ ิ| อาย ุ46 ปี 
  วฒุทิางการศกึษา	 ปรญิญาโทสาขาบรหิารธรุกจิ	มหาวทิยาลยักรงุเทพ,		
	 	 	 ปรญิญาโทดา้นภาษาญีปุ่น่	มหาวทิยาลยัสตรนีารา	ญีปุ่น่	
  การดำรงตำแหนง่ปจัจบุนั	 ผูอ้ำนวยการฝา่ยลกูคา้สมัพนัธธ์รุกจินคิมอตุสาหกรรม	
  รว่มงานกบับรษิทัฯ เหมราชตัง้แตป่ ี 2544	
  % การถอืครองหลกัทรพัย ์ณ วนัที ่31/12/55 0.00%	

 9. นางสาวอญัชล ีประเสรฐิจนัทร ์| อาย ุ43 ปี 
  วฒุทิางการศกึษา	 ปรญิญาโทสาขาบรหิารธรุกจิ	มหาวทิยาลยัอสัสมัชญั,	
   ปรญิญาโทดา้นภาษาญีปุ่น่	มหาวทิยาลยัเคโอ	โตเกยีว	ญีปุ่น่	
  การดำรงตำแหนง่ปจัจบุนั	 ผูอ้ำนวยการฝา่ยลกูคา้สมัพนัธธ์รุกจินคิมอตุสาหกรรม	
  รว่มงานกบับรษิทัฯ เหมราชตัง้แตป่ ี 2544	
  % การถอืครองหลกัทรพัย ์ณ วนัที ่31/12/55 0.00%	

 10. นางสาวสมใจ วชริหา้ | อาย ุ52 ปี 
  วฒุทิางการศกึษา	 ปรญิญาตรสีาขาการบรหิารงานทัว่ไป		
	 	 	 คณะบรหิารธรุกจิ	มหาวทิยาลยัรามคำแหง	 	
  การดำรงตำแหนง่ปจัจบุนั	 ผูอ้ำนวยการฝา่ยการเงนิ	
  รว่มงานกบับรษิทัฯ เหมราชตัง้แตป่ ี 2533	
  % การถอืครองหลกัทรพัย ์ณ วนัที ่31/12/55 0.00%	

11.นางสาวศญิาภสัร ์จนัทไชยโรจน์| อาย ุ43 ป ี
  วฒุทิางการศกึษา  ปรญิญาโทสาขาเศรษฐศาสตรธ์รุกจิและ	
	 	 	 การจดัการ	จฬุาลงกรณม์หาวทิยาลยั	
  การดำรงตำแหนง่ปจัจบุนั	 ผูอ้ำนวยการฝา่ยการตลาดและฝา่ยลกูคา้สมัพนัธ	์
	 	 	 โครงการธรุกจิทีพ่กัอาศยั	
  รว่มงานกบับรษิทัฯ เหมราชตัง้แตป่ ี 2536	
  % การถอืครองหลกัทรพัย ์ณ วนัที ่31/12/55 0.00%	

 12. นายอภชิาต ิตรงสขุสรรค ์| อาย ุ47 ปี 
  วฒุทิางการศกึษา	 ปรญิญาโทสาขาบรหิารธรุกจิ	สถาบนับณัฑติ	
	 	 	 พฒันบรหิารศาสตร	์
	 	 	 ปรญิญาโทสาขาคอมพวิเตอร	์มหาวทิยาลยัมหดิล	
  การดำรงตำแหนง่ปจัจบุนั	 ผูช้ว่ยผูอ้ำนวยการฝา่ยระบบขอ้มลูและบรกิาร	
  รว่มงานกบับรษิทัฯ เหมราชตัง้แตป่ ี 2537	
  % การถอืครองหลกัทรพัย ์ณ วนัที ่31/12/55 0.00%	

 13. นายธนนิทร ์ทรพัยบ์ญุเรอืง | อาย ุ49 ปี 
  วฒุทิางการศกึษา	 ปรญิญาโทสาขาบรหิารธรุกจิ	มหาวทิยาลยัอสัสมัชญั		
  การดำรงตำแหนง่ปจัจบุนั	 ผูอ้ำนวยการฝา่ยพฒันาโครงการธรุกจิ	นคิมอตุสาหกรรม	
  รว่มงานกบับรษิทัฯ เหมราชตัง้แตป่ ี 2539	
  % การถอืครองหลกัทรพัย ์ณ วนัที ่31/12/55 0.00%	

 14. นายเผา่พทิยา สมทุรกลนิ | อาย ุ42 ปี 
  วฒุทิางการศกึษา ปรญิญาโทดา้นการเงนิ	มหาวทิยาลยัเดรกเซล		 	
	 	 	 สหรฐัอเมรกิา	 	
  การดำรงตำแหนง่ปจัจบุนั	 ผูอ้ำนวยการฝา่ยวางแผนและนกัลงทนุสมัพนัธ	์
  รว่มงานกบับรษิทัฯ เหมราชตัง้แตป่ ี 2539	
  % การถอืครองหลกัทรพัย ์ณ วนัที ่31/12/55 0.00%	

 15. นายนพินธ ์หาญพฒันพานชิย ์| อาย ุ56 ปี 
  วฒุทิางการศกึษา	 ปรญิญาโทสาขาบรหิารธรุกจิ	จฬุาลงกรณม์หาวทิยาลยั	
  การดำรงตำแหนง่ปจัจบุนั	 ผูอ้ำนวยการฝา่ยวางแผนโครงการธรุกจิทีพ่กัอาศยั	
  รว่มงานกบับรษิทัฯ เหมราชตัง้แตป่ ี 2546	
  % การถอืครองหลกัทรพัย ์ณ วนัที ่31/12/55 0.00%	

 16. นางสาวปรารถนา กจิจานนท ์| อาย ุ49 ป ี  
  วฒุทิางการศกึษา	 ปรญิญาโทสาขาบรหิารธรุกจิ	มหาวทิยาลยัธรรมศาสตร	์
  การดำรงตำแหนง่ปจัจบุนั	 ผูอ้ำนวยการฝา่ยจดัหา	
  รว่มงานกบับรษิทัฯ เหมราชตัง้แตป่ ี 2551	
  % การถอืครองหลกัทรพัย ์ณ วนัที ่31/12/55 0.00%	 	
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ลักษณะการดำเนินธุรกิจและโครงสร้างธุรกิจ

	 บริษัทฯ	 เป็นผู้นำในด้านการพัฒนานิคมอุตสาหกรรมและระบบสาธารณูปโภค

ในประเทศไทยนบัตัง้แตป่	ี2531เปน็ตน้มา	“ดทีรอยอ์อฟเดอะอสีท”์	ในอสีเทริน์ซบีอรด์และ

เหมราชอีสเทิร์นซีบอร์ด	 เป็นศูนย์รวมของกลุ่มอุตสาหกรรมรถยนต์ระดับชั้นนำของโลก	

เป็นที่ตั้งของ	 บริษัทฟอร์ด	 บริษัทมาสด้า	 บริษัท	 เจนเนอรัล	 มอเตอร์ส	(ประเทศไทย)	

จำกดั	บรษิทั	ออโตอ้ลัลายแอนซ	์(ประเทศไทย)	จำกดั	ซึง่เปน็บรษิทัรว่มทนุระหวา่งฟอรด์

และมาสดา้และซซูกู	ิและอกีกวา่	180	บรษิทัทัว่โลกทีไ่ดเ้ลอืกนคิมของบรษิทัฯ	เปน็ฐานทีต่ัง้

การผลติในประเทศไทย	 ดว้ยทำเลทีต่ัง้ใกลก้บัศนูยป์โิตรเคมแีหง่ชาติ	 ทา่เรอืนำ้ลกึมาบตา

พุดในจังหวัดระยองและท่าเรือน้ำลึกแหลมฉบังในจังหวัดชลบุรี	 นิคมอุตสาหกรรมของบริ

ษัทฯ	 จึงเป็นศูนย์รวมของอุตสาหกรรมในกลุ่มปิโตรเคมี	 และอุตสาหกรรมอื่นๆ	 มาเป็น

เวลากวา่	20	ป	ี	

	 นอกเหนือจากการขายที่ดินในนิคมอุตสาหกรรม	 การให้บริการระบบ

สาธารณปูโภค	โรงงานสำเรจ็รปูสำหรบัขายและเชา่	คลงัสนิคา้		โลจสิตกิส	์พารค์	การให้

บรกิารในนคิมอตุสาหกรรมอืน่ๆ	ทีร่วมไปถงึระบบโลจสิตกิสแ์ละระบบการบรหิารจดัการ	Supply	Chain	ในนคิมอตุสาหกรรมและเขตประกอบการ

อุตสาหกรรมของบริษัทฯ	 ทั้ง	6	 แห่งซึ่งส่วนใหญ่ตั้งอยู่ในเขตอีสเทิร์นซีบอร์ดประเทศไทยแล้ว	 บริษัทฯ	 มีความมุ่งมั่นในการบริหารจัดการสิ่ง

แวดลอ้มมกีารวางนโยบายและแผนงานในนคิมอตุสาหกรรมของบรษิทัฯ	 จากความสำเรจ็ในการดำเนนิการจดัตัง้	 “ศนูยป์อ้งกนัและเฝา้ระวงัทาง

ดา้นสิง่แวดลอ้มแบบครบวงจร”	หรอื	“ศนูย	์E=MC2”	การไดร้บัการรบัรองระบบคณุภาพ	ISO	14001,	ISO	9001:2000	และรางวลัจาก	EIA	ดา้นการ

จดัการเรือ่งสิง่แวดลอ้มจากกระทรวงวทิยาศาสตร	์ เทคโนโลยแีละสิง่แวดลอ้ม	 ในป	ี2553	 บรษิทัฯ	 ไดร้บัการคดัเลอืกใหเ้ปน็นคิมฯตน้แบบในการ

บรหิารจดัการนคิมอตุสาหกรรมเชงิเศรษฐนเิวศน	์(Eco	Industrial	Estate)	รว่มกบัการนคิมอตุสาหกรรมแหง่ประเทศไทย	บรษิทัตระหนกัดถีงึความ

สำคัญของหลักการกำกับดูแลกิจการที่ดี	 โดยบริษัทได้ยึดถือและพัฒนาอย่างต่อเนื่องเสมอมาซึ่งทำให้บริษัทได้รับผลการประเมินการกำกับดูแล

กจิการบรษิทัจดทะเบยีนในประเทศไทยประจำป	ี2552,	2553,	2554	และ	2555	ในระดบั	“5	ดาว”	หรอื	“ดเีลศิ”	

[ นิคมอุตสาหกรรม ]
	 บรษิทัฯ	 ไดพ้ฒันาและบรหิารนคิมอตุสาหกรรมจำนวน	4	 แหง่และเขตประกอบ

การอตุสาหกรรมจำนวน	2	 แหง่มพีืน้ทีร่วมกวา่	36,137	 ไร	่(14,500	 เอเคอร)์	 และมพีืน้ที่

ของโรงงานสำเร็จรูปสำหรับขายและเช่าและคลังสินค้าโลจิสติกส์	 พาร์คที่อยู่ในระหว่าง

ก่อสร้างและการพัฒนารวม	700,000	 ตารางเมตร	 ด้วยจำนวนลูกค้ากว่า	555	 รายจาก

จำนวนสัญญาที่รวมสัญญาเช่าจำนวน	832	 สัญญา	 ในจำนวนนี้เป็นกลุ่มลูกค้ายานยนตร์

จำนวน	189	 รายจากจำนวน	288	 สญัญา	 ดว้ยเงนิลงทนุรวมกนักวา่	25,000	 ลา้นเหรยีญ

ดอลลา่รส์หรฐัและจำนวนพนกังานรวมกวา่	100,000	คน	

	 1.	 นคิมอตุสาหกรรมเหมราชอสีเทริน์ซบีอรด์	(Hemaraj	ESIE)	

	 2.	 นคิมอตุสาหกรรมอสีเทริน์ซบีอรด์	(ESIE)		

	 3.	 นคิมอตุสาหกรรมเหมราชตะวนัออก	(Hemaraj	EIE)	

	 4.	 นคิมอตุสาหกรรมเหมราชชลบรุ	ี(Hemaraj	CIE)	

	 5.	 เขตประกอบการอตุสาหกรรมเหมราชระยอง	(Hemaraj	RIL)	

	 6.	 เขตประกอบการอตุสาหกรรมเหมราชสระบรุ	ี(Hemaraj	SIL)	
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 ที่ตั้ง BOI โซน พื้นที่ (ไร่) อุตสาหกรรมหลักที่สำคัญ
H-ESIE	 อำเภอปลวกแดง	ระยอง	 2,	3,	เขตปลอดภาษี	 8,348	 ผลิตรถยนต์และวัสดุอุปกรณ์รถยนต์

ESIE	 อำเภอปลวกแดง	ระยอง	 2,	3,	เขตปลอดภาษี	 9,141	 ผลิตรถยนต์และวัสดุอุปกรณ์รถยนต์

HEIE	 อำเภอมาบตาพุด	ระยอง	 3	 3,546	 เคมี	ปิโตรเคมี	เหล็ก	พลังงาน

HCIE	 อำเภอบ่อวิน	ชลบุรี	 2,	เขตปลอดภาษี	 3,713	 อิเล็กทรอนิกส์	เหล็ก	พลังงาน

HRIL	 อำเภอบ้านค่าย	ระยอง	 3	 3,438	 เคมีเบา	สินค้าอุปโภคบริโภค	วัสดุก่อสร้าง

HSIL	 อำเภอหนองแค	สระบุรี	 2	 4,725	 วัสดุก่อสร้าง	อิเล็กทรอนิกส์



[ ระบบสาธารณูปโภคในนิคมอุตสาหกรรม ]
 บริษัทฯ	 เป็นบริษัทเอกชนผู้ให้บริการจัดหาน้ำดิบ	 น้ำประปาเพื่อใช้ใน
อตุสาหกรรมรายใหญท่ีส่ดุดว้ยปรมิาณนำ้ทีส่ามารถจา่ยในขณะนีไ้ดถ้งึ	186,800	 ลกูบาศก์

เมตรต่อวัน	 และความสามารถในการบำบัดน้ำเสียได้ถึง	107,000	 ลูกบาศก์เมตรต่อวัน	

บริษัทฯ	 ให้บริการด้านระบบสาธารณูปโภคในนิคมอุตสาหกรรมที่มีความน่าเชื่อถือให้กับ

ลกูคา้ในนคิมอตุสาหกรรม	 มกีารบรหิารจดัการนคิมอตุสาหกรรมและระบบสาธารณปูโภค

เพื่อตอบสนองต่อความต้องการของลูกค้าในอุตสาหกรรมการผลิต	 นอกจากนี้นิคม

อตุสาหกรรมทกุนคิมอตุสาหกรรมของบรษิทัฯ	 ไดร้บัการรบัรองระบบคณุภาพ	ISO	14001,	

ISO	9001:2000	 และรางวัลจาก	EIA	 ด้านการจัดการเรื่องสิ่งแวดล้อมจากกระทรวง

วทิยาศาสตร	์เทคโนโลยแีละสิง่แวดลอ้ม		

 พลังงาน: 
	 บรษิทั	เกค็โค-่วนั	เปน็บรษิทัรว่มทนุระหวา่งบรษิทัฯ	กบับรษิทัโกลวพ์ลงังาน	ใน

โครงการโรงไฟฟ้าอิสระกำลังการผลิต	660	 เมกกะวัตต	์ โดยกลุ่มบริษัทโกลว์เป็นผู้ถือหุ้น

รอ้ยละ	65	 และ	บรษิทัฯ	 ถอืหุน้รอ้ยละ	35	 ในการเปน็ผูผ้ลติและจำหนา่ยไฟฟา้ใหก้บัการ

ไฟฟา้ฝา่ยผลติแหง่ประเทศไทย	(กฟผ.)	โดยโครงการเกค็โค-่วนั	นีไ้ดร้บัการอนมุตัผิา่นการ

ประเมนิผลกระทบสขุภาพและสิง่แวดลอ้มตัง้แตเ่ดอืนสงิหาคม	2554	และไดเ้ปดิดำเนนิการ

ผลติไฟฟา้เชงิพาณชิยเ์มือ่วนัที	่19	สงิหาคม	2555		

	 บรษิทัฯ	ถอืหุน้รอ้ยละ	5	ในบรษิทั	โกลว	์ไอพพี	ี	ซึง่เปน็ผูผ้ลติไฟฟา้เอกชนราย

ใหญด่ว้ยกำลงัการผลติ	713	เมกะวตัตท์ีต่ัง้อยูใ่นนคิมอตุสาหกรรมเหมราช	ชลบรุ	ี	

	 บรษิทัฯ	ถอืหุน้ทางออ้มรอ้ยละ	12.75	ในโครงการโรงไฟฟา้พลงันำ้	หว้ยเหาะพา

วเวอร์ในประเทศสาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว	 โดยถือผ่านบริษัทห้วยเหาะไทย

จำกดั	 ซึง่เปน็การรว่มทนุระหวา่ง	 บรษิทัฯ	 และบรษิทัในกลุม่โกลว	์ หว้ยเหาะพาวเวอรเ์ปน็

บริษัทที่ดำเนินธุรกิจโรงไฟฟ้าพลังน้ำขนาด	152	 เมกะวัตต	์ ในประเทศสาธารณรัฐ

ประชาธปิไตยประชาชนลาวทีไ่ดร้บัสมัปทานจากรฐับาลลาวเปน็ระยะเวลา	30	ป	ี

	 บรษิทั	 โกลว	์ เหมราช	 วนิด	์ จำกดั	 เปน็บรษิทัรว่มทนุระหวา่งบรษิทัฯ	 เหมราช	 เอน็เนอรย์ี	่ จำกดัซึง่เปน็บรษิทัยอ่ยของเหมราช	 กบั

บริษัท	 โกลว	์ จำกัดโดยบริษัทฯ	 เหมราช	 เอ็นเนอร์ยี	่ จำกัดถือหุ้นร้อยละ	51	 และบริษัทโกลว์ถือหุ้นร้อยละ	49	 เพื่อศึกษาความเป็นไปได้และ

พฒันาการลงทนุในโครงการโรงไฟฟา้พลงัลม	ณ	อำเภอซบัสทีอง	จงัหวดัชยัภมู	ิ

	 บรษิทัฯไดเ้ขา้รว่มลงทนุกบับรษิทั	กลัฟ	์เจพ	ีจำกดั	ใน	บรษิทั	กลัฟ	์เจพ	ีเอน็แอลแอล	จำกดั	(GNLL)	ซึง่จะดำเนนิธรุกจิโรงงานผลติ

ไฟฟา้ขนาดเลก็	(SPP)	120	เมกกะวตัต	์เพือ่จำหนา่ยพลงังานไฟฟา้ใหแ้กก่ารไฟฟา้ฝา่ยผลติแหง่ประเทศไทย	(กฟผ)	และลกูคา้อตุสาหกรรม	ดว้ย

มลูคา่เงนิลงทนุ	5,500	ลา้นบาท	โดย	เหมราชฯจะเขา้ถอืหุน้	คดิเปน็อตัรารอ้ยละ	25.01	
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 น้ำ: 
	 •	 บรษิทั	 เหมราช	วอเตอร	์จำกดั	 เปน็บรษิทัยอ่ยทีบ่รษิทัฯ	ถอืหุน้ทางออ้มรอ้ยละ	100	

เพื่อพัฒนาและบริหารแหล่งน้ำและจัดจำหน่ายน้ำให้แก่ลูกค้ากลุ่มโรงงาน

อตุสาหกรรม	

	 •	 บริษัท	 เหมราช	 คลีน	 วอเตอร	์ จำกัด	 เป็นบริษัทย่อยที่บริษัทฯ	 ถือหุ้น	

รอ้ยละ	100	 เพือ่ผลติและจดัจำหนา่ยนำ้ทีใ่ชใ้นอตุสาหกรรมการผลติใหแ้กล่กูคา้กลุม่

โรงงานอตุสาหกรรมในนคิมอตุสาหกรรม	

 การให้บริการและระบบสาธารณูปโภคอื่นๆ:	 บริษัท	 ฯ	 ให้บริการด้าน
สาธารณปูโภคและบรกิารดา้นอตุสาหกรรมอืน่ๆ	 แกล่กูคา้เพือ่ประโยชนข์องลกูคา้ในการใชท้รพัยากร

รว่มกนั	ซึง่เปน็การขยายขดีความสามารถของบรษิทั	ฯ	และบรษิทัฯ	คูค่า้ในระดบัสากลทีน่อกเหนอืไป

จากการบรหิารจดัการในธรุกจินคิมอตุสาหกรรมของบรษิทั	ฯ		

	 •	 บรษิทั	โคเฟล	ี	(ประเทศไทย)	เดมิชือ่บรษิทั	เอลโย	่เอช	ฟาซลิติี	้แมนเนจเมน้ท	์เปน็

บรษิทัรว่มทนุกบับรษิทั	GDF	Suez	Energy	 และบรษิทั	 เตยีวฮง	 สลีม	 จำกดั	 โดย

บรษิทัฯ	ถอืหุน้รอ้ยละ	40	เพือ่ใหบ้รกิารในดา้นการจดัการดแูลระบบสาธารณปูโภคให้

แกผู่ป้ระกอบการอตุสาหกรรมในนคิมอตุสาหกรรม	 ลกูคา้หลกั	 เชน่	ESSO,	Glow	,	

Lite	On,	 	Saint-Gobain	Sekurit,	Thai	German	Ceramic	 และกลุม่ของ	Siam	

Ceramic		

	 •	 บริษัท	 อีสเทิร์นไพพ์ไลน์ เซอร์วิสเซส	 เป็นบริษัทย่อยที่บริษัทฯ	 ถือหุ้น	

รอ้ยละ	100	 เพือ่ดำเนนิธรุกจิบรกิารใหเ้ชา่ฐานวางทอ่สำหรบัการขนสง่สารเคมี	 ไอนำ้	 และแกส๊ทีใ่ชใ้นอตุสาหกรรมสำหรบัลกูคา้

กลุม่อตุสาหกรรมหนกัดว้ยเงนิลงทนุกวา่	300	ลา้นบาท	

	 •	 บรษิทั	เอช-คอนสตรคัชัน่	แมนเนจเมนท	์แอนด	์เอน็จเินยีริง่	เปน็บรษิทัยอ่ยทีบ่รษิทัฯ	ถอืหุน้รอ้ยละ	100	เพือ่ดำเนนิธรุกจิการให้

บรกิารดา้นการออกแบบ	การควบคมุกอ่สรา้ง	และบรกิารการจดัการในงานกอ่สรา้ง		

[ อสังหาริมทรัพย์ ]
 โรงงานสำเร็จรูปสำหรับขายและเช่า: 
	 บรษิทัฯ	 ไดอ้อกแบบและพฒันาโรงงานสำเรจ็รปูทีส่ามารถขยายพืน้ทีใ่ชส้อยเพือ่ตอบสนอง

ตอ่ความตอ้งการในอนาคตของลกูคา้	 มขีนาดของโรงงานตัง้แต	่450	 ตารางเมตรถงึ	10,000	 ตาราง

เมตรสำหรบัเชา่และขาย	 ตัง้อยูใ่นเขตอตุสาหกรรมทัว่ไปและเขตปลอดภาษใีนหลายนคิมอตุสาหกรรม

หรือเขตประกอบการอุตสาหกรรมของบริษัทฯ	 ทั้งนี้โรงงานสำหรับเช่าจะช่วยเพิ่มความยืดหยุ่นให้กับ

ลกูคา้ของบรษิทัฯ	 ทัง้ในดา้นเงนิลงทนุ	 การเงนิ	 รวมไปถงึโอกาสในการขยายพืน้ทีไ่ปยงัโรงงานทีใ่หญ่

ขึ้น	 หรือพื้นที่ที่พัฒนาเมื่อมีการเติบโตของธุรกิจ	 โดยม	ี บริษัท	 เอช-คอนสตรัคชั่น	 แมนเนจเม้นท์

แอนด	์ เอน็จเินยีริง่	 จำกดั	 ซึง่เปน็บรษิทัยอ่ยของบรษิทัฯ	 เปน็ผูด้แูลจดัการถงึความตอ้งการในระบบ

สาธารณูปโภคและขนาดของโรงงานเพื่อตอบสนองต่อความต้องการของลูกค้า	 ปัจจุบันบริษัทฯ	 ได้

สรา้งโรงงานสำเรจ็รปูจำนวนทัง้สิน้	239	 โรงงานมพีืน้ทีร่วมทัง้สิน้	456,862	 ตารางเมตรในหลายนคิม

อตุสาหกรรมหรอืเขตประกอบการอตุสาหกรรมของบรษิทัฯ		

 เหมราช โลจสิตกิส ์พารค์	 เปน็ศนูยก์ลางโลจสิตกิส	์ และคลงัสนิคา้คณุภาพสงู	 โดย
ปจัจบุนัทางบรษิทัไดม้โีครงการโลจสิตกิส	์พารค์	ทัง้หมด	4	แหง่ดว้ยกนั	 โดยมพีืน่ทีท่ัง้หมด	380,000	

ตารางเมตร	โดยแบง่ตามโครงการดงันี	้
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 ที่ตั้ง BOI โซน พื้นที่ระหว่างการ
   พัฒนา (ตารางเมตร)
HLP1	 บนทางหลวง	331	ชลบุรี	 เขตปลอดอากรและเขตท่ัวไป	 58,000

HLP2	 บนทางหลวง	3138	ชลบุรี	 เขตปลอดอากร	 89,000

HLP3	 บนทางหลวง	3138	ชลบุรี	 เขตปลอดอากร	 19,000

HLP4	 ติดกับนิคมอีสเทอรืนซีบอร์ด	ระยอง	 		 35,000

	 รวม		 	 201,000



 อสังหาริมทรัพย์เฉพาะเจาะจง:  

 • บรษิทั เอช-ฟนีกิซ ์พรอ็พเพอรต์ี	้เปน็บรษิทัยอ่ยทีบ่รษิทัฯ	ถอืหุน้รอ้ยละ	100	เพือ่ดแูลจดัการดา้นการใหเ้ชา่และการขาย
อสงัหารมิทรพัยใ์นประเภททีอ่ยูอ่าศยัหรอืสำนกังาน	มทีนุจดทะเบยีนและชำระแลว้	480	ลา้นบาท	โดยบรษิทัฯ	เอช-ฟนีกิซ	์พรอ็พ

เพอรต์ี	้ ไดซ้ือ้กรรมสทิธิใ์นพืน้ทีส่ำนกังานสว่นใหญข่องอาคารยเูอม็ทาวเวอร์	 และทีด่นิทีต่ดิกนัรวม	2ไร	่3	 งาน	55.2	 ตารางวา	

(หรอื	1,155.2	ตารางวา	หรอื	4,620.8	ตารางเมตร)	อาคารยเูอม็ทาวเวอร	์เปน็อาคารสงู	31	ชัน้ตัง้อยูบ่นทีด่นิขนาด	2	ไร	่มพีืน้ที่

ในการเชา่และขายกวา่	35,500	ตารางเมตร	อาคารนีต้ัง้อยูท่ีเ่ลขที	่9	ถนนรามคำแหง	ซึง่อยูใ่กลก้บัทางดว่น	สนามบนิ	สว่นตอ่กบั

อีสเทิร์นซีบอร์ด	 และติดกับสถาน	ีAirport	Express	 ที่ได้เริ่มเปิดดำเนินการในป	ี2553	 นี	้ ด้วยอัตราการเช่าพื้นที่ในป	ี2555	

ประมาณ	70%	สำหรบัทีด่นิทีต่ดิกนัจะเปน็สว่นทีส่รา้งโอกาสใหก้บับรษิทัฯ	ในการพฒันาอสงัหารมิทรพัยใ์นอนาคตตอ่ไป	

 • “เดอะพาร์ค ชิดลม”	 โครงการคอนโดมิเนียมที่พักอาศัยระดับหรูใจกลางกรุงเทพฯ	 ที่ถูกรังสรรค์ขึ้นภายใต้แนวคิด	
“สนุทรยีภาพแหง่ทีพ่กัอาศยั	(A	Symphony	in	Living)”	ทีพ่รัง่พรอ้มดว้ยสิง่อำนวยความสะดวกอนัทนัสมยั	และไดม้าตรฐานระดบั

โลก	ในทำเลทีส่ะดวกทีส่ดุของกรงุเทพฯ	ตัง้อยูใ่นทีด่นิขนาด	5.5	ไร	่ประกอบดว้ยอาคารชดุพกัอาศยัจำนวน	2	อาคาร	คอือาคาร

สมคดิ	ซึง่มคีวามสงู	35	ชัน้	และอาคารชดิลม	ซึง่มคีวามสงู	28	ชัน้	รวมหอ้งพกั	218	ยนูติ	ดว้ยขนาดพืน้ทีร่วม	87,000	ตาราง

เมตร	หรอืคดิเปน็พืน้ทีข่ายสทุธ	ิ53,299	ตารางเมตร	 	 ซึง่ไดร้บัรางวลัชนะเลศิทีพ่กัอาศยัอาคารสงูยอดเยีย่มของประเทศไทย	 ใน

งานประกาศผลรางวลัซเีอน็บซี	ีเอเชยี	แปซฟิกิ	อะวอรด์	2008	จดัขึน้ทีป่ระเทศสงิคโปร	์	

 • “โครงการอสังหาริมทรัพย์ที่เกาะล้านพัทยา” บริษัทฯได้จัดตั้งบริษัท	มิลเลียน	 ไอส์แลนด์	พัทยา	จำกัด	 เพื่อซื้อที่ดิน
กว่า	200ไร่	 (กว่า	300,000	 ตารางเมตร)	 บนเกาะล้าน	 พัทยา	 ซึ่งปัจจุบันอยู่ในขั้นตอนการวางแผนงาน	 โดยจะพัฒนาเป็น

โครงการที่ประกอบด้วยรีสอร์ท	ศูนย์เอ็นเตอร์เทนเมนต์	ศูนย์ประชุม	และสถานที่พักผ่อน	เพื่อรองรับความต้องการด้านการท่อง

เที่ยวและธุรกิจของเมืองพัทยา	ซึ่งปัจจุบันมีนักท่องเที่ยวถึง	8	ล้านคนต่อปี	กอปรมีการพัฒนาด้านอุตสาหกรรมในเขตอีสเทิร์นซี

บอร์ดอย่างต่อเนื่อง	
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เหตุการณท์ี่สำคัญในปี 2555

[ ยอดขายที่ดินอุตสาหกรรม การให้เช่าโรงงานสำเร็จรูป และรายได้จากการให้บริการด้าน
สาธารณูปโภค ทำสถิติสูงสุดเป็นประวัติการณ์ ]

	 ผลการดำเนนิงานของบรษิทัฯ	ในป	ี2555	สรา้งสถติใิหม	่ดว้ยยอดขาย

ทีด่นิ	2,317	ไร	่(927เอเคอร	์หรอื	370	เฮคตาร)์	เพิม่ขึน้รอ้ยละ	39	จากปกีอ่นหนา้	

โดยมจีำนวนสญัญารวม	115	สญัญา	เปน็ลกูคา้ใหม	่80	ราย	และ	เปน็การขยาย

โครงการของลูกค้าเดิม	35	 ราย	 โดยเป็นการลงทุนจากต่างประเทศและการย้าย

หรอืขยายฐานการผลติของโรงงานในประเทศไทย	ณ	ปจัจบุนั	 เหมราชฯมจีำนวน

ลกูคา้ใหมร่วม	555	ราย	จาก	832	สญัญา	ซึง่รวมลกูคา้ในกลุม่อตุสาหกรรมยาน

ยนต	์88	ราย	จาก	229	สญัญา	

	 พืน้ทีก่ารใหเ้ชา่โรงงานสำเรจ็รปูในป	ี2555	เพิม่ขึน้	76,786	ตารางเมตร	

หรอื	 รอ้ยละ	48	 จากยอดสะสมเมือ่สิน้ป	ี2554	 นอกจากนีย้งัมยีอดรวมพืน้ทีจ่าก

การเชา่ซือ้	และ	ขายลว่งหนา้อกี	23,922	ตารางเมตร		สว่นอาคารคลงัสนิคา้ใหม่

ให้เช่ามีพื้นที	่ 16,820	 ตารามเมตร	 และมียอดจากการเช่าล่วงหน้าอีก	15,827	

ตารางเมตร	 อีกทั้งความต้องการด้านบริการสาธารณูปโภคเติบโตเพิ่มขึ้นร้อยละ	

12	 จากปีก่อนหน้า	 ซึ่งผลการดำเนินงานโดยรวมสะท้อนถึงการเติบโตอย่างมีนัยสำคัญของธุรกิจการขายที่ดินอุตสาหกรรม	 การให้บริการ

สาธารณปูโภค	และ	การขายและใหเ้ชา่โรงงานสำเรจ็รปู		

	 นโยบายการลงทนุในป	ี2555	 ของบรษิทัฯ	 ยงัคงมุง่เนน้ธรุกจิหลกั	 คอื	 นคิมอตุสาหกรรม	 การใหบ้รกิารดา้นสาธารณปูโภค	 พลงังาน

และอสังหาริมทรัพย	์ ด้วยแนวโน้มเศรษฐกิจที่ดีของประเทศไทยและการย้ายฐาน	 และ	 ควบรวมการลงทุนในกลุ่มอุตสาหกรรมยานยนต์อย่างต่อ

เนือ่ง	บรษิทัฯ	เชือ่มัน่วา่ธรุกจิของบรษิทัฯ	จะเตบิโตขึน้ในทกุดา้น	

• บริษัทฯ จับมือ กัลฟ ์เจพี ร่วมลงทุนโรงไฟฟ้า เอสพีพี 
	 เมือ่วนัที	่2	เมษายน	2555	บรษิทั	เหมราช	เอน็เนอรย์	ีจำกดั	(เหมราช

เอน็เนอรย์ี)่	 ซึง่เปน็บรษิทัยอ่ยของ	 บรษิทั	 เหมราชพฒันาทีด่นิ	 จำกดั	(มหาชน)	

ได้ลงนามในสัญญา	 กับ	 บริษัท	 กัลฟ	์ เจพ	ี จำกัด	 เพื่อร่วมลงทุนและพัฒนา

โครงการ	 ใน	บรษิทั	 กลัฟ	์ เจพ	ี เอน็แอลแอล	จำกดั	(GNLL)	 ซึง่จะดำเนนิธรุกจิ

โรงงานผลิตไฟฟ้า	120	 เมกกะวัตต	์ เพื่อจำหน่ายพลังงานไฟฟ้าให้แก่การไฟฟ้า

ฝ่ายผลิตแห่งประเทศไทย	(กฟผ)	 และลูกค้าอุตสาหกรรม	 ด้วยมูลค่าเงินลงทุน	

5,500	ลา้นบาท	โดย	เหมราชฯจะเขา้ถอืหุน้	คดิเปน็อตัรารอ้ยละ	25.01	

• บริษัทฯ ขยายเหมราช โลจิสติกส์ พาร์ค 2,3,4  
	 ในป	ี2555	ทีผ่า่นมา	บรษิทัฯ	ไดเ้ปดิตวัเหมราช	โลจสิตกิส	์พารค์	2,	3	

และ	4	โดยมรรายละเอยีดดงัตอ่ไปนี	้

	 1.	 เหมราช	 โลจสิตกิส	์ พารค์	2	 ตัง้อยูเ่ขตปลอดอากร	 ในนคิมเหม

ราชอีสเทิร์นซีบอร์ด	 บนทางหลวงหมายเลข	3138	 โดยห่างจากท่าเรือน้ำลึก	

แหลมฉบงั	27	 กโิลเมตร	 จงัหวดัชลบรุ	ี คลงัสนิคา้ใหเ้ชา่มพีิน้ทีท่ัง้หมด	121,000	

ตาราเมตร	 สว่นอาคารเฟสแรกและเฟสสองคดิเปน็พืน้ทีร่วม	70,000	 ตารางเมตร	

จะเสรจ็สมบรูณแ์ละพรอ้มเปดิใหด้ำเนนิการในไตรมาส	1	และ	2	ป	ี2556		

	 2.	 เหมราช	โลจสิตกิส	์พารค์	3	ตัง้อยูเ่ขตปลอดอากร	ในนคิมเหมราช	

อีสเทิร์นซีบอร์ด	 บนทางหลวง	3138	 โดยห่างจากท่าเรือน้ำลึกแหลมฉบัง	27	

กโิลเมตร	 จงัหวดัชลบรุ	ี คลงัสนิคา้ใหเ้ชา่มพีิน้ทีท่ัง้หมด	81,000	ตาราเมตร	สว่น

อาคารเฟสแรกคิดเป็นพื้นที่รวม	19,000	 ตารางเมตร	 จะเสร็จสมบูรณ์และพร้อม

เปดิใหด้ำเนนิการในไตรมาส	1	ป	ี2556		
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	 3.	 เหมราช	โลจสิตกิส	์พารค์	4	ตัง้อยู	่ตดิกบันคิมอสีเทริน์ซบีอรด์	จงัหวดัระยอง	คลงัสนิคา้ใหเ้ชา่มพีิน้ทีท่ัง้หมด	52,000	ตาราเมตร

สว่นอาคารเฟสแรกและเฟสสองคดิเปน็พืน้ทีร่วม	35,000	 ตารางเมตร	 จะเสรจ็สมบรูณแ์ละพรอ้มเปดิใหด้ำเนนิการในไตรมาส	1	 และ	2	 ป	ี2556	

ตามลำดบั	

• บริษัทฯ ซื้อที่ดินบนเกาะล้าน พัทยา  
	 เมือ่วนัที	่10	พฤษภาคม	2555		บรษิทัฯ	ซือ้ทีด่นิกวา่	200	ไร	่(หรอืกวา่	300,000	ตารางเมตร)	บนเกาะลา้น	พทัยา	เพือ่ทำ	“โครงการ

มลิเลยีน	 ไอสแ์ลนด	์ พทัยา”	 ซึง่ปจัจบุนัอยูใ่นขัน้ตอนการวางแผนงาน	 โดยจะพฒันาเปน็โครงการทีป่ระกอบดว้ยรสีอรท์	 ศนูยเ์อน็เตอรเ์ทนเมนต์	

ศนูยก์ารประชมุ	และสถานทีพ่กัผอ่น	 เพือ่รองรบัความตอ้งการดา้นการทอ่งเทีย่วและธรุกจิของเมอืงพทัยา	ซึง่ปจัจบุนัมนีกัทอ่งเทีย่วถงึ	8	ลา้นคน

ตอ่ป	ีกบัมกีารพฒันาดา้นอตุสาหกรรมในเขตอสีเทริน์ซบีอรด์อยา่งตอ่เนือ่ง	

	 วตัถปุระสงคข์องการซือ้ทีด่นิแปลงดงักลา่วเพือ่ใหเ้หมราชฯ	 สามารถพฒันาแผนแมบ่ทของโครงการไดอ้ยา่งเปน็รปูธรรม	 ทัง้ในดา้นการ

วางแผนผังโครงการ	 ระบบโครงสร้างพื้นฐาน	 ระบบสาธารณูปโภค	 และการวางแผนจัดการด้านสิ่งแวดล้อมในโครงการ	 “มิลเลียน	 ไอส์แลนด	์

พัทยา”	 ทั้งนี้การพัฒนาโครงการอย่างเต็มรูปแบบ	 จะมีทั้งการให้บริการด้านโรงแรม	 รีสอร์ท	 ท่าจอดเรือ	 สันทนาการ	 ศูนย์เอ็นเตอร์เทนเมนต์	

ชายหาดสวยงาม	รา้นคา้บตูคิ	รา้นอาหาร	และศนูยป์ระชมุ

	 ในการนี	้เหมราชฯ	ไดจ้ดัตัง้บรษิทัใหมช่ือ่	“บรษิทั	มลิเลยีน	ไอสแ์ลนด	์พทัยา	จำกดั”	ดว้ยเงนิทนุจดทะเบยีน	1,750	ลา้นบาท	โดยใน

ขัน้ตน้เหมราชฯถอืหุน้รอ้ยละ	80	 และคาดวา่จะมหีุน้สว่น	 พรอ้มกบัผูพ้ฒันาโครงการทีเ่ขา้มารว่มลงทนุเพิม่ขึน้	 ทัง้นีเ้งนิทนุทีช่ำระแลว้มาจากเงนิ

ทนุในการดำเนนิงานของเหมราชฯ	

• GHECO-One Operation  
	 เมือ่วนัที	่19	 สงิหาคม	2555	 โครงการเกค็โค-่วนั	 ซึง่เปน็โครงการไฟฟา้เอกชนรายใหญ	่(IPP)	 ไดเ้ริม่ดำเนนิการเชงิพาณชิย	์ โครงการ

เกค็โค-่วนั	เปน็บรษิทัรว่มทนุระหวา่งบรษิทั	ฯกบับรษิทัโกลวพ์ลงังาน	โรงไฟฟา้มกีำลงัการผลติ	660	เมกกะวตัต	์โดยบรษิทัฯ	ถอืหุน้รอ้ยละ	35	

• บริษัทฯ ขยายธุรกิจโรงงานสำเร็จรูปเหมราช อาร์บีเอฟ พาร์ค 1 ที่ นิคมฯ ไฮเทคกบินทร์  
	 เมื่อวันที	่30	 สิงหาคม	2555	 บริษัทฯ	 เซ็นสัญญากับ	 บริษัท	 ไฮเทค	 กบินทร	์ โลจิสติกส	์ คอร์ป	 จำกัด	 ซื้อที่ดิน	55	 ไร	่ ในนิคม

อตุสาหกรรม	ไฮเทคกบนิทร	์อนิดสัเตรยีล	ปารค์	 เพือ่รว่มมอืกบับรษิทั	ไฮเทคกบนิทร	์ ในการพฒันาโครงการโรงงานสำเรจ็รปูเหมราช	อารบ์เีอฟ	

พารค์	1	ที	่นคิมฯไฮเทคกบนิทร	์(Hemaraj	Ready-Built	Factory	Park	1	@	Hi-Tech	Kabin)	โครงการดงักลา่วเปน็ครัง้แรกของการขยายธรุกจิให้

เชา่โรงงานสำเรจ็รปูเพือ่ใหบ้รกิารแกล่กูคา้ในทำเลใหม	่หรอืในเขตอตุสาหกรรมทีอ่ยูน่อกนคิมฯ	ของเหมราชฯทีม่อียูแ่ลว้	

• บริษัทฯ เข้าซื้อเงินลงทุนในบริษัท ระยอง 2012  
	 เมือ่วนัที	่27	ธนัวาคม	2555	บรษิทัฯ	รว่มกบับรษิทั	เหมราช	ระยอง	ทีด่นิอตุสาหกรรม	จำกดั	ซึง่เปน็บรษิทัยอ่ยของบรษิทั	ไดเ้ขา้ซือ้

เงนิลงทนุของบรษิทั	ระยอง	2012	จำกดั	โดยบรษิทัดงักลา่วไดจ้ดัซือ้ทีด่นิในจงัหวดัระยองกวา่	2,200	ไร	่ทัง้นีเ้พือ่ใชท้ีด่นิเหลา่นีใ้นการดำเนนิธรุกจิ

ของบรษิทัตอ่ไป

• ทริสเรตติ้งคงอันดับเครดิตองค์กรที่ “A-” และคงแนวโน้มอันดับเครดิตเป็น “ Stable”  
	 เมือ่วนัที	่28	มถินุายน	2555	ทรสิเรทติง้ยนืยนัอนัดบัเครดติของบรษิทัฯ	ทีร่ะดบั	“A-”		พรอ้มทัง้จดัอนัดบัเครดติหุน้กูไ้มม่ปีระกนัวงเงนิ

ไมเ่กนิ	2,000	ลา้นบาทของบรษิทัฯ	ทีร่ะดบั	“A-”		ดว้ยเชน่กนั	โดยบรษิทัจะนำเงนิทีไ่ดจ้ากการออกหุน้กูไ้ปลงทนุขยายรุกจิตามแผน	ทัง้นีอ้นัดบั

เครดิตดังกล่าวสะท้อนถึงผลงานในการพัฒนานิคมอุตสาหกรรมซึ่งเป็นที่ยอมรับและรายได้ประจำจากบริการสาธารณูปโภคที่เติบโตเพิ่มขึ้น	

อยา่งไรกต็าม	 แนวโนม้การชะลอตวัของเศรษฐกจิในกลุม่ประเทศพฒันาแลว้ไมว่า่จะเปน็กลุม่ประเทศประชาคมยโุรป	 ประเทศสหรฐัอเมรกิา	 และ

ญีปุ่น่รวมถงึธรรมชาตทิีผ่นัผวนของธรุกจินคิมอตุสาหกรรมยงัเปน็ปจัจยัเสีย่งตอ่อนัดบัเครดติของบรษิทั	

• บริษัทฯ ได้รับการจัดอันดับในเกณฑ์ดีเลิศจากสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย และดีเยี่ยมจากสมาคม
ส่งเสริมผู้ลงทุนไทย 

	 จากการประเมินการกำกับดูแลกิจการบริษัทจดทะเบียนประจำปี	2555	 โดยสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย	 บริษัทฯ	 ได้

คะแนนประเมนิอยูใ่นเกณฑ	์“ดเีลศิ”	และจากการประเมนิการจดัประชมุสามญัผูถ้อืหุน้ประจำป	ี2555	 โดยสมาคมสง่เสรมิสถาบนักรรมการบรษิทั

ไทย	บรษิทัฯ	ไดค้ะแนนประเมนิอยูใ่นเกณฑ	์“ดเีลศิ”	โดยบรษิทัฯไดร้บัการจดัตัง้ลำดบัอยูใ่นเกณฑด์เีลศิ	4	ป	ีตดิตอ่กนั	ตัง้แต	่ป	ี2552-2555	
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[ งานลูกค้าสัมพันธ์ที่สำคัญในปี 2555 ]
• สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี ทรงเป็น

ประธานในพิธีเปิดโรงงานบริษัท ซูซูกิ มอเตอร์ (ประเทศไทย) 
จำกัด ในนิคมฯ ของเหมราช 

	 สมเดจ็พระเทพรตันราชสดุาฯ	สยามบรมราชกมุารเีสดจ็พระราชดำเนนิ

ทรงเป็นประธานในพิธีเปิดโรงงานแห่งใหม	่ ของบริษัท	 ซูซูก	ิ มอเตอร	์(ประเทศ

ไทย)	 จำกัด	 ในนิคมอุตสาหกรรมเหมราชอีสเทิร์นซีบอร์ด	 โดยม	ี มร.	 โตชิฮิโร	

ซซูกู	ิผูช้ว่ยกรรมการผูจ้ดัการ	บรษิทั	ซซูกู	ิคอรป์อเรชัน่	(ประเทศญีปุ่น่)	และ	มร.	

ทาคายูก	ิ ซูกิยามา	 กรรมการผู้จัดการ	 และผู้บริหารจากบริษัท	 ซูซูก	ิ มอเตอร	์

(ประเทศไทย)	จำกดั	เฝา้รบัเสดจ็	

	 โรงงานดงักลา่วถอืเปน็โรงงานแหง่แรกในประเทศไทยของ	บรษิทั	ซซูกู	ิ

ที่คณะกรรมการส่งเสริมการลงทุน	 กระทรวงอุตสาหกรรม	 อนุมัติให้จัดสร้างขึ้น	

เพือ่ผลติรถยนตแ์บบประหยดัพลงังานตามมาตรฐานสากล	(ECO-Car)	ดว้ยกำลงั

การผลติ	50,000	คนัตอ่ป	ี	



• เอ็ม เอ เอ็กซ์ (ประเทศไทย) ซื้อที่ดินในนิคมฯเหมราชอีส
เทิร์นซีบอร์ด  

บรษิทั	เอม็	เอ	เอก็ซ	์(ประเทศไทย)	จำกดั	ผูน้ำดา้นการผลติเครือ่งยงิตะป	ูจาก

ประเทศญีปุ่น่	 เซน็สญัญากบั	 บรษิทั	 เหมราชพฒันาทีด่นิ	 จาํกดั	(มหาชน)	 ซือ้

ที่ดินจำนวน	30	 ไร	่ ในเขตปลอดอากรของนิคมอุตสาหกรรมเหมราชอีสเทิร์นซี

บอรด์	 เพือ่ขยายฐานการผลติและเพิม่ศกัยภาพในการแขง่ขนัในตลาดโลกปจัจบุนั

เอม็	 เอ	 เอก็ซ	์ มโีรงงานสำเรจ็รปูอยูใ่นนคิมอตุสาหรรมอสีเทริน์ซบีอรด์	(ระยอง)	

ซึ่งเปิดดำเนินงานมาตั้งแต่ป	ี2548	 	 ผลิตเครื่องยิงตะปูสำหรับยึดติดวัสดุต่างๆ	

(Nailers)	 ชิน้สว่นอปุกรณเ์ครือ่งยงิตะป	ู คาดวา่โรงงานแหง่ใหมจ่ะเริม่ดาํเนนิการ

ในเดอืนมกราคม	2556	









• บริษัท เคียวว่า คาสติ้ง (ประเทศไทย) ฉลองเปิดโรงงานใหม่ 
ในนิคมฯ เหมราชอีสเทิร์นซีบอร์ด 

	 บริษัท	 เคียวว่า	 คาสติ้ง	 (ประเทศไทย)	 จำกัด	 ซึ่งเป็นบริษัทร่วมทุน

ระหวา่ง	บรษิทั	เคยีววา่			คาสติง้	(ประเทศญีปุ่น่)	และ	บรษิทั	ไดก	ิอลมูเินยีม

อินดัสทร	ี จำกัด	 ทำพิธีเปิดโรงงานใหม่ในนิคมอุตสาหกรรมเหมราชอีสเทิร์นซี

บอรด์	 เพือ่ผลติอลมูเินยีมแปรรปูสำหรบัอตุสาหกรรมผลติรถยนต	์ ดว้ยกำลงัการ

ผลติ	600	ตนัตอ่เดอืน	
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• ทาคาฮาตะ ซื้อที่ดินในนิคมฯ เหมราชอีสเทิร์นซีบอร์ด 
	 บรษิทั	 ทาคาฮาตะ	 พรซิชีัน่	(ประเทศไทย)	 จำกดั	 ผูผ้ลติแมพ่มิพช์ิน้

ส่วนพลาสติกชั้นนำจากประเทศญี่ปุ่นเซ็นสัญญากับบริษัท	 เหมราชพัฒนาที่ดิน	

จาํกดั	(มหาชน)	ซือ้ทีด่นิ	30	ไร	่ในนคิมอตุสาหกรรมเหมราชอสีเทริน์ซบีอรด์	เพือ่

สรา้งโรงงานผลติชิน้สว่นพลาสตกิสำหรบัยานยนต	์ 	ชิน้สว่นอเิลก็ทรอนกิสส์ำหรบั

เครื่องใช้สำนักงานและเครื่องใช้ภายในบ้าน	 	 และอุปกรณ์การแพทย	์ 	 คาดว่า

โรงงานแหง่ใหมน่ีจ้ะสรา้งเสรจ็และเริม่ดำเนนิการไดใ้นเดอืนตลุาคม	2555	













• มิตซูบิชิ แก๊ส เคมิคอล  ซื้อที่ดิน ในนิคมฯเหมราชอีสเทิร์นซีบอร์ด ตั้งฐานผลิตแห่งแรกในไทย 
	 บริษัท่มิตซูบิช	ิ แก๊ส	 เคมิคอล่อิเล็คโทเทคโน	(ประเทศไทย)	 จำกัด	

บรษิทัในเครอื			บรษิทัม่ติซบูชิ	ิแกส๊	 เคมคิอล	่คอมพาน	ีองิค์ผู่น้ำดา้นการผลติ

ชิ้นส่วนอิเล็กทรอนิกส	์ จากประเทศญี่ปุ่น	 เซ็นสัญญากับบริษัท	 เหมราช

พฒันาทีด่นิ	จาํกดั	(มหาชน)	ซือ้ทีด่นิจำนวน	77	ไร	่ในนคิมอตุสาหกรรมเหมราช

อสีเทริน์ซบีอรด์	 เพือ่ใชเ้ปน็ทีต่ัง้ฐานการผลติแหง่แรกในประเทศไทย	 โดยโรงงาน

แหง่นีจ้ะรองรบัแผนขยายตลาดของบรษิทัฯในอนาคต	 มกีำหนดกอ่สรา้งแลว้เสรจ็

ในเดอืนเมษายน	2556	 และจะเริม่ดำเนนิการผลติไดใ้นราวปลายป	ี2556	 โดยมี

กำลงัการผลติแผน่	Copper	Clad	Laminates	 และ	Prepreg	 สำหรบัใชใ้นการ

ผลติแผน่วงจรไฟฟา้250,000	ตารางเมตร	ตอ่เดอืน	







• กัลฟ์ เอ็นเนอร์จี ดีเวลลอปเมนท์ ซื้อที่ดินสร้างโรงไฟฟ้าในนิคมฯของเหมราชฯ 
	 บรษิทั	กลัฟ	์เอน็เนอรจ์	ีดเีวลลอปเมนท	์จำกดั		ผูผ้ลติไฟฟา้รายใหญ่

ของประเทศไทย	เซน็สญัญา	กบั	บรษิทั	เหมราชพฒันาทีด่นิ	จำกดั	(มหาชน)	ซือ้

ทีด่นิรวม	113	 ไร	่ สำหรบัสรา้งโรงไฟฟา้ขนาดเลก็	(เอสพพี)ี	 โดยแบง่เปน็ทีด่นิ	4	

แปลงใน		2	นคิมอตุสาหกรรมในกลุม่เหมราชฯ	คอื	ในนคิมอตุสาหกรรมอสีเทริน์

ซบีอรด์	(ระยอง)	2	แปลง	รวม	63	ไร	่และ	อกี	2	แปลง	ในนคิมฯเหมราชอสีเทริน์

ซบีอรด์	รวม	50	ไร	่ทัง้นี	้บรษิทั	กลัฟ	์เอน็เนอรจ์	ีดเีวล	ลอปเมนท	์จำกดั	ไดร้บั

การคัดเลือกให้ลงนามในสัญญาซื้อขายไฟฟ้ากับการไฟฟ้าฝ่ายผลิตแห่งประเทศ

ไทย	(กฟผ.)	4	 โครงการ	 เพือ่ขายไฟฟา้โครงการละ	90	 เมกกะวตัต	์ ใหแ้ก	่กฟผ	

ภายใตส้ญัญาดงักลา่ว	กลัฟ	์ เอน็เนอรจ์	ีดเีวล	ลอปเมนท	์จะพฒันาและสรา้งโรง

ไฟฟา้พลงัความรอ้นรว่มโดยใชก้า๊ซธรรมชาตเิปน็เชือ้เพลงิ	ขนาด	120	เมกกะวตัต์

บนทีด่นิแตล่ะแปลงทีไ่ดล้งนามซือ้ขายกบัเหมราชฯ		ในครัง้นี	้
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• ฮาคุเออิฉะ ซื้อที่ดินในนิคมฯ อีสเทิร์นซีบอร์ด (ระยอง) 
	 บริษัท	 ฮาคุเออิฉะ	 (ประเทศไทย)	 จำกัด	 	 เซ็นสัญญากับ	 บริษัท		

เหมราชพฒันาทีด่นิ	จาํกดั	(มหาชน)	ซือ้ทีด่นิในนคิมอตุสาหกรรมอสีเทริน์ซบีอรด์	

(ระยอง)	สำหรบัสรา้งโรงงานผลติชิน้สว่นแผงควบคมุรถยนต	์คาดวา่จะเริม่ดาํเนนิ

การไดใ้นเดอืนตลุาคม	2555		ดว้ยกำลงัการผลติ	2,000,000	ชิน้ตอ่ป	ี

















• ซัมมิท คอร์ปอเรชั่น ซื้อที่ดินในเหมราชอีสเทิร์นซีบอร์ด  
	 บรษิทั	ซมัมทิ	คอรป์อเรชัน่	(ประเทศไทย)	จำกดั	 	ผูน้ำดา้นการผลติ

ชิ้นส่วนยานยนต์ในไทย	 เซ็นสัญญากับ	 บริษัท	 เหมราชพัฒนาที่ดิน	 จํากัด	

(มหาชน)	 ซื้อที่ดินจำนวน	193	 ไร	่ ในนิคมอุตสาหกรรมเหมราชอีสเทิร์นซีบอร์ด		

เพือ่ใชใ้นการขยายกำลงัการผลติชิน้สว่นยานยนต	์ทีจ่ะมมีากขึน้ในอนาคต

 
 
 
 
 
 
 

 

• บริษัท ไฮเทค นิทซู (ประเทศไทย) จำกัด เปิดศูนย์บริการโลจิสติกส์แห่งใหม่ในเหมราชโลจิสติกส์พาร์ค 1 
	 บริษัท	 ไฮเทค	 นิทซ	ู(ประเทศไทย)	 จำกัด	 บริษัทร่วมทุนไทย-ญี่ปุ่น	

ระหวา่งบรษิทั	ไทยอนิดสัเตรยีล	เอสเตท	และกลุม่บรษิทั	นปิปอน	เอก็ซเ์พรสของ

ญี่ปุ่น	 ได้จัดพิธีเปิดศูนย์บริการโลจิสติกส์แห่งใหม่ใน	 เหมราชโลจิสติกส์พาร์ค	1	

โดยศูนย์บริการฯ	 แห่งนี้ตั้งอยู่บนพื้นที	่85	 ไร	่ เพื่อให้บริการด้านโลจิสติกส์ครบ

วงจร	 แก่ลูกค้าในเขตอีสเทิร์นซีบอร์ด	 ได้แก	่ บริการคลังสินค้าพื้นที่รวมทั้งสิ้น	

50,000	 ตารางเมตร	 บรกิารบรรทกุและขนสง่สนิคา้ทัง้ในประเทศและตา่งประเทศ

บรกิารลำเลยีงและจดัเกบ็ตูค้อนเทนเนอร	์บรกิารดา้นการพธิกีารจดัสง่สนิคา้	และ

ศลุกากร	
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• ทาดาโน่ (ประเทศไทย) ซื้อที่ดินในนิคมฯ เหมราชอีสเทิร์นซีบอร์ด   
	 บรษิทัท่าดาโน	่(ประเทศไทย)	จำกดั	บรษิทัลกูของหนึง่ในบรษิทัชัน้นำ

ของโลกด้านการผลิตเครนไฮดรอลิค	 เซ็นสัญญาซื้อที่ดินจำนวน	18	 ไร	่ ในนิคม

อุตสาหกรรมเหมราชอีสเทิร์นซีบอร์ด	 กับบริษัท	 เหมราชพัฒนาที่ดิน	 จํากัด	

(มหาชน)	 เพื่อใช้เป็นที่ตั้งโรงงานผลิตเครนสำหรับรถบรรทุกเพื่อส่งออกไปยัง

ภมูภิาคเอเชยี	ตะวนัออกกลาง	และแอฟรกิา	 โดยคาดวา่จะเริม่ดำเนนิการผลติได้

ในไตรมาสที	่2	ของป	ี2556	













• ฟอร์ด มอเตอร์ คัมปะนี เปิดโรงงานแห่งใหม่ในนิคมฯ เหมราชอีสเทิร์นซีบอร์ด 
	 ฟอรด์	มอเตอร	์คมัปะน	ีฉลองเปดิโรงงานแหง่ใหม	่”ฟอรด์	ไทยแลนด	์

แมนแูฟคเจอริง่”	บนพืน้ที	่468	 ไร	่ ใน	นคิมอตุสาหกรรมเหมราชอสีเทริน์ซบีอรด์

ด้วยเงินลงทุน	14,000	 ล้านบาท	 โรงงานแห่งนี้จะใช้เทคโนโลยีล้ำสมัยที่มีความ

คลอ่งตวัสงูสดุ	 เพือ่ผลติรถยนต	์ ฟอรด์	 โฟกสั	 โฉมใหมท่กุรุน่	 โดยจะเริม่ผลติใน

เดอืนมถินุายน	ป	ี2555	ดว้ยกำลงัการผลติ	150,000	คนัตอ่ป	ีเพือ่ปอ้นใหต้ลาดใน

ประเทศและสง่ออกไปทัว่ภมูภิาค	













• ไทยซัมมิท ซื้อที่ดิน 161 ไร่ ในนิคมฯ เหมราชอีสเทิร์นซีบอร์ด 
	 กลุ่มบริษัท	 ไทยซัมมิท	 ผู้นำด้านการผลิตชิ้นส่วนยานยนต์รายใหญ่

ทีส่ดุในเอเชยีตะวนัออกเฉยีงใต้	 เซน็สญัญากบับรษิทั	 เหมราชพฒันาทีด่นิ	 จาํกดั	

(มหาชน)	 ซื้อที่ดินจำนวน	161	 ไร	่ ในนิคมอุตสาหกรรมเหมราชอีสเทิร์นซีบอร์ด	

เพือ่เปน็การขยายฐานการผลติอตุสาหกรรมของกลุม่ไทยซมัมทิ	
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• ไอดีอีซี เอเชีย ซื้อที่ดินในนิคมฯของเหมราชฯ 
	 บริษัท	 ไอดีอีซ	ี เอเชีย	 (ประเทศไทย)	 จำกัด	 หนึ่งในผู้ผลิตอุปกรณ์

ควบคมุอเิลก็ทรอนกิสเ์พือ่อตุสาหกรรมชัน้นำของโลก	เซน็สญัญา	กบั	บรษิทั	เหม

ราชพัฒนาที่ดิน	 จำกัด	(มหาชน)	 ซื้อที่ดินจำนวน	10	 ไร	่ ในเขตประกอบการ

อุตสาหกรรมเหมราชสระบุร	ี เพื่อสร้างโรงงานผลิตอุปกรณ์และระบบควบคุม	

อุปกรณ์และชิ้นส่วนระบบออโตเมชั่นเพื่อโรงงานอุตสาหกรรมและอุปกรณ์อิเล็ก

ทรอ	นกิส	์อืน่ๆ	โดยคาดวา่จะกอ่สรา้งโรงงานแลว้เสรจ็ในเดอืนมนีาคม	2556	













• แคลเรียน เอเซีย (ประเทศไทย) เปิดโรงงานใหม่ในนิคมฯ ของเหมราชฯ 
	 บรษิทั	แคลเรยีน	 เอเซยี	(ประเทศไทย)	จำกดั	ผูน้ำดา้นการใหบ้รกิาร

ระบบภาพและเสยีงสำหรบัรถยนตใ์นกลุม่แคลเรยีนจากประเทศญีปุ่น่	 	 ไดท้ำพธิี

เปดิโรงงานแหง่ใหมใ่น	 นคิมอตุสาหกรรมเหมราชอสีเทริน์ซบีอรด์	 เพือ่ขยายฐาน

การผลิตสู่ตลาดเอเชีย	 โดยโรงงานแห่งนี้จะผลิตอุปกรณ์เกี่ยวกับระบบภาพและ

เสยีง		ระบบนำทาง	เชน่	เครือ่งเลน่ดวีดี	ีอปุกรณร์ะบบนำทาง	และกลอ้งสอ่งหลงั

สำหรบัรถยนต	์ดว้ยกำลงัการผลติสงูสดุถงึ	2	ลา้นเครือ่งในอนาคต		













• บริษัท เมทัลซ่า เช่าโรงงานในนิคมฯ เหมราชอีสเทิร์นซีบอร์ด  
	 บรษิทั	เมทลัซา่	(ประเทศไทย)	จำกดั	ซึง่เปน็บรษิทัในเครอืของ	บรษิทั	

เมทลัซา่	 เอส	เอ	เดอ	ซ	ีว	ี	ในกลุม่	Grupo	Proeza	จากประเทศเมก็ซโิก	 เซน็

สญัญากบั	บรษิทั	 เหมราชพฒันาทีด่นิ	จาํกดั	(มหาชน)	 เชา่โรงงานสำเรจ็รปู	 ใน

นคิมอตุสาหกรรมเหมราชอสีเทริน์ซบีอรด์	 เมทลัซา่	 เปน็ผูน้ำดา้นการผลติชิน้สว่น

โครงสร้างสำหรับรถยนต์ส่วนบุคคล	 และยานยนต์เพื่อการพาณิชย์	 โดยมี

สำนกังานและผูแ้ทนการคา้อยูใ่นอเมรกิา	 เอเชยี	 ยโุรป	 และออสเตรเลยี	 โรงงาน

แห่งใหม่ในประเทศไทยมีกำหนดก่อสร้างแล้วเสร็จและจะเริ่มผลิตโครงสำหรับตัว

ถงัดา้นขา้งของรถบรรทกุหนกัไดใ้นป	ี2556			
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• ซูกะ สตีล เช่าโรงงานสำเร็จรูปในนิคมฯเหมราชอีสเทิร์นซีบอร์ด  
	 บริษัท	 ซูกะ	 สตีล	 จำกัด	 ผู้ผลิตและแปรรูปเหล็กเพื่อใช้ในการ

อตุสาหกรรมชัน้นำ	จากประเทศญีปุ่น่	เซน็สญัญากบั	บรษิทั	เหมราชพฒันาทีด่นิ	

จํากัด	 (มหาชน)	 เช่าโรงงานสำเร็จรูป	 ในนิคมอุตสาหกรรมเหมราชอีสเทิร์นซี

บอรด์	เพือ่ผลติ	press	parts	สำหรบัรถขดุไฮโดรลคิ	สง่ให	้บรษิทั	ไทย	โคเบลโก	้

โดยจะเริม่ดำเนนิการในเดอืนสงิหาคม	2555		















• ชิบาคาวะ ซื้อที่ดิน ในเขตประกอบการฯ เหมราช เอสไอแอล (สระบุรี) 
	 บริษัท	 ชิบาคาวะ	(ประเทศไทย)	 จำกัด	 ผู้ผลิตและจำหน่ายชิ้นส่วน

อปุกรณเ์ครือ่งจกัรและอปุกรณไ์ฟฟา้จากประเทศญีปุ่น่	เซน็สญัญากบั	บรษิทั	เหม

ราชพัฒนาที่ดิน	 จํากัด	 (มหาชน)	 ซื้อที่ดินจำนวน	6	 ไร	่ ในเขตประกอบการ

อุตสาหกรรมเหมราชสระบุร	ี (เหมราช	 เอสไอแอล)	 เพื่อขยายฐานการผลิตของ

บรษิทั	















• เดลต้า ไฮดรอลิคส์ ซื้อที่ดิน 20 ไร่ในเขตประกอบการฯ เหมราชระยอง 
	 บรษิทั	 เดลตา้	 ไฮดรอลคิส	์ จำกดั	 หนึง่ในผูน้ำดา้นการออกแบบและ

ผลิตชิ้นส่วนไฮดรอลิคส	์ ให้แก่อุตสาหกรรมพลังงาน	 การขนส่ง	 เหมือง	 และ

ยทุโธปกรณ	์ จากประเทศออสเตรเลยี	 เซน็สญัญากบั	 บรษิทั	 เหมราชพฒันาทีด่นิ	

จาํกดั	(มหาชน)	เพือ่ซือ้ทีด่นิ	20	ไร	่สำหรบัสรา้งโรงงานแหง่ใหม	่ในเขตประกอบ

การอุตสาหกรรมเหมราชระยอง	(เหมราช	 อาร์ไอแอล)	 คาดว่าโรงงานแห่งนี้จะ

กอ่สรา้งเสรจ็และเริม่ดำเนนิการผลติไดใ้นป	ี2556			
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• แมน+ฮัมเมล เช่าโรงงานสำเร็จรูปในนิคมฯ เหมราชอีสเทิร์นซีบอร์ด  
	 บริษัท	 แมน+ฮัมเมล	(ประเทศไทย)	 จำกัด	 ผู้นำด้านการผลิตและ

จำหน่ายไส้กรองสำหรับอุตสาหกรรมยานยนต	์ จากประเทศเยอรมน	ี เซ็นสัญญา

กบั	บรษิทั	เหมราชพฒันาทีด่นิ	จาํกดั	(มหาชน)	เชา่โรงงานสำเรจ็รปูขนาด	3,756	

ตารางเมตร	 ในนิคมอุตสาหกรรมเหมราชอีสเทิร์นซีบอร์ด	 โดยคาดว่าจะเริ่ม

ดำเนนิการในเดอืนมถินุายน	2556	















• เอ็มเค คาชิยามะ ทำพิธีเปิดโรงงานในนิคมฯ ของ เหมราชฯ 
	 บริษัท	 เอ็มเค	 คาชิยามะ	(ประเทศไทย)	 จำกัดผู้ผลิตชิ้นส่วนเบรก

รถยนต์ชั้นนำจากประเทศญี่ปุ่น	 ทำพิธีเปิดโรงงานแห่งใหม่อย่างเป็นทางการบน

ทีด่นิ	 	7	 ไร	่ ในนคิมอตุสาหกรรมอสีเทริน์ซบีอรด์	(ระยอง)	 พฒันาโดย	 	 บรษิทั	

เหมราชพฒันาทีด่นิ	 จำกดั	(มหาชน)	 	 โรงงานแหง่นีม้พีืน้ทีข่นาด	3,600	 ตาราง

เมตร	 	 โดยไดเ้ริม่ผลติฝกัเบรก	 แผน่เบรก	 และผา้เบรกสำหรบัรถยนตแ์ลว้	 ดว้ย

กำลงัการผลติเบือ้งตน้	30,000	ชิน้	 และมแีผนเพิม่กำลงัการผลติเปน็	50,000	ชิน้	

ภายใน	3	ป	ี











• หลิงหลง ยางรถยนต์ (ประเทศไทย) ซื้อที่ดิน 306 ไร่ในนิคมฯ เหมราชอีสเทิร์นซีบอร์ด  
	 บริษัท	 หลิงหลง	 ยางรถยนต	์(ประเทศไทย)	 จำกัด	 ผู้นำในการผลิต

และจำหน่ายยางรถยนต	์20	 อันดับแรกของโลกจากประเทศจีน	 เซ็นสัญญากับ	

บรษิทั	 เหมราชพฒันาทีด่นิ	จาํกดั	(มหาชน)	ซือ้ทีด่นิจำนวน	306.32	ไร	่(122.53	

เอเคอร	์ หรอื	49	 เฮคตาร)์	 ในนคิมอตุสาหกรรมเหมราชอสีเทริน์ซบีอรด์	 จงัหวดั

ระยอง	 เพื่อใช้เป็นที่ตั้งฐานการผลิตยางรถยนต์ในประเทศไทย	 โดยได้รับการส่ง

เสริมการลงทุนจากคณะกรรมการส่งเสริมการลงทุน	 ประเทศไทย	 เพื่อผลิตยาง

เรเดยีล	(Radial	Tires)	โดยมมีลูคา่การลงทนุรวมทัง้สิน้	3,500	ลา้นบาท	คาดวา่จะ

ก่อสร้างโรงงานแล้วเสร็จในเดือนมกราคมป	ี2557	 และเริ่มดำเนินการผลิตได้ใน

เดอืนมถินุายน		ป	ี2557	ดว้ยกำลงัผลติ	2,000,000	เสน้ตอ่ป	ี



22 | รายงานประจําปี 2555 | บริษัท เหมราชพัฒนาท่ีดิน จำกัด (มหาชน) 



• คุริยาม่า เช่าโรงงานสำหรับเก็บสินค้าในนิคมฯ เหมราชชลบุรี  
	 บรษิทั	 ครุยิามา่	(ไทยแลนด์)	 จำกดั	 เซน็สญัญากบั	 บรษิทั	 เหมราช

พฒันาทีด่นิ	จาํกดั	(มหาชน)	เชา่โรงงานเพือ่เปน็สำนกังานและโกดงัสนิคา้	ขนาด	

432	 ตารางเมตร	 ในนิคมอุตสาหกรรมเหมราชชลบุร	ี เพื่อเก็บชิ้นส่วนจากยาง	

โลหะ	 และพลาสติก	 สำหรับเครื่องมือและอุปกรณ์	 เพื่อการเกษตรกรรม	 การ

ก่อสร้าง	 พาหนะสำหรับทางวิบาก	 และอื่นๆ	 โดยจะเริ่มดำเนินการในเดือน

พฤศจกิายน	2555	













• ไดยู ซีท (ประเทศไทย) เช่าโรงงานสำเร็จรูปในเขตประกอบการฯ เหมราชสระบุรี  
	 บรษิทั	 ไดย	ู ซที	(ประเทศไทย)	 จำกดั	 ผูผ้ลติชิน้สว่นเบาะนัง่สำหรบั

รถยนต์จากประเทศญี่ปุ่น	 เซ็นสัญญากับ	 บริษัท	 เหมราชพัฒนาที่ดิน	 จํากัด	

(มหาชน)	 เช่าโรงงานสำเร็จรูปขนาด	3,008	 ตารางเมตร	 ในเขตประกอบการ

อตุสาหกรรมเหมราชสระบรุ	ีโดยจะเริม่ดำเนนิการภายในชว่งปลายป	ี2555		

















• ฮาร์ริงตัน อินดัสตรี ซื้อที่ดินในนิคมฯ ของเหมราช 
	 บรษิทั	 ฮารร์งิตนั	 อนิดสัตร	ี(ประเทศไทย)	 จำกดั	ผูผ้ลติและจำหนา่ย

ชิน้สว่นอปุกรณ	์ โลหะขึน้รปูชัน้นำจากประเทศออสเตรเลยี	 เซน็สญัญากบั	 บรษิทั	

เหมราชพัฒนาที่ดิน	 จํากัด	(มหาชน)	 ซื้อที่ดิน	10	 ไร	่ ในนิคมอุตสาหกรรมอีส

เทริน์ซบีอรด์	(ระยอง)	 เพือ่ผลติและจำหนา่ยชิน้สว่นอปุกรณเ์ชือ่มและอปุกรณข์ึน้

รูปโลหะ	 ป้อนให้แก	่ อุตสาหกรรมยานยนต	์ อุตสาหกรรมทางการแพทย	์

อุตสาหกรรมสินค้าอุปโภคบริโภค	 และอุตสาหกรรมเหมืองแร	่ คาดว่าจะเริ่ม

ดำเนนิการผลติไดใ้นเดอืนสงิหาคม	2556					
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• เอฟ เอ็ม ซี คอร์ปอเรชั่นซื้อที่ดินในนิคมฯ เหมราชอีสเทิร์นซีบอร์ด  
	 บรษิทั	 เอฟ	 เอม็	 ซ	ี คอรป์อเรชัน่	 ผูน้ำดา้นการผลติเคมภีณัฑส์ำหรบั

เกษตรกรรม	 อุตสาหกรรม	 ผลิตภัณฑ์เพื่อสิ่งแวดล้อม	 และสินค้าอุปโภคบริโภค

จากประเทศสหรัฐอเมริกา	 เซ็นสัญญากับ	 บริษัท	 เหมราชพัฒนาที่ดิน	 จํากัด	

(มหาชน)	 ซือ้ทีด่นิ	41	 ไร	่ ในนคิมอตุสาหกรรมเหมราชอสีเทริน์ซบีอรด์	 สำหรบั

สรา้งโรงงาน	microcrystalline	cellulose	(MCC)	 ในประเทศไทย	 ดว้ยเงนิลงทนุ

กวา่	100	ลา้นเหรยีญสหรฐั	โรงงานแหง่ใหมน่ีจ้ะเริม่เปดิดำเนนิงานในราวไตรมาส

ที	่4	ของป	ีพ.ศ.	2557	โดยในระยะแรกจะ	ผลติ	Avicel?c่olloidal	MCC	ซึง่เปน็

ส่วนผสมที่ใช้กันอย่างแพร่หลายในอุตสาหกรรมผลิตอาหารและเครื่องดื่มเพื่อ

รองรบัความตอ้งการทีเ่พิม่ขึน้ของตลาดเอเชยีในระยะยาว







• บ่อวิน คลีน เอนเนอจี ซื้อที่ดินสร้างโรงไฟฟ้าในนิคมฯเหมราชชลบุรี 
	 บรษิทั	บอ่วนิ	คลนี	 เอนเนอจ	ีจำกดั		(BCE)	 ใน

เครอืกลุม่บรษิทั	 บ.ีกรมิ	 เพาเวอร	์ จำกดั	 ไดเ้ซน็สญัญา	 กบั	

บริษัท	 เหมราชพัฒนาที่ดิน	 จำกัด	(มหาชน)	 เพื่อซื้อที่ดิน

จำนวน	32	 ไร	่ ในนิคมอุตสาหกรรมเหมราช	 ชลบุร	ี เพื่อ

พัฒนาและสร้างโรงไฟฟ้าพลังงานความร้อนร่วมโดยใช้ก๊าซ

ธรรมชาติเป็นเชื้อเพลิง	 ตามโครงการซื้อไฟฟ้าจากผู้ผลิต

ไฟฟ้าขนาดเล็กของการไฟฟ้าฝ่ายผลิตแห่งประเทศไทย	

(กฟผ.)	(SPP)	 ทั้งนี้เพื่อผลิตและจำหน่ายไฟฟ้าให้แก่	 กฟผ.	

และลูกค้าอุตสาหกรรมภายในนิคมอุตสาหกรรมเหมราช

ชลบรุ	ี





• ดานิลี่ ฟาร์ อีสต์ ซื้อที่ดินเพิ่มในนิคมฯอีสเทิร์นซีบอร์ด (ระยอง)   
	 บรษิทั	 ดานลิี	่ ฟาร	์ อสีต	์ จำกดั	 บรษิทัในเครอืของ	 ดานลิีก่รุป๊	 จาก

ประเทศอิตาล	ี ผู้นำด้านการออกแบบ	 และผลิตเครื่องจักรและอุปกรณ์ประกอบ

สำหรับอุตสาหกรรมเหล็ก	 อันดับ	1	 ของโลก	 เซ็นสัญญากับ	 บริษัท	 เหมราช

พฒันาทีด่นิ	จาํกดั	(มหาชน)	ซือ้ทีด่นิเพิม่อกี	10	ไร	่ในนคิมอตุสาหกรรมอสีเทริน์

ซบีอรด์	(ระยอง)		เพือ่ใชใ้นการขยายกำลงัการผลติของบรษิทัฯ	
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• ไทยมิตชิ คอร์ปอเรชั่นซื้อที่ดิน ในเขตประกอบการฯ เหมราช เอสไอแอล (สระบุรี) 
	 บริษัท	 ไทยมิตช	ิ คอร์ปอเรชั่น	 จำกัด	 บริษัทในเครือ	 บริษัท	 มิตซูช	ิ

คอรเ์ปอเรชัน่	 ผูผ้ลติและจำหนา่ยชิน้สว่นอปุกรณย์านยนตช์ัน้นำจากประเทศญีปุ่น่	

เซน็สญัญากบั	 บรษิทั	 เหมราชพฒันาทีด่นิ	 จาํกดั	(มหาชน)	 ซือ้ทีด่นิ	10	 ไร	่ ใน

เขตประกอบการอตุสาหกรรมเหมราชสระบรุี	(เหมราช	 เอสไอแอล)	 เพือ่สรา้งโรง

งานผลติพนิ	(pins)	และสลกัเหลก็ตา่งๆ	(fasteners)	ปอ้นใหแ้กอ่ตุสาหกรรมยาน

ยนต	์













• แซดเอฟ เลมฟอร์เดอร์ (ไทยแลนด์) ทำพิธีเปิดโรงงานในนิคมฯ อีสเทิร์นซีบอร์ด (ระยอง) 
	 บรษิทั	 แซดเอฟ	 เลมฟอรเ์ดอร	์(ไทยแลนด)์	 จำกดั	 ผูน้ำดา้นการผลติ

และประกอบช่วงล่างรถยนต์จากประเทศเยอรมน	ี ได้จัดพิธีเปิดโรงงานแห่งใหม่

ขนาดพืน้ที	่10,000	ตารางเมตรอยา่งเปน็ทางการ	ซึง่เปน็โรงงานสำเรจ็รปู	ในนคิม

อุตสาหกรรมอีสเทิร์นซีบอร์ด	 (ระยอง)	 พัฒนาโดยบริษัท	 เหมราชพัฒนาที่ดิน	

จำกัด	(มหาชน)	 ทั้งนี้บริษัทฯได้ย้ายฐานการผลิตมายังนิคมฯ	 อีสเทิร์นซีบอร์ด	

(ระยอง)	เพือ่ตอบสนองความตอ้งการของลกูคา้สำคญั	อาท	ิเจนเนอรลั	มอเตอรส์	

ฟอร์ด	 เมอร์เซเดส-เบนซ์	 และ	 บีเอ็ม	 ดับเบิลย	ู โดยเริ่มดำเนินงานมาตั้งแต่ปี	

2554	ดว้ยกำลงัการผลติ	200,000	ชดุตอ่ป	ีบรษิทัฯ	ยงัมแีผนทีจ่ะขยายกำลงัการ

ผลิตไม่ต่ำกว่า	240,000	 ชุดในป	ี2556	 	 	 เพื่อให้เพียงพอต่อความต้องการของ

ตลาดและกลุม่ลกูคา้ใหมใ่นอนาคต	





[ การส่งเสริม ใส่ใจคุณภาพสังคมที่สำคัญในปี 2555 ]
• เหมราชฯ รับมอบโล่ประกาศเกียรติคุณ 
	 นายสุนทร	 คงสุนทรกิจกุล	 ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการ	 บริษัท	 เหมราช

พฒันาทีด่นิจ่ำกดั	(มหาชน)	เปน็ผูแ้ทนรบัมอบโลป่ระกาศเกยีรตคิณุจาก	นายธวชั

ชยั	เทอดเผา่ไท	ผูว้า่ราชการจงัหวดัระยอง	ในการบรจิาคเงนิ	200,000	บาท	รว่ม

สนับสนุนกิจกรรมของจังหวัดระยอง	 เพื่อช่วยเหลือผู้ประสบอุทกภัยในจังหวัด

ตา่งๆ		
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• เหมราชฯ สนับสนุนรถดับเพลิง ระงับเหตุเพลิงไหม้นอก
นิคมฯ เหมราช 

	 บรษิทั	 เหมราชพฒันาทีด่นิจ่ำกดั	(มหาชน)	 ไดใ้หก้ารสนบัสนนุรถดบั

เพลงิ	 รถบรรทกุนำ้และเครือ่งสบูนำ้พรอ้มเจา้หนา้ที	่ แกอ่งคก์ารบรหิารสว่นตำบล

แม่น้ำคู	้ เพื่อช่วยระงับเหตุเพลิงไหม้ในโรงงานแห่งหนึ่ง	 ซึ่งตั้งอยู่ภายนอกนิคมฯ

ของเหมราชฯ	ที	่ต.แมน่ำ้คู	้อ.ปลวกแดง	จ.ระยอง	











• เหมราชฯ สนับสนุนสโมสรชลบุรี เอฟซี ต่อ
เนื่อง 

	 บริษัท	 เหมราชพัฒนาที่ดิน	 จำกัด	 (มหาชน)	 ใน

ฐานะผู้สนับสนุนหลักของสโมสรชลบุรีเอฟซี	 ร่วมงานแถลงข่าว

เปิดตัวผู้สนับสนุน	 และงานเลี้ยงขอบคุณแฟนคลับ	 “ฉลามชล	

คนกนัเอง”	2012	 ทัง้นี	้ บรษิทั	 เหมราชฯ	 ไดเ้ขา้รว่มสนบัสนนุ

สโมสรชลบรุเีอฟซมีาตัง้แตป่	ี2551	โดยมอบเงนิใหแ้กส่โมสรเปน็

เงนิรวม	18	ลา้นบาท	ระหวา่งป	ี2551	–	2553	และในป	ี2555	

เหมราชฯจะมอบเงินอีก	6	 ล้านบาท	 เพื่อเป็นการสนับสนุน

สโมสรอยา่งตอ่เนือ่ง	



• เหมราชฯ ร่วมสนับสนุนสโมสรฟุตบอลระยอง เอฟซี 
	 บริษัท	 เหมราชพัฒนาที่ดิน	 จำกัด	 (มหาชน)	 ได้มอบเงินจำนวน	

1,000,000	 บาท	 เพือ่สนบัสนนุการดำเนนิการและการทำทมีฟตุบอลระยอง	 เอฟซี

โดยม	ี นายรักษ์พล	 กังน้อย	 ผู้อำนวยการฝ่ายปฏิบัติการและบำรุงรักษา	 บริษัท	

เหมราชฯ	 เปน็ผูแ้ทนมอบเงนิใหแ้ก	่นายปยิะ	ปติเุตชะ	นายกองคก์ารบรหิารสว่น

จังหวัดระยองและประธานที่ปรึกษาสโมสรฟุตบอลระยองเอฟซ	ี และนายอดุลย	์

นยิมสมาน	สมาชกิองคก์ารบรหิารสว่นจงัหวดัระยอง	และรองประธานสโมสรฯ		







• เหมราชฯ รว่มสนบัสนนุงบประมาณโรงพยาบาลสง่เสรมิสขุภาพ 
	 บริษัท	 เหมราชพัฒนาที่ดิน	 จำกัด	 (มหาชน)	 ได้มอบเงินจำนวน	

20,000	 บาท	 สนบัสนนุงบประมาณโรงพยาบาลสง่เสรมิสขุภาพ	 ต.บา้นละหารไร	่

เพือ่เทคอนกรตีหนา้สถานอีนามยัละหารไร	่ ต.หนองละลอก	 อ.บา้นคา่ย	 จ.ระยอง	

โดยม	ี นายรักษ์พล	 กังน้อย	 ผู้อำนวยการฝ่ายปฏิบัติการและบำรุงรักษา	 บริษัท	

เหมราชฯ	เปน็ผูแ้ทนมอบเงนิใหแ้ก	่นายเทีย่ง	อมัฤทธิ	์ผูใ้หญบ่า้น	หมู	่8	และนาย

สนทิ	 พทุธสงฆ	์ ประธานสภาองคก์ารบรหิารสว่นตำบลหนองละลอก	 อ.บา้นคา่ย				

จ.ระยอง
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• เหมราชฯ มอบเงินสนับสนุนชุมชนมุสลิมท้องถิ่นในจังหวัด
ระยอง 

	 บริษัท	 เหมราชพัฒนาที่ดิน	 จำกัด	 (มหาชน)	 ได้ร่วมสนับสนุนเงิน	

50,000	 บาทแก่ชุมชนมุสลิมท้องถิ่นในจังหวัดระยอง	 เพื่อบำรุงการศึกษา	 และ

ซอ่มบำรงุมสัยดินรุลุฮดิายะห	์โดยม	ีนายรกัษพ์ล	กงันอ้ย	ผูอ้ำนวยการฝา่ยปฏบิตัิ

การและบำรงุรกัษา	บรษิทั	เหมราชฯ	เปน็ผูม้อบเงนิสนบัสนนุ	







 
 
• เหมราชฯ บริจาคน้ำ แก่ อบต.ตาสิทธิ์ และอบต.ปลวกแดง 
	 บรษิทั	 เหมราชพฒันาทีด่นิจ่ำกดั	(มหาชน)	 รว่มกบั	 ศนูยป์อ้งกนัและ

บรรเทาสาธารณภัย	 องค์การบริหารส่วนตำบลตาสิทธิ์และองค์การบริหารส่วน

ตำบลปลวกแดงได้บริจาคน้ำให้แก่ชุมชนในทั้ง	2	 ตำบลเพื่อบรรเทาความเดือด

รอ้นจากภาวะความแหง้แลง้	









 
 
• เหมราชฯ มอบอุปกรณ์การศึกษาประจำปี 2555 
	 บริษัท	 เหมราชพัฒนาที่ดิน	 จำกัด	 (มหาชน)	 ได้จัดโครงการมอบ

อุปกรณ์การศึกษาประจำป	ี2555	 ซึ่งเป็นโครงการที่จัดขึ้นประจำทุกปีต่อเนื่องกัน

เปน็เวลากวา่	16	 ป	ี โดยรว่มกบัผูป้ระกอบการในนคิมอตุสาหกรรมของเหมราชฯ	

มอบอุปกรณ์การศึกษาแก่นักเรียนในจังหวัดระยองและชลบุรี	 โครงการนี้เป็นส่วน

หนึ่งของกิจกรรมความรับผิดชอบต่อสังคม	(CSR)	 ของเหมราชฯ	 ปัจจุบันมีการ

มอบอปุกรณก์ารศกึษาใหแ้กน่กัเรยีน	14,000	คนจาก	51	โรงเรยีนในเขตอสีเทริน์ซี

บอรด์		





• นิคมฯเหมราชตะวันออก (มาบตาพุด) ร่วมกิจกรรม ”ปลูก
รักรอบบ้าน ปลูกป่ารอบเมือง” 

	 นิคมอุตสาหกรรมเหมราชตะวันออก	 (มาบตาพุด)	 ได้ร่วมกิจกรรม	

”ปลกูรกัรอบบา้น	ปลกูปา่รอบเมอืง”	จดัโดย	บรษิทั	ไทยอาซาฮเีคมภีณัฑ	์จำกดั	

(AGC)	 และชมุชนุมาบชะลดู	 ปลกูตน้ไมบ้รเิวณศาลหลวงเตีย๋	 ชมุชนมาบชะลดู	

โดยนายธาดา	สนุทรพนัธุ	์ผูอ้ำนวยการ	สำนกังานนคิมอตุสาหกรรมเหมราชตะวนั

ออก	 (มาบตาพุด)	 ให้เกียรติร่วมเป็นประธานในกิจกรรม	 และมีคณะทำงาน

เทศบาลมาบชะลูด	 คณะครูและนักเรียนจากโรงเรียนมาบชะลูด	 หน่วยงานที่

เกีย่วขอ้งรว่มกจิกรรมเปน็จำนวนมาก	
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• เหมราชฯ มอบ 1 ล้านบาท สนับสนุนรางวัลแก่นักกีฬาพารา
ลิมปิกเกมส์ 2012 

	 นางสาว	ศญิาภสัร	์จนัทไชยโรจน	์ผูอ้ำนวยการฝา่ยการตลาด	และฝา่ย

ลูกค้าสัมพันธ์โครงการที่พักอาศัย	 บริษัท	 เหมราชพัฒนาที่ดิน่จำกัด	(มหาชน)	

เปน็ผูแ้ทนมอบเงนิจำนวน	1,000,000	บาท	(หนึง่ลา้นบาท)	จาก	บรษิทั	เหมราชฯ	

สนับสนุนเงินรางวัลเพื่อเป็นขวัญและกำลังใจแก่ทีมนักกีฬาไทยพาราลิมปิกเกมส	์

2012	 โดยม	ี นายจตุนินัท	์ ภริมยภ์กัด	ี ประธานมลูนธิคิณะกรรมการพาราลมิปกิ	

ประเทศไทย	 และนักกีฬาที่ได้รับเหรียญรางวัลจากการแข่งขันกีฬาพาราลิมปิก

เกมส	์2012	รว่มเปน็ผูแ้ทนรบัมอบ	





• นิคมฯ อีสเทิร์นซีบอร์ด(ระยอง) ได้รับรางวัล EIA 
Monitoring Awards 2011 

	 ดร.พิทยา	 พุกกะมาน	 ผู้ช่วยรัฐมนตรีว่าการกระทรวงทรัพยากร	

ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม	 ให้เกียรติเป็นประธานในพิธีมอบรางวัล	 แก่สถาน

ประกอบการที่ปฏิบัติตามมาตรการในรายงานการวิเคราะห์ผลกระทบสิ่งแวดล้อม

และมกีารจดัการสภาพแวดลอ้มดเีดน่ประจำป	ี2554	 จดัโดย	 สำนกังานนโยบาย

และแผนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม	 กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและ	

สิง่แวดลอ้ม	โดยมบีรษิทัทีไ่ดร้บัรางวลัรวม	68	บรษิทั		นายววิฒัน	์จริฐัตกิาลสกลุ	

รองกรรมการผูจ้ดัการ	 บรษิทัเหมราชพฒันาทีด่นิ	 จำกดั	(มหาชน)	 เปน็ผูแ้ทนรบั

มอบโล่ห์และใบประกาศเกียรติคุณรางวัลดีเด่น	 ในนามของนิคมอุตสาหกรรม	

อสีเทริน์ซบีอรด์	(ระยอง)				



• นิคมฯ เหมราชชลบุรี ได้รับรางวัล EIA Monitoring 
Awards 2011 

	 ดร.พิทยา	 พุกกะมาน	 ผู้ช่วยรัฐมนตรีว่าการกระทรวงทรัพยากร	

ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม	 ให้เกียรติเป็นประธานในพิธีมอบรางวัล	 แก่สถาน

ประกอบการที่ปฏิบัติตามมาตรการในรายงานการวิเคราะห์ผลกระทบสิ่งแวดล้อม

และมกีารจดัการสภาพแวดลอ้มดเีดน่ประจำป	ี2554	 จดัโดย	 สำนกังานนโยบาย

และแผนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม	 กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและ	

สิง่แวดลอ้ม	 โดยมบีรษิทัทีไ่ดร้บัรางวลัรวม	68	 บรษิทั	 นายสนุทร	 คงสนุทรกจิกลุ	

ผูช้ว่ยกรรมการผูจ้ดัการบรษิทั	เหมราชพฒันาทีด่นิ	จำกดั	(มหาชน)	เปน็ผูแ้ทนรบั

มอบโล่ห์และใบประกาศเกียรติคุณ	 ในนามของนิคมอุตสาหกรรมเหมราชชลบุร	ี		

ซึง่ไดร้บัรางวลัชมเชย		

• เหมราชฯ ร่วมมอบเงินทำบุญถวายกองผ้าป่าแก่วัดเนิน  
กระปรอก  

	 มูลนิธินิคมอุตสาหกรรมไทย	 ร่วมกับสำนักงานนิคมอุตสาหกรรมเหม

ราชตะวันออก	(มาบตาพุด)และชมรมความปลอดภัยและสิ่งแวดล้อม	 (ESEC)	

นคิมอตุสาหกรรมเหมราชตะวนัออก	(มาบตาพดุ)	 มอบเงนิทำบญุถวายกองผา้ปา่	

จำนวน	305,999	บาท	แกว่ดัเนนิกระปรอก	เพือ่ซอ่มแซมศาลาทำบญุ	ขยายพืน้ที่

ทำครัว	 สร้างกุฏิจำนวน	2	 ห้อง	 และสุขาจำนวน	8	 ห้อง	 นับเป็นส่วนหนึ่งของ

กจิกรรมดา้นสาธารณะประโยชนป์ระจำป	ี2554	
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• เหมราชฯ สนับสนุนงบประมาณสร้างหลังคากันฝนแก่
โรงเรียนวัดพลา 

ชมรมความปลอดภยัและสิง่แวดลอ้ม	(ESEC)	นคิมอตุสาหกรรมเหมราชตะวนัออก	

(มาบตาพุด)	 สนับสนุนงบประมาณเพื่อจัดสร้างหลังคากันฝน	 บริเวณที่ล้างจาน

สำหรับนักเรียนให้แก่โรงเรียนวัดพลา	 โดยมีตัวแทนอาจารย์จากโรงเรียนวัดพลา	

เปน็ผูแ้ทนรบัมอบ	





 
 
 
• เหมราชสระบุรี ได้รับประกาศเกียรติคุณในพิธีรวมพลัง

แรงงาน ร่วมเป็นพลังแผ่นดิน เอาชนะยาเสพติด 
	 ร้อยตำรวจเอกเฉลิม	 อยู่บำรุง	 รองนายกรัฐมนตร	ี ให้เกียรติเป็น

ประธานในพิธีรวมพลังแรงงาน	 ร่วมเป็นพลังแผ่นดิน	 เอาชนะยาเสพติด	 จัดโดย	

ศูนย์อำนวยการพลังแผ่นดินเอาชนะยาเสพติดแห่งชาติ	(ศพส.)	 และ	 สำนักงาน

คณะกรรมการปอ้งกนัและปราบปรามยาเสพตดิ	(ป.ป.ส.)	 และไดม้อบใบประกาศ

เกยีรตคิณุใหแ้ก	่ 	 เขตประกอบการอตุสาหกรรมเหมราชสระบรุี	(เหมราช	 เอสไอ

แอล)	พฒันาโดย	บรษิทั	เหมราชพฒันาทีด่นิ	จำกดั	(มหาชน)	โดยนายณรงศกัดิ	์

ชชัวาลย	์ผูจ้ดัการเขตประกอบการอตุสาหกรรมเหมราชสระบรุเีปน็ผูแ้ทนรบัมอบ		



 
• เหมราชฯ จัดตรวจวัดสายตาชุมชนฟรที่ชุมชนตำบลเขา

คันทรง อำเภอศรีราชา จังหวัดชลบุรี 
	 บรษิทั	 เหมราชพฒันาทีด่นิ	 จำกดั	(มหาชน)	 จดัหนว่ยใหบ้รกิารตรวจ

วัดและตัดแว่นสายตา	 โดยไม่คิดค่าใช้จ่ายแก่	 ชุมชนตำบลเขาคันทรง	 อำเภอ

ศรีราชา	 จังหวัดชลบุร	ี มีลูกบ้านเข้ารับบริการตรวจวัดสายตากว่า	250	 คน	 ซึ่ง

กิจกรรมครั้งนี้เป็นส่วนหนึ่งของโครงการเพื่อสังคมที่เหมราชฯ	 จัดขึ้นเป็นประจำ

ทกุป	ี







• เหมราชฯ จัดตรวจวัดสายตาชุมชนฟรีที่ชุมชนเทศบาลตำบล
จอมพลเจ้าพระยา อำเภอปลวกแดง จังหวัดระยอง 

	 บรษิทั	 เหมราชพฒันาทีด่นิ	 จำกดั	(มหาชน)	 จดัหนว่ยใหบ้รกิารตรวจ

วัดและตัดแว่นสายตา	 โดยไม่คิดค่าใช้จ่ายแก	่ ชุมชนเทศบาลตำบลจอมพล

เจา้พระยา	อำเภอปลวกแดง	จงัหวดัระยอง	มลีกูบา้นเขา้รบับรกิารตรวจวดัสายตา

กวา่	200	คน	ซึง่กจิกรรมครัง้นีเ้ปน็สว่นหนึง่ของโครงการเพือ่สงัคมทีเ่หมราชฯ	จดั

ขึน้เปน็ประจำทกุปี
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• เหมราชฯ สระบุรี จัดค่ายเยาวชนอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม   
รักษ์วินัยและต้านภัยยาเสพติด 

	 เขตประกอบการอุตสาหกรรมเหมราชสระบุร	ี (เหมราช	 เอสไอแอล)	

รว่มกบักลุม่บรษิทัภายในเขตประกอบการฯเหมราชสระบรุ	ี จดัคา่ยเยาวชนอนรุกัษ์

สิง่แวดลอ้ม	รกัษว์นิยัและตา้นภยัยาเสพตดิ	ครัง้ที	่15	เฉลมิพระเกยีรตใินหลวง	85	

พรรษา	 ณ	 ศูนย์ฝึกอบรม	 โครงการพัฒนาพื้นที่อันเนื่องมาจากพระราชดำร	ิ

บรเิวณวดัมงคลชยัพฒันา	 อำเภอเฉลมิพระเกยีรต	ิ จงัหวดัสระบรุ	ี เพือ่สง่เสรมิให้

เยาวชนเรยีนรูถ้งึการอนรุกัษส์ิง่แวดลอ้ม	 และโทษภยัของยาเสพตดิ	 โดยมเียาวชน

เข้าร่วมกิจกรรมทั้งหมด	84	 คน	 จาก	16	 โรงเรียน	 ในพื้นที่ตำบลหนองปลิง	

บัวลอย	 หนองปลาหมอ	 คชสิทธิ	์ และอำเภอเฉลิมพระเกียรติ	 ซึ่งกิจกรรมครั้งนี้

เปน็สว่นหนึง่ของแผนงานชมุชนสมัพนัธ	์ป	ี2555	

• เหมราชฯ คว้ารางวัล CSR Excellence Awards ประจำปี 
2555 จากหอการค้าอเมริกันฯ 

	 นางสาว	ศญิาภสัร	์จนัทไชยโรจน	์ผูอ้ำนวยการฝา่ยการตลาด	และฝา่ย

ลูกค้าสัมพันธ์โครงการที่พักอาศัย	 บริษัท	 เหมราชพัฒนาที่ดิน	 จำกัด	(มหาชน)	

ได้เข้ารับรางวัลองค์กรที่มีผลงานด้านความรับผิดชอบต่อสังคมดีเด่น	 ประจำป	ี

2555	(CSR	Excellence	Awards	2012)	 จากหอการค้าอเมริกันในประเทศไทย	

(AMCHAM)	 ติดต่อกันเป็นปีที	่ 3	 โดยม	ี นางคริสตี	้ เคนนี่ย	์ เอกอัครราชทูต

สหรัฐอเมริกาประจำประเทศไทยเป็นผู้มอบ	 รางวัลดังกล่าวจัดขึ้นเพื่อเชิดชูคุณ

ความดบีรษิทัฯ	 สมาชกิ	ทีไ่ดด้ำเนนิโครงการ	 และกจิกรรมทีเ่ปน็ประโยชนแ์ละรบั

ผดิชอบตอ่สงัคมในรปูแบบตา่งๆ	



• เหมราชฯ จัดกิจกรรมอุตสาหกรรมรวมใจภักดิ์ปลูกต้นไม้ฟ้ืน
ผืนดินในนิคมฯ อีสเทิร์นซีบอร์ด (ระยอง) 

	 บริษัท	 เหมราชพัฒนาที่ดิน	 จำกัด	 (มหาชน)	 ร่วมกับการนิคม

อตุสาหกรรมแหง่ประเทศไทย	(กนอ.)	 จดักจิกรรมปลกูตน้ไมใ้นนคิมอตุสาหกรรม

อสีเทริน์ซบีอรด์	(ระยอง)	 ซึง่เปน็สว่นหนึง่ของ	 “โครงการอตุสาหกรรมรวมใจภกัดิ	์

ปลูกต้นไม้ฟื้นผืนดิน	 เนื่องในโอกาสมหามงคลเฉลิมพระชนมพรรษา	5	 รอบ	

สมเด็จพระบรมโอรสาธิราชฯ	 สยามมกุฏราชกุมาร”	 โดยมีเป้าหมายปลูกต้นไม้

จำนวน	100,000	 ตน้	 สำหรบันคิมฯอสีเทริน์ซบีอรด์	(ระยอง)	 นคิมฯเหมราชอสี

เทริน์ซบีอรด์และนคิมฯเหมราชชลบรุ	ี		



• เหมราชฯ จัด ”โครงการวาดศิลป์...ที่บ้านเกิด” ต่อเนื่องเป็น
ปีที่ 4 

	 “เยาวชนเป็นกำลังสำคัญในการพัฒนาประเทศ”่ในฐานะสมาชิกหน่วย

หนึ่งของสังคม	 บริษัท	 เหมราชพัฒนาที่ดิน	 จำกัด	 (มหาชน)	 ผู้นำด้านการ

พฒันานคิมอตุสาหกรรม	สาธารณปูโภค	และอสงัหารมิทรพัย	์มคีวามมุง่มัน่ตัง้ใจ

ทีจ่ะสนบัสนนุโครงการเพือ่การศกึษา	 เพือ่พฒันาเยาวชน	 ควบคูไ่ปกบัการพฒันา

ศกัยภาพของครผููส้อนซึง่เปน็ปจัจยัสำคญัในการชว่ยสง่เสรมิประสทิธภิาพของการ

เรยีนการสอน	ดว้ยเหตนุี	้บรษิทั	เหมราชฯ	จงึไดด้ำเนนิโครงการเพือ่การศกึษาใน

หลายๆดา้นมาอยา่งตอ่เนือ่งโดยตลอด	
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• เหมราชฯ ช่วยบรรเทาปัญหาขาดแคลนครูในเขตมาบตาพุด 
	 บรษิทั	เหมราชพฒันาทีด่นิ	จำกดั	(มหาชน)	รว่มกบั	มลูนธิหิอการคา้

อเมริกันในประเทศไทย	 และ	 กลุ่มบริษัทโกลว	์ จัดพิธีส่งมอบครูอัตราจ้างพิเศษ		

ในโครงการ	Adopt	-	A	-	School	:	 “Teacher	Fellowship	Program”	 ซึง่เหม

ราชฯ	 และมลูนธิหิอการคา้อเมรกินัฯ	 ไดร้ว่มกนัดำเนนิงานมาตัง้แตป่	ี พ.ศ.	2551	

โดยการบริจาคเงินสนับสนุนครูอัตราจ้างพิเศษ	 เพื่อช่วยบรรเทาปัญหาการ

ขาดแคลนครูในเขตมาบตาพุด	 โดยพิจารณาจากความจำเป็นของแต่ละโรงเรียน	

สำหรับในปีนี้โครงการฯได้ส่งมอบครูให้แก	่ โรงเรียนวัดมาบชลูด	 โรงเรียนบ้าน

หนองแฟบ	และโรงเรยีนนคิมสรา้งตนเองระยอง2		ในเขตมาบตาพดุ	และครสูอน

ภาษาองักฤษ	1	อตัรา	แกโ่รงเรยีนบา้นพนัเสดจ็นอก	ในเขตจงัหวดัชลบรุ	ี		







• เหมราชฯ ช่วยบรรเทาปัญหาขาดแคลนครูในเขตชลบุรี 
	 บรษิทั	เหมราชพฒันาทีด่นิ	จำกดั	(มหาชน)	รว่มกบั	มลูนธิหิอการคา้

อเมริกันในประเทศไทย	 และ	 กลุ่มบริษัทโกลว	์ จัดพิธีส่งมอบครูอัตราจ้างพิเศษ		

ในโครงการ	Adopt	-	A	-	School	:	 “Teacher	Fellowship	Program”	 ซึง่เหม

ราชฯและมูลนิธิหอการค้าอเมริกันฯ	 ได้ร่วมกันดำเนินงานมาตั้งแต่ปี	 พ.ศ.	2551	

โดยการบริจาคเงินสนับสนุนครูอัตราจ้างพิเศษ	 เพื่อช่วยบรรเทาปัญหาการ

ขาดแคลนครูในเขตชลบุร	ี โดยพิจารณาจากความจำเป็นของแต่ละโรงเรียน

สำหรบัในปนีีโ้ครงการฯไดส้ง่มอบครสูอนภาษาองักฤษ	1	 อตัรา	 แกโ่รงเรยีนบา้น

พนัเสดจ็นอก	ในเขตจงัหวดัชลบรุ	ี	







รายงานประจําปี 2555 | บริษัท เหมราชพัฒนาท่ีดิน จำกัด (มหาชน) | 31



[ การฝึกอบรม ]
	 ในรอบป	ี2555	บรษิทัฯไดจ้ดัอบรมภายใน	 โดยเลอืกหลกัสตูรทีเ่หมาะสมกบัแตล่ะหนว่ยงาน	ไดแ้ก	่การปฎบิตัตินเมือ่เผชญิเหตฉุกุเฉนิ

และเหตกุารณจ์ลาจล,	 การฝกึซอ้มดบัเพลงิ,	 การบรกิารดา้นตา่งๆ,	 การตลาดและการขาย,	 การกำหนดเปา้หมายการปฎบิตังิานและการดำเนนิ

ชวีติ,	ความรูค้วามชำนาญเฉพาะทาง	เชน่	การฝกีอบรมการใชค้อมพวิเตอร	์ภาษาองักฤษ	ฯลฯ,	คณุภาพคณุธรรมในการทำงาน,	แนวปฎบิตัเิกีย่ว

กบับญัชแีละหลกัการบญัชรีวมถงึการใหค้วามรูม้าตรฐานการบญัชฉีบบัใหม่ๆ ,	 เทคนคิการประหยดัพลงังาน,	 การอบรมเกีย่วกบัการดแูลรกัษาสิง่

แวดลอ้ม	เปน็ตน้	

	 ส่วนการอบรมภายนอกนั้น	 จะคัดเลือกหลักสูตรที่เสริมกับภาระหน้าที่ของเจ้าหน้าที่เป็นหลักและเพิ่มเติมในส่วนที่จะเพิ่มพูนความรู้

ประสบการณแ์ละทกัษะใหแ้กพ่นกังาน	เจา้หนา้ที	่ทำใหม้กีารพฒันาบคุลากรของบรษิทั	โดยป	ี2555	บรษิทัฯไดม้กีารจดัอบรมสมัมนาภายใน	รวม

ถงึการสง่พนกังานเขา้รบัการอบรมฯภายนอกรวมทัง้สิน้	7,470	ชัว่โมง	เฉลีย่คนละ	24.33	ชัว่โมงตอ่คน	



• การควบคุมสารเคมีหกรั่วไหล 
	 เหมราชฯไดจ้ดัฝกึอบรมการควบคมุสารเคมหีกรัว่ไหล	 ใหก้บัเจา้หนา้ที่

ทีเ่กีย่วขอ้ง	เมือ่วนัที	่26	มนีาคม	2555	

















• แผนควบคุมภาวะฉุกเฉิน  
	 เหมราชฯได้จัดฝึกอบรมแผนควบคุมภาวะฉุกเฉินให้กับเจ้าหน้าที่ที่

เกีย่วขอ้ง	เมือ่วนัที	่13	มถินุายน	2555	

















• การควบคุมการขนย้ายขยะออกนอกนิคม  
	 เหมราชฯได้จัดฝึกอบรมการควบคุมการขนย้ายขยะออกนอกนิคม	 ให้

กบัเจา้หนา้ทีท่ีเ่กีย่วขอ้ง	เมือ่วนัที	่20	กรกฎาคม	2555	
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• ดับไฟในอาคาร  
	 เหมราชฯไดจ้ดัฝกึอบรมการดบัไฟในอาคาร	 ใหก้บัเจา้หนา้ทีท่ีเ่กีย่วขอ้ง	

เมือ่วนัที	่27	กรกฎาคม	2555	















[ เหมราชฯ กับการดูแลด้านสิ่งแวดล้อม ]
	 เหมราชฯไดม้นีโยบายในการดแูลและรกัษาสิง่แวดลอ้มนบัตัง้แตเ่ริม่ตน้

พฒันานคิม	 เปน็เวลานบัสบิปทีีท่างบรษิทัพฒันาและบรหิารนคิมอตุสาหกรรมเพือ่

รองรับลูกค้าในทุกๆพื้นที่ของกลุ่มธุรกิจ	 โดยตระหนักถึงปัญหาสิ่งแวดล้อมอยู่

เสมอ	 สำหรับทศวรรษที่ผ่านของการพัฒนาธุรกิจ	 ปัญหาสภาพภูมิอากาศ

เปลี่ยนแปลงและการประหยัดพลังงานเป็นปัญหาที่ท้าทายแก่บริษัทในการบนิหาร

จดัการ		“ดกีวา่การควบคมุ”		โครงการวจิยัและพฒันาสว่นใหญจ่ะถกูดำเนนิการ

ควบคมุไปกบัการบรหิารจดัการด้านสิง่แวดลอ้มและการดำเนนิงานของบรษิทัฯใน

ทุกๆส่วนของกิจกรรมทางธุรกิจโดยได้รับการศึกษาและดำเนินการภายใต้

มาตรฐานของกลุม่	

 เริม่ในชว่งตน้ทศวรรษ 2000	 เราไดเ้ริม่วจิยัเกีย่วกบันำ้และระบบ
บำบดันำ้เสยีไดด้ขีึน้	โดยป	ี2546	เหมราชฯไดน้ำระบบบำบดันำ้เสยีแบบบงึประดฐิ์

เขา้มาสูแ่วดวงอตุสาหกรรมของประเทศไทย	 ซึง่มกีารนำมาใชเ้ปน็ระบบบำบดันำ้

เสยีหลกัในนคิมอตุสาหกรรมอสีเทริน์ซบีอรด์	(ระยอง)	 และประสบความสำเรจ็ในดา้นประสทิธภิาพการบำบดัและการประหยดัพลงังาน	 หลงัจาก

นัน้ระบบบำบดัดงักลา่วไดม้กีารนำไปใชใ้นนคิมอตุสาหกรรมในกลุม่ของบรษิทัฯและชมุชนอืน่	 ๆ	 รวมทัง้หนว่ยงานทีด่แุลในดา้นการบำบดันำ้เสยี	

บรษิทัสามารถทำการบำบดันำ้เสยีอตุสากหกรรมมากกวา่	10	 ลา้นลกูบาศกเ์มตรดว้ยระบบทีม่ปีระสทิธภิาพและประหยดัพลงังานเมือ่เทยีบกบัการ

ใช้ระบบธรรมดา	 กิจกรรมอื่นๆที่เกี่ยวข้องการใช้พลังงานในทุกส่วนของธุรกิจได้รับการพัฒนาปรับปรุงโดยผ่านทุกโครงการวิศวกรรมในป	ี2555	

เหมราชฯยังคงรักษาการรับรองมาตรฐานระดับประเทศซึ่งเป็นเครื่องยืนยันว่าระบบการจัดการด้านสิ่งแวดล้อมของบริษัทเป็นระบบที่ได้มาตรฐาน

สากล	ในป	ี2555	เปน็ปหีนึง่ทีท่างบรษิทัฯประสบความสำเรจ็ในดา้นของจดัการสิง่แวดลอ้มเนือ่งจาก	นคิมเหมราชชลบรุ	ีและนคิมอตุสาหกรรมอสี

เทริน์ซบีอรด์	(ระยอง)	ไดร้บัรางวลัในฐานะสถานประกอบการทีป่ฎบิตัติามมาตรการในการรายงานวเิคราะหผ์ลกระทบสิง่แวดลอ้มและมกีารจดัการ

สภาพแวดลอ้มดเีดน่ประจำป	ี2554	

	 ป	ี2555	 ยงัคงเปน็ปทีีบ่รษิทัเหมราชฯ	 มกีารบรูณาการการดำเนนิการทีเ่กีย่วเนือ่งกบักจิกรรมดา้นสิง่แวดลอ้มและสงัคมตอ่เนือ่งตลอดปี

ทีผ่า่นมา	พรอ้มกบัการยกระดบัคณุภาพสงัคมและสิง่แวดลอ้มของพนกังานภายในนคิมฯ	และชมุชนตา่งๆ	ไดอ้ยา่งมนียัยะ	ซึง่หลงัจากทีเ่หมราชฯ

ไดร้บัความสำเรจ็จากโครงการ	EMCC	พรอ้มกบัโครงการดา้นสงัคมและสิง่แวดลอ้ม	ไดแ้ก	่โครงการนคิมฯเชงินเิวศน	์โครงการโรงเรยีนเชงินเิวศน	์

โครงการปลกูตน้ไม้	 การสรา้งแนวปอ้งกนัเปน็ตน้	 เหมราชฯยงัไดร้บัการคัดเลอืกจากนคิมอตุสาหกรรมแหง่ประเทศไทยใหเ้ปน็นคิมนำรอ่งในการ

บรหิารจดัการสิง่แวดลอ้มจากโรงงานในชมุชนเพือ่สภาแวดลอ้มทีด่ขีึน้	

	 ความรบัผดิชอบตอ่สงัคม	(CSR)	ยงัคงเปน็เครือ่งมอืทีส่ำคญัทีเ่หมราชฯ	 ใชเ้พือ่บรูณาการจดัการอยา่งมปีระสทิธภิาพในดา้นการจดัการ

ดา้นสิง่แวดลอ้มและความรบัผดิชอบตอ่สงัคม	 ในป	ี2555	 เราไดเ้ริม่ดำเนนิการตอ่เนือ่งในเชงิรกุเพือ่แสวงหาความรว่มมอืจากกบัคูค่า้และโรงงาน

ภายในนคิมฯ	เพือ่ใหไ้ดป้ระสทิธภิาพในการจดัการสิง่แวดลอ้มและสงัคมอยา่งมปีระสทิธภิาพสงุสดุ		

	 ในฐานะทีบ่รษิทัเหมราชพฒันาทีด่นิ	จำกดั(มหาชน)	 เปน็หนึง่ในผูพ้ฒันานคิมอตุสาหกรรมทีม่มีาตรฐานระดบัโลกของภมูภิาคนี	้ บรษิทั

จงึมบีทบาทสำคญัในการพฒันาธรุกจิอยา่งยัง่ยนืควบคูไ่ปกบัการพฒันามนษุย	์และความรบัผดิชอบตอ่สิง่แวดลอ้มและสงัคมอนัเปน็แนวคดิพืน้ฐาน

ในการพฒันาในระยะยาว	 เหมราชฯ	 ไดต้ระหนกัถงึความสำคญันีน้บัตัง้แตว่นัแรกทีบ่รษิทัเริม่ดำเนนิการ	 โดยบรษิทัเชือ่มัน่ในหลกัการของการอยู่

รวมกนัอยา่งยัง่ยนืของสิง่แวดลอ้มและชมุชน	และนีค่อืพนัธสญัญาทีบ่รษิทัยดึมัน่ตอ่สงัคม	
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อัตราการเติบโตของผลิตภัณฑ์มวลรวมภายในประเทศ  
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ภาวะเศรษฐกิจและการแข่งขัน 


	 ภาวะเศรษฐกจิของประเทศไทยในป	ี2555	คาดวา่จะขยายตวัรอ้ยละ	5	 เปรยีบเทยีบกบัรอ้ยละ	0.1	 ในป	ี2554	ดว้ยสาเหตหุลกัมาจาก

การเรง่ซอ่มแซมความเสยีหายจากอทุกภยัของภาคเอกชน	ประกอบกบัไดร้บัแรงสนบัสนนุจากมาตรการกระตุน้เศรษฐกจิของภาครฐั	และภาวะการ

เงินที่เอื้ออำนวย	 แม้เศรษฐกิจได้รับผลกระทบจากการชะลอตัวของเศรษฐกิจโลกชัดเจนขึ้นตั้งแต่ช่วงกลางปีเป็นต้นมา	 แต่ผลกระทบจำกัดอยู่

เฉพาะการสง่ออกสนิคา้และการผลติภาคอตุสาหกรรมทีเ่นน้ผลติเพือ่การสง่ออก

	 ในป	ี2555	ดชันกีารบรโิภคของภาคเอกชนคาดวา่จะเพิม่ขึน้รอ้ยละ	5.5	ดชันภีาคอตุสาหกรรมเพิม่ขึน้รอ้ยละ	2.5	และอตัราการใชก้ำลงั

การผลติเพิม่ขึน้มาอยูท่ีร่อ้ยละ	65.2	ดชันกีารลงทนุของภาคเอกชนคาดวา่จะเพิม่ขึน้รอ้ยละ	16.5	ขณะทีม่ลูคา่การสง่ออกของประเทศไทยกเ็พิม่ขึน้

เปน็	229.5	 พนัลา้นดอลลา่รส์หรฐั	 หรอืเพิม่ขึน้รอ้ยละ	16.5	 มลูคา่การนำเขา้เพิม่ขึน้รอ้ยละ	8	 คดิเปน็มลูคา่	247.6	 พนัลา้นดอลลา่รส์หรฐั	 โดย

เฉพาะอยา่งยิง่ยอดนำเขา้วตัถดุบิและสนิคา้ทนุทีเ่พิม่ขึน้รอ้ยละ	4	 และ	25	 ตามลำดบั	 ยอดบญัชเีดนิสะพดั	 ณ	 สิน้ปมียีอดเกนิดลุ	2.7	 พนัลา้น

ดอลลา่รส์หรฐั	และมดีลุการชำระเงนิเกนิดลุที	่5.3	พนัลา้นดอลลา่รส์หรฐั

 2549 2550 2551 2552 2553 2554 2555 2549 2550 2551 2552 2553 2554 2555

	 ท้ังหมด	 ปิโตรเคมี	 รถยนต์และส่วนประกอบ

	 สำหรบัภาคธรุกจิทีด่นิเพือ่อตุสาหกรรมมยีอดเพิม่ขึน้รอ้ยละ	89	จาก	5,757	ไรใ่นป	ี2554	เปน็จำนวน	10,872	ไรใ่นป2ี555	ซึง่เหมราช

ขายทีด่นิเพือ่อตุสาหกรรมได	้2,317	ไรใ่นป	ี2555	หรอืคดิเปน็รอ้ยละ	21	ของสว่นแบง่ตลาดทัง้หมด	
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	 ยอดขายเหมราชฯ	 ยอดขายรวมท้ังประเทศ	 ส่วนแบ่งการตลาดของเหมราชฯ
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โครงการที่ได้รับการส่งเสริม 
จากคณะกรรมการส่งเสริมการลงทุน  

 (พันล้านบาท)
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	 โครงการที่ได้รับการส่งเสริมจากกรมส่งเสริมการลงทุน

(BOI)	ในป	ี2555	เพิม่ขึน้ดว้ยมลูคา่ทัง้สิน้	984,000	ลา้นบาท	เทยีบกบั

ป	ี2554	 ซึ่งมีมูลค่า	449,000	 ล้านบาท	 เพิ่มขึ้นร้อยละ	119	 โดยมี

จำนวนโครงการทีไ่ดร้บัการสง่เสรมิเปน็จำนวน	2,262	โครงการเพิม่ขึน้

รอ้ยละ	37	เมือ่เทยีบกบัป	ี2554		

	 ในป	ี 2555	 อุตสาหกรรมยานยนต์ของประเทศไทยแรง

สนับสนุนจากมาตราการกระตุ้นเศรษฐกิจของภาครัฐ	 ทำให้ยอดการ

ผลติเพิม่ขึน้เปน็	2.43	 ลา้นคนัจาก	1.46	 ลา้นคนัในป	ี2554	 หรอืเพิม่

ขึน้รอ้ยละ	66	โดยมยีอดขายรถยนตภ์ายในประเทศจำนวน	1,434,752	

คนัและสง่ออก	1,020,059	คนั	โดยในป	ี2555	ยอดการสง่ออกรถยนต์

มมีลูคา่เทา่กบัรอ้ยละ	13	 ของมลูคา่การสง่ออกทัง้หมด	 ประเทศไทย

ยังคงเป็นศูนย์การผลิตรถยนต์ที่สำคัญในระดับภูมิภาคของ	ASEAN	

โดยเฉพาะรถยนตป์กิอพัขนาด	1	ตนัและรถสว่นบคุคลขนาดเลก็	



1	ไร	่=	1,600	ตารางเมตร	หรอื	0.4	เอเคอร	์

ทีม่า:	 ธนาคารแหง่ประเทศไทย	มกราคม	2556,	คณะกรรมการสง่เสรมิการลงทนุ	มกราคม	2555	

	 ศนูยส์านสนเทศยานยนต,์	CB	Richard	Ellis	ไตรมาสที	่4	ป	ี2555	
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บทรายงานและการวิเคราะห์ของฝ่ายบริหาร

[ สรุปผลการดำเนินงาน ]
	 สำหรบัป	ี2555	 เหมราชฯ	 รายงานกำไรสทุธทิัง้หมด	2,293.8	 ลา้นบาท	 หรอืเพิม่ขึน้รอ้ยละ	327	 จากชว่งเวลาเดยีวกนัของปทีีผ่า่นมา	

กำไรสทุธติอ่หุน้เทา่กบั	0.236	 บาทตอ่หุน้	 เทยีบเทา่กบัเพิม่ขึน้รอ้ยละ	327	 จากชว่งเวลาเดยีวกนัของปทีีผ่า่นมา	 การเพิม่ขึน้ของกำไรสทุธขิองป	ี

2555	 มาจากการเตบิโตในทกุธรุกจิ	 ทัง้นีใ้นป	ี2555	 บรษิทัฯไดร้บัรูผ้ลกำไรจากเงนิลงทนุในบรษิทัรว่ม	710.6	 ลา้นบาท	 ซึง่ไดร้วมกำไรจากอตัรา

แลกเปลีย่นทีย่งัไมไ่ดเ้กดิขึน้จรงิสำหรบัเกคโคว่นั	 เปน็จำนวน	177.9	 ลา้นบาท	 เมือ่เปรยีบเทยีบกบัการรบัรูผ้ลขาดทนุจากเงนิลงทนุในบรษิทัรว่ม

จำนวน	132.6	 ลา้นบาทในป	ี2554	 ซึง่สว่นสำคญัเกดิจากการขาดทนุอตัราแลกเปลีย่นทีย่งัไมไ่ดเ้กดิขึน้จรงิสำหรบัเกคโคว่นั	 เปน็จำนวน	243.6	

ลา้นบาท	ทัง้นีโ้ครงการไฟฟา้เกค็โค-่วนั	ไดเ้ริม่ดำเนนิการผลติไฟฟา้เชงิพาณชิยเ์มือ่เดอืน	สงิหาคม	2555	

	 สำหรับป	ี2555	 บริษัทฯมีรายได้รวมจำนวน	6,399.4	 ล้านบาท	 เมื่อเปรียบเทียบกับช่วงเวลาเดียวกันของปีที่ผ่านมาจำนวน	4,150.5		

ลา้นบาท	 เพิม่ขึน้รอ้ยละ	54	 โดยมรีายไดจ้ากการประกอบธรุกจิหลกัจำนวน	6,447.9	 ลา้นบาท	 หรอืเพิม่ขึน้รอ้ยละ	52	 เปรยีบเทยีบกบัชว่งเวลา

เดยีวกนัของป	ี2554	 รายไดก้ารขายทีด่นินคิมอตุสาหกรรมสำหรบัป	ี2555	 ซึง่รวมกำไรจากนคิมอตุสาหกรรมรว่มของบรษิทัฯเปน็จำนวน	3,972.5	

ลา้นบาท	หรอืเพิม่ขึน้รอ้ยละ	123	อยา่งไรกต็าม	ยงัมรีายไดจ้ากการขายพืน้ทีน่คิมอตุสาหกรรมทีร่อการรบัรูอ้กีเปน็จำนวน	3,378	ลา้นบาททีจ่ะรอ

การรับรู้ในช่วง	3-18	 เดือนข้างหน้า	 วิธีการรับรู้รายได้ทั้งจำนวนเมื่อมีการโอนความเสี่ยงและผลตอบแทนที่มีนัยสำคัญ	 ซึ่งเป็นไปตามระบบ

มาตรฐานการรายงานทางดา้นการเงนิแบบใหม	่	

	 รายได้จากระบบสาธารณูปโภคในนิคมอุตสาหกรรมเพิ่มขึ้นเป็น	1,390.8	 ล้านบาท	 หรือเพิ่มขึ้นร้อยละ	20	 สะท้อนให้เห็นถึงปริมาณ

สาธารณูปโภคที่เพิ่มขึ้น	 และการรวมกิจการของเขตประกอบการอุตสาหกรรมเหมราชสระบุรี	 และเขตประกอบการอุตสาหกรรมเหมราชระยอง	

รายได้ของสาธารณูปโภครวมซึ่งประกอบด้วยสาธารณูปโภคนิคมอุตสาหกรรม	 ปันผลจากบริษัทร่วมสาธารณูปโภคพลังงาน	 และสาธารณูปโภค

อืน่ๆและคา่ธรรมเนยีมคา่บรกิารเพิม่ขึน้เปน็	1,495.9	ลา้นบาท	หรอืเพิม่ขึน้รอ้ยละ	22	

	 รายไดจ้ากคา่เชา่และการใหบ้รกิารการใหเ้ชา่โรงงานสำเรจ็รปู	การใหเ้ชา่คลงัสนิคา้	การใหเ้ชา่ฐานวางทอ่	และการใหเ้ชา่สำนกังานเพิม่

ขึน้เปน็	722.7	ลา้นบาท	หรอืเพิม่ขึน้รอ้ยละ	26	รายไดจ้ากการขายอสงัหารมิทรพัยท์ีร่วมถงึการขายโรงงานสำเรจ็รปู	การขายโครงการทีพ่กัอาศยั	

ทีด่นิและอสงัหารมิทรพัยอ์ืน่ๆ	ลดลงเปน็	256.9	ลา้นบาท	หรอืลดลงรอ้ยละ	60	

	 บรษิทัฯ	 มกีำไรขัน้ตน้จำนวน	2,943.2	 ลา้นบาท	 เพิม่ขึน้รอ้ยละ	64	 จากชว่งเวลาเดยีวกนัของปทีีผ่า่นมา	 มกีำไรจากการดำเนนิงาน	

จำนวน	2,333.4	ลา้นบาท	ดว้ยอตัรากำไรขัน้ตน้	และอตัรากำไรจากการดำเนนิงานทีร่อ้ยละ	46	และรอ้ยละ	36	ตามลำดบั	

[ ฐานะทางการเงิน ]
	 ฐานะทางการเงนิรวมของบรษิทัฯ	ในป	ี2555	สามารถสรปุไดด้งันี	้	

	 ในป	ี2555	 บรษิทัฯ	 มสีนิทรพัยร์วมทัง้สิน้	26,308	 ลา้นบาท	 เพิม่ขึน้รอ้ยละ	31	 จากจำนวน	20,010	 ลา้นบาทในป	ี2554	 ในสว่นของ

สนิทรพัยห์มนุเวยีนนัน้	ในป	ี2555	มจีำนวน	12,849	ลา้นบาท	เปรยีบเทยีบกบัป	ี2554	ซึง่มจีำนวน	11,814	ลา้นบาทหรอืเพิม่ขึน้รอ้ยละ	9	ซึง่รวม

เงนิสดและเงนิฝากจำนวน	1,694	ลา้นบาท	ลกูหนีก้ารคา้จำนวน	168	ลา้นบาท	และทีด่นิทีร่อการพฒันาจำนวน	9,414	ลา้นบาท	

	 สินทรัพย์อื่นๆ	 ในป	ี2555	 มีจำนวน	13,458	 ล้านบาท	 ในจำนวนนี้รวมถึงที่ดินที่รอการพัฒนาในเชิงพาณิชย์จำนวน	50	 ล้านบาท	

อสงัหารมิทรพัยเ์พือ่การลงทนุจำนวน	6,216	 ลา้นบาท	 สนิทรพัยถ์าวร	 ทีด่นิ	 อาคารและอปุกรณ	์ จำนวน	1,285	 ลา้นบาทและเงนิลงทนุในบรษิทั

อืน่ๆจำนวน	5,422	ลา้นบาทซึง่รวมถงึ	การลงทนุ	5%	 ในบรษิทั	 โกลวไ์อพพี	ี ผูผ้ลติไฟฟา้จำนวน	713	 เมกะวตัต	์ การลงทนุ	51%	 ในบรษิทัหว้ย

เหาะไทยซึ่งถือหุ้น	25%	 ในห้วยเหาะ	 พาวเวอร์ซึ่งเป็นบริษัทที่ดำเนินธุรกิจโรงไฟฟ้าพลังน้ำขนาด	152	 เมกะวัตต	์ ในสาธารณรัฐประชาธิปไตย

ประชาชนลาว	 	 และการลงทนุ	35%	 ในบรษิทั	 เกค็โค-่วนั	 โครงการผูผ้ลติไฟฟา้จำนวน	660	 เมกะวตัต	์ อนึง่โครงการพลงังานทัง้สามโครงการ

เปน็การรว่มลงทนุกบับรษิทัในกลุม่โกลวพ์ลงังาน	(จดีเีอฟ	ซเุอซ)	นอกจากนี	้ ในเดอืนมนีาคม	ป2ี555	บรษิทัฯ	 ไดล้งนามในขอ้ตกลงระหวา่งผูถ้อื

หุ้น	 กับบริษัท	 กัลฟ	์ เจพ	ี จำกัด	 	 เพื่อร่วมลงทุนและพัฒนาธุรกิจโรงไฟฟ้าขนาดเล็กกำลังการผลิด	126	 เมกกะวัตต	์ ในเขตประกอบการ

อตุสาหกรรมเหมราชระยอง	โดยบรษิทัฯ	จะเขา้ถอืหุน้	25.01%	

	 หนีส้นิรวมในป	ี2555	จำนวน	15,268	ลา้นบาท	เพิม่ขึน้รอ้ยละ	40	จากจำนวน	10,881	ลา้นบาทในป	ี2554	เพิม่ขึน้เนือ่งจากในป	ี2555	

บรษิทัไดม้กีารออกหุน้กูป้ระเภทไมม่หีลกัประกนัจำนวน	2,000	 ลา้นบาท	 เพือ่สนบัสนนุโครงการลงทนุตา่งๆของบรษิทั	 โดยเฉพาะโครงการลงทนุ

ในธรุกจิพลงังานไฟฟา้และโครงการพฒันานคิมอตุสาหกรรม	เปน็ตน้	

	 สว่นของผูถ้อืหุน้ในป	ี2555	มจีำนวน	11,040	ลา้นบาท	เปรยีบเทยีบกบัป	ี2554	จำนวน	9,129	ลา้นบาท	ณ	วนัที	่31	ธนัวาคม	2555	มี

หุน้สามญัจำหนา่ยแลว้	9,705.19	ลา้นหุน้	สำหรบัสดัสว่นของหนีส้นิสทุธติอ่สว่นของผูถ้อืหุน้ในป	ี2555	อยูใ่นระดบัที	่1.23	ตอ่	1		
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[ ปัจจัยความเสี่ยง ]
 ความเสี่ยงจากปัจจัยภายนอก 
	 บรษิทัฯ	 มคีวามเสีย่งจากการลงทนุและการดำเนนิงานอนัเกีย่วเนือ่งมาจากปจัจยัภายนอกไมว่า่จะเปน็จากนโยบายของรฐับาล	 ธนาคาร

แหง่ประเทศไทยและหนว่ยงานตา่งๆของรฐับาล	 จากสภาวะทางการเมอืง	 กฎหมาย	 และเศรษฐกจิของประเทศไทย	 ประเทศเพือ่นบา้นและประ

เทศอืน่ๆ	 การลงทนุจากตา่งประเทศ	 ภาวะเงนิเฟอ้	 การเปลีย่นแปลงของราคานำ้มนั	 อตัราดอกเบีย้และราคาทีด่นิ	 วสัดกุอ่สรา้ง	 การกอ่สรา้งที่

ลา่ชา้	 การประกาศขึน้คา่แรงงานขัน้ตำ่เปน็	300	บาททัว่ประเทศ	และการขาดแคลนแรงงานทีม่ฝีมีอืลว้นเปน็ปจัจยัทีจ่ะมผีลกระทบตอ่การดำเนนิ

งานธรุกจิของบรษิทัฯ	ทัง้สิน้		

	 อยา่งไรกต็ามบรษิทัฯ	 ไดต้ระหนกัถงึความเสีย่งและผลกระทบจากปจัจยัดงักลา่ว	 โดยพยายามตดิตามและวเิคราะหผ์ลกระทบตอ่การ

ดำเนนิงานอยา่งเปน็ระบบและตอ่เนือ่งเพือ่ปอ้งกนัหรอืลดผลกระทบจากปจัจยัดงักลา่วใหเ้หลอืนอ้ยทีส่ดุ	 ในระดบัทีร่บัไดเ้มือ่เทยีบกบัผลตอบแทน

ที่คาดไว	้ คณะกรรมการบริษัท	 และคณะผู้บริหาร	 ได้ดำเนินกลยุทธ์ธุรกิจอย่างรอบคอบและได้มีการปรับแผนเพื่อให้สอดคล้องกับสถานการณ์

ปจัจบุนัอยา่งเหมาะสมทีส่ดุ	 โดยจะเหน็ไดจ้ากผลของความสำเรจ็จากการขยายฐานรายไดจ้ากการดำเนนิงานทีก่วา้งขึน้โดยไมพ่ึง่พงิธรุกจิใดธรุกจิ

หนึง่เกนิไป	 อตัราสว่นกำไรทีม่ัน่คง	 รายไดจ้ากการเชา่โรงงานสำเรจ็รปูและรายไดจ้ากระบบสาธารณปูโภคทีม่คีวามสมำ่เสมอชว่ยเพิม่สมดลุใหแ้ก่

โครงสรา้งรายได	้ นคิมอตุสาหกรรมและเขตประกอบการอตุสาหกรรมทัง้หกแหง่ของบรษิทัฯ	 ซึง่มลีกูคา้ขยายธรุกจิในสดัสว่นทีส่งูและการลงทนุใน

โครงการอสงัหารมิทรพัยเ์ฉพาะกลุม่ยงัชว่ยลดความเสีย่งอกีดว้ย

	 นอกเหนอืไปจากฐานรายไดท้ีก่วา้งขึน้และงบดลุทีแ่ขง็แกรง่ของบรษิทัฯแลว้	พืน้ทีส่ำหรบัอตุสาหกรรมไดม้กีารพฒันาใหม้คีวามพรอ้มอยู่

เสมอชว่ยลดผลกระทบอนัเนือ่งมาจากปจัจยัดงักลา่ว	

 ความเสี่ยงด้านการเงิน 
	 ความสามารถในการบริหารการเงินของบริษัทฯ	 ขึ้นอยู่กับปัจจัยหลายประการ	 ทั้งจากผลประกอบการ	 ฐานะทางการเงินของบริษัท	

ภาวะเศรษฐกจิของประเทศไทยและประเทศอืน่ๆ	รวมถงึการระดมเงนิทัง้จากตลาดเงนิ/ตลาดทนุ	ทัง้ในและตา่งประเทศและอตัราดอกเบีย้	

	 ธรุกจิอสงัหารมิทรพัยเ์ปน็ธรุกจิทีใ่ชเ้งนิลงทนุและมกีารแขง่ขนัสงูเพือ่ใหบ้รษิทัฯ	 มศีกัยภาพในการดำเนนิทางธรุกจิ	 บรษิทัฯ	 จงึมคีวาม

จำเปน็ตอ้งจดัหาแหลง่เงนิทนุทีเ่หมาะสมและพอเพยีงโดยมตีน้ทนุอยูใ่นระดบัทีเ่หมาะสม	 หลงัจากวกิฤตการณเ์ศรษฐกจิเปน็ตน้มา	 บรษิทัฯ	 ไดม้ี

การปรบัโครงสรา้งทางการเงนิของบรษิทัฯ	 อยา่งตอ่เนือ่งดงัจะเหน็ไดจ้ากผลการดำเนนิงานในระยะเวลาทีผ่า่นมา	 บรษิทัฯ	 มอีตัราสว่นหนีส้นิตอ่

ทนุในระดบัทีต่ำ่	 ในป	ี2555	 บรษิทัฯมอีตัราสว่นหนีส้นิสทุธติอ่ทนุเทา่กบั	1.23	 ตอ่	1	 และมเีงนิสดเทา่กนั	1,694	 ลา้นบาท	 ทัง้นีเ้พือ่ใหบ้รษิทัฯ	

สามารถดำรงสภาพคลอ่งในการดำเนนิการขยายธรุกจิและลดความเสีย่งดา้นการเงนิ	 บรษิทัฯ	 จงึดำเนนิการโดยใหม้งีบดลุทีม่สีภาพแขง็แกรง่	 มี

หนีส้นิในระดบัตำ่	รกัษาเงนิสดในมอืใหม้คีวามคลอ่งตวั	ไมม่เีงนิกูย้มืในเงนิตราตา่งประเทศ	และพยายามจดัแหลง่เงนิกูท้ีห่ลากหลาย	ปจัจยัตา่งๆ

ทีก่ลา่วมานีจ้ะชว่ยเพิม่ความยดืหยุน่ใหบ้รษิทัฯในการขยายธรุกจิและลดความเสีย่งทางดา้นการเงนิ	

 ความเสี่ยงจากการพึ่งพาลูกค้ากลุ่มอุตสาหกรรมปิโตรเคมีเละยานยนต์ 
	 บรษิทัฯ	มคีวามเสีย่งจากการพึง่พาลกูคา้กลุม่อตุสาหกรรมปโิตรเคมเีละยานยนต	์ โดยบรษิทัฯ	มลีกูคา้กลุม่อตุสาหกรรมปโิตรเคม	ี(54)	

และยานยนตจ์ำนวน	(188)	242	 ราย	 จากจำนวนลกูคา้ทัง้หมด	555	 รายคดิเปน็	43%	 ของจำนวนลกูคา้ทัง้หมดของบรษิทัฯ	 หากการลงทนุจาก

อตุสาหกรรมดงักลา่วลดลงหรอืชะลอตวัลง	กอ็าจสง่ผลกระทบตอ่ยอดขายทีด่นิของบรษิทัฯ	และรายไดส้ว่นอืน่ทีเ่กีย่วขอ้งของบรษิทัฯ	

	 บรษิทัฯ	ไดต้ระหนกัถงึความเสีย่งและผลกระทบจากปจัจยัดงักลา่วโดยมกีารวางแผนทางการตลาดเจาะกลุม่เปา้หมายทีห่ลากหลาย	ไม่

เพยีงแต	่กลุม่ปโิตรเคม	ีหรอื	ยานยนตเ์ทา่นัน้	เพือ่ไมใ่หพ้ึง่พาอตุสาหกรรมใดมากเกนิไป	โดยนคิมอตุสาหกรรมและเขตประกอบการอตุสาหกรรม

ทัง้	6	แหง่ของบรษิทัไดเ้จาะกลุม่เปา้หมายทีแ่ตกตา่งกนั	เชน่	อเิลก็ทรอนกิส	์พลงังาน	เหลก็	วสัดกุอ่สรา้ง	เปน็ตน้	นอกจากนี	้บรษิทัฯ	ยงัตดิตาม

และวเิคราะหถ์งึสดัสว่นการลงทนุของกลุม่อตุสาหกรรมตา่งๆทีเ่ขา้มาลงทนุในประเทศ	เพือ่ปรบักลยทุธใ์หส้อดคลอ้งกบัสภาวะดงักลา่ว	ในป	ี2555	

บรษิทัฯมยีอดขายทีด่นิจำนวน	2,317	 ไร	่ ในจำนวนนีเ้ปน็ยอดขายจากกลุม่ทีไ่มใ่ชย่านยนต/์ปโิตรเคม	ี จำนวน	1,008	 ไร	่ หรอื	 เทา่กบัรอ้ยละ	44	

ของยอดขายทัง้หมด	(มาจากนคิมฯเหมราช	เอส	ไอ	แอล	และ	นคิมฯเหมราช	อาร	์ไอ	แอล)	

 ความเสี่ยงจากการเข้าร่วมลงทุนในโครงการผู้ผลิตไฟฟ้าเอกชนรายใหญ่ (IPP) 
	 บรษิทัฯ	 ไดเ้ขา้รว่มลงทนุในโครงการผูผ้ลติไฟฟา้เอกชนรายใหญ	่(IPP)	 ในบรษิทั	 เกค็โค-่วนั	 จำกดั	 กบั	 บรษิทัในกลุม่โกลว	์ พลงังาน	

ทัง้นีเ้ปน็ไปตามแผนกลยทุธก์ารดำเนนิกจิการของบรษิทัฯ	ทีต่อ้งการขยายฐานรายไดข้องบรษิทัฯ	ไปยงัธรุกจิทีจ่ะใหผ้ลตอบแทนในระดบัทีน่า่พอใจ

ที่มีความต่อเนื่องสม่ำเสมอในระยะยาว	 ความเสี่ยงของโครงการขนาดใหญ่นี	้ เช่น	 ความเสี่ยงทางกฎหมาย	 ข้อบังคับ	 และนโยบายของรัฐบาล	

ความลา่ชา้จากการกอ่สรา้ง	 ความเสีย่งจากการหาแหลง่เงนิทนุ	 ความเสีย่งจากปญัหาสิง่แวดลอ้ม	 ความเสีย่งจากวตัถดุบิ	 ความเสีย่งจากการทีม่ี

ลูกค้าเป็นการไฟฟ้าฝ่ายผลิตเพียงรายเดียว	 ความเสี่ยงจากอัตราแลกเปลี่ยนและอัตราดอกเบี้ย	 ฯลฯ	 ความเสี่ยงที่เกิดจากปัจจัยเหล่านี้อาจมีผล

กระทบอยา่งมนียัสำคญัและอาจจะทำความเสยีหายใหก้บัโครงการดงักลา่วและบรษิทัฯ	ได	้
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	 บริษัทฯ	 ได้ตระหนักถึงความเสี่ยงและผลกระทบจากปัจจัยดังกล่าว	 โดยได้มีการศึกษาข้อดีข้อเสียและความเป็นไปได้ของโครงการ	

(Feasibility	Study)	 และมกีารศกึษาผลกระทบจากปจัจยัตา่งๆ	(Sensitivity	Analysis)	 เพือ่ครอบคลมุทกุดา้น	 ประกอบกบัการพจิารณาอตัราผล

ตอบแทนซึ่งโครงการจะให้ผลตอบแทนในระยะยาวและเป็นผลตอบแทนที่มีความต่อเนื่องและสม่ำเสมอที่บริษัทฯ	 จะได้รับหากโครงการดังกล่าว

เปดิดำเนนิการ	 โครงการนีบ้รหิารงานโดยทมีงานของ	บรษิทั	 โกลว	์พลงังาน	จำกดั	(มหาชน)	ทมีงานบรหิารมคีวามรูค้วามชำนาญประสบความ

สำเรจ็จากการดำเนนิงานโรงงานไฟฟา้ในประเทศไทยมาหลายโรงงานแลว้ภายใตก้ารสนบัสนนุของ	กลุม่บรษิทั	จดีเีอฟ-สเุอซ	ผูถ้อืหุน้รายใหญ	่ซึง่

เปน็บรษิทัชัน้นำระดบัโลกในธรุกจิดา้นพลงังาน	นอกจากนีบ้รษิทั	เกค็โค	่–	วนั	จำกดั	ยงัเซน็สญัญาปอ้งกนัความเสีย่งจากอตัราแลกเปลีย่น	(F/X	

Swap)	หรอื	จากอตัราดอกเบีย้	(Interest	Rate	Swap)	สญัญาซือ้ขายถา่นหนิลว่งหนา้	และสญัญาอืน่ๆ	เพือ่ใหร้ายรบั	รายจา่ย	เงนิกู	้และอตัรา

ดอกเบีย้ทีม่หีลากหลายสกลุเงนิมคีวามสอดคลอ้งกนั	เพือ่ลดความเสีย่งจากปจัจยัตา่งๆ		

	 ทัง้นีโ้รงไฟฟา้เกค็โคว่นัไดเ้ริม่ดำเนนิงานผลติไฟฟา้เชงิพาณชิย	์ตัง้แตเ่ดอืน	สงิหาคม	2555	

 ความเสี่ยงจากเหตุการณ์มาบตาพุด   
	 ในเดอืนกนัยายน	2552	ศาลปกครองกลาง	ไดม้คีำสัง่ให	้8	หนว่ยงานราชการระงบัการดำเนนิการของโครงการทีก่อ่ผลกระทบตอ่ชมุชน

อยา่งรนุแรงในพืน้ทีร่วม	76	 โครงการในพืน้ทีม่าบตาพดุและพืน้ทีใ่กลเ้คยีง	 ไวเ้ปน็การชัว่คราว	 จนกวา่จะไดม้กีารดำเนนิการเพือ่ใหส้อดคลอ้งกบั

รฐัธรรมนญู	2550	มาตรา	67	วรรค	2		ตอ่มาในเดอืนธนัวาคม	2552	ศาลปกครองสงูสดุไดม้คีำสัง่แกค้ำสัง่ของศาลปกครองกลาง	โดยใหเ้พกิถอน

ใบอนญุาตสำหรบัโครงการทีอ่อกหลงัจากรฐัธรรมนญูป	ี2550	และอยูใ่นโครงการหรอืกจิกรรมในประเภทอตุสาหกรรม	11	ประเภทโครงการ	ทีอ่าจ

กอ่ใหเ้กดิผลกระทบตอ่ชมุชนอยา่งรนุแรงตามประกาศกระทรวงทรพัยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้มฉบบัลงวนัที	่31	สงิหาคม	2553	จนกวา่จะไดม้ี

การปฏบิตัติามมาตรา	67	วรรค	2	แลว้	ทัง้นี	้ถงึปจัจบุนั	หนว่ยงานตา่งๆ	ทีเ่กีย่วขอ้งทัง้ในภาครฐั	ภาคเอกชนผูล้งทนุ	และชมุชนไดเ้ขา้มามสีว่น

ร่วมในการกำหนดและออกกฏระเบียบต่างที่เกี่ยวข้องในรายละเอียดเพื่อเป็นเกณฑ์ในการปฏิบัติแก่โครงการที่เข้าข่ายเป็นโครงการที่อาจมีผล

กระทบตอ่ชมุชนอยา่งรนุแรง	 อนัจะตอ้งทำรายงานการวเิคราะหผ์ลกระทบในดา้นสิง่แวดลอ้มและดา้นสขุภาพ	(EHIA)	 ซึง่ไดม้กีารทะยอยออกหลกั

เกณฑ์ต่างๆ	 แต่โดยที่เกี่ยวข้องกับหน่วยงานจำนวนมากและชุมชน	 ดังนั้น	 ผลกระทบจึงขึ้นอยู่กับระยะเวลาในการดำเนินการจัดทำและออกกฏ

ระเบยีบในรายละเอยีดทีเ่หมาะสมและเปน็ทีย่อมรบัของทกุฝา่ย

	 ในสว่นของบรษิทั	 แมใ้นปจัจบุนัโครงการนคิมอตุสาหกรรมของบรษิทัฯยงัมไิดเ้ขา้ขา่ยในการตอ้งจดัทำรายงานการวเิคราะหผ์ลกระทบ

ในดา้นสิง่แวดลอ้มและดา้นสขุภาพ	(EHIA)	 แตเ่พือ่เปน็การเตรยีมความพรอ้ม	 และเพือ่สามารถจะใหข้อ้มลูแกน่กัลงทนุไดบ้รษิทัไดต้ัง้คณะทำงาน

ขึน้เปน็การเฉพาะเพือ่ประสานงานและใหข้อ้มลูตา่งๆอนัเปน็ประโยชนก์บัหนว่ยงานจากภาครฐัและเอกชน	 และชมุชนอยา่งเตม็ทีเ่พือ่แกใ้ขปญัหา

ดงักลา่วใหล้ลุว่งอยา่งเหมาะสมโดยเรว็		

	 นอกจากนีส้ำหรบัการเตรยีมการรบัมอืในระยะยาวนัน้	 บรษิทัมนีโยบายทีจ่ะขยายฐานรายไดข้องบรษิทัออกไปในธรุกจิตา่งๆ	 ทีม่คีวาม

สมำ่เสมอเชน่รายไดจ้ากการใหบ้รกิารสาธารณปูโภค	ฯลฯ	เพือ่ลดการพึง่พารายไดจ้ากการขายทีด่นิเพยีงอยา่งเดยีวโดยในป	ี2555	บรษิทัมสีดัสว่น

รายไดจ้ากการดำเนนิงานอืน่ๆ	ทีไ่มใ่ชม่าจากการขายทีด่นิถงึรอ้ยละ	45	ของรายไดท้ีม่าจากการดำเนนิงานทัง้หมด	

 ความเสี่ยงจากภัยน้ำท่วม 
	 	 เนื่องด้วยภาวะอุทกภัยที่เกิดขึ้นป	ี2555	 ในหลายจังหวัดของประเทศ	 ทางบริษัทฯ	 ได้เฝ้าติดตามสถานการณ์ดังกล่าวอย่างใกล้ชิด	

บรษิทัฯขอรายงานวา่	ทัง้	6	นคิมอตุสาหกรรมของเหมราชฯ	ไมไ่ดร้บัผลกระทบจากอทุกภยัดว้ยสาเหตดุงัตอ่ไปนี:้		

	 1.	 จงัหวดัชลบรุแีละระยองไมไ่ดอ้ยูใ่นทางนำ้ทีไ่หลมาจากทางภาคเหนอืและภาคกลาง		

	 2.	 ทีต่ัง้ของนคิมฯทัง้	5	แหง่นัน้มรีะดบัความสงูของนคิมฯทีส่งูกวา่ระดบันำ้อยา่งมาก	ตัง้แต	่+44	เมตรเหนอืระดบันำ้ทะเลปานกลาง

ของนคิมฯ	 เหมราช	 อาร	์ ไอ	 แอล	 ไปจนถงึ	+134	 เมตรเหนอืระดบันำ้ทะเลปานกลางของนคิมฯ	 เหมราช	 ชลบรุ	ี ในสว่นของ

นคิมฯเหมราช	สระบรุ	ีนัน้	ไมไ่ดต้ัง้อยูใ่นเขตพืน้ทีร่บันำ้ของลุม่นำ้เจา้พระยา	และมจีดุเชือ่มกบั	คลองหนองร	ูคลองเพรยีว	และ

คลองระพพีฒัน	์ ซึง่เขตประกอบการอตุสาหกรรมเหมราชสระบรุตีัง้อยูใ่นพืน้ทีท่ีส่งูกวา่ระดบันำ้ทะเลปานกลาง	4-8	 เมตรและสงู

กวา่ระดบันำ้ในคลองทัง้สามที	่2-4	เมตร	

	 3.	 การออกแบบระบบสาธารณูปโภคภายในนิคมฯได้ใช้รางระบายน้ำขนาดใหญ่และความลาดชัดของนิคมฯ	 ได้ช่วยให้การระบบน้ำ

ฝนหรอืพายฝุนอยา่งรวดเรว็		



	 นอกจากนีเ้หมราชไดม้กีารวางแผนลว่งหนา้ในการวางมาตรการปอ้งกนัเหตกุารณท์ีไ่มค่าดฝนัอนัอาจเกดิจากพายฝุนและมทีมีงานคอย

เฝา้ระวงัทีห่นา้งานตลอด	24	ชัว่โมง	
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[ คณะกรรมการบริษัท ]
	 ณ	วนัที	่31	ธนัวาคม	2555	ประกอบดว้ยกรรมการจำนวน	11	ทา่น	คอื		

	 	 1.	 นายชวลติ	เศรษฐเมธกีลุ	 ประธานกรรมการ	/	กรรมการ		

	 	 2.	 นายธงชยั	ศรสีมบรูณานนท	์ กรรมการ	/	ประธานกรรมการบรหิาร	/	กรรมการสรรหาและพจิารณาผลตอบแทน	

	 	 3.	 นายถาวร	อนนัตค์ศูร	ี	 กรรมการ/	กรรมการบรหิาร	

	 	 4.	 นายเดวดิ		รชิารด์	นารโ์ดน	 กรรมการผูจ้ดัการ	/	กรรมการบรหิาร	

	 	 5.	 นายสทุธพินัธุ	์	จารมุณ	ี กรรมการอสิระ	/	ประธานกรรมการตรวจสอบ/

	 	 	 	 ประธานกรรมการสรรหาและพจิารณาผลตอบแทน	

	 	 6.	 นายปเีตอร	์จอหน์	เอด็มนัสนั	 กรรมการอสิระ	/	กรรมการตรวจสอบ	

	 	 7.	 นางพรรณ	ี	วรวฒุจิงสถติ		 กรรมการอสิระ	/	กรรมการตรวจสอบ	/	กรรมการบรรษทัภบิาล	/		

	 	 	 	 กรรมการสรรหาและพจิารณาผลตอบแทน	

	 	 8.	 นายววิฒัน	์	จริฐัตกิาลสกลุ	 กรรมการ	/	กรรมการบรหิาร	

	 	 9.	 นางสาวปทัมา	หอรุง่เรอืง	 กรรมการ	/	กรรมการบรหิาร	/	กรรมการบรรษทัภบิาล	

	 	 10.	 นายสมพงษ	์วนาภา	 กรรมการอสิระ	/	ประธานกรรมการบรรษทัภบิาล	

	 	 11.	 นายวกิจิ	หอรุง่เรอืง	 กรรมการ	

	 	 	 โดยมนีายศริศิกัดิ	์กจิรกัษา	 เปน็เลขานกุารบรษิทั	

	 กรรมการอสิระของบรษิทัมจีำนวน	4	คน	มคีณุสมบตัเิขม้กวา่ขอ้กำหนดของตลาดหลกัทรพัยแ์หง่ประเทศไทยและ	ก.ล.ต.	ดงัตอ่ไปนี	้

	 1.	 ถอืหุน้ไมเ่กนิรอ้ยละ	0.50	ของจำนวนหุน้ทีม่สีทิธอิอกเสยีงทัง้หมดของบรษิทั	บรษิทัใหญ	่บรษิทัยอ่ย	บรษิทัรว่ม	หรอืนติบิคุคลที่

อาจมคีวามขดัแยง้	ทัง้นี	้ใหน้บัรวมการถอืหุน้ของผูท้ีเ่กีย่วขอ้งของกรรมการอสิระรายนัน้	ๆ	ดว้ย	

	 2.	 ไมเ่ปน็หรอืเคยเปน็กรรมการทีม่สีว่นรว่มบรหิารงาน	 ลกูจา้ง	 พนกังาน	 ทีป่รกึษาทีไ่ดเ้งนิเดอืนประจำ	 หรอืผูม้อีำนาจควบคมุของ

บรษิทั	บรษิทัใหญ	่บรษิทัยอ่ย	บรษิทัรว่ม	บรษิทัยอ่ยลำดบัเดยีวกนั	หรอืนติบิคุคลทีอ่าจมคีวามขดัแยง้	เวน้แตจ่ะไดพ้น้จากการมลีกัษณะดงักลา่ว

มาแลว้ไมน่อ้ยกวา่สองปกีอ่นวนัทีย่ืน่คอขออนญุาตตอ่สำนกังาน	

	 3.	 ไมเ่ปน็บคุคลทีม่คีวามสมัพนัธท์างสายโลหติ	หรอืโดยการจดทะเบยีนตามกฎหมาย	ในลกัษณะทีเ่ปน็	บดิามารดา	คูส่มรส	พีน่อ้ง	

และบตุรรวมทัง้คูส่มรสของบตุร	 ของผูบ้รหิาร	 ผูถ้อืหุน้รายใหญ	่ ผูม้อีำนาจควบคมุ	 หรอืบคุคลทีจ่ะไดร้บัการเสนอใหเ้ปน็ผูบ้รหิารหรอืผูม้อีำนาจ

ควบคมุของบรษิทั	หรอืบรษิทัยอ่ย	

	 4.	 ไมม่หีรอืเคยมคีวามสมัพนัธท์างธรุกจิกบับรษิทั	บรษิทัใหญ	่บรษิทัยอ่ย	บรษิทัรว่ม	หรอืนติบิคุคลทีอ่าจมคีวามขดัแยง้	ในลกัษณะ

ทีอ่าจเปน็การขดัขวางการใชว้จิารณญาณอยา่งอสิระของตน	รวมทัง้ไมเ่ปน็หรอืเคยเปน็ผูถ้อืหุน้รายใหญ	่กรรมการซึง่ไมใ่ชก่รรมอสิระ	หรอืผูบ้รหิาร

ของผูท้ีม่คีวามสมัพนัธท์างธรุกจิกบับรษิทั	บรษิทัใหญ	่บรษิทัยอ่ย	บรษิทัรว่ม	หรอืนติบิคุคลทีอ่าจมคีวามขดัแยง้	เวน้แตจ่ะไดพ้น้จากการมลีกัษณะ

ดงักลา่วมาแลว้ไมน่อ้ยกวา่สองปกีอ่นวนัทีย่ืน่คำขออนญุาตตอ่สำนกังาน	

	 ความสัมพันธ์ทางธุรกิจ	 รวมถึงการทำรายการทางการค้าที่กระทำเป็นปกติเพื่อประกอบกิจการ	 การเช่าหรือให้เช่าอสังหาริมทรัพย	์

รายการเกี่ยวกับสินทรัพย์หรือบริการหรือการให้หรือรับความช่วยเหลือทางการเงิน	 ด้วยการรับหรือให้กู้ยืม	 ค้ำประกัน	 การให้สินทรัพย์เป็นหลัก

ประกนัหนีส้นิ	รวมถงึพฤตกิารณอ์ืน่ทำนองเดยีวกนั	ซึง่เปน็ผลใหผู้ข้ออนญุาตหรอืคูส่ญัญาภาระหนีส้นิทีต่อ้งชำระตอ่อกีฝา่ยหนึง่	ตัง้แตร่อ้ยละสาม

ของสนิทรพัยท์ีม่ตีวัตนสทุธขิองผูข้ออนญุาตหรอืตัง้แตย่ีส่บิลา้นบาทขึน้ไป	 แลว้แตจ่ำนวนใดจะตำ่กวา่	 ทัง้นีก้ารคำนวณภาระหนีส้นิดงักลา่วใหเ้ปน็

ไปตามวธิกีารคำนวณมลูคา่ของรายการทีเ่กีย่วโยงกนัตามระกาศคณะกรรมการตลาดหลกัทรพัยแ์หง่ประเทศไทยวา่ดว้ยการเปดิเผยขอ้มลูและการ

ปฎิบัติการของบริษัทจดทะเบียนในรายการที่เกี่ยวโยงกัน	 โดยอนุโลม	 แต่ในการพิจารณาภาระหนี้ดังกล่าว	 ให้นับรวมภาระหนี้สินที่เกิดขึ้นใน

ระหวา่งหนึง่ปกีอ่นวนัทีม่คีวามสมัพนัธท์างธรุกจิกบับคุคลเดยีวกนั	

	 5.	 ไมเ่ปน็หรอืเคยเปน็ผูส้อบบญัชขีองบรษิทั	 บรษิทัใหญ	่ บรษิทัยอ่ย	 บรษิทัรว่ม	 หรอืนติบิคุคลทีอ่าจมคีวามขดัแยง้	 และไมเ่ปน็ผูถ้อื

หุ้นรายใหญ	่ กรรมการซึ่งไม่ใช่กรรมการอิสระ	 ผู้บริหาร	 หรือหุ้นส่วนผู้จัดการของสำนักงานสอบบัญชี	 ซึ่งมีผู้สอบบัญชีของบริษัท	 	 บริษัทใหญ	่

บรษิทัยอ่ยบรษิทัรว่ม	 หรอืนติบิคุคลทีอ่าจมคีวามขดัแยง้สงักดัอยู่	 เวน้แตจ่ะไดพ้น้จากการมลีกัษณะดงักลา่วมาแลว้ไมน่อ้ยกวา่สองปกีอ่นวนัทีย่ืน่

คำขออนญุาตตอ่สำนกังาน	

โครงสร้างการจัดการ
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	 6.	 ไมเ่ปน็หรอืเคยเปน็ผูใ้หบ้รกิารทางวชิาชพีใดๆซีง่รวมถงึการใหบ้รกิารเปน็ทีป่รกึษากฏหมายหรอืทีป่รกึษาทางการเงนิ	 ซึง่ไดร้บัคา่

บริการเกินกว่าสองล้านบาทต่อปีจากบริษัท	 บริษัทใหญ	่ บริษัทย่อย	 บริษัทร่วม	 หรือนิติบุคคลที่อาจมีความขัดแย้ง	 ทั้งนี้กรณีที่ผู้ให้บริการทาง

วิชาชีพเป็นนิติบุคคล	 ให้รวมถึงการเป็นผู้ถือหุ้นรายใหญ	่ กรรมการซึ่งไม่ใช่กรรมการอิสระ	 ผู้บริหาร	 หรือหุ้นส่วนผู้จัดการ	 ของผู้ให้บริการทาง

วชิาชพีนัน้ดว้ย	เวน้แตจ่ะไดพ้น้จากการมลีกัษณะดงักลา่วมาแลว้ไมน่อ้ยกวา่สองปกีอ่นวนัทีย่ืน่คำขออนญุาตตอ่สำนกังาน	

	 7	 ไมเ่ปน็กรรมการทีไ่ดร้บัการแตง่ตัง้ขึน้เพือ่เปน็ตวัแทนของกรรมการของบรษิทั	ผูถ้อืหุน้รายใหญ	่หรอืผูถ้อืหุน้ซึง่เปน็ผูท้ีเ่กีย่วขอ้งกบั

ผูถ้อืหุน้รายใหญข่องบรษิทั	

	 8.	 ไมม่ลีกัษณะอืน่ใดทีท่ำใหไ้มส่ามารถใหค้วามเหน็อยา่งเปน็อสิระเกีย่วกบัการดำเนนิงานของบรษิทั	

 หน้าที่และความรับผิดชอบของคณะกรรมการบริษัท :  
	 คณะกรรมการบริษัทฯ	 มีหน้าที่หลักในการกำหนดวิสัยทัศน	์ นโยบายโดยรวม	 ตลอดจนกลยุทธ์สำคัญในการดำเนินธุรกิจของบริษัทฯ

ดว้ยความสามารถและความสจุรติรอบคอบเพือ่รกัษาผลประโยชน	์ของบรษิทัฯและของผูถ้อืหุน้อยา่งตอ่เนือ่งยาวนาน	รวมถงึการควบคมุกำกบัฝา่ย

บริหารจัดการของบริษัทฯให้ดำเนินการตามที่ได้รับมอบหมายอย่างมีประสิทธิภาพ	 และอย่างถูกต้องตามกฎหมาย	 วัตถุประสงค	์ ข้อบังคับของ

บรษิทั	และมตขิองคณะกรรมการ	มตขิองทีป่ระชมุผูถ้อืหุน้	ตลอดจนขอ้กำหนดขององคก์รกำกบัดแูลตา่งๆตลอดจนของบรษิทัฯเอง	อกีทัง้มคีวาม

สอดคลอ้งกบัหลกัเกณทก์ารกำกบัดแูลกจิการทีด่	ีทัง้นี	้คณะกรรมการอาจแตง่ตัง้หรอืมอบหมายใหก้รรมการคนหนึง่คนใดหรอืหลายคนหรอืบคุคล

อืน่กระทำการอยา่งหนึง่อยา่งใดแทนคณะกรรมการ	ทัง้สามารถยกเลกิ	เปลีย่นแปลงหรอืแกไ้ขอำนาจนัน้ๆ	ไดต้ามทีเ่หน็สมควร	

 วาระการดำรงตำแหน่งของกรรมการ : 
	 ในการประชมุสามญัประจำป	ี กรรมการบรษิทัตอ้งออกจากตำแหนง่จำนวน	1	 ใน	3	 ถา้จำนวนกรรมการทีจ่ะแบง่ออกใหต้รงเปน็สาม

สว่นไมไ่ด	้ใหอ้อกโดยจำนวนใกลท้ีส่ดุกบัสว่น	1	ใน	3		กรรมการบรษิทัทีอ่อกไปนัน้อาจไดร้บัเลอืกตัง้ใหด้ำรงตำแหนง่ตอ่ไปอกีได	้

[ คณะกรรมการบริหาร]
	 ณ	วนัที	่31	ธนัวาคม	2555	ประกอบดว้ยกรรมการบรหิารจำนวน	5	ทา่น	คอื	

	 	 1.	 นายธงชยั	ศรสีมบรูณานนท	์ ประธานกรรมการบรหิาร	

	 	 2.	 นายถาวร	อนนัตค์ศูร	ี กรรมการบรหิาร	

	 	 3.	 นายเดวดิ	รชิารด์			นารโ์ดน	 กรรมการบรหิาร	

	 	 4.	 นายววิฒัน	์		จริฐัตกิาลสกลุ	 กรรมการบรหิาร	

	 	 5.	 นางสาวปทัมา	หอรุง่เรอืง	 กรรมการบรหิาร	

	 คณะกรรมการบรหิาร	ไดร้บัมอบหมายจากคณะกรรมการของบรษิทัฯ	ใหเ้ปน็ผูช้ว่ยงานดา้นนโยบายและวางแผนใหแ้กค่ณะกรรมการขอ

งบริษัทฯ	 รวมถึงการกำกับดูแลให้ฝายจัดการของบริษัทฯ	 นำนโยบายและแผนกลยุทธ์ที่ได้รับความเห็นชอบแล้วนั้นไปดำเนินการปฎิบัติอย่างมี

ความรับผิดชอบ	 ระมัดระวังและความซื่อสัตย์สุจริต	 รวมทั้งปฎิบัติให้เป็นไปตามกฏหมาย	 วัตถุประสงค	์ ข้อบังคับของบริษัท	 และมติของคณะ

กรรมการ	ตลอดจนมตทิีป่ระชมุผูถ้อืหุน้	

 ขอบเขตอำนาจหน้าที่ของคณะกรรมการบริหาร 
	 1.	 พจิารณากลัน่กรองและสอบทานแผนธรุกจิและแผนการลงทนุและงบประมาณตา่งๆ	 ของบรษิทัฯทีน่ำเสนอจากฝา่ยบรหิารจดัการ

กอ่นนำเสนอใหค้ณะกรรมการบรษิทัพจิารณาอนมุตั	ิ

	 2.		 ติดตาม	 กำกับ	 และควบคุมให้การปฏิบัติงานบรรลุเป้าหมายของแผนงานที่ได้รับการอนุมัติจากคณะกรรมการ	 หรือตามที่คณะ

กรรมการมอบหมาย	

	 3.		 พจิารณาอนมุตัใิหด้ำเนนิการ	หรอือนมุตักิารใชจ้า่ยเงนิเพือ่การดำเนนิการตา่งๆ	ในสว่นทีเ่กนิกวา่อำนาจหรอืเกนิวงเงนิอนมุตัขิอง

ฝา่ยจดัการ	ทัง้นีใ้หเ้ปน็ไปตามระเบยีบอำนาจอนมุตัขิองบรษิทัฯ	หรอืตามงบประมาณทีไ่ดร้บัการอนมุตัแิลว้	

	 4.		 กำหนดผังโครงสร้างองค์กร	 อำนาจการบริหารจัดการ	 นโยบายอัตราค่าตอบแทน	 และโครงสร้างเงินเดือนของบริษัทฯ	 เพื่อนำ

เสนอตอ่คณะกรรมการ	

	 5.		 มอบหมายเพือ่ใหบ้คุคลหนึง่หรอืหลายบคุคลมอีำนาจกระทำการใดๆ	 แทนคณะกรรมการบรหิารตามทีค่ณะกรรมการบรหิารเหน็

สมควร	และคณะกรรมการบรหิารอาจยกเลกิเพกิถอนเปลีย่นแปลงหรอืแกไ้ขอำนาจนัน้ๆ	ได	้

	 6.		 ดำเนนิการอืน่ๆ	ตามทีค่ณะกรรมการบรษิทัมอบหมาย	

40 | รายงานประจําปี 2555 | บริษัท เหมราชพัฒนาท่ีดิน จำกัด (มหาชน) 



	 	 ทัง้นีข้อบเขตอำนาจทีค่ณะกรรมการบรหิารไดร้บัมอบหมายไมค่รอบคลมุถงึรายการทีก่รรมการบรหิารผูใ้ดผูห้นึง่หรอืบคุคลทีอ่าจมี

ความขดัแยง้ตามประกาศสำนกังาน	ก.ล.ต.	คนใดคนหนึง่	มสีว่นไดเ้สยีหรอืมคีวามขดัแยง้ทางผลประโยชนก์บับรษิทัฯหรอืบรษิทัยอ่ย	ในกรณเีชน่

นัน้คณะกรรมการบรหิารจะตอ้งนำเสนอเรือ่งสูก่ารพจิารณาใหค้วามเหน็ชอบโดยคณะกรรมการบรษิทัฯ	 และ/หรอื	 ทีป่ระชมุผูถ้อืหุน้	 ตามแตก่รณ	ี

เวน้แตค่ณะกรรมการบรษิทัฯ	และ/หรอืทีป่ระชมุผูถ้อืหุน้จะไดย้กเวน้โดยชอบเปน็เฉพาะกรณไีวก้อ่นหนา้นัน้แลว้	

[ คณะกรรมการตรวจสอบ ]
	 ณ	วนัที	่31	ธนัวาคม	2555	ประกอบดว้ยกรรมการตรวจสอบจำนวน	3	ทา่น	คอื	

	 	 1.	 นายสทุธพินัธุ	์		จารมุณ	ี ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ	(เปน็กรรมการตรวจสอบทีม่คีวามรูแ้ละ	

	 	 	 	 ประสบการณใ์นการสอบทานงบการเงนิของบรษิทั)	

	 	 2.	 นายปเีตอร	์	จอหน์	เอด็มนัสนั	 กรรมการตรวจสอบ		

	 	 3.	 นางพรรณ	ี	วรวฒุจิงสถติ	 กรรมการตรวจสอบ	(เปน็กรรมการตรวจสอบทีม่คีวามรูแ้ละ	

	 	 	 	 ประสบการณใ์นการสอบทานงบการเงนิของบรษิทั)	

	 คณะกรรมการตรวจสอบของบรษิทัมขีอบเขตหนา้ทีแ่ละความรบัผดิชอบตามชารเ์ตอรข์องตนตอ่คณะกรรมการบรษิทัฯ	ดงันี	้

	 1.	 สอบทานวา่บรษิทัฯ	มกีารรายงานทางการเงนิอยา่งถกูตอ้งและเพยีงพอ	

	 2.	 สอบทานวา่บรษิทัฯ	มรีะบบการควบคมุภายใน	(Internal	control)	และการตรวจสอบภายใน	(Internal	Audit)	ทีเ่หมาะสมและมี

ประสิทธิผล	 และพิจารณาความเป็นอิสระของหน่วยงานตรวจสอบภายใน	 ตลอดจนให้ความเห็นชอบในการพิจารณาแต่งตั้ง	 โยกย้าย	 เลิกจ้าง

หวัหนา้หนว่ยงานตรวจสอบภายใน	หรอืหนว่ยงานอืน่ใดทีร่บัผดิชอบเกีย่วกบัการตรวจสอบภายใน	

	 3.	 สอบทานวา่บรษิทัฯ	 ไดป้ฏบิตัติามกฎหมายวา่ดว้ยหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย	์ ขอ้กำหนดของตลาดหลกัทรพัย	์ และกฎหมาย

อืน่ทีเ่กีย่วขอ้งกบัธรุกจิของบรษิทัฯ	

	 4.	 พิจารณา	 คัดเลือก	 เสนอแต่งตั้งบุคคลซึ่งมีความเป็นอิสระเพื่อทำหน้าที่เป็นผู้สอบบัญชีของบริษัท	 และเสนอค่าตอบแทนของ

บคุคลดงักลา่ว		รวมทัง้เขา้รว่มประชมุกบัผูส้อบบญัชโีดยไมม่ฝีา่ยจดัการเขา้รว่มประชมุดว้ยอยา่งนอ้ยปลีะ	1	ครัง้		

	 5.	 พิจารณารายการที่เกี่ยวโยงกัน	 หรือรายการที่อาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์ให้เป็นไปตามกฎหมายและข้อกำหนดของ

ตลาดหลกัทรพัย	์ทัง้นี	้เพือ่ใหม้ัน่ใจวา่รายการดงักลา่วสมเหตสุมผลและเปน็ประโยชนส์งูสดุตอ่บรษิทั	

	 6.	 จดัทำรายงานของคณะกรรมการตรวจสอบเปดิเผยไวใ้นรายงานประจำปขีองบรษิทัฯ	 ซึง่รายงานดงักลา่วตอ้งลงนามโดยประธาน

คณะกรรมการตรวจสอบและตอ้งประกอบดว้ยขอ้มลูอยา่งนอ้ยดงัตอ่ไปนี	้

	 	 -	 ความเหน็เกีย่วกบัความถกูตอ้ง	ครบถว้น	เปน็ทีเ่ชือ่ถอืไดข้องรายงานทางการเงนิของบรษิทั	

	 	 -	 ความเหน็เกีย่วกบัความเพยีงพอของระบบควบคมุภายในของบรษิทั	

	 	 -	 ความเห็นเกี่ยวกับการปฏิบัติตามกฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์	 ข้อกำหนดของตลาดหลักทรัพย์	 หรือ

กฎหมายทีเ่กีย่วขอ้งกบัธรุกจิของบรษิทั	

	 	 -	 ความเหน็เกีย่วกบัความเหมาะสมของผูส้อบบญัช	ี

	 	 -	 ความเหน็เกีย่วกบัรายการทีอ่าจมคีวามขดัแยง้ทางผลประโยชน	์

	 	 -	 จำนวนการประชมุคณะกรรมการตรวจสอบและการเขา้รว่มประชมุของกรรมการตรวจสอบ	แตล่ะทา่น

	 	 -	 ความเหน็หรอืขอ้สงัเกตโดยรวมทีค่ณะกรรมการตรวจสอบไดร้บัจากการปฏบิตัหินา้ทีต่ามกฎบตัร	(charter)	

	 	 -	 รายการอื่นที่เห็นว่าผู้ถือหุ้นและผู้ลงทุนทั่วไปควรทราบ	 ภายใต้ขอบเขตหน้าที่และความรับ	 ผิดชอบที่ได้รับมอบหมายจาก

คณะกรรมการบรษิทั	

	 7.	 รายงานการดำเนนิงานของคณะกรรมการตรวจสอบใหค้ณะกรรมการของบรษิทัฯ	ทราบเปน็ประจำอยา่งนอ้ยไตรมาสละ	1	ครัง้	

	 8.	 ปฏบิตักิารอืน่ใดตามทีค่ณะกรรมการของบรษิทัฯ	ไดม้อบหมายดว้ยความเหน็ชอบจากคณะกรรมการตรวจสอบ	

	 คณะกรรมการตรวจสอบมวีาระการดำรงตำแหนง่คราวละ	3	 ป	ี เมือ่ครบกำหนดออกตามวาระอาจไดร้บัแตง่ตัง้ใหด้ำรงตำแหนง่ตอ่ไป

อกีได	้		

 การเลือกคณะกรรมการตรวจสอบ / กรรมการอิสระ 
	 ในการเลอืกคณะกรรมการตรวจสอบ/กรรมการอสิระนัน้	ทีป่ระชมุผูถ้อืหุน้ของบรษิทัฯ	เปน็ผูแ้ตง่ตัง้	และกำหนดใหค้ณะกรรมการตรวจ

สอบ/กรรมการอสิระอยูใ่นวาระคราวละ	3	 ป	ี โดยกรรมการตรวจสอบอยา่งนอ้ย	1	 ทา่นจะตอ้งมคีวามรูแ้ละประสบการณด์า้นบญัชแีละการเงนิที่

เพยีงพอ	ซึง่สามารถทำหนา้ทีใ่นการสอบทานความนา่เชือ่ถอืของงบการเงนิบรษิทัฯ	ได	้
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[ คณะกรรมการบรรษัทภิบาล ]
	 ณ	วนัที	่31	ธนัวาคม	2555	ประกอบดว้ยกรรมการบรรษทัภบิาลจำนวน	3	ทา่น	คอื	

	 	 1.	 นายสมพงษ	์วนาภา	 ประธานคณะกรรมการบรรษทัภบิาล	

	 	 2.	 นางพรรณ	ีวรวฒุจิงสถติ	 กรรมการบรรษทัภบิาล	

	 	 3.	 นางสาวปทัมา	หอรุง่เรอืง	 กรรมการบรรษทัภบิาล	

	 คณะกรรมการบรรษัทภิบาล	 ทำหน้าที่พิจารณานำเสนอแนวปฏิบัติและให้คำแนะนำด้านการกำกับดูแลกิจการที่ดีและเป็นไปตาม

แนวทางของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยและสำนักงานคณะกรรมการกำกับหลักทรัพย์	 (ก.ล.ต.)	 รวมทั้งสอดคล้องกับข้อเสนอของสถาบัน

ต่างๆ	 บริษัทฯ	 ได้มีการจัดทำนโยบายการกำกับดูแลกิจการรวมทั้งจรรยาบรรณธุรกิจ	 ตามข้อเสนอแนะและแนวทางของคณะกรรมการบรรษัท			

ภบิาล	คณะกรรมการบรรษทัภบิาลไดพ้จิารณาแกไ้ขและนำเสนอตอ่คณะกรรมการบรษิทั	โดยไดร้บัอนมุตัใิหป้ระกาศใชแ้ลว้	คณะกรรมการบรรษทั

ภบิาลมวีาระการดำรงตำแหนง่คราวละ	3	ป	ีเมือ่ครบกำหนดออกตามวาระอาจไดร้บัแตง่ตัง้ใหด้ำรงตำแหนง่ตอ่ไปอกีได	้	

[ คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาผลตอบแทน ]
	 ณ	วนัที	่31	ธนัวาคม	2555	ประกอบดว้ยกรรมการจำนวน	3	ทา่น	คอื	

	 	 1.	 นายสทุธพินัธุ	์จารมุณ	ี ประธานคณะกรรมการสรรหาฯ	

	 	 2.	 นายธงชยั	ศรสีมบรูณานนท	์ กรรมการสรรหาฯ	

	 	 3.	 นางพรรณ	ีวรวฒุจิงสถติ	 กรรมการสรรหาฯ	

	 ในส่วนของการสรรหา	 คณะกรรมการสรรหาฯ	 จะทำหน้าที่สรรหา	 คัดเลือกและจัดเตรียมข้อมูลเกี่ยวกับผู้ที่เหมาะสมที่จะเข้าดำรง

ตำแหนง่กรรมการทีว่า่งลงหรอืทีพ่งึตัง้เพิม่	 หรอืตำแหนง่กรรมการผูจ้ดัการใหญ่	 โดยนำเสนอสูก่ารพจิารณาของคณะกรรมการบรษิทัฯ	 รายชือ่ผู้

เหมาะสมพรอ้มประวตัจิะไดร้บัการนำเสนอลว่งหนา้โดยกรรมการหรอืโดยผูถ้อืหุน้	เพือ่การเตรยีมพจิารณาในทีป่ระชมุคณะกรรมการบรษิทัฯ	ซึง่จะ

คำนงึในอนัดบัแรกถงึความตอ้งการของบรษิทัฯ	กอ่นเริม่การพจิารณาในเชงิลกึเกีย่วกบัชือ่เสยีง	ประสบการณ	์ความนา่เชือ่ถอื	ความสามารถ	วสิยั

ทศันแ์ละจรยิธรรมทีด่	ี ตลอดจนประเดน็เกีย่วขอ้งอืน่ของบคุคลนัน้ๆ	 โดยรายชือ่ทีค่ณะกรรมการมมีตริบัรองจะไดร้บัการนำเสนอตอ่ทีป่ระชมุผูถ้อื

หุน้เพือ่การพจิารณาอนมุตัติอ่ไป				

	 คณะกรรมการสรรหาและพจิารณาผลตอบแทนมหีนา้ทีพ่จิารณากำหนดคา่ตอบแทนของคณะกรรมการรวมทัง้สำหรบัคณะกรรมการชดุ

ยอ่ยเพือ่นำเสนอตอ่คณะกรรมการบรษิทัพจิารณาและพจิารณาอนมุตัโิดยทีป่ระชมุสามญัผูถ้อืหุน้ประจำปโีดยคณะกรรมการสรรหาและพจิารณาผล

ตอบแทนจะมกีารประเมนิคา่ตอบแทนเทยีบเคยีงกบัทอ้งตลาดรวมถงึขอ้มลูทีไ่ดร้บัจากตลาดหลกัทรพัยแ์หง่ประเทศไทย	 ภาระหนา้ทีค่วามรบัผดิ

ชอบและผลงาน	 รวมถงึฐานะทางการเงนิและผลประกอบการของบรษิทัฯดว้ย	 คณะกรรมการสรรหาฯ	 จะมวีาระการดำรงตำแหนง่คราวละ	3	 ป	ี	

เมือ่ครบกำหนดออกตามวาระอาจไดร้บัแตง่ตัง้ใหด้ำรงตำแหนง่ตอ่ไปอกีได	้				

[ คณะกรรมการบริหารความเสี่ยง ]
	 ณ	วนัที	่28	กมุภาพนัธ	์2556	ประกอบดว้ยกรรมการจำนวน	6	ทา่น	คอื	

	 	 1.	 นายสวสัดิ	์หอรุง่เรอืง	 		 ประธานคณะกรรมการบรหิารความเสีย่ง	

	 	 2.	 นายธงชยั	ศรสีมบรูณานนท	์ 	 กรรมการบรหิารความเสีย่ง	

	 	 3.	 นายถาวร	อนนัตค์ศูร	ี 	 กรรมการบรหิารความเสีย่ง

	 	 4.	 นายเดวดิ	รชิารด์	นารโ์ดน	 	 กรรมการบรหิารความเสีย่ง	

	 	 5.	 นายววิฒัน	์จริฐัตกิาลสกลุ	 	 กรรมการบรหิารความเสีย่ง	

	 	 6.	 นางสาวปทัมา	หอรุง่เรอืง	 	 กรรมการบรหิารความเสีย่ง

	 คณะกรรมการบรหิารความเสีย่ง	 มหีนา้ทีใ่หค้ำปรกึษาและคำแนะนำในการดำเนนิการบรหิารความเสีย่งของบรษิทัฯแกฝ่า่ยบรหิาร	 โดย

ใหม้อีำนาจเรยีกเอกสารและบคุคลตา่งๆทีเ่กีย่วขอ้งเพือ่เปน็ขอ้มลูประกอบการพจิารณา	 และดำเนนิการอืน่ๆตามทีค่ณะกรรมการบรษิทัมอบหมาย	

คณะกรรมการบริหารความเสียงจะมีวาระการดำรงตำแหน่งคราวละ	3	 ป	ี เมื่อครบกำหนดออกตามวาระอาจได้รับแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่ง	

ตอ่ไปอกีได	้
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[ ฝ่ายจัดการ ]
	 คณะผูบ้รหิาร	ประกอบดว้ย	:	

	 	 1.	 นายเดวดิ	รชิารด์	นารโ์ดน	 กรรมการผูจ้ดัการ	

	 	 2.	 นายววิฒัน	์จริฐัตกิาลสกลุ	 รองกรรมการผูจ้ดัการ	

	 	 3.	 นางสาวปทัมา	หอรุง่เรอืง		 รองกรรมการผูจ้ดัการ

	 	 4.	 นายสนุทร	คงสนุทรกจิกลุ	 ผูช้ว่ยกรรมการผูจ้ดัการ-ฝา่ยปฏบิตัธิรุกจินคิม		

	 	 5.	 นายธนนิทร	์ทรพัยบ์ญุเรอืง	 ผูอ้ำนวยการ	-	ฝา่ยพฒันาโครงการธรุกจินคิม	

	 	 6.	 นายศริศิกัดิ	์กจิรกัษา	 ผูอ้ำนวยการ	-	ฝา่ยบญัช	ีและกฎหมาย	

	 	 7.	 นางสาวสมใจ	วชริหา้	 ผูอ้ำนวยการ	-	ฝา่ยการเงนิ	

	 	 8.	 นายนพินธ	์หาญพฒันพานชิย	์ ผูอ้ำนวยการ	-	ฝา่ยวางแผนโครงการธรุกจิทีพ่กัอาศยั	

	 	 9.	 นายรกัษพ์ล	กงันอ้ย	 ผูอ้ำนวยการ	-	ฝา่ยปฏบิตักิารและซอ่มบำรงุรกัษา		

	 	 10.	 นายเผา่พทิยา	สมทุรกลนิ	 ผูอ้ำนวยการ	-	ฝา่ยวางแผนและนกัลงทนุสมัพนัธ	์

	 	 11.	 นางสาว	ศญิาภสัร	์จนัทไชยโรจน	์ ผูอ้ำนวยการ	-	ฝา่ยการตลาดและลกูคา้สมัพนัธโ์ครงการธรุกจิทีพ่กัอาศยั	

	 	 12.	 นางสาวลดัดา	โรจนาวไิลวฒุ	ิ ผูอ้ำนวยการ	-	ฝา่ยลกูคา้สมัพนัธธ์รุกจินคิม	

	 	 13.	 	นางสาวอญัชล	ีประเสรฐิจนัทร	์ ผูอ้ำนวยการ	-	ฝา่ยลกูคา้สมัพนัธธ์รุกจินคิม	

	 	 14.	 	นายปรเีปรม	มาลาสทิธิ	์ ผูอ้ำนวยการ	-	ฝา่ยศนูยก์ารฝกึอบรมนคิมอตุสาหกรรม	

	 	 15.		นางสาวปรารถนา	กจิจานนท	์ ผูอ้ำนวยการ	-	ฝา่ยจดัหา	

	 	 16.	 นายอภชิาต	ิ	ตรงสขุสรรค	์		 ผูช้ว่ยผูอ้ำนวยการ	-	ฝา่ยระบบขอ้มลูและบรกิาร		

		 กรรมการผู้จัดการเป็นผู้รับผิดชอบต่อการมอบหมายอำนาจหน้าที่ที่เหมาะสมแก่บุคลากรในฝ่ายจัดการแต่ละราย	 เพื่อให้บริษัทฯ

สามารถนำนโยบายและแผนกลยุทธ์ตลอดจนแผนธุรกิจต่างๆ	 ออกปฏิบัติได้อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล	 ตามเป้าหมายและกรอบงบ

ประมาณทีค่ณะกรรมการและ/หรอืคณะกรรมการบรหิารของบรษิทัฯ	ไดก้ำหนดหรอืใหค้วามเหน็ชอบไว	้

[ ค่าตอบแทนกรรมการ/ผู้บริหาร ]
	 1.	 คา่ตอบแทนของคณะกรรมการบรษิทัจำนวน	11		ทา่น	เปน็ไปตามทีไ่ดร้บัอนมุตัจิากทีป่ระชมุสามญัผูถ้อืหุน้	โดยในป	ี2555	เปน็

เงนิ	17,710,000	บาท		(ในป	ี2554	เปน็เงนิ17,155,000บาท)	โดยจา่ยเปน็	2	ลกัษณะ	คอื	เบีย้ประชมุและคา่ตอบแทนรายไตรมาส	รวมถงึคา่เบีย้

ประชมุคณะกรรมการชดุยอ่ยดว้ย	โดยมรีายละเอยีดแยกตามรายกรรมการ	ดงันี	้



 กรรมการ ตำแหน่ง  ค่าตอบแทน  
   เบี้ยประชุม ค่าตอบแทน รวม
	 1.	 นายชวลิต	เศรษฐเมธีกุล	 ประธานกรรมการ	 200,000.00	 1,500,000.00	 1,700,000.00

	 2.	 นายธงชัย	ศรีสมบูรณานนท์	 กรรมการ/ประธานกรรมการบริหาร/	 160,000.00	 2,000,000.00	 2,160,000.00

	 	 	 กรรมการสรรหาและพิจารณาผลตอบแทน

	 3.	 นายถาวร	อนันต์คูศรี	 กรรมการ/กรรมการบริหาร	 140,000.00	 1,750,100.00	 1,890,000.00

	 3.	 นายสุทธิพันธ์ุ	จารุมณี		 กรรมการอิสระ/ประธานกรรมการ	 330,000.00	 1,000,000.00	 1,330,000.00

	 	 	 ตรวจสอบ/ประธานกรรมการสรรหา

	 	 	 และพิจารณาผลตอบแทน

	 4.	 นายเดวิด	ริชาร์ด	นาร์โดน	 กรรมการ/กรรมการบริหาร	 140,000.00	 1,750,000.00	 1,890,000.00

	 5.	 นายปีเตอร์	จอห์น	เอ็ดมันสัน	 กรรมการอิสระ/กรรมการตรวจสอบ	 260,000.00	 1,000,000.00	 1,260,000.00

	 6.	 นางพรรณี	วรวุฒิจงสถิต	 กรรมการอิสระ/กรรมการตรวจสอบ/	 320,000.00	 1,000,000.00	 1,320,000.00

	 	 	 กรรมการบรรษัทภิบาล/กรรมการสรรหา

	 	 	 และพิจารณาผลตอบแทน

	 7.	 นายวิวัฒน์	จิรัฐติกาลสกุล	 กรรมการ/กรรมการบริหาร	 140,000.00	 1,750,000.00	 1,890,000.00
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 กรรมการ ตำแหน่ง  ค่าตอบแทน  
   เบี้ยประชุม ค่าตอบแทน รวม
	 8.	 นางสาวปัทมา	หอรุ่งเรือง	 กรรมการ/กรรมการบริหาร/

	 	 	 กรรมการบรรษัทภิบาล	 180,000.00	 1,750,000.00	 1,930,000.00

	 9.	 นายสมพงษ์	วนาภา	 กรรมการ/ประธานกรรมการบรรษัทภิบาล	 200,000.00	 1,000,000.00	 1,200,000.00

	10.	 นายวิกิจ	หอรุ่งเรือง	 กรรมการ	 140,000.00	 1,000,000.00	 1,140,000.00

	 	 รวม	 	 2,210,000.00	 15,500,000.00	 17,710,000



*		ทัง้นีย้งัมคีา่ตอบแทนอืน่ๆ	อกีคอื	รถประจำตำแหนง่		คา่ประกนัความรบัผดิชอบของกรรมการ	คา่รบัรอง	



	 2.	 ค่าตอบแทนรวมกรรมการบริหารและฝ่ายบริหารจัดการในรูปของเงินเดือน	 เงินสมทบกองทุนสำรองเลี้ยงชีพ	 และเงินรางวัล	

ประจำป	ีจำนวน	22	ทา่น	ในป	ี2555	เปน็จำนวนเงนิ	182.17	ลา้นบาท	

44 | รายงานประจําปี 2555 | บริษัท เหมราชพัฒนาท่ีดิน จำกัด (มหาชน) 



การปฏิบัติตามหลักการกำกับดูแลกิจการที่ดี 

	 บริษัทเล็งเห็นถึงความสำคัญของการกำกับดูแลกิจการที่ดี	 จึงมีนโยบายนำหลักการการกำกับดูแลกิจการที่ดีของตลาดหลักทรัพย์แห่ง

ประเทศไทยมาเป็นแนวทางปฏิบัติและพยายามปรับปรุงการปฏิบัติให้ครบถ้วนต่อเนื่องตลอดมา	 เพื่อให้มีมาตรฐานการจัดการกิจการที่ดีสร้าง

ประสทิธภิาพความโปรง่ใสในการดำเนนิธรุกจิของบรษิทั	 และสรา้งความเชือ่มัน่แกผู่ถ้อืหุน้	 นกัลงทนุและผูท้ีเ่กีย่วขอ้งทกุฝา่ย	 โดยมเีนือ้หาสำคญั

ดงันี	้

[ สิทธิของผู้ถือหุ้น ]
	 บรษิทัฯตระหนกัถงึหนา้ทีใ่นการดแูลสทิธแิละผลประโยชนข์องผูถ้อืหุน้	 โดยการดำเนนิธรุกจิอยา่งมปีระสทิธภิาพสรา้งความเจรญิเตบิโต

อยา่งยัง่ยนืแกบ่รษิทัและมผีลตอบแทนทีเ่หมาะสมใหผู้ถ้อืหุน้เปน็สำคญั	 รวมถงึสง่เสรมิใหผู้ถ้อืหุน้ไดใ้ชส้ทิธขิองตนในการประชมุผูถ้อืหุน้	 และจะ

ไมก่ระทำการอนัเปน็การละเมดิหรอืลดิรอนสทิธขิองผูถ้อืหุน้			

	 ผู้ถือหุ้นทุกรายจะได้รับเชิญให้เข้าร่วมประชุมสามัญประจำปีหรือการประชุมวิสามัญ(ถ้ามี)	 โดยมีการจัดส่งหนังสือเชิญประชุมพร้อม

วาระการประชมุเพือ่พจิารณากอ่นประชมุทกุครัง้	 ผูถ้อืหุน้มสีทิธอิอกเสยีงไดต้ามจำนวนหุน้ทีค่รอบครองและผูถ้อืหุน้แตล่ะคนตอ้งใชค้ะแนนเสยีงที่

มีอยู่ทั้งหมดในการออกเสียงเพื่อลงมติการประชุมและรักษาผลประโยชน์ในฐานะผู้ลงทุน	 และให้ความเห็นต่อการตัดสินใจที่สำคัญ	 เช่น	 การ

จดัสรรเงนิกำไรและพจิารณาจา่ยเงนิปนัผล		การแตง่ตัง้ผูส้อบบญัช	ีการกำหนดคา่ตอบแทนและการเลอืกตัง้คณะกรรมการบรษิทั	การแกไ้ขกฎขอ้

บงัคบัของบรษิทัฯ	 และการเพิม่ทนุ	 เปน็ตน้	 ผูถ้อืหุน้ทกุรายมสีทิธิจ์ะไดร้บัขอ้มลูทีถ่กูตอ้ง	 เปดิเผย	 เพยีงพอและทนัตอ่เหตกุารณ	์ และผูถ้อืหุน้ซึง่

ตอ้งการแตง่ตัง้ตวัแทนเขา้รว่มประชมุสามารถกระทำไดโ้ดยแตง่ตัง้บคุคลใดบคุคลหนึง่ทีต่นเหน็สมควร	หรอืจะแตง่ตัง้ประธานคณะกรรมการตรวจ

สอบผู้เป็นกรรมการอิสระตามคำแนะนำของสำนักงานคณะกรรมการกำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์	(ก.ล.ต.)	 ได	้ ในการประชุมบริษัทฯ			

ไดเ้ปดิโอกาสใหผู้ถ้อืหุน้ซกัถามในเรือ่งทีเ่กีย่วกบับรษิทัไดอ้ยา่งเทา่เทยีมกนัตามความเหมาะสม	

	 ในการประชุมผู้ถือหุ้นแต่ละครั้ง	 คณะกรรมการบริษัท	 ผู้บริหารระดับสูงที่เกี่ยวข้อง	 ถือเป็นหน้าที่และความรับผิดชอบในการเข้าร่วม

ประชุมเพื่อร่วมชี้แจงรายละเอียดที่เกี่ยวข้องของระเบียบวาระต่างๆ	 รวมถึงตอบข้อซักถามของผู้ถือหุ้นด้วย	 โดยหากมีเหตุจำเป็นไม่สามารถเข้า

รว่มประชมุได	้จะมกีารแจง้ใหป้ระธานกรรมการหรอืสำนกังานเลขานกุารบรษิทัทราบลว่งหนา้	

[การปฏิบัติต่อผู้ถือหุ้นอย่างเท่าเทียมกัน ]
	 บรษิทัฯใหค้วามสำคญัและดแูลใหม้กีารปฏบิตัติอ่ผูถ้อืหุน้ทกุรายอยา่งเทา่เทยีมกนัและเปน็ธรรม	

	 เพื่อให้การพิจารณามีความชัดเจนและโปร่งใสรวมทั้งช่วยให้บริษัทสามารถปฏิบัติตามหลักการกำกับดูแลกิจการทีด่	ี บริษัทฯ	 จึง	 เปิด

โอกาสใหผู้ถ้อืหุน้สว่นนอ้ยเสนอวาระการประชมุสามญัผูถ้อืหุน้	 และชือ่บคุคลเพือ่แตง่ตัง้เปน็กรรมการลว่งหนา้	 โดยกำหนดหลกัเกณฑก์ารใหผู้ถ้อื

หุ้นส่วนน้อยเสนอระเบียบวาระการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น	 และชื่อบุคคลเพื่อแต่งตั้งเป็นกรรมการล่วงหน้า	 สำหรับใช้ในการพิจารณากลั่นกรอง

ระเบยีบวาระอนัจะเปน็ประโยชนต์อ่บรษิทั	 ในการคดัสรรบคุคลทีม่คีณุสมบตัเิหมาะสมและปฏบิตัหินา้ทีไ่ดอ้ยา่งมปีระสทิธภิาพเพือ่ประโยชนส์งูสดุ

ของบรษิทัและตอ่ผูม้สีว่นไดเ้สยีทกุฝา่ย	โดยจะไดเ้ผยแพรห่ลกัการไวบ้นเวบ็ไซตข์องบรษิทัฯ		

	 ผู้ถือหุ้นทุกรายจะได้รับเชิญให้เข้าร่วมประชุมสามัญหรือวิสามัญผู้ถือหุ้นทุกครั้งที่บริษัทฯจัดขึ้น	 และได้จัดส่งหนังสือเชิญประชุมพร้อม

ระบุวาระการประชุมเพื่อให้พิจารณาล่วงหน้าก่อนประชุมทุกครั้งโดยเฉพาะก่อนการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นซึ่งกำหนดให้มีปีละครั้งภายในเดือน

เมษายน	ทัง้นี	้บรษิทัฯ	จะไมม่กีารเพิม่วาระทีส่ำคญัโดยไมแ่จง้ใหผู้ถ้อืหุน้ทราบลว่งหนา้	เพือ่ใหผู้ถ้อืหุน้มโีอกาสศกึษาขอ้มลูประกอบระเบยีบวาระ

กอ่นการตดัสนิใจ	

	 ผู้ถือหุ้นที่ไม่สามารถเข้าร่วมประชุมด้วยตนเองได้	 บริษัทได้อำนวยความสะดวกให	้ โดยจัดส่งหนังสือมอบฉันทะตามแบบที่กระทรวง

พาณิชย์กำหนดทุกแบบให้แก่ผู้ถือหุ้นพร้อมหนังสือเชิญประชุม	 เพื่อให้ผู้ถือหุ้นสามารถมอบฉันทะให้บุคคลใดบุคคลหนึ่งเข้าร่วมประชุมแทนได้	

และบรษิทัจะเสนอชือ่พรอ้มขอ้มลูของกรรมการอสิระของบรษิทั	อยา่งนอ้ย	1	คน	เพือ่เปน็ทางเลอืกเพิม่เตมิใหผู้ถ้อืหุน้		

	 ในการออกเสียงลงคะแนน	 ผู้ถือหุ้นมีสิทธิ์ออกเสียงได้ตามจำนวนหุ้นที่ครอบครองและผู้ถือหุ้นแต่ละคนต้องใช้คะแนนเสียงที่มีอยู่

ทัง้หมดในการออกเสยีงเพือ่ลงมตกิารประชมุและรกัษาผลประโยชนข์องผูล้งทนุ	 เพือ่ความโปรง่ใสและสามารถตรวจสอบได	้ ในการลงคะแนนเสยีง

อยา่งนอ้ยสำหรบัวาระทีส่ำคญั	บรษิทัไดใ้ชบ้ตัรลงคะแนนซึง่จะมอบใหผู้ถ้อืหุน้ตอนลงทะเบยีน	บตัรลงคะแนนจะมเีทา่กบัวาระการประชมุ	โดยเมือ่

มกีารตอบขอ้ซกัถามจนเปน็ทีพ่อใจบรษิทัจะใหผู้ถ้อืหุน้ลงคะแนนในบตัรลงคะแนนตามวาระนัน้ๆ	 จากนัน้จะเกบ็บตัรลงคะแนนจากผูถ้อืหุน้เพือ่นำ

มานบัคะแนนเสยีงและจะจดัใหบ้คุคลทีเ่ปน็กลางเขา้เปน็ผูน้บัคะแนนเสยีง	เพือ่ความโปรง่ใส	
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	 บรษิทัไดบ้นัทกึรายงานการประชมุอยา่งถกูตอ้งและเหมาะสมชดัเจนในสาระสำคญั	 และจดัสง่รายงานการประชมุใหแ้กผู่ถ้อืหุน้ทกุราย	

ภายหลงัจากทีไ่ดจ้ดัสง่รายงานตอ่ตลาดหลกัทรพัยฯ์	 และ	 ก.ล.ต.แลว้หลงัการประชมุเสรจ็สิน้	14	 วนัเสมอ	 และไดเ้ผยแพรร่ายงานดงักลา่วไวบ้น

เวบ็ไซตข์องบรษิทัดว้ย		

	 	 บรษิทัไดก้ำหนดแนวทางการเกบ็รกัษาขอ้มลู	 และการปอ้งกนัการใชข้อ้มลูภายในเปน็ลายลกัษณอ์กัษรในการกำกบัดแูลกจิการทีด่ขีอง

บรษิทั	 เพือ่ความเปน็ธรรมตอ่ผูถ้อืหุน้และจะแจง้เตอืนไมใ่หก้รรมการ	 พนกังาน	 และบคุคลทีเ่กีย่วขอ้ง	 ไดแ้ก	่ คูส่มรส	 บตุรทีย่งัไมบ่รรลนุติภิาวะ	

และ	Nominee	ใชข้อ้มลูภายในทีเ่ปน็สาระสำคญัตอ่การเปลีย่นแปลงราคาหุน้		และยงัไมไ่ดเ้ปดิเผยแกส่าธารณะชน	ไปซือ้ขายหุน้	ทัง้นี	้ตามพระ

ราชบญัญตัหิลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย	์พ.ศ.	2535	กรรมการและผูบ้รหิารจะตอ้งรายงานการถอืหลกัทรพัยข์องบรษิทั	 เมือ่แรกเขา้รบัตำแหนง่	

และรายงานทกุครัง้เมือ่มกีารซือ้ขายหลกัทรพัยภ์ายใน	3	 วนัทำการตอ่	 ก.ล.ต.	 และบรษิทัจะนำรายงานดงักลา่วรวบรวมเปน็ระเบยีบวาระแจง้ใหท้ี่

ประชมุคณะกรรมการบรษิทัทราบเปน็ประจำ

[ บทบาทของผู้มีส่วนได้เสีย ]
	 บรษิทัฯ	 ไดต้ระหนกัถงึสทิธขิองผูม้สีว่นไดส้ว่นเสยีทกุกลุม่	 ตัง้แตผู่ถ้อืหุน้	 พนกังาน	 ลกูคา้	 เจา้หนี	้ คูค่า้และคูแ่ขง่	 สิง่แวดลอ้มและ

สงัคม	 หนว่ยงานของรฐั	 ใหไ้ดร้บัการดแูลสทิธติามกฎหมายทีเ่กีย่วขอ้งหรอืตามขอ้ตกลงโดยตอ้งไมถ่กูละเมดิใดๆ	 โดยกำหนดหลกัเกณฑใ์นการ

ปฏบิตัติอ่ผูม้สีว่นไดส้ว่นเสยีแตล่ะกลุม่	ดงันี	้

 ผู้ถือหุ้น 
	 การเปดิเผยขอ้มลูทีส่ำคญัทัง้ขอ้มลูการเงนิ	และขอ้มลูไมใ่ชท่างการเงนิตอ่ผูถ้อืหุน้อยา่งถกูตอ้ง	 เหมาะสม	เทา่เทยีม	และทนัเวลา	โดย

ผา่นชอ่งทางตา่งๆ	เชน่	การแจง้ขอ้มลูผา่นทางเวบ็ไซตข์องบรษิทัฯ	การประกาศทางหนงัสอืพมิพ	์หรอืการสง่จดหมายเปน็ลายลกัษณอ์กัษรเปน็ตน้	

 พนักงาน 
	 บรษิทัใหค้วามสำคญักบัพนกังานโดยถอืวา่เปน็ทรพัยากรทีม่คีา่ไมว่า่จะทำงานอยูใ่นสว่นใด	 โดยใหผ้ลตอบแทนทีเ่ปน็ธรรมตอ่พนกังาน	

มกีารจา่ยผลตอบแทนใหแ้กพ่นกังานอยา่งเหมาะสม	สรา้งสภาพ	แวดลอ้มในการทำงานทีด่	ี ปลอดภยั	และจดัใหพ้นกังานทกุคนรบัทราบนโยบาย

และสวสัดกิารทีพ่นกังานพงึไดร้บั	 โดยมคีูม่อืพนกังานซึง่กำหนดระเบยีบขอ้บงัคบัการทำงาน	 คูม่อืประกนัสขุภาพแบบกลุม่	 การประกนัชวีติแบบ

กลุม่	กองทนุสำรองเลีย้งชพี	เปน็ตน้			ใหค้วามสำคญัตอ่การพฒันาความรู	้ความสามารถ	และทกัษะของพนกังาน	โดยสง่เสรมิใหพ้นกังานไดร้บั

การอบรม	สมัมนา	ทัง้จากภายในและภายนอกบรษิทัฯ	 โดยไดจ้ดัตัง้งบประมาณในฝกึอบรมประจำปใีนดา้นตา่งๆใหแ้กพ่นกังาน	 เพือ่ใหพ้นกังาน

ไดร้บัการพฒันาจนมคีวามเชีย่วชาญ	ความชำนาญ	และความสามารถในการปฏบิตังิานไดอ้ยา่งมปีระสทิธภิาพ	

 ลูกค้า 
	 ใหค้วามสำคญักบัความพงึพอใจของลกูคา้	และปฏบิตัติามสญัญาหรอืเงือ่นไขตา่งๆ	ทีต่กลงกนัไวอ้ยา่งเครง่ครดั	เอาใจใสใ่นเรือ่งความ

ปลอดภยัและสขุอนามยัของลกูคา้	 รวมทัง้การแกไ้ขปญัหาในทกุเรือ่งทีล่กูคา้รอ้งเรยีนหรอืใหข้อ้แนะนำ	 ผลติสนิคา้ทีม่คีณุภาพและมกีารรบัประกนั

สนิคา้					

 เจ้าหนี้ คู่ค้าและคู่แข่ง 
	 ประพฤตปิฏบิตัภิายใตก้รอบกตกิาของการแขง่ขนัทีด่	ี เชน่	 การปฏบิตัติามเงือ่นไขและขอ้กำหนดของสญัญา	 การไมเ่อาเปรยีบทางการ

คา้	 ไมห่าประโยชนโ์ดยการใหข้อ้มลูเทจ็หรอืปกปดิขอ้ความจรงิ	 ไมใ่ชว้ธิกีารทีไ่มส่จุรติเพือ่ทำลายคูแ่ขง่ขนั	 	 ไมล่ะเมดิสทิธขิองเจา้หนี	้ คูค่า้และคู่

แขง่	นอกจากนีบ้รษิทัยงัมรีะเบยีบปฏบิตัใินการคดัเลอืกคูค่า้หรอืผูร้บัเหมา	โดยมกีารประเมนิแบง่ตามกจิกรรมหรอืงานทีร่บัผดิชอบตามแบบฟอรม์

ทีก่ำหนด	โดยแบง่คะแนนเปน็	3	กลุม่	กลุม่	A	จะขึน้ทะเบยีนเพิม่เตมิในจดัซือ้จดัจา้ง	กลุม่	B	จะนำมาพจิารณาในครัง้ตอ่ไป	โดยการประเมนิผล

เพิม่	และกลุม่	C	ไมน่ำมาพจิารณาจดัซือ้จดัจดัจา้งเปน็เวลา	3	ป	ีและจะมกีารพจิารณาปรบัปรงุหลกัเกณฑด์งักลา่วปลีะ	1	ครัง้	

 สิ่งแวดล้อมและสังคม 
	 ดา้นการดแูลสิง่แวดลอ้มและสงัคม	บรษิทัฯ	มนีโยบาย	ดา้นสิง่แวดลอ้มโดยใหก้ารพฒันานคิมอตุสาหกรรมทีเ่ปน็ธรุกจิของบรษิทัฯ	ตอ้ง

ควบคูไ่ปกบัการดแูลรกัษาสิง่แวดลอ้ม	ตามมาตรฐานระบบการจดัการดา้นสิง่แวดลอ้ม	ISO	14001	ดา้นการมสีว่นในสงัคม	บรษิทัมนีโยบายทีจ่ะสง่

เสริมการมีส่วนร่วมกับหน่วยงานต่างๆในสังคม	 ชุมชน	 และบริเวณใกล้เคียงทั้งในการศึกษาการดูแลรักษาความปลอดภัยและอัคคีภัยและอื่นๆ	

เช่นการจัดให้มีโครงการทุนการศึกษาแก่โรงเรียนในชุมชนโครงการเปิดให้สถานศึกษาต่างๆเข้าชมนิคมและงานด้านต่างๆ	 ของบริษัท	 และการ		

จดัตัง้ศนูยค์วามปลอดภยัและดบัเพลงิของกลุม่บรษิทั
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 หน่วยงานของรัฐ 
	 ปฏิบัติตามกฎหมาย	 กฎระเบียบและข้อกำหนดต่างๆ	 ของทางราชการ	 ส่งเสริมการให้ความร่วมมือและสนับสนุนมาตราการของรัฐ	

และเอกชนในการตอ่ตา้นการทจุรติคอรปัชัน่และคา่ใชจ้า่ยทีไ่มเ่ปน็ธรรม	

	 บริษัทมุ่งมั่นที่จะปฏิบัติตามกฎหมาย	 และมาตรฐานทางด้านสิ่งแวดล้อมอย่างเคร่ง	 ครัดโดยกำหนดให้ผู้บริหารและพนักงานทุกคน	

ยดึถอืและปฏบิตังิานใหเ้ปน็ไปตามระเบยีบ	 ขอ้บงัคบั	 กฎหมาย	 นโยบาย	 ขอ้กำหนดและมาตรฐานดา้นคณุภาพ	 ความปลอดภยั	 	 อาชวีอนามยั	

และด้านสิ่งแวดล้อม	 ที่เกี่ยวข้องอย่างเคร่งครัด	 และได้เผยแพร่ประชาสัมพันธ์เพื่อสร้างความรู้ความเข้าใจ	 ขั้นตอนวิธีปฏิบัต	ิ และข้อควรระวัง

ตา่งๆ	ตลอดจนการนำไปปฏบิตัอิยา่งถกูตอ้ง	 ไมก่อ่ใหเ้กดิอนัตรายตอ่สขุภาพ	ทรพัยส์นิและสิง่แวดลอ้ม	และมกีารพฒันา	ทบทวน	แกไ้ข	การมี

สว่นรว่มในการรบัผดิชอบตอ่สงัคมดา้นความปลอดภยั	ชวีอนามยั	และสิง่แวดลอ้มอยา่งจรงิจงัและตอ่เนือ่ง	โดยไดจ้ดัทำแผนการฝกึอบรมใหค้วาม

รู้เกี่ยวกับกฏหมาย	 การปฎิบัติการจัดการด้านสิ่งแวดล้อม	 ทั้งฝึกอบรมภายในและภายนอกเป็นประจำทุกป	ี โดยมีหลักสูตรดังนี	้ นโยบาย	 การ

จดัการดา้นสิง่แวดลอ้ม	การสรา้งจติสำนกึดา้นสิง่แวดลอ้มและความปลอดภยั	การบง่ชีล้กัษณะปญัหาดา้นสิง่แวดลอ้ม	นอกจากนีบ้รษิทัมนีโยบาย

ใหพ้นกังานไดใ้ชท้รพัยากรธรรมชาตใิหเ้กดิประโยชนส์งูสดุ	 เชน่การนำกระดาษทีใ่ชแ้ลว้ดา้นเดยีวกลบัมาใชใ้หม	่ การประหยดัพลงังานไฟฟา้	 โดย

การปิดเครื่องปรับอากาศในช่วงพักกลางวัน	 การใช้หลอดประหยัดไฟเบอร	์ 5	 ทั้งที่สำนักงานกรุงเทพและนิคมอุตสาหกรรม	 ส่วนที่นิคม

อุตสาหกรรมของบริษัทมีการนำน้ำเสียที่ได้รับการบำบัดแล้วกลับมาใช้อีก	(Recycle)	 เช่นรดน้ำต้นไม	้ เป็นต้น	 โดยบริษัทได้ตระหนักถึงความ

สำคัญของสิ่งแวดล้อมและความปลอดภัยของผู้มีส่วนได้เสียที่เกี่ยวข้อง	 รวมทั้งการส่งเสริมกิจกรรมทางสังคมในการรักษาสิ่งแวดล้อมและพัฒนา

คณุภาพชวีติอยา่งยัง่ยนื			

	 บริษัทมีนโยบายไม่ล่วงละเมิดทรัพย์สินทางปัญญาหรือลิขสิทธิ์ใดๆรวมทั้งมีการตรวจสอบข้อมูลอันเป็นสิทธิของบุคคลภายนอกที่นำมา

ใชเ้พือ่หลกีเลีย่งการเกดิกรณลีะเมดิทรพัยท์างปญัญาของผูอ้ืน่	เชน่	ไมน่ำแผนการดำเนนิธรุกจิอนัเปน็เฉพาะของผูอ้ืน่มาใช	้

	 บรษิทัปฏบิตัติามหลกัสทิธมินษุยชนอยา่งเครง่ครดั	 ไดม้กีารศกึษาและทำความเขา้ใจในหลกัสทิธมินษุยชนเพือ่นำไปปฎบิตัเิปน็สว่นหนึง่

ในการดำเนนิงาน	และไมส่นบัสนนุกจิการทีล่ะเมดิหลกัสทิธมินษุยชนสากล	ไมใ่ชแ้รงงานเดก็หรอืแรงงานผดิกฏหมาย			

	 นอกจากนีบ้รษิทัฯไดก้ำหนดใหม้ชีอ่งทางสำหรบัแจง้เบาะแสกระทำผดิหรอืการถกูละเมดิสทิธใิหค้ณะกรรมการทราบผา่น	Website	ของ

บรษิทั	หรอืสามารถแจง้เบาะแสการกระทำผดิหรอืการถกูละเมดิสทิธ	ิโดยมชีอ่งทางการรบัเรือ่งดงันี	้

	 1	 ยืน่เรือ่งโดยตรงทีส่ำนกังานเลขานกุารบรษิทั

	 	 1.1	 โทรศพัท	์หมายเลข	02-719-9555	

	 	 1.2	 โทรสาร	หมายเลข	02-719-9546-47	

	 	 1.3	 E-mail	ของสำนกังานเลขานกุารบรษิทั		

	 	 	 E-mail	:	secretarycompany@hemaraj.com			

	 	2.	 ยืน่เรือ่งโดยตรงถงึประธานกรรมการตรวจสอบ	

	 	 E-mail	:		auditcommittee@hemaraj.com		

[ การเปิดเผยข้อมูลและความโปร่งใส ]
	 บริษัทฯมีการเปิดเผยข้อมูลสารสนเทศทางการเงินและอื่นๆที่เกี่ยวกับธุรกิจและผลประกอบการของบริษัทอย่างถูกต้อง	 เพียงพอ	

สมำ่เสมอ	ทนัเวลา	เชือ่ถอืได	้ผา่นชอ่งทางตลาดหลกัทรพัยใ์นแบบแสดงรายการขอ้มลูประจำป	ี(แบบ	56-1)	และรายงานประจำป	ี(56-2)	ตามที่

กำหนด		และบรษิทัยงัไดน้ำขอ้มลูลงบน	Website	ของบรษิทัที	่www.hemaraj.com	และที	่invest@hemaraj.com	ทัง้ภาษาไทยและองักฤษโดย

ไดม้กีารพฒันาปรบัปรงุขอ้มลูใหท้นัสมยัอยูเ่สมอ	 เพือ่ใหน้กัลงทนุสามารถรบัทราบ	 และ/หรอื	 ศกึษาเกีย่วกบับรษิทัฯ	 ไดอ้ยา่งชดัเจน	 ทัง้ในเชงิ

กว้างและลึก	 	 	 อีกทั้งผู้บริหารระดับสูงยังได้จัดให้มีการสัมมนาประชุมระหว่างผู้บริหารระดับสูงกับนักลงทุนสัมพันธ	์ นักวิเคราะห	์ และนักข่าว

เศรษฐกจิ	ทัง้ในและตา่งประเทศอยา่งสมำ่เสมอ	และการจดัใหผู้ส้นใจจากแวดวงสำคญัตา่งๆ	เขา้เยีย่มชมนคิมอตุสาหกรรมของบรษิทัฯ	อกีดว้ย	

	 นอกจากนี	้ บรษิทัฯ	 ยงัไดจ้ดัใหม้หีนว่ยงาน	 “นกัลงทนุสมัพนัธ”์	 ซึง่รบัผดิชอบโดยตรงในการทำหนา้ทีป่ระชาสมัพนัธข์อ้มลูขา่วสารที่

เปน็ประโยชนต์อ่นกัลงทนุ	ผูถ้อืหุน้	ผูเ้กีย่วขอ้ง	สาธารณะชนทัว่ไป	สถาบนัการเงนิ	และนกัวเิคราะหห์ลกัทรพัย	์ โดยใหข้อ้มลูขา่วสารตา่งๆ	ของ

บรษิทั	ทีจ่ะเปน็ประโยชนต์อ่นกัลงทนุ	รวมทัง้การเขา้รว่มงาน	Opportunity	day	ซึง่จดัโดยตลาดหลกัทรพัยแ์หง่ประเทศไทย	

	 สารสนเทศทีส่ำคญัของบรษิทัประกอบดว้ยขอ้มลูทางการเงนิและขอ้มลูทีไ่มใ่ชท่างการเงนิ	 โดยเฉพาะในสว่นของงบการเงนินัน้	 ไดผ้า่น

การสอบทาน/ตรวจสอบจากผู้สอบบัญช	ี ว่าถูกต้องตามที่ควรในสาระสำคัญตามหลักการบัญชีที่รับรองทั่วไป	 และผ่านความเห็นชอบจากคณะ

กรรมการตรวจสอบ/คณะกรรมการบรษิทักอ่นเปดิเผยแกผู่ถ้อืหุน้	 โดยคณะกรรมการบรษิทัไดเ้ปดิเผยรายงานความรบัผดิชอบตอ่รายงานทางการ

เงนิในรายงานประจำปดีว้ย	 สำหรบัการเปดิเผยขอ้มลูทีไ่มใ่ชท่างการเงนินัน้	 บรษิทัไดเ้ปดิเผยรายการระหวา่งกนั	 บทวเิคราะหข์องฝา่ยจดัการและ

การบรหิารความเสีย่ง	รวมถงึรายงานการกำกบัดแูลกจิการทีด่ไีวใ้นรายงานประจำป	ีและแบบ	56-1	และในเวบ็ไซตข์องบรษิทัดว้ย			
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	 บริษัทได้เปิดเผยรายละเอียดบทบาทหน้าที	่ ความรับผิดชอบของคณะกรรมการ	 คณะกรรมการชุดย่อยต่างๆ	 จำนวนครั้งของการ

ประชมุ	 และจำนวนครัง้ทีค่ณะกรรมการแตล่ะทา่นเขา้รว่มประชมุ	 รวมทัง้ความเหน็ของคณะกรรมการในการดำเนนิงาน	 และไดเ้ปดิเผยนโยบาย

การจ่ายค่าตอบแทนกรรมการและผู้บริหารระดับสูงไว้ในแบบแสดงรายการข้อมูลประจำปีของบริษัท	 (แบบ	56-1)	 และรายงานประจำป	ี

ของบรษิทัดว้ย	

[ ความรับผิดชอบของคณะกรรมการ โครงสร้างและคณะกรรมการชุดย่อยชุดต่างๆ ]
 โครงสร้างคณะกรรมการ 
	 คณะกรรมการของบรษิทัสามารถจดักลุม่ตามลกัษณะ	คอื		

	 	 -	 กรรมการซึง่เปน็ฝา่ยบรหิาร	

	 	 -	 กรรมการซึง่ไมเ่ปน็ฝา่ยบรหิาร	

	 	 -	 กรรมการอสิระ	

	 คณะกรรมการบรษิทั	ประกอบดว้ยกรรมการอสิระไมน่อ้ยกวา่	1	 ใน	3	ของกรรมการทัง้หมด	แตต่อ้งไมน่อ้ยกวา่	3	คน	ปจัจบุนัคณะ

กรรมการของบรษิทัมจีำนวน	11	คน	ประกอบดว้ยกรรมการทีไ่มเ่ปน็ผูบ้รหิารจำนวน	6	คนซึง่	4	ใน	6	คน	เปน็กรรมการอสิระ	

	 คณะกรรมการมวีาระการดำรงตำแหนง่	3	ป	ี โดยในการประชมุสามญัประจำปทีกุครัง้ใหก้รรมการออกจากตำแหนง่	1	 ใน	3	หากแบง่

ใหต้รงเปน็สามสว่นไมไ่ด้	 กใ็หอ้อกโดยจำนวนใกลท้ีส่ดุกบัสว่น	1	 ใน	3	 โดยกรรมการทีอ่อกจากตำแหนง่นีจ้ะไดร้บัการเลอืกตัง้ใหก้ลบัเขา้มารบั

ตำแหนง่อกีกไ็ด้

	 บริษัทได้กำหนดคุณสมบัติของกรรมการอิสระของบริษัท	 	 ประกอบด้วยบุคคลผู้มีความรู้ด้านการเงิน	 เศรษฐศาสตร	์ การบัญช	ี การ

บรหิารรฐักจิ	และธรุกจิแขนงอืน่อยา่งหลากหลายหลายแขนงเปน็อยา่งด	ีเหมาะสมตอ่การเปน็องคป์ระกอบของมาตรการปกปอ้งผลประโยชนข์องผู้

ถือหุ้นและอื่นๆนอกจากนี้ยังครอบคลุมคุณสมบัติที่กำหนดไว้ในข้อกำหนดของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย	 และสำนักงานคณะกรรมการ	

ก.ล.ต.	

	 บริษัทมีนโยบายให้กรรมการบริษัทดำรงตำแหน่งกรรมการในบริษัทจดทะเบียนไม่เกิน	5	 บริษัท	 และหากดำรงตำแหน่งกรรมการใน

กจิการประเภทเดยีวกนัจะตอ้งเปดิเผยขอ้มลูการดำรงตำแหนง่ของกรรมการแตล่ะคนใหผู้ถ้อืหุน้ทราบดว้ย	

	 การไปดำรงตำแหนง่กรรมการบรษิทัอืน่ของกรรมการผูจ้ดัการและผูบ้รหิารระดบัสงู	 บรษิทัมนีโยบายไมใ่หด้ำรงตำแหนง่มากเกนิไปจน

ทำใหไ้มม่ปีระสทิธภิาพในการปฏบิตังิาน	 และหากดำรงตำแหนง่	 กรรมการผูจ้ดัการหรอืผูบ้รหิารระดบัสงูในบรษิทัอืน่ในกจิการเดยีวกนัจะตอ้งเปดิ

เผยขอ้มลูการดำรงตำแหนง่ของกรรมการแตล่ะคนใหผู้ถ้อืหุน้ทราบดว้ย	

	 บรษิทัไดม้กีารแบง่แยกผูด้ำรงตำแหนง่และหนา้ทีค่วามรบัผดิชอบของประธานกรรมการบรษิทั		และกรรมการผูจ้ดัการออกจากกนัอยา่ง

ชดัเจน		

 บทบาท หน้าที่และความรับผิดชอบของคณะกรรมการบริษัท 
	 การกำหนดอำนาจหนา้ทีแ่ละความรบัผดิชอบของคณะกรรมการบรษิทัใหเ้ปน็ไปตามกฎหมายกฎเกณฑ	์และขอ้กำหนดทีเ่กีย่วขอ้ง	รวม

ถงึกำหนดหนา้ทีแ่ละความรบัผดิชอบของคณะกรรมการชดุยอ่ยตา่งๆ	 ไว	้ เพือ่ใหค้ณะกรรมการบรษิทัและคณะกรรมการชดุยอ่ยตา่งๆ	 พจิารณา

และใหค้วามเหน็ไดต้ามขอบเขตอำนาจหนา้ทีแ่ละความรบัผดิชอบไดอ้ยา่งถกูตอ้ง	

	 โดยบทบาท	หนา้ที	่และความรบัผดิชอบของคณะกรรมการบรษิทั	มดีงันี	้

	 -	 คณะกรรมการบริษัท	 ต้องมีความรู	้ ความสามารถ	 และประสบการณ์ที่จะเป็นประโยชน์ต่อการดำเนินธุรกิจ	 มีความสนใจใน

กจิการของบรษิทัทีต่นเองเปน็กรรมการ	มคีวามตัง้ใจและมจีรยิธรรมในการดำเนนิธรุกจิ	

	 -	 คณะกรรมการบริษัท	 ต้องปฏิบัติหน้าที่ให้เป็นไปตามกฎหมายด้วยความสุจริตและตั้งใจดูแลการดำเนินการของบริษัทให้เป็นไป

ตามกรอบขอ้กฎหมาย	 ขอ้บงัคบัของตลาดหลกัทรพัยแ์หง่ประเทศไทยและสำนกังานคณะกำกบัหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย	์(ก.ล.ต.)	 และเปน็

ไปตามหลกัการกำกบัดแูลกจิการทีด่	ี

	 -	 คณะกรรมการบริษัทฯ	 มีหน้าที่หลักในการกำหนดวิสัยทัศน	์ นโยบายโดยรวม	 ตลอดจนกลยุทธ์สำคัญในการดำเนินธุรกิจของ	

บรษิทัฯ		ดว้ยความสามารถและความสจุรติรอบคอบเพือ่รกัษาผลประโยชนข์องบรษิทัฯ	และของผูถ้อืหุน้อยา่งตอ่เนือ่งยาวนาน	รวมถงึการควบคมุ

กำกับฝ่ายบริหารจัดการของบริษัทฯ	 ให้ดำเนินการตามที่ได้รับมอบหมายอย่างมีประสิทธิภาพ	 และอย่างถูกต้องตามข้อบังคับของกฏหมายและ		

ข้อกำหนดขององค์กรกำกับดูแลต่างๆ	 ตลอดจนของบริษัทฯ	 เอง	 อีกทั้งมีความสอดคล้องกับหลักเกณฑ์การกำกับดูแลกิจการที่ด	ี ทั้งนี	้						

คณะกรรมการอาจแต่งตั้งหรือมอบหมายให้กรรมการคนหนึ่งคนใดหรือหลายคนหรือบุคคลอื่นกระทำการอย่างหนึ่งอย่างใดแทนคณะกรรมการ

ทัง้สามารถยกเลกิ	เปลีย่นแปลงหรอืแกไ้ขอำนาจนัน้ๆ	ไดต้ามทีเ่หน็สมควร		
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	 -	 คณะกรรมการบรษิทั	ตอ้งดำเนนิการใหบ้รษิทัมรีะบบการควบคมุภายในและการตรวจสอบภายในทีม่ปีระสทิธผิล	

 คณะกรรมการชุดย่อย 
	 คณะกรรมการบรษิทัไดจ้ดัใหม้คีณะกรรมการชดุยอ่ยเพือ่ปฎบิตัหินา้ทีเ่ฉพาะเรือ่งและเสนอเรือ่งใหค้ณะกรรมการบรษิทัไดพ้จิารณาหรอื

รบัทราบ	และไดก้ำหนด	คณุสมบตั	ิและขอบเขตหนา้ทีค่วามรบัผดิชอบของคณะกรรมการชดุยอ่ยเฉพาะเรือ่งไว	้ดงันี้

 - คณะกรรมการบรหิาร	 	 ขณะนีป้ระกอบดว้ยกรรมการจำนวน	5	 คน	 ไดร้บัมอบหมายจากคณะกรรมการของบรษิทัฯ	 ใหเ้ปน็ผู้
ชว่ยงานดา้นนโยบายและวางแผน	ใหแ้กค่ณะกรรมการของบรษิทัฯ	รวมถงึการกำกบั	ตดิตาม	ดแูลใหฝ้า่ยจดัการของบรษิทัฯ	นำนโยบายและแผน

กลยทุธท์ีไ่ดร้บัความเหน็ชอบแลว้นัน้ดำเนนิการอยา่งมปีระสทิธภิาพและโดยระมดัระวงัเพือ่การบรรลเุปา้หมายของกจิการ

 - คณะกรรมการตรวจสอบ	 	 ประกอบดว้ยกรรมการบรษิทัทีเ่ปน็กรรมการอสิระจำนวน	3	 คน	 โดยกรรมการตรวจสอบทกุคนมี
ความรู	้ ความเข้าใจ	 และมีประสบการณ์การทำงานด้านบัญชี	 กฎหมายหรือการเงินเป็นอย่างดี	 มีขอบเขตหน้าที่และความรับผิดชอบต่อคณะ

กรรมการบริษัทและเป็นไปตามที่กำหนดโดยสำนักงานคณะกรรมการกำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยคณะกรรมการตรวจ

สอบทำหนา้ทีส่อบทานการดำเนนิงานใหถ้กูตอ้งตามนโยบายและระเบยีบขอ้บงัคบั	ตลอดจนกฎหมาย	ระเบยีบปฏบิตัแิละขอ้กำหนดของหนว่ยงาน

กำกบัดแูล	 สง่เสรมิใหพ้ฒันาระบบรายงานทางการเงนิและบญัชใีหเ้ปน็ไปตามมาตรฐานสากลเหมาะสมกบับรษิทั	 รวมทัง้สอบทานใหม้รีะบบการ

ควบคมุภายใน	ระบบตรวจสอบภายใน	และระบบบรหิารความเสีย่งทีเ่พยีงพอและเหมาะสม	คณะกรรมการตรวจสอบปฏบิตัหินา้ทีแ่ละแสดงความ

คดิเหน็ไดอ้ยา่งอสิระ	 โดยมหีนว่ยงานตรวจสอบภายในซึง่บรษิทัไดว้า่จา้งจากภายนอกรายงานตรงตอ่คณะกรรมการตรวจสอบเปน็หนว่ยปฏบิตัริวม

ทั้งมีการปรึกษาหารือกับผู้สอบบัญชีที่ปรึกษาเป็นประจำรวมทั้งการปรึกษากับผู้เชี่ยวชาญด้านกฎหมายและบัญชีในกรณีที่จำเป็น	 โดยคณะ

กรรมการตรวจสอบจะมีการประชุมร่วมกับผู้สอบบัญชีโดยไม่มีฝ่ายจัดการเข้าประชุมอย่างน้อยปีละ	1	 ครั้ง	 เพื่อขอความเห็นจากผู้สอบบัญชีใน

เรือ่งตา่งๆ	

 - คณะกรรมการสรรหาและพจิารณาผลตอบแทน	 	 ประกอบดว้ยกรรมการจำนวน	3	 คน	 มขีอบเขตหนา้ทีแ่ละความรบัผดิ
ชอบดงันี	้

	 	 •	 สรรหาคัดเลือกบุคคลที่เหมาะสมต่อการได้รับเสนอชื่อเป็นกรรมการบริษัทหรือกรรมการผู้จัดการใหญ่ของบริษัทอย่างมีหลัก

เกณฑท์ีเ่หมาะสม		เพือ่นำเสนอใหพ้จิารณาโดยคณะกรรมการบรษิทัหรอืทีป่ระชมุผูถ้อืหุน้ตอ่ไป	ตามแตก่รณ	ี

	 	 •	 พิจารณาค่าตอบแทนของคณะกรรมการรวมทั้งสำหรับคณะกรรมการชุดย่อยต่างๆและนำเสนอเพื่อพิจารณาโดยคณะ

กรรมการบรษิทัเพือ่เสนอพจิารณาอนมุตัใินทีป่ระชมุสามญัผูถ้อืหุน้ประจำปตีอ่ไป	

 - คณะกรรมการบรรษทัภบิาล	 	 ประกอบดว้ยกรรมการจำนวน	3	 คน	 ทำหนา้ทีพ่จิารณานำเสนอแนวปฏบิตัแิละใหค้ำแนะนำ

การปรบัปรงุตา่งๆ	 ดา้นการกำกบัดแูลกจิการทีด่แีละเปน็ไปตามแนวทางของตลาดหลกัทรพัยแ์หง่ประเทศไทยและสำนกังานคณะกำกบัหลกัทรพัย์

และตลาดหลกัทรพัย(์ก.ล.ต.)	ตอ่คณะกรรมการบรษิทั	

 - คณะกรรมการบรหิารความเสีย่ง	 ประกอบดว้ยคณะกรรมการจำนวน	6	 คน	 ทำหนา้ทีส่อบทานใหค้ำปรกึษาและแนะนำใน

การดำเนนิการบรหิารความเสีย่งของบรษิทัแกฝ่า่ยบรหิาร	โดยมอีำนาจเรยีกเอกสารและบคุคลตา่งๆทีเ่กีย่วขอ้งเพือ่เปน็ขอ้มลูประกอบการพจิารณา	

และดำเนนิการอืน่ๆตามทีค่ณะกรรมการบรษิทัฯ	มอบหมาย	

 - เลขานกุารบรษิทั	บรษิทัไดแ้ตง่ตัง้บคุคลทีม่คีณุสมบตัเิหมาะสม	1	คน	ใหด้ำรงตำแหนง่เลขานกุารบรษิทั	ซึง่เปน็ผูม้คีวามรอบรู้
และเข้าใจในธุรกิจของบริษัท	 รวมถึงบทบาทหน้าที่ที่เกี่ยวข้องกับงานเลขานุการบริษัท	 มีความรู้ด้านกฎหมาย	 กฎระเบียบที่เกี่ยวข้อง	 ตลอดจน

ศกึษาหาความรู	้และตดิตามขอ้มลูขา่วสาร	เพือ่พฒันาการปฏบิตังิานอยา่งสมำ่เสมอ	ปฏบิตัหินา้ทีต่ามกฎหมาย	กฎระเบยีบ	ขอ้บงัคบัของบรษิทั	

ดว้ยความรบัผดิชอบ	ระมดัระวงั	ซือ่สตัยส์จุรติ	มุง่มัน่	ทุม่เท	ภายใตห้ลกัการกำกบัดแูลกจิการทีด่แีละจรรยาบรรณธรุกจิของบรษิทั	ไมก่ระทำการ

ใดๆ	 อันจะก่อให้เกิดผลเสียหายต่อชื่อเสียงและภาพลักษณ์ของบริษัท	 ไม่มุ่งหวังผลประโยชน์ส่วนตัวจากโอกาสทางธุรกิจของบริษัท	 รวมทั้งเก็บ

รักษาความลับของบริษัทได้เป็นอย่างด	ี มีมนุษยสัมพันธ์ที่ด	ี มีความสามารถในการติดต่อประสานงานกับฝ่ายงานและหน่วยงานต่างๆทั้งภายใน

และภายนอกบรษิทั		

	 	 เลขานุการบริษัท	 มีหน้าที่และความรับผิดชอบตามที่สำนักงานคณะกรรมการกำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์	

ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยประกาศและกำหนด	 อีกทั้งให้การสนับสนุนงานของคณะกรรมการในด้านที่เกี่ยวข้องกับกฎระเบียบ	 เพื่อให้

กรรมการสามารถปฏบิตัหินา้ทีไ่ดอ้ยา่งมปีระสทิธภิาพและกอ่ใหเ้กดิประโยชนส์งูสดุตอ่บรษิทั	รวมถงึทำหนา้ทีใ่หค้ำแนะนำดา้นกฏหมาย	กฎเกณฑ	์

ขอ้กำหนดตา่งๆของตลาดหลกัทรพัยแ์หง่ประเทศไทย	 สำนกังานคณะกรรมการกำกับหลกัทรพัย์และตลาดหลกัทรพัย์	 และกฎหมายต่างๆทีค่วร

ทราบ		รวมทัง้ประสานงานใหม้กีารปฏบิตัติามมตคิณะกรรมการ	และดแูลกจิกรรมของคณะกรรมการดว้ย				
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 นโยบายการกำกับดูแลกิจการ	 	 คณะกรรมการของบริษัทฯ	 ได้มีนโยบายเกี่ยวกับการกำกับดูแลกิจการที่ดีและการปฏิบัติตาม

นโยบายดงักลา่ว	กบัมกีารทบทวนนโยบายและการปฏบิตัดิงักลา่วใหเ้หมาะสม	อยูเ่สมออยา่งนอ้ยปลีะ	1	ครัง้	

 จรรยาบรรณธรุกจิ	 	 บรษิทัฯไดจ้ดัทำจรรยาบรรณธรุกจิของบรษิทั	 เพือ่เปน็คูม่อืใหค้ณะกรรมการ	 ผูบ้รหิาร	 และพนกังาน	 เขา้ใจ
มาตรการดา้นจรยิธรรมทีบ่รษิทัใชใ้นการดำเนนิธรุกจิ	เพือ่ใหน้ำไปปฏบิตัอิยา่งทัว่ถงึ		

 การป้องกันความขัดแย้งทางผลประโยชน	์ 	 คณะกรรมการและฝ่ายบริหารของบริษัทฯ	 ได้ให้ความสำคัญต่อกฎหมาย	 ข้อ

บังคับ	 และจริยธรรมว่าด้วยความขัดแย้งของผลประโยชน์และรายการระหว่างกัน	 โดยได้เปิดเผยข้อมูล	 พร้อมคำชี้แจงเหตุการณ์ไว้	 ในหนังสือ

รายงานประจำป	ี และในแบบ	56-1	 ของบรษิทัฯ	 	 อยา่งถกูตอ้ง	 ครบถว้นและชดัเจนเพยีงพอในสาระสำคญั	 ตามระบใุนกฏหมายและขอ้กำหนด

ของตลาดหลกัทรพัยแ์ละของคณะกรรมการกำกบัหลกัทรพัย	์นอกจากนีบ้รษิทัฯ	มกีารสอบทานโดยคณะกรรมการตรวจสอบ	พรอ้มผลรายงานของ

ผูต้รวจสอบภายใน	ผูส้อบบญัชภีายนอก	และทีป่รกึษากฎหมาย	เพือ่ใหแ้นใ่จวา่บรษิทัฯ	ไดถ้อืปฏบิตัอิยา่งสอดคลอ้งกบัหลกัเกณฑท์ีไ่ดก้ลา่วไว	้	

	 นอกจากนัน้	 บรษิทัและบรษิทัยอ่ยอาจมรีายการระหวา่งกนักบักรรมการ	 ผูบ้รหิาร	 หรอืบคุคลทีม่คีวามเกีย่วขอ้งในอนาคต	 ในกรณทีี่

เปน็รายการธรุกจิปกตหิรอืรายการสนบัสนนุธรุกจิปกต	ิ คณะกรรมการบรษิทัอนมุตัใินหลกัการใหฝ้า่ยจดัการสามารถอนมุตักิารทำธรุกรรมดงักลา่ว

เหล่านั้นได	้ โดยต้องมีข้อตกลงทางการค้าในลักษณะเดียวกับที่วิญญูชนจะพึงกระทำกับคู่สัญญาทั่วไปในสถานการณ์เดียวกัน	 ด้วยอำนาจต่อรอง

ทางการค้าที่ปราศจากอิทธิพลในการที่ตนมีสถานะเป็นกรรมการ	 ผู้บริหาร	 หรือบุคคลที่เกี่ยวข้อง	 ตามพระราชบัญญัติหลักทรัพย์และ

ตลาดหลกัทรพัย	์(ฉบบัที	่4)	พ.ศ.	2551	

 ระบบการควบคมุภายในและการตรวจสอบภายใน	 	 บรษิทัไดใ้หค้วามสำคญัตอ่รายการควบคมุภายในโดยมุง่เนน้ใหม้รีะบบ
ความควบคมุภายในทีเ่พยีงพอ	 และเหมาะสมในการดำเนนิธรุกจิเพือ่ปอ้งกนัความเสยีหายทีอ่าจจะเกดิขึน้กบับรษิทัฯ	 คณะกรรมการตรวจสอบทำ

หน้าที่พิจารณาสอบทานความเพียงพอของระบบการควบคุมภายในของบริษัท	 โดยจากการประชุมหารือรายไตรมาสกับผู้ตรวจสอบภายในมือ

อาชพี(ทีว่า่จา้งจากภายนอก)	 รว่มกบัผูส้อบบญัชรีบัอนญุาตผูม้ปีระสบการณส์งูและกบัตวัแทนของฝา่ยจดัการเองดว้ยแลว้	 ผลของการสอบทานนี้

คณะกรรมการตรวจสอบไดร้ายงานตอ่ทีป่ระชมุคณะกรรมการบรษิทัฯ	เปน็รายไตรมาสเพือ่รบัทราบ		

 การบรหิารความเสีย่ง	 	 คณะกรรมการไดใ้หค้วามสำคญัเกีย่วกบัการบรหิารความเสีย่งเปน็อยา่งมาก	 โดยกำหนดใหบ้รษิทัทำการ
ประเมนิปจัจยัความเสีย่งในการประกอบธรุกจิอยา่งสมำ่เสมอ	 รวมทัง้วเิคราะหผ์ลกระทบทีอ่าจจะเกดิขึน้จากความเสีย่งและการกำหนดมาตราการ

ปอ้งกนัหรอืลดความเสีย่ง	และรายงานใหแ้กค่ณะกรรมการบรหิารความเสีย่งและคณะกรรมการทราบเปน็ประจำ		

 การดูแลเรื่องการใช้ข้อมูลภายในของบริษัท	 	 บริษัทได้จัดวางมาตราการเพื่อสนองนโยบายของตลาดหลักทรัพย์ในอันที่จะ
ปอ้งกนัมใิหข้อ้มลูภายในทีส่ำคญัของบรษิทัฯถกูนำไปใชป้ระโยชนโ์ดยบคุคลากรของบรษิทั(หรอืผูเ้กีย่วขอ้ง)ในครรลองทีม่ชิอบ	 หรอืรัว่ไหลสูบ่คุคล

ภายนอกเปน็การเฉพาะรายหรอืเฉพาะกลุม่กอ่นทีบ่รษิทัฯจะเผยแพรข่อ้มลูดงักลา่วเปน็การทัว่ไป	ทัง้นีบ้รษิทัไดเ้ผยแพรต่อ่บคุลากรโดยเฉพาะระดบั

บริหารถึงจรรยาบรรณ	 ชื่อเสียงภาพพจน์ขององค์กร	 ตลอดจนกฎเกณฑ์และวิธีการของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยและของสำนักงานคณะ

กรรมการกำกบัหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย(์ก.ล.ต.)	 ในเรือ่ง	 รวมถงึหนา้ทีท่ีต่อ้งเปดิเผยและรายงานการถอืและการเปลีย่นแปลงการถอืหุน้ใน

บรษิทัเปน็ทีช่ดัเจน	

 การประชุมคณะกรรมการ	 	 คณะกรรมการบริษัทเป็นผู้กำหนดวันประชุมโดยกำหนดเป็นการล่วงหน้า	 โดยได้กำหนดให้มีการ

ประชมุคณะกรรมการอยา่งนอ้ยปลีะ	6	ครัง้โดยรวมการประชมุพจิารณางบการเงนิปลีะ	4	ครัง้	(ป	ี2555	จำนวน	4	ครัง้)	เพือ่รบัรองงบรายไตรมาส

ของบริษัท	 ซึ่งคณะกรรมการตรวจสอบ	 ได้มีการพิจารณาสอบทานความถูกต้องครบถ้วนของข้อมูลงบการเงินและรายงานผลการประชุมให้คณะ

กรรมการของบรษิทัฯ	ทราบทกุไตรมาส		

	 นอกจากการประชมุตามทีไ่ดก้ำหนดเปน็รายปไีวแ้ลว้บรษิทัยงัมกีารประชมุเพือ่พจิารณาเกีย่วกบัการดำเนนิธรุกจิตา่งๆตามความจำเปน็

รวมทัง้อาจมกีารประชมุเปน็กรณเีรง่ดว่นอกีดว้ย		

	 ในการประชุมแต่ละครั้งประธานกรรมการและกรรมการผู้จัดการ	 จะได้ร่วมกันพิจารณากำหนดเรื่องต่างๆที่จะนำเข้าวาระการประชุม	

นอกจากนีค้ณะกรรมการบรษิทัแตล่ะคนสามารถเสนอเรือ่งทีเ่หน็วา่มคีวามสำคญัและจำเปน็เขา้ประชมุได	้

	 ในการประชมุบรษิทัจะสง่หนงัสอืเชญิประชมุพรอ้มวาระการประชมุพรอ้มรายละเอยีดประกอบใหค้ณะกรรมการทราบและพจิารณาลว่ง

หนา้กอ่นการประชมุทกุครัง้ตามขอ้บงัคบัของบรษิทั	และสำหรบัเรือ่งทีเ่ปน็วาระไมเ่ปดิเผยจะนำเรือ่งเขา้อภปิรายในทีป่ระชมุ	

	 ประธานคณะกรรมการจะจดัสรรเวลาเพือ่ใหฝ้า่ยจดัการไดเ้สนอเรือ่งและกรรมการจะอภปิรายปญัหาตา่งๆอยา่งพอเพยีง	 รอบคอบและ

ทัว่ถงึ		
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	 ในการประชุมคณะกรรมการอาจเชิญผู้บริหารระดับสูงเข้าร่วมประชุมเพื่อให้สารสนเทศ	 รายละเอียด	 และข้อมูลเพิ่มเติมในเรื่องที่

เกีย่วขอ้งกบัปญัหานัน้ๆ	เพือ่ใหท้ีป่ระชมุสามารถไดร้บัทราบขอ้มลูอยา่งเพยีงพอในฐานะผูเ้กีย่วขอ้งและผูป้ฏบิตังิาน

	 บริษัทมีนโยบายให้กรรมการอิสระที่ไม่ได้เกี่ยวข้องกับการบริหารจัดการมีการประชุม	 เพื่ออภิปรายปัญหาต่างๆร่วมกันโดยไม่มีฝ่าย

จดัการเขา้รว่มประชมุดว้ย		

	 ในระหว่างเดือนมกราคม	 ถึง	 เดือนธันวาคม	 ป	ี2555	 บริษัทได้จัดประชุมคณะกรรมการรวม	4	 ครั้ง	 ซึ่งกรรมการส่วนใหญ่เข้าร่วม

ประชมุครบถว้น	เวน้แตต่ดิภาระกจิสำคญัเรง่ดว่นหรอืในกรณเีปน็วาระฉกุเฉนิไมส่ามารถเดนิทางจากตา่งประเทศไดท้นั



	 สำหรบัการเขา้รว่มประชมุของกรรมการบรษิทัแตล่ะทา่นสรปุไดด้งันี	้						



 รายชื่อคณะกรรมการ คณะกรรมการบริษัท คณะกรรมการ คณะกรรมการสรรหาและ คณะกรรมการ
   ตรวจสอบ พิจาราณาผลตอบแทน บรรษัทภิบาล

นายชวลิต	เศรษฐเมธีกุล	 4/4	 -	 		 -

นายธงชัย	ศรีสมบูรณานนท์		 4/4	 	-	 1/1	 	-

นายถาวร	อนันต์คูศรี	 4/4	 	 	

นายเดวิด	ริชาร์ด	นาร์โดน	 4/4	 	-	 -	 	-

นายสุทธิพันธ์ุ	จารุมณี	 4/4	 4/4	 1/1	 -

นายปีเตอร์	จอห์น	เอ็ดมันสัน	 4/4	 4/4	 -	 	-

นางพรรณี	วรวุฒิจงสถิต	 4/4	 4/4	 1/1	 2/2

นายวิวัฒน์	จิรัฐติกาลสกุล	 4/4	 	-	 -	 	-

นางสาวปัทมา	หอรุ่งเรือง	 4/4	 	-	 -	 2/2

นายสมพงษ์	วนาภา	 4/4	 	-	 -	 2/2

นายวิกิจ	หอรุ่งเรือง	 4/4	 	-	 -	 -



 การประเมินตนเองของคณะกรรมการ 
	 คณะกรรมการของบริษัทฯ	 จะต้องประเมินผลการปฏิบัติงานของคณะกรรมการตามแบบประเมินของบริษัทเป็นประจำ	 เพื่อให้คณะ

กรรมการไดร้ว่มกนัพจิารณาผลงานและปญัหา	เพือ่หาแนวทางปรบัปรงุแกไ้ขใหม้กีารดำเนนิการทีม่ปีระสทิธภิาพยิง่ขึน้		

 ค่าตอบแทนของคณะกรรมการและผู้บริหาร 
	 คา่ตอบแทนของคณะกรรมการและคณะกรรมการชดุยอ่ยจะไดร้บัการพจิารณาและกลัน่กรองจากคณะกรรมการสรรหาและพจิารณาผล

ตอบแทนก่อนนำเสนอคณะกรรมการของบริษัทเพื่อพิจารณานำเสนอเพื่อการพิจารณาอนุมัติจากที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจำป	ี โดยมีการ

ประเมนิคา่ตอบแทนเทยีบเคยีงกบัทอ้งตลาดรวมถงึขอ้มลูทีไ่ดร้บัจากตลาดหลกัทรพัยแ์หง่ประเทศไทยดว้ย	ในสว่นของการกำหนดคา่ตอบแทนของ

ฝา่ยจดัการระดบัสงูและกรรมการผูจ้ดัการเปน็อำนาจหนา้ทีข่องคณะกรรมการบรหิารของบรษิทัโดยคำนงึถงึอตัราพืน้ฐานภายใน	สภาวะการวา่จา้ง

ในทอ้งตลาด	ประสทิธภิาพการทำงานหรอืผลงานเฉพาะตวั	ระดบัความทุม่เททีใ่หแ้กอ่งคก์รรวมถงึความจำเปน็ของบรษิทัฯ	ในการวา่จา้งดว้ย	ขอ้

พจิารณาเหลา่นีถ้อืเปน็องคป์ระกอบรว่มทีเ่หมาะสมตอ่การดงึดดูและการรกัษาไวซ้ึง่บคุลากรทีม่คีณุภาพเพือ่ประโยชนแ์กก่จิการของบรษิทัฯ	 	

 การพัฒนากรรมการและผู้บริหาร 
	 คณะกรรมการของบริษัทฯ	 มีนโยบายส่งเสริมให้มีการฝึกอบรมและให้ความรู้แก่กรรมการ	 กรรมการตรวจสอบ	 ผู้บริหาร	 เลขานุการ	

และพนักงานบริษัท	 เกี่ยวกับระบบการกำกับดูแลกิจการ	 จรรยาบรรณธุรกิจและการปฏิบัติตามมาตรฐานระบบการจัดการด้านคุณภาพของการ

บรกิาร	ISO	9001:2008	 เพือ่นำมาปรบัปรงุการปฏบิตังิานอยา่งตอ่เนือ่ง	 โดยเฉพาะกรรมการและเลขานกุารของบรษิทัฯ	 สนบัสนนุใหม้กีารเขา้รว่ม

อบรมตามหลกัสตูรตา่งๆ	ของสมาคมสง่เสรมิสถาบนักรรมการบรษิทัไทย	

	 บริษัทได้จัดทำคู่มือกรรมการที่มีข้อมูลเกี่ยวกับลักษณะและการดำเนินธุรกิจของบริษัทไว้เพื่อให้กรรมการใหม่สามารถศึกษาและเป็น

ประโยชนร์วมทัง้เปน็แนวทางในการปฏบิตัหินา้ทีข่องกรรมการใหมด่ว้ย
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	 เพื่อจัดเตรียมบุคลากรให้สามารถปฏิบัติหน้าที่แทนกรณีกรรมการผู้จัดการใหญ	่/	 ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร	 หรือผู้บริหารระดับสูงไม่

สามารถปฏบิตังิานไดห้รอืครบวาระการดำรงตำแหนง่	 ตลอดจนลดความเสีย่งหรอืผลกระทบจากการขาดความตอ่เนือ่งในการบรหิารจดัการบรษิทั	

ทัง้นีบ้รษิทัจดัใหม้กีารอบรมและพฒันาความรูค้วามสามารถใหแ้กผู่บ้รหิาร	เพอืใหม้คีวามาเขา้ใจ	มปีระสบการณแ์ละความพรอ้มในการบรหิารงาน		

บริษัทได้จัดทำแผนสืบทอดตำแหน่ง	 โดยคณะกรรมการจะคัดเลือกผู้บริหารหรือผู้ที่มีความรู้ความสามารถ	 ประสบการณ์ที่เหมาะสมในตำแหน่ง

หนา้ทีน่ีต้อ่ไป

[ การดูแลเรื่องการใช้ข้อมูลภายใน ]
	 บริษัทได้จัดวางมาตรการเพื่อสนองนโยบายของตลาดหลักทรัพย์ในอันที่จะป้องกันมิให้ข้อมูลภายในที่สำคัญของบริษัทฯถูกนำไปใช้

ประโยชนโ์ดยบคุคลากรของบรษิทั(หรอืผูเ้กีย่วขอ้ง)ในครรลองทีม่ชิอบ	 หรอืรัว่ไหลสูบ่คุคลภายนอกเปน็การเฉพาะรายหรอืเฉพาะกลุม่กอ่นทีบ่รษิทัฯ

จะเผยแพร่ข้อมูลดังกล่าวเป็นการทั่วไป	 ทั้งนี้บริษัทได้เผยแพร่ต่อบุคลากรโดยเฉพาะระดับบริหารถึงจรรยาบรรณ	 ชื่อเสียงภาพพจน์ขององค์กร	

ตลอดจนกฎเกณฑแ์ละวธิกีารของตลาดหลกัทรพัยแ์หง่ประเทศไทยและของสำนกังานคณะกรรมการกำกบัหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย(์ก.ล.ต.)	

ในเรือ่ง	รวมถงึหนา้ทีท่ีต่อ้งเปดิเผยและรายงานการถอืและการเปลีย่นแปลงการถอืหุน้ในบรษิทัเปน็ทีช่ดัเจน	

[ บุคลากร ]
	 จำนวนพนกังานของบรษิทั	เมือ่รวมกบัพนกังานของบรษิทัยอ่ยแลว้มจีำนวนทัง้สิน้	330	คน		

	 ผลตอบแทนรวมของผูบ้รหิารและพนกังานของบรษิทัฯและบรษิทัยอ่ยสำหรบัป	ี2555	ซึง่ประกอบดว้ยเงนิเดอืน	โบนสั	เงนิสมทบกองทนุ	

(สว่นของนายจา้ง)	และผลตอบแทนอืน่ๆ	มจีำนวนรวมทัง้สิน้	356.85	ลา้นบาท	

	 บรษิทัมนีโยบายพฒันาบคุลากรอยา่งสมำ่เสมอ	 ดว้ยเลง็เหน็วา่ระดบัความสำเรจ็ของกจิการนัน้ขึน้กบัคณุภาพความรว่มใจของพนกังาน

ทุกระดับชั้น	 บริษัทให้ความสำคัญกับพนักงานโดยถือว่าเป็นทรัพยากรที่มีค่าไม่ว่าจะทำงานอยู่ในส่วนใด	 โดยให้ผลตอบแทนที่เป็นธรรมต่อพนัก

งาน	 มีการจ่ายผลตอบแทนให้แก่พนักงานอย่างเหมาะสม	 สร้างสภาพแวดล้อมในการทำงานที่ดี	 ปลอดภัย	 และจัดให้พนักงานทุกคนรับทราบ

นโยบายและสวัสดิการที่พนักงานพึงได้รับ	 โดยมีคู่มือพนักงานซึ่งกำหนดระเบียบข้อบังคับการทำงาน	 คู่มือประกันสุขภาพแบบกลุ่ม	 การประกัน

ชวีติแบบกลุม่	 กองทนุสำรองเลีย้งชพี	 เปน็ตน้	 ใหค้วามสำคญัตอ่การพฒันาความรู	้ ความสามารถ	 และทกัษะของพนกังาน	 โดยสง่เสรมิใหพ้นกั

งานไดร้บัการอบรม	 สมัมนา	 ทัง้จากภายในและภายนอกบรษิทัฯ	 โดยไดจ้ดัตัง้งบประมาณในการฝกึอบรมประจำปใีนดา้นตา่งๆ	 ใหแ้กพ่นกังาน	

เพือ่ใหพ้นกังานไดร้บัการพฒันาจนมคีวามเชีย่วชาญ	 ความชำนาญ	 และความสามารถในการปฏบิตังิานไดอ้ยา่งมปีระสทิธภิาพโดยแผนพฒันาดงั

กล่าวได้ครอบคลุมถึงการฝึกอบรมให้บุคลากรมีความรู้ด้านสิ่งแวดล้อมที่เกี่ยวข้องกับการปฏิบัติงานด้วย	 เพื่อให้มีการรักษามาตรฐานระบบการ

จดัการดา้นสิง่แวดลอ้ม	ISO	14001	และมาตรฐานระบบการจดัการดา้นคณุภาพ	ISO	9001	:	2008	ไดอ้ยา่งมปีระสทิธภิาพและตอ่เนือ่ง	

[ นโยบายการจ่ายเงินปันผล ]
	 บริษัทจะจ่ายเงินปันผลไม่ต่ำกว่าร้อยละ	50	 ของกำไรสุทธิของงบการเงินเฉพาะของบริษัท	 หลังหักเงินสำรองต่างๆ	 ทุกประเภทที่

กฎหมายและทีบ่รษิทัไดก้ำหนดไว	้อยา่งไรกต็ามการจา่ยเงนิปนัผลดงักวา่วจะขึน้อยูก่บักระแสเงนิสด	สภาพคลอ่ง	เงือ่นไขและขอ้กำหนดในสญัญา

ทีบ่รษิทัผกูพนัอยูแ่ละแผนการลงทนุของบรษิทัและบรษิทัในเครอื	รวมถงึความจำเปน็และความเหมาะสมอืน่ในอนาคต	
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รายงานความรับผิดชอบของคณะกรรมการ
ในการจัดทำรายงานทางการเงินประจำปี2555



	 คณะกรรมการบรษิทัฯ	มหีนา้ทีแ่ละความรบัผดิชอบในฐานะกรรมการของบรษิทัจดทะเบยีนในตลาดหลกัทรพัยแ์หง่ประเทศไทย	ในการ

กำกบัดแูลใหร้ายงานทางการเงนิประจำปบีญัชี	2555	 ของบรษิทัฯ	 ทีจ่ดัทำขึน้	 มขีอ้มลูทางบญัชทีีถ่กูตอ้งครบถว้นในสาระสำคญั	 โปรง่ใส	 อยา่ง

เพียงพอ	 รวมทั้งได้ถือปฏิบัติตามมาตรฐานการบัญชีที่รับรองโดยทั่วไป	 ใช้นโยบายบัญชีที่เหมาะสมและถือปฏิบัติโดยสม่ำเสมอ	 ตลอดจนมีการ

พจิารณาถงึความสมเหตสุมผล	 และความรอบคอบในการจดัทำงบการเงนิรวมของบรษิทัฯ	 และบรษิทัยอ่ย	 และงบการเงนิเฉพาะบรษิทัฯ	 รวมถงึ

ขอ้มลูสารสนเทศทางการเงนิทีป่รากฏในรายงานประจำปบีญัช	ี2555	 ทัง้นีค้ณะกรรมการตรวจสอบ	 ซึง่ไดร้บัการแตง่ตัง้จากคณะกรรมการบรษิทั

ประกอบด้วย	 กรรมการอิสระผู้ซึ่งมีคุณสมบัติครบถ้วนตามข้อกำหนดของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย	 ทำหน้าที่สอบทานให้บริษัทฯ	 มี

รายงานทางการเงนิอยา่งถกูตอ้งเพยีงพอ	 มกีารเปดิเผยขอ้มลูรายการทีเ่กีย่วโยงกนั	 หรอืรายการทีอ่าจมคีวามขดัแยง้ทางผลประโยชนอ์ยา่งโปรง่ใส	

ถกูตอ้ง	และครบถว้น	รวมทัง้ใหม้กีารบรหิารความเสีย่ง	การควบคมุภายใน	การตรวจสอบภายในและการกำกบัดแูลทีเ่หมาะสมและมปีระสทิธผิล	

มกีารปฏบิตัติามกฎหมาย	ระเบยีบ	ขอ้บงัคบั	นโยบายตา่งๆ	ทีเ่กีย่วขอ้ง	และขอ้กำหนดของตลาดหลกัทรพัยแ์หง่ประเทศไทย			

	 คณะกรรมการบรษิทัฯมคีวามเหน็วา่งบการเงนิและขอ้มลูทางการเงนิประจำป	ี2555	 ทีค่ณะกรรมการตรวจสอบไดส้อบทานรว่มกบัฝา่ย

จดัการและผูส้อบบญัช	ี ไดม้กีารแสดงขอ้มลูอยา่งถกูตอ้งครบถว้น	 ในสาระสำคญัเกีย่วกบัฐานะทางการเงนิ	 ผลการดำเนนิงานและกระแสเงนิสด

ของบริษัทและบริษัทย่อยแล้ว	 และได้ปฏิบัติตามหลักการบัญชีที่รับรองทั่วไป	 และใช้นโยบายบัญชีที่เหมาะสมและถือปฏิบัติโดยสม่ำเสมอและ

ปฏบิตัถิกูตอ้งตามกฎหมายและระเบยีบทีเ่กีย่วขอ้ง	





































 (นายเดวดิ รชิารด์ นารโ์ดน) (นายชวลติ เศรษฐเมธกีลุ) 
	 กรรมการผูจ้ดัการ	 ประธานคณะกรรมการบรษิทัฯ	

	 15	มนีาคม	2556	 15	มนีาคม	2556	
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	 คณะกรรมการตรวจสอบของบริษัทเหมราชพัฒนาที่ดิน	 จำกัด	(มหาชน)	 มีองค์คณะประกอบด้วยกรรมการอิสระผู้ปราศจากบทบาท

ดา้นงานบรหิาร	ตามรายชือ่ตอ่ไปนี	้

	 1.	 นายสทุธพินัธุ	์จารมุณ	ี 	ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ	

	 2.	 นายปเีตอร	์เจ.	เอด็มอนดส์นั	 กรรมการตรวจสอบ	

	 3.	 นางพรรณ	ีวรวฒุจิงสถติ	 กรรมการตรวจสอบ	

	 กรรมการตรวจสอบแต่ละรายเป็นผู้มีคุณสมบัติตามข้อกำหนดและกฎระเบียบของสำนักงานคณะกรรมการกำกับหลักทรัพย์และ

ตลาดหลกัทรพัยแ์ละของตลาดหลกัทรพัยแ์หง่ประเทศไทย	ในสว่นทีเ่กีย่วขอ้งกบัตำแหนง่หนา้ทีต่น	และในฐานะคณะกรรมการตรวจสอบไดป้ฏบิตัิ

หนา้ทีด่ว้ยความรบัผดิชอบภายใตก้ฏเกณฑท์างการและตามเงือ่นไขกฏบตัรทีค่ณะกรรมการบรษิทักำหนดไว	้

	 คณะกรรมการตรวจสอบไดจ้ดัประชมุอยา่งเปน็ทางการขึน้	4	 ครัง้	 เพือ่ปฏบิตัหินา้ทีป่ระจำปกีารเงนิ	2555	 โดยการประชมุดงักลา่วได้

เชิญผู้ตรวจสอบภายใน	 ผู้สอบบัญชีภายนอก	 และฝ่ายจัดการที่เกี่ยวข้องซึ่งรวมถึงรองกรรมการผู้จัดการสายงานการเงินและการบัญช	ี โดยมี

กรรมการผู้จัดการใหญ่และที่ปรึกษากฎหมายภายนอกของบริษัทฯเข้าร่วมประชุมด้วยเป็นครั้งคราวตามคำขอของคณะกรรมการตรวจสอบ	

นอกจากนี้กรรมการตรวจสอบยังได้มีการพบปะหารือเอกเทศกับผู้ตรวจสอบภายในและผู้สอบบัญชีภายนอกในลักษณะที่ปราศจากผู้บริหารของ		

บรษิทัฯรว่มอยู	่โดยจดัประชมุรายไตรมาสอยา่งเปน็ทางการ	ทัง้ไดม้กีารหารอืนอกรอบตามทีเ่หน็สมควรดว้ย	

	 การปฏบิตัภิารกจิโดยคณะกรรมการตรวจสอบครอบคลมุหวัขอ้ดงันี	้

	 1.	 สอบทานงบการเงนิรายไตรมาสและงบการเงนิประจำปี	2555	 เพือ่ใหม้ัน่ใจวา่มคีวามถกูตอ้งสมบรูณแ์ละมกีารเปดิเผยสาระสำคญั

อยา่งเพยีงพอ	 การสอบทานนีไ้ดใ้ชข้อ้มลู	 คำชีแ้จง	 และความเหน็	 จากฝา่ยจดัการและผูส้อบบญัชภีายนอกเปน็ปจัจยัพืน้ฐาน	 โดย

คณะกรรมการตรวจสอบไดข้อ้สรปุเชน่กนักบัผูส้อบบญัชภีายนอกวา่	 งบการเงนิดงักลา่วไดจ้ดัทำขึน้อยา่งถกูตอ้งตามทีค่วรในสาระ

สำคญัตามมาตรฐานการบญัชทีีร่บัรองทัว่ไป	 ทัง้นีไ้มอ่าจขาดการกลา่วเสรมิวา่บรษิทัฯในฐานะกจิการจดทะเบยีนในตลาดหลกัทรพัย์

นั้น	 ได้มีการผนวกใช้ด้วยดีซึ่งมาตรฐานการบัญชีใหม่ที่สภาวิชาชีพบัญชีแห่งประเทศไทยได้กำหนดให้ทยอยถือปฎิบัติจากต้นปี		

2554	เพือ่ความสอดคลอ้งกบัมาตรฐานการบญัชสีากล		

	 2.	 สอบทานระบบการควบคมุภายในและการบรหิารความเสีย่ง	 เพือ่ใหม้ัน่ใจวา่เปน็ระบบทีเ่หมาะสมและบงัเกดิผลในภาคปฏบิตัติามที่		

มุง่หมาย	การสอบทานนีไ้ดใ้ชผ้ลการตรวจของผูต้รวจสอบภายในควบคูก่บัการหารอืผลการตรวจกบัผูส้อบบญัชภีายนอก	ซึง่ไมป่รากฏ

การได้พบจุดอ่อนหรือข้อบกพร่องที่สำคัญ	 คณะกรรมการตรวจสอบและผู้ตรวจทั้งสองคณะจึงมีความเห็นร่วมกันว่าระบบควบคุม

ภายในและการบรหิารความเสีย่งในทีป่จัจบุนัใชป้ฏบิตัอิยูม่คีวามเหมาะสม	 ตามขอ้กำหนดของสำนกังานคณะกรรมการ	 ก.ล.ต.	 และ

ตลาดหลกัทรพัยแ์หง่ประเทศไทย	ทัง้มปีระสทิธภิาพในการปกปอ้งทรพัยส์นิและในการเปดิเผยขอ้มลูอยา่งถกูตอ้งเพยีงพอ	

	 3.	 สอบทานว่าการดำเนินงานตรวจสอบภายในกระทำอย่างมีประสิทธิภาพและด้วยความเป็นอิสระ	 การตรวจสอบภายในของบริษัทฯ

และบรษิทัยอ่ยนัน้ไดม้อบหมายใหส้ำนกังานบญัชภีายนอกทีม่ชีือ่เสยีงและมคีวามเปน็อสิระแหง่หนึง่เปน็ผูด้ำเนนิการ	 โดยถอืปฏบิตัิ

ตามแผนงานต่อเนื่องที่คณะกรรมการตรวจสอบและฝ่ายจัดการได้ร่วมพิจารณาและให้ความเห็นชอบด้วยแล้ว	 ทั้งนี้ผู้ตรวจสอบ

ภายในจะนำสง่รายงานใหแ้กท่ัง้คณะกรรมการตรวจสอบและฝา่ยจดัการของบรษิทัฯเปน็รายไตรมาส	 โดยคณะกรรมการตรวจสอบ

เชือ่วา่ระบบงานตรวจสอบภายในของกจิการนัน้เหมาะสม	มคีวามเปน็อสิระ	และบรรลผุล	

	 4.	 สอบทานว่าได้มีการปฏิบัติตามกฎหมายและกฏระเบียบทางการ	 อันรวมถึงกฏหมายว่าด้วยหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย	์

กฎหมายอืน่ทีเ่กีย่วขอ้ง	 ตลอดจนระเบยีบกฏเกณฑต์า่งๆ	 ของสำนกังานคณะกรรมการก.ล.ต.และตลาดหลกัทรพัยแ์หง่ประเทศไทย	

อกีทัง้ระเบยีบขอ้บงัคบัภายในและพนัธสญัญากบัภายนอกดว้ย	 ในการสอบทานเรือ่งนีค้ณะกรรมการตรวจสอบไดป้ระสานงานอยา่ง

ใกลช้ดิกบัผูต้รวจสอบภายใน	และมไิดพ้บขอ้บกพรอ่งทีเ่ปน็สาระสำคญัแตอ่ยา่งใด	

	 5.	 สอบทานและให้ความเห็นต่อรายการที่เกี่ยวโยงกัน	 และต่อรายการที่อาจจะเกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์	 รวมถึงประเด็นการ

เปิดเผยข้อมูลรายการดังกล่าว	 อันมีข้อกำหนดของสำนักงานคณะกรรมการ	 ก.ล.ต.	 และตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยเป็น		

ปัจจัยสำคัญ	 ในหัวข้อนี้คณะกรรมการตรวจสอบตลอดจนผู้ตรวจสอบภายในและและผู้สอบบัญชีภายนอก	 ต่างเห็นพ้องต้องกันว่า

รายการทีก่ลา่วถงึไดม้กีารเปดิเผยอยา่งเหมาะสมครบถว้นไวใ้นงบการเงนิและในหมายเหตปุระกอบงบการเงนิแลว้	 โดยเปน็รายการ

ธรุกจิปกตทิีเ่ปน็ประโยชนต์อ่กจิการของบรษิทัฯ	

รายงานของคณะกรรมการตรวจสอบประจำปี  2555 
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	 6.	 พิจารณาและเสนอแต่งตั้งผู้สอบบัญชีภายนอกและค่าตอบแทนของผู้สอบบัญชีประจำปี	2556	 โดยคณะกรรมการตรวจสอบได้ให้

ความเห็นต่อคณะกรรมการบริษัท	 เพื่อการนำเสนอและขออนุมัติต่อที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจำปีต่อไปแล้ว	 ทั้งนี้จากการได้

พจิารณาถงึผลงาน	 ความเปน็อสิระ	 รวมถงึระดบัคา่ตอบแทนของผูส้อบบญัชภีายนอกในระยะเวลาทีผ่า่นมา	 คณะกรรมการตรวจ

สอบมีความพึงพอใจในผู้ตรวจสอบของสำนักงานสอบบัญช	ี เอ.เอ็ม.ที.แอสโซซิเอท	 ในทุกด้านที่กล่าว	 ดังนั้นคณะกรรมการตรวจ

สอบ	จงึเสนอแนะใหแ้ตง่ตัง้นายสมุติร	ขอไพบลูย	์(ผูส้อบบญัชรีบัอนญุาตหมายเลข	4885)	ซึง่เปน็ผูส้อบบญัชเีดมิ	หรอืนายไชยยทุธ	

องัศวุทิยา	(ผูส้อบบญัชรีบัอนญุาตหมายเลข	3885)	 หรอืนางณฐัสรคัร	์ สโรชนนัทจ์นี	(ผูส้อบบญัชรีบัอนญุาตหมายเลข	4563)	 แหง่

สำนกังาน	เอ.เอม็.ท.ีแอสโซซเิอท	เปน็ผูส้อบบญัชภีายนอกของบรษิทัฯ	สำหรบัปกีารบญัชสีิน้สดุณวนัที	่31	ธนัวาคม	2556	ในอตัรา

คา่ตอบแทน	1,315,000	 บาท	(หนึง่ลา้นสามแสนหนึง่หมืน่หา้พนับาทถว้น)	 เพิม่ขึน้	24,500	 บาท	(สองหมืน่สีพ่นัหา้รอ้ยบาทถว้น)	

จากป	ี2555		

	 	 	 คณะกรรมการตรวจสอบยังได้เสนอแนะให้แต่งตั้งนายสุมิตร	 ขอไพบูลย	์(ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตหมายเลข	4885)	 ซึ่งเป็น		

ผูส้อบบญัชเีดมิ	หรอืนายไชยยทุธ	องัศวุทิยา	(ผูส้อบบญัชรีบัอนญุาตหมายเลข	3885)	หรอืนางณฐัสรคัร	์สโรชนนัทจ์นี	(ผูส้อบบญัชี

รบัอนญุาตหมายเลข	4563)	หรอืนายสมชยั	กาญจนวงศไ์พศาล	(ผูส้อบบญัชรีบัอนญุาตหมายเลข	3428)	แหง่สำนกังาน	เอ.เอม็.ท.ี	

แอสโซซเิอท	ใหเ้ปน็ผูส้อบบญัชภีายนอกของบรษิทัยอ่ยประจำป	ี2556	ในจำนวนเงนิคา่ตอบแทน	3,976,500	บาท	(สามลา้นเกา้แสน

เจด็หมืน่หกพนัหา้รอ้ยบาทถว้น)	โดยสว่นเพิม่สทุธ	ิ138,000	บาท	(หนึง่แสนสามหมืน่แปดพนับาทถว้น)	จากป	ี2555	มสีาเหตสุำคญั

จากปรมิาณงานและจำนวนของบรษิทัลกูทีไ่ดข้ยายตวั	

	 	 	 นอกจากนี้ยังมีค่าสอบบัญชีอื่น	 กล่าวคือค่าสอบบัญช	ี “บัตรส่งเสริมจากคณะกรรมการส่งเสริมการลงทุน	(บีโอไอ)”	 ซึ่ง		

คณะกรรมการตรวจสอบเหน็สมควรขยายวงเงนิคา่ตรวจสอบจาก	200,000	บาท	(สองแสนบาทถว้น)	ในป	ี2555	เปน็	250,000	บาท	

(สองแสนหา้หมืน่บาทถว้น)	สำหรบัป	ี2556	เพอืรองรบัปรมิาณงานทีจ่ะเพิม่ในดา้นนีด้ว้ย	

	 	 	 อนึง่ผูส้อบบญัชภีายนอกทีไ่ดร้บัการเสนอแตง่ตัง้ขา้งตน้	 มไิดม้คีวามสมัพนัธท์างครอบครวั	 หรอืมผีลประโยชนท์างการเงนิที่

เกีย่วขอ้ง	หรอืเปน็ลกูจา้งบรษิทัฯหรอืบรษิทัยอ่ย	หรอืมคีวามสมัพนัธท์างการลงทนุหรอืทางธรุกจิ	กบับรษิทัฯหรอืบรษิทัยอ่ย	ยกเวน้

การดำรงฐานะผูส้อบบญัชภีายนอกเทา่นัน้	

	 โดยสรุปแล้วคณะกรรมการตรวจสอบในขั้นตอนของการปฏิบัติหน้าที่ในความรับผิดชอบตามกฏบัตรที่คณะกรรมการบริษัทมอบหมาย	

ได้พบจากการสอบทานว่าบริษัทฯได้นำเสนอข้อมูลด้านการเงินและด้านปฎิบัติการอย่างถูกต้องเป็นธรรม	 มีระบบควบคุมภายในและการบริหาร

ความเสีย่ง	 ระบบตรวจสอบภายใน	 และการจดัการความเสีย่งทางธรุกจิทีเ่หมาะสมและไดผ้ล	 การดำเนนิกจิการไดย้ดึถอืตามกฎเกณฑข์อ้บงัคบั

ของกฎหมาย	 และพนัธะทางธรุกจิ	 ทัง้ไดม้กีารเปดิเผยรายการทีเ่กีย่วโยงกนัอยา่งถกูตอ้งโปรง่ใส	 ทัง้นีบ้รษิทัฯไดใ้หค้วามสำคญัและถอืปฏบิตัติาม

หลักบรรษัทภิบาลอย่างจริงจัง	 โดยได้รับการประเมินผล	 “การกำกับดูแลกิจการบริษัทจดทะเบียนประจำป	ี2555”	 จากสมาคมส่งเสริมสถาบัน

กรรมการบรษิทัไทย	 รว่มกบัสำนกังานคณะกรรมการ	 ก.ล.ต.	 และตลาดหลกัทรพัยแ์หง่ประเทศไทยในระดบั	 “ดเีลศิ”	 และการประเมนิคณุภาพ	

“การจดัประชมุสามญัผูถ้อืหุน้ประจำป	ี2555”	จากสมาคมสง่เสรมิผูล้งทนุไทยในระดบั	“ดเียีย่ม	และสมควมเปน็ตวัอยา่ง”	

	

	

	

	

	

	

	 (นายสทุธพินัธุ ์จารมุณ)ี 
	 ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ	

	 15	มนีาคม	2556	
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เสนอ ผูถ้อืหุน้และคณะกรรมการบรษิทั เหมราชพฒันาทีด่นิ จำกดั (มหาชน) 
	
	 ข้าพเจ้าได้ตรวจสอบงบการเงินรวมของ	 บริษัท	 เหมราชพัฒนาที่ดิน	 จำกัด	(มหาชน)	 และบริษัทย่อย	 ซึ่งประกอบด้วย	 งบ
แสดงฐานะการเงินรวม	ณ	วันที่	31	ธันวาคม	2555	งบแสดงการเปลี่ยนแปลงส่วนของผู้ถือหุ้นรวม	งบกำไรขาดทุนรวม	งบกำไรขาดทุน
เบ็ดเสร็จรวม	 และงบกระแสเงินสดรวมสำหรับปีสิ้นสุดวันเดียวกัน	 รวมถึงหมายเหตุสรุปนโยบายการบัญชีที่สำคัญและหมายเหตุเรื่อง
อื่นๆ	และได้ตรวจสอบงบการเงินเฉพาะของบริษัท	เหมราชพัฒนาที่ดิน	จำกัด	(มหาชน)	ด้วยเช่นกัน	

[ ความรบัผดิชอบของผูบ้รหิารตอ่งบการเงนิ ]
	 ผู้บริหารเป็นผู้รับผิดชอบในการจัดทำและการนำเสนองบการเงินเหล่านี้	 โดยถูกต้องตามที่ควร	 ตามมาตรฐานการรายงาน
ทางการเงิน	 และรับผิดชอบเกี่ยวกับการควบคุมภายในที่ผู้บริหารพิจารณา	 ว่าจำเป็นเพื่อให้สามารถจัดทำงบการเงินที่ปราศจากการ
แสดงข้อมูลที่ขัดต่อข้อเท็จจริง	อันเป็นสาระสำคัญ	ไม่ว่าจะเกิดจากการทุจริตหรือข้อผิดพลาด	

[ความรบัผดิชอบของผูส้อบบญัช ี]
	 ข้าพเจ้าเป็นผู้รับผิดชอบในการแสดงความเห็นต่องบการเงินดังกล่าวจากผลการตรวจสอบของข้าพเจ้า	 ข้าพเจ้าได้ปฏิบัติงานตรวจ

สอบตามมาตรฐานการสอบบัญชี	 ซึ่งกำหนดให้ข้าพเจ้าต้องปฏิบัติตามข้อกำหนดด้านจรรยาบรรณ	 รวมถึงวางแผนและปฏิบัติงานตรวจสอบเพื่อ

ให้ได้ความเชื่อมั่นอย่างสมเหตุสมผลว่างบการเงินปราศจากการแสดงข้อมูลที่ขัดต่อข้อเท็จจริงอันเป็นสาระสำคัญหรือไม่	

	 การตรวจสอบรวมถึงการใช้วิธีการตรวจสอบ	 เพื่อให้ได้มาซึ่งหลักฐานการสอบบัญชีเกี่ยวกับจำนวนเงิน	 และการเปิดเผยข้อมูลในงบ

การเงิน	วิธีตรวจสอบที่เลือกใช้ขึ้นอยู่กับดุลยพินิจของผู้สอบบัญชี	ซึ่งรวมถึงการประเมินความเสี่ยงจากการแสดงข้อมูลที่ขัดต่อข้อเท็จจริงอันเป็น

สาระสำคัญของงบการเงิน	ไม่ว่าจะเกิดจากการทุจริตหรือข้อผิดพลาดในการประเมินความเสี่ยงดังกล่าว	ผู้สอบบัญชีพิจารณาการควบคุมภายใน	

ที่เกี่ยวข้องกับการจัดทำและการนำเสนองบการเงินโดยถูกต้องตามที่ควรของกิจการเพื่อออกแบบวิธีการตรวจสอบที่เหมาะสมกับสถานการณ์	 แต่

ไม่ใช่เพื่อวัตถุประสงค์ในการแสดงความเห็นต่อประสิทธิผลของการควบคุมภายในของกิจการ	 การตรวจสอบรวมถึงการประเมินความเหมาะสม

ของนโยบายการบัญชีที่ผู้บริหารใช้และความสมเหตุสมผลของประมาณการทางบัญชีที่จัดทำขึ้นโดยผู้บริหาร	 รวมทั้งการประเมินการนำเสนองบ

การเงินโดยรวม	

	 ข้าพเจ้าเชื่อว่าหลักฐานการสอบบัญชีที่ข้าพเจ้าได้รับเพียงพอและเหมาะสมเพื่อใช้เป็นเกณฑ์ในการแสดงความเห็นของข้าพเจ้า	

[ความเหน็ ]
	 ข้าพเจ้าเห็นว่างบการเงินข้างต้นนี้แสดงฐานะการเงินรวม	ณ	วันที่	31	ธันวาคม	2555	ผลการดำเนินงานรวม	และกระแสเงินสดรวม

สำหรับปีสิ้นสุดวันเดียวกันของบริษัท	เหมราชพัฒนาที่ดิน	จำกัด	(มหาชน)	และบริษัทย่อย	และแสดงฐานะการเงิน	ณ	วันที่	31	ธันวาคม	2555	

ผลการดำเนินงานและกระแสเงินสดสำหรับปีสิ้นสุดวันเดียวกันของบริษัท	 เหมราชพัฒนาที่ดิน	 จำกัด	(มหาชน)โดยถูกต้องตามที่ควรในสาระ

สำคัญตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน	

[เรือ่งอืน่ ๆ ]
	 งบการเงินรวมของบริษัท	 เหมราชพัฒนาที่ดิน	 จำกัด	(มหาชน)	 และบริษัทย่อย	 และงบการเงินเฉพาะบริษัท	 เหมราชพัฒนาที่ดิน	

จำกัด	(มหาชน)	สำหรับปีสิ้นสุดวันที่	31	ธันวาคม	2554	ตรวจสอบโดยผู้สอบบัญชีอื่นในสำนักงานเดียวกันกับข้าพเจ้า	ซึ่งแสดงความเห็นอย่าง

ไม่มีเงื่อนไขตามรายงานลงวันที่	28	กุมภาพันธ์	2555	

	

รายงานของผู้สอบบัญชีรับอนุญาต 

(นายสุมิตร ขอไพบูลย์)
ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต
ทะเบียนเลขที่	4885

สำนักงาน	เอ.เอ็ม.ที.แอสโซซิเอท

กรุงเทพมหานคร

วันที่	28	กุมภาพันธ์	2556
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งบแสดงฐานะการเงิน 
บริษัท เหมราชพัฒนาที่ดิน จำกัด (มหาชน) และบริษัทย่อย ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2555 

	 บ	า	ท

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะบริษัท

     หมายเหตุ 2555 2554 2555 2554

สินทรัพย์
สินทรัพย์หมุนเวียน
	 เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด	 7	 1,694,152,391.69	 3,718,192,968.33	 823,897,196.53	 2,120,643,697.75

	 ลูกหนี้การค้า		สุทธิ	

	 	 กิจการที่เกี่ยวข้องกัน	 8	 1,923.98	 1,515.49	 194,728,543.74	 144,933,020.50

	 	 กิจการอื่น	 8	 141,163,775.95	 114,332,366.18	 8,480,619.47	 7,899,272.25

	 ลูกหนี้อื่น	

	 	 มูลค่างานที่เสร็จแต่ยังไม่ได้เรียกเก็บ	 	 7,441,850.00	 3,025,750.00	 -	 -

	 	 ค่าใช้จ่ายจ่ายล่วงหน้า	 	 8,787,516.81	 10,470,034.38	 2,683,782.01	 3,875,967.29

	 	 อื่นๆ		 	 10,851,617.26	 4,892,010.71	 4,075,819.36	 1,425,701.38

	 เงินให้กู้ยืมระยะสั้นแก่กิจการที่เกี่ยวข้องกัน		สุทธิ	 6	 1,463,617,980.45	 802,701.37	 5,658,562,440.41	 2,322,859,710.36

	 สินค้าคงเหลือ	 	 9,840,000.00	 11,040,000.00	 9,840,000.00	 11,040,000.00

	 ต้นทุนโครงการพัฒนาอสังหาริมทรัพย์	สุทธิ	 9,	29	และ	30	 9,413,690,860.50	 7,878,583,511.23	 1,513,616,809.67	 1,649,025,526.85

	 สินทรัพย์หมุนเวียนอื่น	

	 	 ลูกหนี้กรมสรรพากร	 	 74,296,294.59	 57,619,514.85	 54,961,574.51	 41,944,096.11

	 	 อื่นๆ		 	 25,243,144.98	 15,196,970.34	 1,205,122.19	 1,922,236.46

	 	 	 รวมสินทรัพย์หมุนเวียน	 	 12,849,087,356.21	 11,814,157,342.88	 8,272,051,907.89	 6,305,569,228.95

สินทรัพย์ไม่หมุนเวียน
	 เงินลงทุนเผื่อขาย	-	หลักทรัพย์ในความต้องการของตลาด	สุทธิ	 	 666,720.00	 590,978.20	 666,720.00	 590,978.20

	 เงินฝากสถาบันการเงินที่มีภาระผูกพัน	 7	และ	30	 66,823.76	 276,098,043.33	 66,823.76	 276,098,043.33

	 เงินลงทุนในบริษัทร่วม	 2.2,	6,	10,	29	และ	30	 5,422,253,515.01	 4,326,828,547.49	 4,355,619,244.04	 3,970,619,244.04

	 เงินลงทุนในบริษัทย่อย	 6,	11	และ	29	 -	 -	 5,172,234,568.34	 4,092,034,591.50

	 เงินลงทุนระยะยาวอื่น		สุทธิ	

	 	 กิจการที่เกี่ยวข้องกัน	 12	 1,500,000.00	 1,500,000.00	 -	 -

	 	 กิจการอื่น	 12,	29	และ	30	 142,783,002.50	 142,783,002.50	 142,500,002.50	 142,500,002.50

	 อสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุน	สุทธิ	 13	และ	29	 6,216,012,781.86	 2,099,988,005.42	 132,088,042.18	 50,565,115.00

	 สินทรัพย์ให้เช่า	สุทธิ	 14	 144,394,304.86	 149,614,684.68	 -	 -

	 ที่ดิน		อาคารและอุปกรณ์	สุทธิ	 15	และ	29	 1,285,297,321.24	 944,610,358.63	 121,076,350.37	 101,008,538.41

	 สินทรัพย์ไม่มีตัวตน	

	 	 กองทุนจม	สุทธิ	 16	และ	30	 85,718,171.02	 82,617,763.39	 16,622,646.42	 18,153,184.35

	 	 เงินจ่ายล่วงหน้าค่าสิทธิ	 	 82,661,831.89	 94,982,130.95	 82,661,831.89	 94,982,130.95

	 	 อื่น	ๆ		 22,765,407.33	 17,839,192.44	 22,765,407.33	 17,839,192.44

	 สินทรัพย์ไม่หมุนเวียนอื่น	

	 	 สิทธิการเช่าและที่ดินเพื่อจัดหาผลประโยชน์	สุทธิ	 17	และ	29	 49,614,279.11	 53,325,000.00	 49,614,279.11	 53,325,000.00

	 	 อื่น	ๆ		 	 4,678,306.90	 4,759,975.73	 2,408,959.16	 2,415,276.66

	 	 	 รวมสินทรัพย์ไม่หมุนเวียน	 	 13,458,412,465.48	 8,195,537,682.76	 10,098,324,875.10	 8,820,131,297.38

รวมสินทรัพย	์ 	 26,307,499,821.69	 20,009,695,025.64	 18,370,376,782.99	 15,125,700,526.33

หมายเหตุประกอบงบการเงินถือเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี้
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งบแสดงฐานะการเงิน (ต่อ) 
บรษิทั เหมราชพฒันาทีด่นิ จำกดั (มหาชน) และบรษิทัยอ่ย	 ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2555 

	 บ	า	ท

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะบริษัท

     หมายเหตุ 2555 2554 2555 2554

หนี้สินและส่วนของผู้ถือหุ้น
หนี้สินหมุนเวียน
	 เจ้าหนี้การค้า	

	 	 กิจการที่เกี่ยวข้องกัน	 	 402,573,331.44	 2,991,624.77	 1,762,122.95	 2,688,689.58

	 	 กิจการอื่น	 	 994,226,145.25	 447,412,451.83	 29,035,904.17	 27,166,501.79

	 เจ้าหนี้อื่น	

	 	 ต้นทุนโครงการพัฒนาอสังหาริมทรัพย์ค้างจ่าย	 9	 721,225,568.33	 459,209,068.64	 685,912.94	 685,912.94

	 	 เงินรับล่วงหน้าและรายได้รับล่วงหน้า	 19	 1,478,737,743.39	 875,547,988.37	 43,488,102.45	 9,038,588.28

	 	 ดอกเบี้ยค้างจ่าย	 	 91,969,579.72	 83,318,454.00	 90,860,827.74	 83,273,670.52

	 	 ค่าใช้จ่ายค้างจ่าย	 	 58,364,422.58	 35,843,170.23	 29,046,447.57	 19,364,394.03

	 	 อื่น	ๆ		 	 441,043.66	 6,046,691.19	 24,000.00	 48,000.00

	 ส่วนของหนี้สินระยะยาวที่ถึงกำหนดชำระภายในหนึ่งปี	

	 	 หุ้นกู้	 	 20	และ	32	 1,162,000,000.00	 -	 1,162,000,000.00	 -

	 	 เงินกู้ยืมระยะยาว	 22	และ	29	 379,739,111.30	 249,103,709.18	 124,239,625.00	 213,239,625.00

	 	 เงินกู้ยืมระยะยาวตามประมาณการโอนภายในหนึ่งปี	 22	และ	29	 -	 58,909,361.30	 -	 58,909,361.30

	 เงินกู้ยืมระยะสั้นจากกิจการที่เกี่ยวข้องกัน	 6	 -	 20,000,000.00	 5,197,174.02	 -

	 ภาษีเงินได้นิติบุคคลค้างจ่าย	 1.3	 84,564,683.59	 73,819,239.99	 -	 -

	 หนี้สินหมุนเวียนอื่น	

	 	 เจ้าหนี้กรมสรรพากร	 	 43,420,086.25	 23,234,504.48	 15,726,945.59	 12,568,028.66

	 	 เงินปันผลค้างจ่าย	 24	 10,710,024.39	 9,709,142.49	 10,709,629.89	 9,708,823.36

	 	 อื่น	ๆ		 	 66,867,770.48	 43,516,756.61	 20,918,478.97	 13,088,712.23

	 	 	 รวมหนี้สินหมุนเวียน	 	 5,494,839,510.38	 2,388,662,163.08	 1,533,695,171.29	 449,780,307.69

หนี้สินไม่หมุนเวียน
	 หุ้นกู้	สุทธิ	 20	และ	32	 8,338,000,000.00	 7,500,000,000.00	 8,338,000,000.00	 7,500,000,000.00

	 เงินกู้ยืมระยะยาว	สุทธิ	 22	และ	29	 861,498,363.02	 634,000,000.00	 380,000,000.00	 490,000,000.00

	 เงินกู้ยืมระยะยาวจากกิจการที่เกี่ยวข้องกัน	 6	และ	21	 -	 -	 998,917,638.39	 1,021,859,117.57

	 ภาระผูกพันผลประโยชน์พนักงาน	 23	 65,062,787.06	 57,972,808.51	 30,248,986.00	 27,534,855.00

	 หนี้สินไม่หมุนเวียนอื่น	

	 	 เงินประกันผลงานก่อสร้าง	 	 237,525,807.58	 100,932,006.86	 25,877,744.94	 17,380,650.34

	 	 เงินมัดจำการเช่าและค้ำประกันรับ	 	 237,727,534.91	 169,631,698.81	 7,374,710.00	 5,587,400.00

	 	 รายได้ค่าสิทธิการเช่ารอตัดบัญชี	สุทธิ

	 	 	 กิจการที่เกี่ยวข้องกัน	 6	 -	 -	 50,911,791.96	 53,395,791.92

	 	 	 กิจการอื่น	 	 11,173,125.06	 13,111,369.05	 -	 -

	 	 อื่น	ๆ		 	 22,636,167.43	 16,250,509.95	 16,254,496.35	 10,728,063.42

	 	 	 รวมหนี้สินไม่หมุนเวียน	 	 9,773,623,785.06	 8,491,898,393.18	 9,847,585,367.64	 9,126,485,878.25

	 	 	 	 รวมหนี้สิน	 	 15,268,463,295.44	 10,880,560,556.26	 11,381,280,538.93	 9,576,266,185.94

หมายเหตุประกอบงบการเงินถือเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี้
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งบแสดงฐานะการเงิน (ต่อ) 
บริษัท เหมราชพัฒนาที่ดิน จำกัด (มหาชน) และบริษัทย่อย ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2555

	 บ	า	ท

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะบริษัท

     หมายเหตุ 2555 2554 2555 2554

ส่วนของผู้ถือหุ้น
	 ทุนเรือนหุ้น		-	มูลค่าหุ้นละ		0.40	บาท	

	 	 ทุนจดทะเบียน

	 	 	 หุ้นสามัญ	15,000,000,000	หุ้น	 	 6,000,000,000.00	 6,000,000,000.00	 6,000,000,000.00	 6,000,000,000.00

	 	 ทุนที่ออกและชำระแล้ว

	 	 	 หุ้นสามัญ	9,705,186,191	หุ้น		 	 3,882,074,476.40	 3,882,074,476.40	 3,882,074,476.40	 3,882,074,476.40

	 ส่วนเกิน	(ต่ำกว่า)	มูลค่าหุ้นสามัญ	สุทธิ	 	 438,704,620.10	 438,704,620.10	 438,704,620.10	 438,704,620.10

	 กำไรสะสม	

	 	 จัดสรรแล้วเป็นทุนสำรองตามกฎหมาย	 24	 808,128,667.77	 631,106,543.56	 543,231,657.02	 437,288,250.40

	 	 ยังไม่ได้จัดสรร	 	 5,320,725,401.09	 3,883,184,594.08	 2,124,697,357.88	 791,054,602.63

	 องค์ประกอบอื่นของส่วนของผู้ถือหุ้น	 	 (32,490,017.60)	 (32,418,911.26)	 388,132.66	 312,390.86

	 	 	 รวมส่วนของผู้ถือหุ้นบริษัทใหญ่	 	 10,417,143,147.76	 8,802,651,322.88	 6,989,096,244.06	 5,549,434,340.39

	 ส่วนได้เสียที่ไม่มีอำนาจควบคุม	 	 621,893,378.49	 326,483,146.50	 -	 -

	 	 	 รวมส่วนของผู้ถือหุ้น	 	 11,039,036,526.25	 9,129,134,469.38	 6,989,096,244.06	 5,549,434,340.39

รวมหนี้สินและส่วนของผู้ถือหุ้น	 	 26,307,499,821.69	 20,009,695,025.64	 18,370,376,782.99	 15,125,700,526.33

หมายเหตุประกอบงบการเงินถือเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี้
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งบกำไรขาดทุน 
บริษัท เหมราชพัฒนาที่ดิน จำกัด (มหาชน) และบริษัทย่อย สำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2555 

	 บ	า	ท

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะบริษัท

     หมายเหตุ 2555 2554 2555 2554

รายได้จากการขายและให้บริการ

	 รายได้จากการขายอสังหาริมทรัพย์	 	 4,229,365,764.90	 2,428,096,694.91	 297,324,899.40	 639,274,302.41

	 รายได้ค่าบริการ	 6	 2,169,985,912.37	 1,722,364,700.82	 135,485,454.67	 141,040,055.46

รวมรายได้จากการขายและให้บริการ	 33	 6,399,351,677.27	 4,150,461,395.73	 432,810,354.07	 780,314,357.87

ต้นทุนขายและให้บริการ

	 ต้นทุนขายอสังหาริมทรัพย์	 	 2,308,106,895.07	 1,401,674,896.99	 175,991,572.87	 405,238,734.45

	 ต้นทุนบริการ	 6	 1,148,093,065.56	 958,899,398.67	 100,966,296.85	 98,962,021.65

รวมต้นทุนขายและให้บริการ	 	 3,456,199,960.63	 2,360,574,295.66	 276,957,869.72	 504,200,756.10

กำไรขั้นต้น		 	 2,943,151,716.64	 1,789,887,100.07	 155,852,484.35	 276,113,601.77

รายได้อื่น

	 กำไรจากการต่อรองราคาซื้อ	 11.2	 56,351,457.76	 -	 -	 -

	 ดอกเบี้ยรับ	 6	 86,044,039.81	 72,311,950.53	 173,214,829.71	 135,729,629.96

	 รายได้ค่าบริหารงานและค่านายหน้า	 6	 1,500,000.00	 -	 292,317,523.98	 140,493,690.80

	 รายได้เงินปันผล	 10	และ	11	 27,854,236.19	 48,604,541.36	 2,261,132,666.73	 736,974,234.24

	 กำไรจากอัตราแลกเปลี่ยน	 	 -	 14,469.56	 22,771,062.41	 -

	 อื่น	ๆ		 	 	 27,232,124.67	 33,741,637.72	 11,672,316.79	 12,620,251.77

ค่าใช้จ่ายในการขาย	 	 (295,434,984.07)	 (188,339,976.62)	 (49,333,670.62)	 (67,826,886.30)

ค่าใช้จ่ายในการบริหาร	 	 (513,206,125.18)	 (450,958,215.59)	 (279,449,453.19)	 (251,454,044.53)

ค่าใช้จ่ายอื่น	

	 ผลขาดทุนจากการด้อยค่าของสิทธิการเช่าและท่ีดินเพ่ือจัดหาผลประโยชน์	 17	 -	 (17,400,000.00)	 -	 (17,400,000.00)

	 ขาดทุนจากอัตราแลกเปลี่ยน	 	 (68,307.97)	 -	 -	 (33,248,179.48)

ต้นทุนทางการเงิน	 6	 (474,510,136.68)	 (397,414,223.02)	 (469,309,627.79)	 (384,853,283.53)

ส่วนแบ่งกำไร(ขาดทุน)จากเงินลงทุนในบริษัทร่วม	 2.2	และ	10	 710,654,965.22	 (132,643,148.36)	 -	 -

กำไรก่อนภาษีเงินได้	 	 2,569,568,986.39	 757,804,135.65	 2,118,868,132.37	 547,149,014.70

ภาษีเงินได้	 	 	 (190,362,198.68)	 (160,945,437.04)	 -	 -

กำไรสำหรับป	ี 	 2,379,206,787.71	 596,858,698.61	 2,118,868,132.37	 547,149,014.70

การแบ่งปันกำไร(ขาดทุน)
	 ส่วนที่เป็นของบริษัทใหญ่	 	 2,293,844,901.72	 536,615,151.04	 2,118,868,132.37	 547,149,014.70

	 ส่วนที่เป็นของส่วนได้เสียที่ไม่มีอำนาจควบคุม	 	 85,361,885.99	 60,243,547.57	 -	 -

กำไรสำหรับป	ี 	 2,379,206,787.71	 596,858,698.61	 2,118,868,132.37	 547,149,014.70

กำไรต่อหุ้นขั้นพื้นฐาน

	 กำไรส่วนที่เป็นของผู้ถือหุ้นบริษัทใหญ่	 	 0.2364		 0.0553		 0.2183		 0.0564

	 จำนวนหุ้นสามัญถัวเฉลี่ยถ่วงน้ำหนัก	(หุ้น)	 	 9,705,186,191	 9,705,186,191	 9,705,186,191	 9,705,186,191

หมายเหตุประกอบงบการเงินถือเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี้
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งบกำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ 
บริษัท เหมราชพัฒนาที่ดิน จำกัด (มหาชน) และบริษัทย่อย สำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2555 
	

	 บ	า	ท

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะบริษัท

     หมายเหตุ 2555 2554 2555 2554

กำไรสำหรับป	ี 	 2,379,206,787.71	 596,858,698.61	 2,118,868,132.37	 547,149,014.70

กำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น
	 ผลต่างของอัตราแลกเปลี่ยนจากการแปลงค่างบการเงิน	 	 (146,848.14)	 449,643.71	 -	 -

	 ผลกำไร(ขาดทุน)จากการวัดมูลค่าเงินลงทุนเผื่อขาย	 	 75,741.80	 (164,820.76)	 75,741.80	 (164,820.76)

	 ส่วนแบ่งขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่นในบริษัทร่วม	 2.2	 -	 (1,118,600.00)	 -	 -

กำไร(ขาดทุน)เบ็ดเสร็จอื่น - สุทธิจากภาษ	ี 	 (71,106.34)	 (833,777.05)	 75,741.80	 (164,820.76)

กำไรเบ็ดเสร็จรวมสำหรับป	ี 	 2,379,135,681.37	 596,024,921.56	 2,118,943,874.17	 546,984,193.94

การแบ่งปันกำไรเบ็ดเสร็จรวม
	 ส่วนที่เป็นของบริษัทใหญ่	 	 2,293,773,795.38	 535,781,373.99	 2,118,943,874.17	 546,984,193.94

	 ส่วนที่เป็นของส่วนได้เสียที่ไม่มีอำนาจควบคุม	 	 85,361,885.99	 60,243,547.57	 -	 -

กำไรเบ็ดเสร็จรวมสำหรับป	ี 	 2,379,135,681.37	 596,024,921.56	 2,118,943,874.17	 546,984,193.94

หมายเหตุประกอบงบการเงินถือเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี้
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งบกระแสเงินสด 
บริษัท เหมราชพัฒนาที่ดิน จำกัด (มหาชน) และบริษัทย่อย สำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2555 

	 บ	า	ท

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะบริษัท

     หมายเหตุ 2555 2554 2555 2554

กระแสเงินสดจากกิจกรรมดำเนินงาน :
	 กำไรสำหรับปี	 	 2,379,206,787.71	 596,858,698.61	 2,118,868,132.37	 547,149,014.70

	 รายการปรับปรุง	

	 	 หนี้สงสัยจะสูญ	 	 (8,175,137.03)	 (3,629,132.84)	 (11,096,187.18)	 (90,734.66)

	 	 หนี้สูญ	 	 4,542,038.21	 -	 4,542,038.21	 -

	 	 ส่วนแบ่งกำไร(ขาดทุน)จากเงินลงทุนในบริษัทร่วม	 2.2	และ	10	 (710,654,965.22)	 132,643,148.36	 -	 -

	 	 ขาดทุน(กำไร)จากอัตราแลกเปลี่ยนที่ยังไม่เกิดขึ้น	 	 -	 -	 (22,841,479.18)	 33,265,720.24

	 	 กำไรจากการต่อรองราคาซื้อ	 11.2	 (56,351,457.76)	 -	 -	 -

	 	 กำไรจากการขายอุปกรณ์	 	 (3,681,294.40)	 (3,137,144.53)	 (3,251,390.86)	 (1,663,549.40)

	 	 ค่าเสื่อมราคาของสินทรัพย์	 13,	14	และ	15	 244,343,261.88	 187,049,577.71	 21,168,435.54	 16,942,051.21

	 	 ค่าตัดจำหน่ายของสิทธิการเช่าและ

	 	 	 ที่ดินเพื่อจัดหาผลประโยชน์	 17	 5,658,543.85	 -	 5,658,543.85	 -

	 	 ผลขาดทุนจากการด้อยค่าของสิทธิการเช่าและ

	 	 	 ที่ดินเพื่อจัดหาผลประโยชน์	 17	 -	 17,400,000.00	 -	 17,400,000.00

	 	 ค่าตัดจำหน่ายกองทุนจม	 16	 6,390,906.90	 5,656,343.22	 1,530,537.93	 1,530,537.63

	 	 ค่าตัดจำหน่ายเงินจ่ายล่วงหน้าค่าสิทธิ	 	 10,111,887.88	 10,553,570.12	 10,111,887.88	 10,553,570.12

	 	 ค่าใช้จ่ายผลประโยชน์พนักงาน	 23	 7,089,978.55	 9,813,866.00	 2,714,131.00	 5,245,254.00

	 	 สำรองค่าซ่อมแซม	 	 (7,314,270.32)	 (7,130,902.33)	 (537,308.66)	 (1,008,169.12)

	 	 ตัดจำหน่ายเจ้าหนี้อื่น	 	 -	 (1,000,616.39)	 -	 (1,000,616.39)

	 	 รายได้เงินปันผล	 10	และ	11	 (27,854,236.19)	 (48,604,541.36)	 (2,261,132,666.73)	 (736,974,234.24)

	 	 รายได้ค่าสิทธิการเช่าตัดบัญชี	-	กิจการที่เกี่ยวข้องกัน	 6	 -	 -	 (2,483,999.96)	 (2,483,999.96)

	 	 รายได้ค่าสิทธิการเช่าตัดบัญชี	-	อื่น	ๆ	 	 (1,938,243.99)	 (1,938,244.30)	 -	 -

	 	 ต้นทุนทางการเงิน	 6	 474,510,136.68	 397,414,223.02	 469,309,627.79	 384,853,283.53

	 	 ภาษีเงินได้	 	 190,362,198.68	 160,945,437.04	 -	 -

	 	 	 	 	 	 2,506,246,135.43	 1,452,894,282.33	 332,560,302.00	 273,718,127.66

	 สินทรัพย์ดำเนินงานลดลง	(เพิ่มขึ้น)		

	 	 ลูกหนี้การค้า	-	กิจการที่เกี่ยวข้องกัน	 	 (408.49)	 69,104.91	 (49,795,523.24)	 (110,674,359.07)

	 	 ลูกหนี้การค้า	-	กิจการอื่น	 	 (30,011,368.27)	 80,477,934.51	 (840,255.57)	 9,825,850.13

	 	 ลูกหนี้อื่น	 	 (6,868,853.32)	 (5,710,346.11)	 (4,049,697.04)	 (245,207.58)

	 	 มูลค่างานที่เสร็จแต่ยังไม่ได้เรียกเก็บ	 	 (4,416,100.00)	 (680,750.00)	 -	 -

	 	 สินค้าคงเหลือ	 	 1,200,000.00	 -	 1,200,000.00	 -

	 	 ต้นทุนโครงการพัฒนาอสังหาริมทรัพย์	 	 (2,272,158,203.21)	 (642,934,665.97)	 48,528,102.95	 162,197,348.14

	 	 สินทรัพย์หมุนเวียนอื่น	 	 (6,232,660.57)	 (11,690,127.65)	 753,509.75	 (256,284.62)

	 	 สินทรัพย์ไม่มีตัวตน	 	 (7,849,588.82)	 (14,516,559.97)	 (7,849,588.82)	 (14,516,559.97)

	 	 สินทรัพย์ไม่หมุนเวียนอื่น	 	 81,668.83	 15,772,723.64	 6,317.50	 14,958,660.37

หมายเหตุประกอบงบการเงินถือเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี้
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งบกระแสเงินสด (ต่อ) 
บริษัท เหมราชพัฒนาที่ดิน จำกัด (มหาชน) และบริษัทย่อย สำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2555 

	 บ	า	ท

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะบริษัท

     หมายเหตุ 2555 2554 2555 2554

	 หนี้สินดำเนินงานเพิ่มขึ้น	(ลดลง)		

	 	 เจ้าหนี้การค้า	-	กิจการที่เกี่ยวข้องกัน	 	 (418,293.33)	 (1,082,352.64)	 (926,566.63)	 1,795,448.23

	 	 เจ้าหนี้การค้า	-	กิจการอื่น	 	 546,813,693.42	 238,166,082.60	 1,869,402.38	 15,688,034.88

	 	 เงินรับล่วงหน้าและรายได้รับล่วงหน้า	 	 603,189,755.02	 559,618,595.15	 34,449,514.17	 (36,520,546.22)

	 	 ค่าใช้จ่ายค้างจ่าย	 	 22,521,252.35	 (13,331,151.85)	 9,682,053.54	 (9,332,895.86)

	 	 เจ้าหนี้อื่น	 	 (5,605,647.53)	 770,667.04	 (24,000.00)	 (130,000.00)

	 	 หนี้สินหมุนเวียนอื่น	 	 50,850,865.96	 14,444,592.48	 11,525,992.33	 6,641,011.19

	 	 ภาระผูกพันผลประโยชน์พนักงาน	 	 -	 (218,900.00)	 -	 (218,900.00)

	 	 เงินประกันผลงานก่อสร้าง	 	 136,593,800.72	 29,657,207.41	 8,497,094.60	 (2,971,789.27)

	 	 เงินค้ำประกันรับ	 	 68,095,836.10	 48,918,996.80	 1,787,310.00	 2,058,400.00

	 	 หนี้สินไม่หมุนเวียนอื่น	 	 6,385,657.48	 4,871,480.10	 5,526,432.93	 961,616.11

	 	 เงินสดได้มาจาก(ใช้ไปใน)กิจกรรมดำเนินงาน		 	 1,608,417,541.77	 1,755,496,812.78	 392,900,400.85	 312,977,954.12

	 	 	 จ่ายต้นทุนทางการเงิน	 	 (475,540,283.02)	 (385,177,809.43)	 (453,998,921.12)	 (362,485,520.98)

	 	 	 จ่ายภาษีเงินได้นิติบุคคล	 	 (200,107,048.89)	 (142,196,812.79)	 (13,053,873.88)	 (10,970,951.82)

	 	 เงินสดสุทธิได้มาจาก(ใช้ไปใน)กิจกรรมดำเนินงาน		 	 932,770,209.86	 1,228,122,190.56	 (74,152,394.15)	 (60,478,518.68)

กระแสเงินสดจากกิจกรรมลงทุน :
	 เงินให้กู้ยืมระยะสั้นแก่กิจการที่เกี่ยวข้องกันลดลง(เพิ่มขึ้น)	 	 (1,456,002,221.76)	 4,826,315.07	 (2,911,607,715.18)	 (737,841,458.24)

	 เงินลงทุนในบริษัทร่วมเพิ่มขึ้น	 	 (385,000,000.00)	 (983,024,997.50)	 (385,000,000.00)	 (981,750,000.00)

	 เงินลงทุนในบริษัทย่อยเพิ่มขึ้น	 	 -	 -	 (1,080,199,976.84)	 (157,000,000.00)

	 เงินปันผลรับจากบริษัทร่วม	 10	 229,997.70	 1,819,981.80	 229,997.70	 1,819,981.80

	 เงินปันผลรับจากบริษัทย่อย	 11	 -	 -	 1,823,813,630.31	 138,749,802.72

	 เงินปันผลรับจากบริษัทอื่น	 	 27,854,236.19	 48,604,541.36	 25,004,255.19	 45,154,564.36

	 เงินฝากที่ติดภาระผูกพันลดลง	 	 276,031,219.57	 490,078,534.31	 276,031,219.57	 490,078,534.31

	 อสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุนลดลง(เพิ่มขึ้น)	 13	 (2,767,105,419.47)	 47,491,416.26	 -	 18,803,612.31

	 สินทรัพย์ให้เช่าเพิ่มขึ้น	 14	 (14,804,734.00)	 (1,385,200.00)	 -	 -

	 อาคารและอุปกรณ์เพิ่มขึ้น	 15	 (443,048,671.70)	 (449,460,024.61)	 (37,826,394.41)	 (23,535,629.07)

	 เงินสดรับจากการขายอาคารและอุปกรณ์	 	 3,681,308.40	 3,137,149.53	 3,251,401.86	 1,663,551.40

	 กองทุนจมเพิ่มขึ้น	 	 (9,491,314.53)	 (7,964,796.11)	 	 -

	 	 เงินสดสุทธิได้มาจาก(ใช้ไปใน)กิจกรรมลงทุน	 	 (4,767,655,599.60)	 (845,877,079.89)	 (2,286,303,581.80)	 (1,203,857,040.41)

หมายเหตุประกอบงบการเงินถือเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี้



64 | รายงานประจําปี 2555 | บริษัท เหมราชพัฒนาท่ีดิน จำกัด (มหาชน) 

งบกระแสเงินสด (ต่อ) 
บริษัท เหมราชพัฒนาที่ดิน จำกัด (มหาชน) และบริษัทย่อย สำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2555 

	 บ	า	ท

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะบริษัท

     หมายเหตุ 2555 2554 2555 2554

กระแสเงินสดจากกิจกรรมจัดหาเงิน	:

	 หุ้นกู้เพิ่มขึ้น	 20	และ	32	 2,000,000,000.00	 1,500,000,000.00	 2,000,000,000.00	 1,500,000,000.00

	 จ่ายเงินปันผลให้แก่กิจการที่เกี่ยวข้องกัน	 	 (20,000,000.00)	 (30,000,000.00)	 -	 -

	 เงินกู้ยืมระยะยาวจากกิจการที่เกี่ยวข้องกันลดลง	 	 -	 -	 (100,000.00)	 (100,000.00)

	 เงินกู้ยืมระยะยาวเพิ่มขึ้น(ลดลง)	 22	และ	29	 299,224,403.84	 (1,038,903,478.90)	 (257,909,361.30)	 (583,945,388.70)

	 เงินปันผลจ่าย	 24	 (678,281,163.97)	 (532,212,354.46)	 (678,281,163.97)	 (532,212,432.60)

	 เงินปันผลจ่ายส่วนที่เป็นของส่วนได้เสียที่ไม่มีอำนาจควบคุม	 	 (60,001,621.79)	 (80,000,359.42)	 -	 -

	 เงินสดรับจากส่วนที่เป็นของส่วนได้เสียที่ไม่มีอำนาจควบคุม	 	 270,050,043.16	 12.50	 -	 -

	 	 เงินสดสุทธิได้มาจาก	(ใช้ไปใน)	กิจกรรมจัดหาเงิน	 	 1,810,991,661.24	 (181,116,180.28)	 1,063,709,474.73	 383,742,178.70

ผลต่างจากการแปลงค่างบการเงิน	 	 (146,848.14)	 449,643.71	 -	 -

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดเพิ่มขึ้น	(ลดลง)	สุทธิ	 	 (2,024,040,576.64)	 201,578,574.10	 (1,296,746,501.22)	 (880,593,380.39)

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดต้นปี	 	 3,718,192,968.33	 3,516,614,394.23	 2,120,643,697.75	 3,001,237,078.14

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดปลายปี	 7	 1,694,152,391.69	 3,718,192,968.33	 823,897,196.53	 2,120,643,697.75

กิจกรรมดำเนินงาน	กิจกรรมลงทุนและกิจกรรมจัดหาเงินที่ไม่กระทบเงินสด

การโอนทรัพย์สินระหว่างต้นทุนการพัฒนาอสังหาริมทรัพย์และ	

	 อสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุน

	 	 ต้นทุนการพัฒนาอสังหาริมทรัพย์ลดลง	 	 729,685,497.17	 122,401,845.87	 84,932,791.27	 -

	 	 อสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุนเพิ่มขึ้น	 	 (729,685,497.17)	 (122,401,845.87)	 (84,932,791.27)	 -

การซิ้ออสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุน

	 อสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุนเพิ่มขึ้น	 	 (400,000,000.00)	 -	 -	 -

	 เจ้าหนี้การค้า	-	กิจการที่เกี่ยวข้องกันเพิ่มขึ้น	 	 400,000,000.00	 -	 -	 -

หมายเหตุประกอบงบการเงินถือเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี้
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1.  ข้อมูลทั่วไป  
 1.1  เรื่องทั่วไป 

	 	 บริษัท	เหมราชพัฒนาที่ดิน	จำกัด	(มหาชน)	(“บริษัท”)	จดทะเบียนจัดตั้งขึ้นตามประมวลกฎหมายแพ่งและพาณิชย์ของประเทศ

ไทยเป็นบริษัทจำกัดเมื่อวันที่	15	สิงหาคม	2531	ต่อมาได้จดทะเบียนเป็นบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย

และแปรสภาพเป็นบริษัทมหาชนจำกัด	 ตามกฎหมายว่าด้วยบริษัทมหาชนจำกัด	 เมื่อวันที่	10	 กรกฎาคม	2535	 และวันที่	12	

กรกฎาคม	2536	ตามลำดับ		

	 	 บริษัทเป็นบริษัทใหญ่ในกลุ่มบริษัทเหมราชฯ	มีธุรกิจหลักคือ	โครงการพัฒนาอสังหาริมทรัพย์	ดังนี้	

	 	 1	 นิคมอุตสาหกรรมในภาคพื้นชายฝั่งทะเลตะวันออกของประเทศไทยตามสัญญาร่วมดำเนินงานกับการนิคมอุตสาหกรรม

แห่งประเทศไทย	(กนอ.)	ซึ่งดำเนินการในนามของบริษัทและบริษัทย่อยอีก	3	แห่ง	ดังนี้	

    บริษัท นิคมอุตสาหกรรม สถานที่ตั้ง

	 	 บริษัท	เหมราชพัฒนาที่ดิน	จำกัด	(มหาชน)	 เหมราชชลบุรี	 อำเภอศรีราชา	จังหวัดชลบุรี	

	 	 บริษัท	อีสเทิร์นอินดัสเตรียลเอสเตท	จำกัด	 เหมราชตะวันออก	(มาบตาพุด)	อำเภอเมือง	จังหวัดระยอง	

	 	 บริษัท	อีสเทิร์น	ซีบอร์ด	อินดัสเตรียล	เอสเตท	(ระยอง)	จำกัด	อีสเทิร์นซีบอร์ด	(ระยอง)	 อำเภอปลวกแดง	จงัหวดัระยอง	

	 	 บริษัท	เหมราช	อีสเทิร์นซีบอร์ด	อิสดัสเตรียลเอสเตท	จำกัด	 เหมราช	อีสเทิร์นซีบอร์ด	 อำเภอปลวกแดง	จงัหวดัระยอง	

	

	 	 2.		 เขตอุตสาหกรรม	ซึ่งดำเนินการในนามของบริษัทย่อย	2	แห่ง	ดังนี้	

    บริษัท เขตประกอบการอุตสาหกรรม สถานที่ตั้ง

	 	 บริษัท	เหมราช	สระบุรี	ที่ดินอุตสาหกรรม	จำกัด		 เหมราชสระบุรี	 อำเภอหนองแค	จังหวัดสระบุรี	

	 	 บริษัท	เหมราช	ระยอง	ที่ดินอุตสาหกรรม	จำกัด	 เหมราชระยอง	 อำเภอบ้านค่าย	จังหวัดระยอง	

	

	 	 3.			 อาคารชุดเพื่อขาย	 ซึ่งดำเนินการในนามของบริษัท	 โดยใช้ชื่อโครงการว่า	 “โครงการเดอะพาร์คชิดลม”	 มีสถานที่ตั้งที่

ถนนชิดลม	กรุงเทพมหานคร	

	 	 4.	 พัฒนาอสังหาริมทรัพย์	ซึ่งดำเนินการในนามของบริษัทย่อย	2	แห่ง	ดังนี้	

    บริษัท  สถานที่ตั้ง

	 	 บริษัท	มิลเลียน	ไอส์แลนด์	พัทยา	จำกัด	 	 เกาะล้าน	จังหวัดชลบุรี	

	 	 บริษัท	ระยอง	2012	จำกัด	 	 จังหวัดระยอง	

	

	 	 5.		 ธุรกิจบริการที่เกี่ยวเนื่องกับนิคมอุตสาหกรรมและเขตประกอบการอุตสาหกรรมดังกล่าวข้างต้น	 ซึ่งประกอบด้วย	 การ

บริการสาธารณูปโภคและสิ่งอำนวยความสะดวก	 การขายและให้เช่าอาคารสำนักงาน	 การขายและให้เช่าอาคารโรงงาน

สำเร็จรูป	 การให้เช่าที่ดิน	 อาคารพาณิชย์	 สถานที่และฐานวางท่อขนถ่ายวัตถุในนิคมอุตสาหกรรม	 การรับจ้างก่อสร้าง

ต่อเติมอาคารและอื่นๆ	

	 	 กลุ่มบริษัทเหมราชฯ	มีสำนักงานใหญ่อยู่ที่	ชั้น	18	อาคาร	ยูเอ็ม	ทาวเวอร์	 เลขที่	9	ถนนรามคำแหง		แขวงสวนหลวง		 เขต

สวนหลวง	กรุงเทพมหานคร	ประเทศไทย	10250	

	

หมายเหตปุระกอบงบการเงิน 
บริษัท เหมราชพัฒนาที่ดิน จำกัด (มหาชน) และบริษัทย่อย สำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2555 
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 1.2   การประกาศใช้มาตรฐานการรายงานทางการเงินใหม่ 

	 	 สภาวิชาชีพบัญชีฯ	ได้ออกและปรับปรุงมาตรฐานการรายงานทางการเงิน	ซึ่งมีผลบังคับใช้ตั้งแต่รอบระยะเวลาบัญชีที่เริ่มในหรือ

หลังวันที่	1	มกราคม	2556	มีดังต่อไปนี้	

	 	 มาตรฐานการบัญชีฉบับที่	12		เรื่อง	ภาษีเงินได้	

	 	 มาตรฐานการบัญชีฉบับที่	20	(ปรับปรุง	2552)	 เรื่อง	การบัญชีสำหรับเงินอุดหนุนจากรัฐบาล		

	 	 	 	 และการเปิดเผยข้อมูลเกี่ยวกับความช่วยเหลือจากรัฐบาล	

	 	 มาตรฐานการบัญชีฉบับที่	21	(ปรับปรุง	2552)	 เรื่อง	ผลกระทบจากการเปลี่ยนแปลงของอัตราแลกเปลี่ยน	

	 	 	 	 	เงินตราต่างประเทศ	

	 	 มาตรฐานการรายงานทางการเงิน	ฉบับที่	8	 เรื่อง	ส่วนงานดำเนินงาน	

	 	 การตีความมาตรฐานการบัญชี	ฉบับที่	10	 เรื่อง	ความช่วยเหลือจากรัฐบาล	-	กรณีที่ไม่มีความเกี่ยวข้อง	

	 	 	 	 อย่างเฉพาะเจาะจงกับกิจกรรมดำเนินงาน	

	 	 การตีความมาตรฐานการบัญชี	ฉบับที่	21	 เรื่อง	ภาษีเงินได้	-	การได้รับประโยชน์จากสินทรัพย์ที่ไม่ได้	

	 	 	 	 คิดค่าเสื่อมราคาที่ตีราคาใหม่	

	 	 การตีความมาตรฐานการบัญชี	ฉบับที่	25	 เรื่อง	ภาษีเงินได้	–	การเปลี่ยนแปลงสถานภาพทางภาษีของ	

	 	 	 	 	กิจการหรือของผู้ถือหุ้น	

	 	 บริษัทและบริษัทย่อยจะเริ่มนำมาตรฐานการรายงานทางการเงินดังกล่าวมาถือปฏิบัติในวันที่มีผลบังคับใช้	 ฝ่ายบริหารพิจารณา

แล้วเห็นว่ามาตรฐานการบัญชีฉบับที่	20	(ปรับปรุง	2552)	ฉบับที่	21	(ปรับปรุง	2552)	และการตีความมาตรฐานการบัญชีฉบับที่	

10	จะไม่มีผลกระทบต่องบการเงิน	สำหรับมาตรฐานการรายงานทางการเงิน	ฉบับที่	8มาตรฐานการบัญชีฉบับที่	12	การตีความ

มาตรฐานการบัญชีฉบับที่	21	และ	ฉบับที่	25		ฝ่ายบริหารของบริษัทและบริษัทย่อยอยู่ระหว่างการพิจารณาผลกระทบต่องบการ

เงินในปีที่เริ่มใช้มาตรฐานการรายงานทางการเงินดังกล่าว	

	 	 นอกจากนี้	 สภาวิชาชีพบัญชีได้ออกประกาศสภาวิชาชีพบัญชี	 ฉบับที่	30/2555	-	34/2555	 ซึ่งลงประกาศในราชกิจจานุเบกษา	

เมื่อวันที่	17	 มกราคม	2556	 ให้ใช้แนวปฏิบัติทางบัญชี	 การตีความมาตรฐานการบัญชี	 และการตีความมาตรฐานการรายงาน

ทางการเงิน	ดังต่อไปนี้	

    วันที่มีผลบังคับใช้

	 	 แนวทางปฏิบัติทางบัญชีเกี่ยวกับการโอนและการรับโอนสินทรัพย์ทางการเงิน	 1	มกราคม	2556	

	 	 การตีความมาตรฐานการบัญชี	ฉบับที่	29	การเปิดเผยข้อมูลของข้อตกลงสัมปทานบริการ	 1	มกราคม	2557	

	 	 การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงิน	ฉบับที่	4		

	 	 การประเมินว่าข้อตกลงประกอบด้วยสัญญาเช่าหรือไม่	 1	มกราคม	2557	

	 	 การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงิน	ฉบับที่	12	ข้อตกลงสัมปทานบริการ	 1	มกราคม	2557	

	 	 การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงิน	ฉบับที่	13	โปรแกรมสิทธิพิเศษแก่ลูกค้า	 1	มกราคม	2557	

	 	 ฝ่ายบริหารของบริษัทอยู่ระหว่างการประเมินผลกระทบต่องบการเงินในปีที่เริ่มใช้แนวปฏิบัติทางบัญชี	 การตีความมาตรฐานการ

บัญชี	และการตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงิน	ซึ่งยังไม่สามารถสรุปผลได้ในขณะนี้	

 1.3. การลดอัตราภาษีเงินได้ 

	 	 ตามพระราชกฤษฎีกา	 ออกตามความในประมวลรัษฎากรว่าด้วยการลดอัตราและยกเว้นรัษฎากร	(ฉบับที่	530)	 พ.ศ.	2554	 ให้

ลดอัตราภาษีเงินได้	 สำหรับบริษัทหรือห้างหุ้นส่วนนิติบุคคล	 แห่งบัญชีอัตราภาษีเงินได้	 เป็นเวลาสามรอบระยะเวลาบัญชีต่อ

เนื่องกัน	

	 	 1.	 ร้อยละ	23	ของกำไรสุทธิของบริษัทหรือห้างหุ้นส่วนนิติบุคคล	สำหรับหนึ่งรอบระยะเวลาบัญชีแรกที่เริ่มในหรือหลังวันที่	

1	มกราคม	2555	
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	 	 2.	 ร้อยละ	20	ของกำไรสุทธิของบริษัทหรือห้างหุ้นส่วนนิติบุคคล	สำหรับสองรอบระยะเวลาบัญชีถัดมาที่เริ่มในหรือหลังวัน

ที่	1	มกราคม	2556	

 
2.   เกณฑ์ในการจัดทำและการแสดงรายการในงบการเงินและงบการเงินรวม 
 2.1 เกณฑ์ในการจัดทำงบการเงิน 

	 	 งบการเงินนี้	 ถือปฏิบัติตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน	 รวมถึงการตีความและแนวปฏิบัติทางการบัญชีที่ประกาศใช้โดย

สภาวิชาชีพบัญชี	 โดยแสดงรายการในงบการเงินตามข้อกำหนดในประกาศกรมพัฒนาธุรกิจการค้าลงวันที่	28	 กันยายน	2554	

ออกตามความในพระราชบัญญัติการบัญชี	พ.ศ.	2543	

	 	 งบการเงินฉบับภาษาอังกฤษ	 จัดทำขึ้นจากงบการเงินที่เป็นภาษาไทย	 ในกรณีที่มีเนื้อความขัดแย้งกันหรือมีการตีความในสอง

ภาษาแตกต่างกันให้ใช้งบการเงินฉบับภาษาไทยเป็นหลัก	

 2.2 เกณฑ์ในการจัดทำและการแสดงรายการในงบการเงินรวม 

	 	 งบการเงินรวมของบริษัทได้รวมงบการเงินของบริษัท	 เหมราชพัฒนาที่ดิน	 จำกัด	(มหาชน)	 และของบริษัทย่อยที่ถือหุ้นทั้งทาง

ตรงและทางอ้อมเกินกว่าร้อยละ	50	ของทุนที่ออกจำหน่าย	และได้จัดทำขึ้นโดยใช้หลักเกณฑ์เดียวกับ		งบการเงินรวมสำหรับปี

สิ้นสุดวันที่	31	ธันวาคม	2554	โดยไม่มีการเปลี่ยนแปลงโครงสร้างของกลุ่มบริษัทในระหว่างปีปัจจุบัน	

	 	 บริษัทย่อยทั้งหมด	 จดทะเบียนจัดตั้งในประเทศไทย	 ยกเว้น	H-International	 (BVI)	Company	Limited	 และ	Hemaraj	

International	Limited	ซึ่งเป็นบริษัทที่จัดตั้งขึ้นใน	British	Virgin	Islands	และ	Cayman	Islands	ตามลำดับ	

	 	 นอกจากนี้งบการเงินรวมสำหรับปีสิ้นสุดวันที่	31	ธันวาคม	ได้รวมส่วนแบ่งกำไร(ขาดทุน)จากเงินลงทุนในบริษัทร่วม	ดังนี้	

	 ล้านบาท

        2555 2554

ส่วนแบ่งกำไร(ขาดทุน)จากเงินลงทุนในบริษัทร่วม
บริษัท	เก็คโค่-วัน	จำกัด	(**)	 	 	 	 662.93		 (102.79)

บริษัท	ห้วยเหาะไทย	จำกัด	(**)	 									 	 	 								46.99		 (29.89)

บริษัท	โรงไฟฟ้าห้วยเหาะ	จำกัด	(*)	 	 	 	 	(0.10)				 (0.10)

บริษัท	โกลว์	เหมราช	วินด์	จำกัด	(**)	 									 	 	 								(0.06)	 (0.34)

บริษัท	โคเฟลี	(ประเทศไทย)	จำกัด	(*)	 												 	 	 							0.89		 0.48

ส่วนแบ่งกำไร(ขาดทุน)จากเงินลงทุนในบริษัทร่วม	 											 	 	 				710.65		 (132.64)

ส่วนแบ่งขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่นในบริษัทร่วม
บริษัท	เก็คโค่-วัน	จำกัด	(**)	 	 	 	 -	 (1.12)

รวมส่วนแบ่งขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่นในบริษัทร่วม	 	 	 	 -	 (1.12)

	

(*)	 ใช้ข้อมูลจากงบการเงินที่จัดทำขึ้นโดยฝ่ายบริหารและไม่ผ่านการตรวจสอบโดยผู้สอบบัญชี	

(**)	 ใช้ข้อมูลจากงบการเงินที่ตรวจสอบโดยผู้สอบบัญชีอื่น	

	

3. การเปลี่ยนแปลงประมาณการทางบัญชี 
	 ตามประกาศสภาวิชาชีพบัญชี	ฉบับที่	19/2554	เรื่อง	แนวปฏิบัติทางการบัญชีสำหรับการบันทึกบัญชีสำหรับสินทรัพย์ประเภทอาคารชุด	

เมื่อวันที่	1	 มกราคม	2554	 บริษัทและบริษัทย่อยเปลี่ยนแปลงวิธีการคิดค่าเสื่อมราคาจากราคาทุนของอาคารชุดซึ่งไม่รวมที่ดินในระยะเวลา	20	 ปี	

เป็นมูลค่าบัญชีสุทธิของอาคารชุดรวมราคาทุนของที่ดินหักด้วยมูลค่าซากของอาคารชุดในระยะเวลาที่เหลืออีก	30	ปี	โดย	
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	 3.1		 บริษัทและบริษัท	 อีสเทิร์นอินดัสเตรียลเอสเตท	 จำกัดได้ปฏิบัติตามมาตรฐานการบัญชีฉบับที่	16	(ปรับปรุง	2552)	 เรื่อง	 ที่ดิน	

อาคาร	และอุปกรณ์	 ซึ่งผลการเปลี่ยนแปลงประมาณการข้างต้นทำให้ค่าเสื่อมราคาสำหรับปีสิ้นสุดวันที่	31	 ธันวาคม	2554	 ใน

งบการเงินรวมลดลงเป็นจำนวนเงิน	4.89	ล้านบาท	(งบการเงินเฉพาะกิจการลดลงเป็นจำนวนเงิน	4.34	ล้านบาท)		

	 3.2		 บริษัท	 เอช	–	ฟีนิกซ์	พร็อพเพอร์ตี้	จำกัดได้ปฏิบัติตามมาตรฐานการบัญชีฉบับที่	40	(ปรับปรุง	2552)	 เรื่อง	อสังหาริมทรัพย์

เพื่อการลงทุน	ซึ่งผลการเปลี่ยนแปลงประมาณการข้างต้นทำให้ค่าเสื่อมราคาสำหรับปีสิ้นสุดวันที่	31	ธันวาคม	2554	ในงบการ

เงินรวมลดลงเป็นจำนวนเงิน	18.19	ล้านบาท		

	

4. สรุปนโยบายการบัญชีที่สำคัญ 
 4.1 เกณฑ์การวัดค่าในการจัดทำงบการเงิน 

	 	 นอกจากที่เปิดเผยไว้ในหัวข้ออื่นๆ	ในสรุปนโยบายการบัญชีที่สำคัญ	และหมายเหตุประกอบงบการเงินอื่นๆ	เกณฑ์ในการแสดง

มูลค่าในงบการเงินใช้ราคาทุนเดิม	

 4.2 เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 

	 	 เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด	 ได้แก่	 เงินสด	 เงินฝากธนาคาร	 ตั๋วเงินฝาก	 และเงินลงทุนชั่วคราว	 แสดงสุทธิจากเงินฝาก

ธนาคารที่ติดภาระผูกพัน	

 4.3 ลูกหนี้การค้าและค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ 

	 	 ลูกหนี้การค้าแสดงตามมูลค่าสุทธิที่จะได้รับ	บริษัทและบริษัทย่อย	บันทึกค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญสำหรับผลขาดทุนโดยประมาณที่

อาจเกิดขึ้นจากการเก็บเงินลูกหนี้ไม่ได้	ซึ่งโดยทั่วไปพิจารณาจากประสบการณ์การเก็บเงินและการวิเคราะห์อายุลูกหนี้	

	 	 บริษัทและบริษัทย่อย	ตั้งค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญของลูกหนี้ค่าบริการที่ค้างชำระเกิน	90	วัน	

 4.4 สินค้าคงเหลือ 

	 	 สินค้าคงเหลือแสดงมูลค่าตามราคาทุน	(วิธีถัวเฉลี่ย)	หรือมูลค่าสุทธิที่จะได้รับแล้วแต่ราคาใดจะต่ำกว่า			

 4.5 ต้นทุนโครงการพัฒนาอสังหาริมทรัพย์ 

	 	 ต้นทุนโครงการพัฒนาอสังหาริมทรัพย์แสดงตามราคาทุน	ประกอบด้วย	ต้นทุนที่ดิน	ต้นทุนในการพัฒนาโครงการ	ต้นทุนในการ

ก่อสร้างอาคารโรงงานอุตสาหกรรมสำเร็จรูป	 	 ต้นทุนในการก่อสร้างอาคารชุด	 ต้นทุนทางการเงินจากการกู้ยืมเพื่อใช้ในการ

พัฒนาโครงการก่อสร้างอาคารโรงงานอุตสาหกรรมสำเร็จรูป	และก่อสร้างอาคารชุด	เงินมัดจำค่าที่ดิน		และเงินจ่ายล่วงหน้าค่า

ก่อสร้าง	และจะโอนเป็นต้นทุนขายเมื่อมีการขายหรือมีรายได้จากโครงการดังกล่าว	

	 	 ต้นทุนโครงการพัฒนาอสังหาริมทรัพย	์แสดงในราคาทุนหรือมูลค่าสุทธิที่จะได้รับแล้วแต่ราคาใดจะต่ำกว่า		

	 	 ขาดทุนจากการประเมินราคาโครงการแสดงไว้ในงบกำไรขาดทุน	

 4.6 การรวมต้นทุนการกู้ยืมเป็นราคาทุนของสินทรัพย์ 

	 	 ต้นทุนการกู้ยืม	 ถือเป็นค่าใช้จ่ายในงวดบัญชีที่ค่าใช้จ่ายนั้นเกิดขึ้น	 ยกเว้น	 ต้นทุนการกู้ยืม	 ของเงินกู้ยืมระยะยาวและเงินกู้ยืม

จากกิจการและบุคคลอื่น	 ที่เกิดขึ้นโดยตรงกับการพัฒนาโครงการรวมเป็นส่วนหนึ่งของต้นทุนโครงการพัฒนาอสังหาริมทรัพย์	

โดยจะหยุดบันทึกเป็นต้นทุนของสินทรัพย์	 เมื่อการดำเนินการส่วนใหญ่ที่จำเป็นในการเตรียมสินทรัพย์ให้อยู่ในสภาพพร้อมที่จะ

ใช้หรือขายตามประสงค์	 และการรวมต้นทุนการกู้ยืมเป็นราคาทุนของสินทรัพย์จะหยุดพัก	 ในระหว่างที่การดำเนินการพัฒนา

สินทรัพย์หยุดชะงักลงเป็นเวลาต่อเนื่อง	 บริษัทและบริษัทย่อย	 จะบันทึกขาดทุนจากการด้อยค่าเมื่อราคาตามบัญชีของสินทรัพย์

สูงกว่ามูลค่าที่คาดว่าจะได้รับคืน	
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 4.7 เงินลงทุนเผื่อขาย 

	 	 เงินลงทุนในหลักทรัพย์เผื่อขาย	 ได้แก่	 เงินลงทุนในตราสารทุนในความต้องการของตลาด	 แสดงในมูลค่ายุติธรรม	(สุทธิจากค่า

เผื่อการปรับมูลค่าเงินลงทุน)	

	 	 กำไร	(ขาดทุน)	จากการปรับมูลค่าเงินลงทุนแสดงไว้ในกำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น	

 4.8 เงินลงทุนและเงินให้กู้ยืม 

	 	 เงินลงทุน 
	 	 ก.	 เงินลงทุนในบริษัทย่อยและบริษัทร่วมแสดงตามวิธีราคาทุนในงบการเงินเฉพาะกิจการ	 และเงินลงทุนในบริษัทร่วมแสดง

ตามวิธีส่วนได้เสียในงบการเงินรวม	

	 	 ข.	 เงินลงทุนทั่วไปได้แก่	 เงินลงทุนในบริษัทที่เกี่ยวข้องกันและเงินลงทุนในบริษัทอื่น	 แสดงในราคาทุนสุทธิจากค่าเผื่อการ

ด้อยค่า	

	 	 	 ขาดทุนจากการด้อยค่าของเงินลงทุนทั่วไปแสดงไว้ในงบกำไรขาดทุน	

	 	 เงินให้กู้ยืม 
	 	 บริษัทและบริษัทย่อยตั้งค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญจากจำนวนที่คาดว่าจะเรียกเก็บไม่ได้	 โดยวิเคราะห์จากฐานะการเงินและความ

สามารถในการชำระหนี้	โดยมีนโยบายหยุดรับรู้รายได้ดอกเบี้ยเมื่อค้างชำระเกิน	180	วัน	

 4.9 อสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุน 

	 	 อสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุนประกอบด้วยที่ดิน	 และอาคาร	 	 ที่ดินเพื่อการลงทุนแสดงในราคาทุน	 	 อสังหาริมทรัพย์เพื่อการ

ลงทุนอื่นนอกเหนือจากที่ดิน	แสดงในราคาทุนหักค่าเสื่อมราคาสะสม	ค่าเสื่อมราคาคำนวณโดยวิธีเส้นตรงตามเกณฑ์อายุการใช้

สินทรัพย์โดยประมาณ	20	ปีสำหรับอาคาร	และ	5	ปีสำหรับอสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุนอื่น			ไม่มีการคำนวณค่าเสื่อมราคา

สำหรับที่ดินเพื่อการลงทุน	

	 	 ตามประกาศสภาวิชาชีพบัญชี	 ฉบับที่	19/2554	 เรื่อง	 แนวปฏิบัติทางการบัญชีสำหรับการบันทึกบัญชีสำหรับสินทรัพย์ประเภท

อาคารชุด	เมื่อวันที่	1	มกราคม	2554	บริษัทและบริษัทย่อยเปลี่ยนแปลงวิธีการคิดค่าเสื่อมราคาจากราคาทุนของอาคารชุดซึ่งไม่

รวมที่ดินในระยะเวลา	20	 ปี	 เป็นมูลค่าบัญชีสุทธิของอาคารชุดรวมราคาทุนของที่ดินหักด้วยมูลค่าซากของอาคารชุดในระยะ

เวลาที่เหลืออีก	30	ปี	

 4.10 สินทรัพย์ให้เช่า 

	 	 สินทรัพย์ให้เช่าซึ่งประกอบด้วย	 ฐานวางท่อขนถ่ายวัตถุ	 แสดงในราคาทุนหักค่าเสื่อมราคาสะสม	 ค่าเสื่อมราคาคำนวณโดยวิธี

เส้นตรงตามเกณฑ์อายุการใช้สินทรัพย์โดยประมาณ	15	ปี		

 4.11 ที่ดิน อาคาร และอุปกรณ์ 

	 	 ที่ดินแสดงในราคาทุน	 อาคาร	 และอุปกรณ์	 แสดงในราคาทุน	 หักค่าเสื่อมราคาสะสม	 และค่าเผื่อการด้อยค่าสินทรัพย์	 ยาน

พาหนะภายใต้สัญญาเช่าทางการเงินแสดงตามราคายุติธรรมหลังหักค่าเสื่อมราคาสะสม	 ค่าเสื่อมราคาคำนวณโดยวิธีเส้นตรง

ตามเกณฑ์อายุการใช้สินทรัพย์โดยประมาณ	5	 ปี	 สำหรับอุปกรณ์	 	 และ	20	 ปี	 สำหรับอาคารและสิ่งปลูกสร้าง	 	 ไม่มีการ

คำนวณค่าเสื่อมราคาสำหรับที่ดิน	

	 	 ตามประกาศสภาวิชาชีพบัญชี	 ฉบับที่	19/2554	 เรื่อง	 แนวปฏิบัติทางการบัญชีสำหรับการบันทึกบัญชีสำหรับสินทรัพย์ประเภท

อาคารชุด	เมื่อวันที่	1	มกราคม	2554	บริษัทและบริษัทย่อยเปลี่ยนแปลงวิธีการคิดค่าเสื่อมราคาจากราคาทุนของอาคารชุดซึ่งไม่

รวมที่ดินในระยะเวลา	20	 ปี	 เป็นมูลค่าบัญชีสุทธิของอาคารชุดรวมราคาทุนของที่ดินหักด้วยมูลค่าซากของอาคารชุดในระยะ

เวลาที่เหลืออีก	30	ปี	
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 4.12 สิทธิการเช่าและที่ดินเพื่อจัดหาผลประโยชน์ 

	 	 สิทธิการเช่าและที่ดินเพื่อจัดหาผลประโยชน์	 เป็นโครงการที่รอการพัฒนาและโครงการที่หยุดการพัฒนาชั่วคราว	 ประกอบด้วย	

สิทธิการเช่าที่ดิน	ต้นทุนที่ดิน	ต้นทุนในการพัฒนาโครงการและต้นทุนทางการเงินจากการกู้ยืมเพื่อใช้ในการพัฒนาโครงการ	

	 	 สิทธิการเช่าและที่ดินเพื่อจัดหาผลประโยชน์	แสดงในราคาทุนหรือมูลค่าสุทธิที่จะได้รับที่ต่ำกว่า		

	 	 ขาดทุนจากการประเมินราคาโครงการแสดงไว้ในงบกำไรขาดทุน	

 4.13 กองทุนจม 

	 	 บริษัทและบริษัทย่อยบันทึกกองทุนเพื่อบำรุงรักษาและสร้างทดแทนระบบสาธารณูปโภคและสิ่งอำนวยความสะดวกในนิคม

อุตสาหกรรม	 ตามเงื่อนไขในสัญญาร่วมดำเนินงานกับการนิคมอุตสาหกรรมแห่งประเทศไทย	(กนอ.)	 เป็นกองทุนจมรอตัดจ่าย

และตัดจ่ายเป็นต้นทุนบริการตามวิธีเส้นตรงเป็นระยะเวลา	20	ปี	

 4.14 ดอกเบี้ยตามสัญญาเช่าการเงินรอตัดบัญชี 

	 	 ดอกเบี้ยตามสัญญาเช่าการเงินรอตัดบัญชี	 กำหนดตัดบัญชีตามอัตราผลตอบแทนที่แท้จริงโดยแสดงสุทธิจากเจ้าหนี้ตามสัญญา

เช่าการเงิน	

 4.15 การด้อยค่าของสินทรัพย์ 

	 	 บริษัทและบริษัทย่อยมีการประเมินการด้อยค่าของที่ดิน	 อาคาร	 และอุปกรณ์	 และทรัพย์สินอื่น	 ๆ	 เมื่อมีเหตุการณ์หรือมีการ

เปลี่ยนแปลงสภาพการณ์ที่ทำให้เกิดข้อบ่งชี้ว่ามูลค่าที่คาดว่าจะได้รับคืนของสินทรัพย์มีจำนวนต่ำกว่าราคาตามบัญชีของ

สินทรัพย์นั้น	โดยบริษัทและบริษัทย่อยจะรับรู้รายการขาดทุนจากการด้อยค่าเป็นค่าใช้จ่ายในงบกำไรขาดทุน	

 4.16 เงินรับล่วงหน้าและรายได้รับล่วงหน้า 

	 	 เงินรับล่วงหน้า	 ประกอบด้วย	 เงินมัดจำค่าที่ดิน	 	 เงินที่รับชำระจากสัญญาจะซื้อจะขายอสังหาริมทรัพย์	 แต่กรรมสิทธิ์ยังไม่ได้

โอนไปยังผู้ซื้อและรับชำระเงินตามสัญญายังไม่ครบถ้วน	 และรายได้รับล่วงหน้าประกอบด้วยเงินรับล่วงหน้าจากค่าบริการ

สาธารณูปโภค	และค่าเช่า	

 4.17 ผลประโยชน์พนักงาน 

	 	 บริษัทและบริษัทย่อยรับรู้	เงินเดือน	ค่าจ้าง	โบนัส	เงินสมทบกองทุนประกันสังคม	กองทุนสำรองเลี้ยงชีพ	และผลประโยชน์อื่นๆ	

เป็นค่าใช้จ่ายเมื่อเกิดรายการ	

	 	 เงินชดเชยเมื่อออกจากงานของพนักงานตามที่กำหนดไว้ในกฎหมายของประเทศไทย	 บันทึกเป็นค่าใช้จ่ายในส่วนของกำไร

ขาดทุนตลอดอายุการทำงานของพนักงาน	 ภาระผูกพันของบริษัทและบริษัทย่อยเกี่ยวกับผลประโยชน์พนักงานหลังออกจากงาน

นี้คำนวณโดยนักคณิตศาสตร์ประกันภัยตามหลักคณิตศาสตร์ประกันภัย	 โดยใช้วิธีคิดลดแต่ละหน่วยที่ประมาณการไว้	 อย่างไร

ก็ตาม	ผลประโยชน์หลังออกจากงานที่เกิดขึ้นจริงนั้นอาจแตกต่างไปจากที่ประมาณไว้	

	 	 บริษัทและบริษัทย่อยรับรู้กำไรขาดทุนจากการประมาณการตามหลักคณิตศาสตร์ประกันภัยที่เกิดขึ้นในกำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น

ในงวดที่เกิดรายการ	

 4.18 รายได้ค่าสิทธิการเช่ารอตัดบัญชี 

	 	 รายได้ค่าสิทธิการเช่ารอตัดบัญชี	ได้แก่	ค่าสิทธิการเช่ารับจากการให้เช่าที่ดิน	อาคาร	ฐานวางท่อขนถ่ายวัตถุ	และค่าเช่าสิทธิใน

การจำหน่ายน้ำเพื่อการอุตสาหกรรม	กำหนดบันทึกบัญชีเป็นรายได้ตามอายุสัญญาเช่า	
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 4.19 การรับรู้รายได้และค่าใช้จ่าย 

	 	 นอกจากที่เปิดเผยไว้ในหัวข้ออื่นๆ	บริษัทและบริษัทย่อยมีนโยบายรับรู้รายได้และค่าใช้จ่ายดังต่อไปนี้	

	 	 ก.	 การรับรู้รายได้และต้นทุนจากการขายอสังหาริมทรัพย์	

	 	 	 บริษัทและบริษัทย่อยรับรู้รายได้จากการขายที่ดิน	 อาคารโรงงานอุตสาหกรรมสำเร็จรูป	 และอาคารชุดเต็มจำนวนเมื่อมี

การโอนความเสี่ยงและผลตอบแทน	 โดยกรรมสิทธิ์ได้โอนไปยังผู้ซื้อ	 และรับชำระเงินตามสัญญาครบถ้วนแล้ว	 ส่วน

ต้นทุนขายคำนวณจากรายได้ที่รับรู้แล้วกับประมาณการราคาขายทั้งหมดของแต่ละโครงการย่อย	

	 	 	 ต้นทุนทั้งหมดและราคาขายทั้งหมดของแต่ละโครงการย่อยที่ประมาณการไว้จะมีการปรับปรุง	 เมื่อมีการเปลี่ยนแปลง

อย่างมีสาระสำคัญในจำนวนต้นทุนและราคาขายที่คาดว่าจะเกิดขึ้นจริงในการพัฒนาแต่ละโครงการย่อย	

	 	 ข.	 การรับรู้รายได้และต้นทุนค่าบริการ	

	 	 	 บริษัทและบริษัทย่อยรับรู้รายได้และต้นทุนค่าบริการตามเกณฑ์คงค้าง	 สำหรับรายได้ค่าบริการซึ่งประกอบด้วย	 รายได้

ค่าบริการสาธารณูปโภคและสิ่งอำนวยความสะดวก	 รายได้จากการขายน้ำประปา	 น้ำดิบและน้ำหมุนเวียน	 รายได้จาก

การบำบัดน้ำเสียในนิคมอุตสาหกรรม	 รายได้จากการรับจ้างก่อสร้างต่อเติมอาคาร	 รายได้จากการให้เช่าที่ดิน	 อาคาร

พาณิชย์	อาคารคลังสินค้า	อาคารโรงงาน	ที่พักอาศัย	และฐานวางท่อขนถ่ายวัตถุในนิคมอุตสาหกรรม	รายได้จากศูนย์

ฝึกอบรม	และ	รายได้จากศูนย์ธุรกิจ	ส่วนต้นทุนค่าบริการเป็นต้นทุนที่เกิดจากการให้บริการดังกล่าว	

	 	 	 บริษัทและบริษัทย่อยรับรู้รายได้และต้นทุนจากการรับจ้างก่อสร้างอาคารโรงงานอุตสาหกรรมขนาดกลางและขนาดเล็ก	

เมื่อได้มีการทำสัญญาก่อสร้าง	และรับเงินค่างวดแล้วโดยวิธีอัตราส่วนของงานที่แล้วเสร็จ	

	 	 	 บริษัทและบริษัทย่อยมีนโยบายหยุดรับรู้รายได้ค่าบริการสาธารณูปโภคจากลูกหนี้ที่หยุดดำเนินกิจการและมีปัญหาใน

การจ่ายชำระหนี	้

	 	 ค.	 รายได้และค่าใช้จ่ายอื่น	

	 	 	 บริษัทและบริษัทย่อยรับรู้รายได้	 ค่าใช้จ่ายในการขายและบริหาร	 ต้นทุนทางการเงินและค่าใช้จ่ายอื่นตาม								

เกณฑ์คงค้าง	

 4.20 บัญชีที่เป็นเงินตราต่างประเทศ 

	 	 ก.	 งบการเงินของบริษัทย่อยในต่างประเทศแปลงค่าเป็นเงินบาทเพื่อการจัดทำงบการเงินรวมโดยใช้อัตราแลกเปลี่ยนดังนี้	

	 	 	 ก.1	 สินทรัพย์และหนี้สินแปลงค่าโดยใช้อัตราถัวเฉลี่ยขายและซื้อ	ณ	วันสิ้นปี	

	 	 	 ก.2	 รายได้และค่าใช้จ่ายแปลงค่าโดยใช้อัตราถัวเฉลี่ยขายและซื้อ	ณ	วันสิ้นเดือนแต่ละเดือน	

	 	 	 ก.3	 ส่วนของผู้ถือหุ้นแปลงค่าโดยใช้อัตรา	ณ	วันที่เกิดรายการ	

	 	 	 ผลต่างจากการแปลงค่างบการเงินต่างประเทศ	แสดงไว้ในกำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น	

	 	 ข.	 รายการบัญชีอื่นที่เป็นเงินตราต่างประเทศที่เกิดขึ้นในระหว่างปีแปลงค่าเป็นเงินบาทตามอัตราแลกเปลี่ยน	 ณ	 วันที่เกิด

รายการ	 สินทรัพย์และหนี้สินที่เป็นเงินตราต่างประเทศ	 ณ	 วันสิ้นปี	 แปลงค่าเป็นเงินบาทตามอัตราแลกเปลี่ยน			

ณ	วันนั้น	

	 	 	 กำไรและขาดทุนจากการแปลงค่าแสดงไว้ในงบกำไรขาดทุน	

 4.21 ภาษีเงินได้นิติบุคคล 

	 	 ภาษีเงินได้นิติบุคคลสำหรับแต่ละปีบันทึกตามเกณฑ์คงค้างตามประมวลรัษฎากร		
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 4.22 กำไรต่อหุ้น 

	 	 กำไรต่อหุ้นที่แสดงไว้ในงบกำไรขาดทุนเป็นกำไรต่อหุ้นขั้นพื้นฐาน	 ซึ่งคำนวณโดยการหารกำไรสุทธิสำหรับปีด้วยจำนวนหุ้น

สามัญถัวเฉลี่ยถ่วงน้ำหนักที่ออกจำหน่ายและชำระแล้วอยู่ในระหว่างปี	

	

5.  การใช้ดุลยพินิจและประมาณการทางบัญชีที่สำคัญ 
	 ในการจัดทำงบการเงินรวมตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน	 ฝ่ายบริหารอาจต้องใช้ดุลยพินิจและการประมาณการผลกระทบของ

เหตุการณ์ที่ไม่แน่นอนในอนาคตที่อาจมีผลกระทบต่อจำนวนเงินที่แสดงในงบการเงินและการเปิดเผยข้อมูลในหมายเหตุประกอบงบการเงิน	 ด้วย

เหตุนี้ผลที่เกิดขึ้นจริงจึงอาจแตกต่างไปจากจำนวนที่ประมาณการไว้	

	 ประมาณการและข้อสมมติฐานที่ใช้ในการจัดทำงบการเงินจะได้รับการทบทวนอย่างต่อเนื่อง	 การปรับประมาณการทางบัญชีจะบันทึกใน

งวดบัญชีที่ประมาณการดังกล่าวได้รับการทบทวนและในงวดอนาคตที่ได้รับผลกระทบ	

	 ข้อมูลเกี่ยวกับการประมาณความไม่แน่นอนและข้อสมมติฐานที่สำคัญในการกำหนดนโยบายการบัญชี	 มีผลกระทบสำคัญต่อการรับรู้

จำนวนเงินในงบการเงินซึ่งประกอบด้วยหมายเหตุประกอบงบการเงินต่อไปนี้	

	 หมายเหตุประกอบงบการเงินข้อ	3,	13,	14	และ	15	 การใช้ประโยชน์ของอสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุน	 สินทรัพย์ให้เช่า	 และที่ดิน	

อาคารและอุปกรณ์	

	 หมายเหตุประกอบงบการเงินข้อ	4.21	 ภาษีเงินได้ของงวดปัจจุบันและภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี	

	 หมายเหตุประกอบงบการเงินข้อ	8	 ค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ	

	 หมายเหตุประกอบงบการเงินข้อ	9	 ต้นทุนโครงการพัฒนาอสังหาริมทรัพย์ประมาณการค้างจ่าย	

	 หมายเหตุประกอบงบการเงินข้อ	9	และ	17	 มูลค่าสุทธิที่คาดว่าจะได้รับต่ำกว่าราคาทุน		

	 หมายเหตุประกอบงบการเงินข้อ	11.2	 การซื้อธุรกิจ	

	 หมายเหตุประกอบงบการเงินข้อ	16	 การใช้ประโยชน์ของสินทรัพย์ไม่มีตัวตน	

	 หมายเหตุประกอบงบการเงินข้อ	23	 การวัดมูลค่าของภาระผูกพันของผลประโยชน์พนักงาน	

	 หมายเหตุประกอบงบการเงินข้อ	31	 ประมาณการหนี้สิน	และหนี้สินที่อาจเกิดขึ้น	

	 หมายเหตุประกอบงบการเงินข้อ	34	 การตีมูลค่าของเครื่องมือทางการเงิน	

	

6.  รายการบัญชีกับกิจการที่เกี่ยวข้องกัน 
	 บริษัทมีรายการบัญชีบางส่วนกับกิจการที่เกี่ยวข้องกัน	 รายการบัญชีระหว่างกันที่เป็นสาระสำคัญได้ตัดออกแล้วในการทำงบการเงินรวม	

รายการดังกล่าวเป็นไปตามเงื่อนไขและเกณฑ์ที่ได้ตกลงร่วมกันระหว่างบริษัท	 กับกิจการที่เกี่ยวข้องกันเหล่านั้น	 ทั้งนี้การกู้ยืมระหว่างกันเป็นหนี้ที่

เกี่ยวเนื่องกับธุรกิจที่ทำร่วมกัน		

	 กิจการที่ถูกควบคุมโดยบริษัท	 หรือกิจการที่อยู่ภายใต้การควบคุมเดียวกันกับบริษัท	 โดยทางตรงหรือทางอ้อมและกิจการที่เป็นบริษัทใน

เครือเดียวกัน	โดยเป็นผู้ถือหุ้นและมีกรรมการร่วมกัน	ณ	วันที่	31	ธันวาคม	ดังนี้	

	
  ร้อยละการถือหุ้น

 บริษัท ประเภทธุรกิจ ลักษณะความสัมพันธ์ 2555 2554

บริษัทย่อย
บริษัท	อีสเทิร์นอินดัสเตรียลเอสเตท	จำกัด	 พัฒนาอสังหาริมทรัพย์	 เป็นผู้ถือหุ้นและ	 99.99	 99.99

	 	 	 มีกรรมการร่วมกัน

บริษัท	อีสเทิร์น	ซีบอร์ด	อินดัสเตรียล	เอสเตท		 พัฒนาอสังหาริมทรัพย์	 ,,	 60.00	 60.00

	 (ระยอง)	จำกัด

บริษัท	เหมราช	อีสเทิร์นซีบอร์ด	

	 อินดัสเตรียล	เอสเตท	จำกัด	 พัฒนาอสังหาริมทรัพย์	 ,,	 99.99	 99.99
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  ร้อยละการถือหุ้น

 บริษัท ประเภทธุรกิจ ลักษณะความสัมพันธ์ 2555 2554

บริษัท	เหมราช	สระบุรี	ที่ดินอุตสาหกรรม	จำกัด	 พัฒนาอสังหาริมทรัพย์	 ,,	 99.99	 99.99

บริษัท	เหมราช	ระยอง	ที่ดินอุตสาหกรรม	จำกัด						 พัฒนาอสังหาริมทรัพย์	 ,,	 99.99	 99.99

บริษัท	อีสเทิร์น	ไพพ์ไลน์	เซอร์วิสเซส	จำกัด		 บริการให้เช่าฐานวางท่อ	 ,,	 99.99	 99.99

	 	 ขนถ่ายวัตถุ	

H-International	(BVI)	Company	Limited	 Holding	Company	 ,,	 100.00	 100.00

Hemaraj	International	Limited	 Holding	Company	 ,,	 100.00	 100.00

บริษัท	เอช-คอนสตรัคชั่น	แมนเนจเม้นท์			 บริการออกแบบและ	 ,,	 99.99	 99.99

	 แอนด์	เอ็นจิเนียริ่ง		จำกัด	 ควบคุมการก่อสร้าง	 	 	

บริษัท	เดอะพาร์คเรสซิเดนซ์	จำกัด	 พัฒนาอสังหาริมทรัพย์และ	 ,,	 99.99	 99.99

	 	 บริหารจัดการงานบริการ	 	 	

บริษัท	เหมราช	วอเตอร์	จำกัด	 พัฒนาบริหารและจัดการ	 ,,	 99.99	 99.99

	 	 ทรัพยากรน้ำ	

บริษัท	เอสเอ็มอี	แฟคทอรี่	จำกัด	 ขายและให้เช่าโรงงานสำเร็จรูป	 ,,	 99.99	 99.99

บริษัท	เอช	–	ฟีนิกซ์	พร็อพเพอร์ตี้	จำกัด	 อาคารชุดเพื่อขาย	ให้เช่า	และให้บริการ	 ,,	 99.99	 99.99

บริษัท	เหมราช	คลีน	วอเตอร์	จำกัด	 ผลิตและจำหน่าย	น้ำเพื่อการอุตสาหกรรม	 ,,	 99.99	 99.99

บริษัท	เหมราช	เอ็นเนอร์ยี่	จำกัด	 Holding	Company	 ,,	 99.99	 99.99

บริษัท	มิลเลียน	ไอส์แลนด์	พัทยา	จำกัด	 พัฒนาอสังหาริมทรัพย์	 ,,	 79.99	 -

บริษัท	ระยอง	2012	จำกัด	 พัฒนาอสังหาริมทรัพย์	 ,,	 99.99	 -

บริษัทร่วม
บริษัท	เก็คโค่-วัน	จำกัด	 ผลิตไฟฟ้าและพลังงาน	 เป็นผู้ถือหุ้นและ	 35.00	 35.00

	 	 	 มีกรรมการร่วมกัน

บริษัท	ห้วยเหาะไทย	จำกัด	 Holding	Company	 ,,	 51.00	 51.00

บริษัท	โรงไฟฟ้าห้วยเหาะ	จำกัด	 ผลิตและจำหน่ายไฟฟ้า	 ,,	 12.75	 12.75
บริษัท	โกลว์	เหมราช	วินด์	จำกัด	 ผลิตไฟฟ้าและพลังงาน	 ,,	 51.00	 51.00

บริษัท	โคเฟลี	(ประเทศไทย)	จำกัด		 ให้บริการเกี่ยวกับ	 ,,	 39.99	 39.99

	 	 ระบบสาธารณูปโภค

บริษัทที่เกี่ยวข้องกัน
บริษัท	ศรีราชา	ฮาเบอร์	จำกัด	(มหาชน)	 บริการท่าเทียบเรือและขนส่ง	 เป็นผู้ถือหุ้นและ	 6.40	 6.40

	 	 	 มีกรรมการร่วมกัน

บริษัท	อีสเทิร์น	ฟลูอิด	ทรานสปอร์ต	จำกัด	 ซ่อมแซมบำรุงรักษาโครงสร้าง	 ,,	 15.00	 15.00

	 	 สำหรับฐานวางท่อ

บริษัท	สตีลทอป	จำกัด	 ผลิตและขายเหล็ก	 มีความสัมพันธ์	 -	 -

	 	 	 ผ่านกรรมการ

บริษัท	อาหารสยาม	จำกัด	(มหาชน)	 อุตสาหกรรมอาหารเกษตร	 เป็นผู้ร่วมลงทุน	 -	 -

บริษัท	โกลว์	พลังงาน	จำกัด	(มหาชน)	 ธุรกิจพลังงาน	 ,,	 -	 -

บริษัท	โกลว์	ไอพีพี2	โฮลดิ้ง	จำกัด	 Holding	Company	 ,,	 -	 -

บริษัท	โคเฟลี	เซาท์	อีสต์เอเซีย	พีทีอี	ลิมิเต็ด	 ธุรกิจพลังงาน	 ,,	 -	 -

บริษัท	พัทยา	พาวิลเลียน	แกรนด์	คอนโดเทล	จำกัด	 พัฒนาอสังหาริมทรัพย์	 มีผู้ถือหุ้นเป็นผู้ร่วมลงทุน	 -	 -

	 	 	 ในบริษัทย่อย

	



76 | รายงานประจําปี 2555 | บริษัท เหมราชพัฒนาท่ีดิน จำกัด (มหาชน) 

	 เงินให้กู้ยืมระยะสั้นแก่กิจการที่เกี่ยวข้องกัน	ซึ่งแสดงรวมเป็นส่วนหนึ่งในงบแสดงฐานะการเงิน	ณ	วันที่	31	ธันวาคม	ดังนี้	

	 สินทรัพย์ 
	
 พันบาท นโยบายการคิด

  งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะบริษัท ต้นทุน

  2555 2554 2555 2554 ระหว่างกัน

เงินปันผลค้างรับ	 	 	 	

บริษัทย่อย	:	

	 บริษัท	อีสเทิร์นอินดัสเตรียลเอสเตท	จำกัด	 -	 -	 -	 41,000	

	 บริษัท	อีสเทิร์น	ซีบอร์ด	อินดัสเตรียล	เอสเตท

	 	 (ระยอง)	จำกัด	 -	 -	 -	 30,000	

	 บริษัท	เหมราช	อีสเทิร์นซีบอร์ด	

	 	 อินดัสเตรียล	เอสเตท	จำกัด	 -	 -	 800,000	 464,000	

	 บริษัท	เหมราช	สระบุรี	ที่ดินอุตสาหกรรม	จำกัด	 -	 -	 300,000	 200,000	

	 บริษัท	เหมราช	คลีน	วอเตอร์	จำกัด	 -	 -	 96,750	 49,665	

เงินให้กู้ยืมระยะสั้นแก่กิจการที่เกี่ยวข้องกัน	 	 	 	

บริษัทย่อย	:	

	 บริษัท	อีสเทิร์นอินดัสเตรียลเอสเตท	จำกัด	 -	 -	 426,617	 361,089	 	MLR	-	0.50%	ต่อปี

	 บริษัท	อีสเทิร์น	ซีบอร์ด	อินดัสเตรียล	เอสเตท

	 	 (ระยอง)	จำกัด	 -	 -	 -	 4,902	 	เงินทดรองจ่าย	

	 บริษัท	เหมราช	อีสเทิร์นซีบอร์ด	

	 	 อินดัสเตรียล	เอสเตท	จำกัด	 -	 -	 90,128	 -	 MLR	-	0.50%	ต่อปี

	 บริษัท	เหมราช	สระบุรี	ที่ดินอุตสาหกรรม	จำกัด	 -	 -	 1,325,000	 602,586	 เงินทดรองจ่าย	และ

	 	 	 	 	 	 	 MLR	-	0.50%	ต่อปี

	 บริษัท	เดอะพาร์คเรสซิเดนซ์	จำกัด	 -	 -	 2,063	 -	 MLR	-	0.50%	ต่อปี

	 บริษัท	เอสเอ็มอี	แฟคทอรี่	จำกัด	 -	 -	 687,632	 307,011	 MLR	-	0.50%	ต่อปี

	 บริษัท	เหมราช	คลีน	วอเตอร์	จำกัด	 -	 -	 211,872	 86,513	 MLR	-	0.50%	ต่อปี

	 บริษัท	เอช	-	ฟีนิกซ์	พร็อพเพอร์ตี้	จำกัด	 -	 -	 125,267	 175,291	 MLR	-	0.50%	ต่อปี

	 บริษัท	ระยอง	2012	จำกัด	 -	 -	 129,615	 -	 MLR	-	0.50%	ต่อปี	

บริษัทร่วม:	

	 บริษัท	เก็คโค่-วัน	จำกัด	 1,459,193	 -	 1,459,193	 -	 MLR	–	2%	ต่อปี

	 บริษัท	โคเฟลี	(ประเทศไทย)	จำกัด		 4,425	 803	 4,425	 803	 MLR	ต่อปี

บริษัทที่เกี่ยวข้อง	:	

	 บริษัท	ศรีราชาฮาเบอร์	จำกัด	(มหาชน)	*	 -	 11,355	 -	 11,355	 ตามอัตราที่กำหนดไว้

	 	 	 	 	 	 	 ในแผนฟื้นฟูกิจการ

	 	 	 รวม	 1,463,618	 12,158	 5,658,562	 2,334,215	

หัก	 ค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ	 -	 (11,355)	 -	 (11,355)	

	 	 	 สุทธิ	 1,463,618	 803	 5,658,562	 2,322,860	

	

*	 ตามหลักเกณฑ์การตั้งสำรองหนี้สูญของบริษัท	สำหรับ	บริษัท	ศรีราชาฮาเบอร์	จำกัด	(มหาชน)	เป็นลูกหนี้เงินกู้ยืมจำนวนเงิน	11.35	ล้านบาท

ตั้งแต่ปี	2540	ซึ่งเกิดวิกฤติการณ์เศรษฐกิจ	ต่อมาบริษัทที่เกี่ยวข้องกันนี้ได้เข้าสู่แผนฟื้นฟูกิจการ	บริษัทได้ตั้งสำรองค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญสำหรับ

เงินให้กู้ยืมระยะสั้นในกิจการที่เกี่ยวข้องในขณะนั้นไว้เต็มจำนวน	 ในวันที่	7	 กันยายน	2555	 บริษัทได้รับชำระหนี้ตามแผนฟื้นฟูกิจการจำนวน	

6.81	ล้านบาท	ดังนั้นบริษัทจึงบันทึกเงินต้นคงค้างจำนวน	4.54	ล้านบาทเป็นหนี้สูญในงบกำไรขาดทุน		
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	 เงินให้กู้ยืมระยะสั้นแก่กิจการที่เกี่ยวข้อง	มีการเปลี่ยนแปลงระหว่างปี	2555	เป็นดังนี้	

	
	 พันบาท

 ณ วันที่ 31 การเคลื่อนไหวในระหว่างปี ณ วันที่ 31

      ธันวาคม 2554 เพิ่มขึ้น ลดลง ธันวาคม 2555

งบการเงินรวม	 	 	 	

เงินปันผลค้างรับ	 	 	 	

	 บริษัทร่วม	 	 -	 230	 (230)	 -

เงินให้กู้ยืมระยะสั้นแก่กิจการที่เกี่ยวข้องกัน	 	 	 	

	 บริษัทร่วม	 	 803	 1,463,635	 (820)	 1,463,618

	 บริษัทที่เกี่ยวข้องกัน	 	 11,355	 -	 (11,355)	 -

	 	 	 รวม	 	 12,158	 1,463,865	 (12,405)	 1,463,618

	 หัก	 ค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ	 	 (11,355)	 -	 11,355	 -

	 	 	 สุทธิ	 	 803	 1,463,865	 (1,050)	 1,463,618

งบการเงินเฉพาะบริษัท	 	 	 	

เงินปันผลค้างรับ	 	 	 	

	 บริษัทย่อย	 	 784,665	 2,235,898	 (1,823,814)	 1,196,749

	 บริษัทร่วม	 	 -	 230	 (230)	 -

เงินให้กู้ยืมระยะสั้นแก่กิจการที่เกี่ยวข้องกัน	 	 	 	

	 บริษัทย่อย	 	 1,537,392	 2,088,329	 (627,526)	 2,998,195

	 บริษัทร่วม	 	 803	 1,463,635	 (820)	 1,463,618

	 บริษัทที่เกี่ยวข้องกัน	 	 11,355	 -	 (11,355)	 -

	 	 	 รวม	 	 2,334,215	 5,788,092	 (2,463,745)	 5,658,562

	 หัก	 ค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ	 	 (11,355)	 -	 11,355	 -

	 	 	 สุทธิ	 	 2,322,860	 5,788,092	 (2,452,390)	 5,658,562

	

	
 หนี้สิน 
 พันบาท นโยบายการคิด

  งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะบริษัท ต้นทุน

  2555 2554 2555 2554 ระหว่างกัน

เงินกู้ยืมระยะสั้นจากกิจการที่เกี่ยวข้องกัน	 	 	 	

บริษัทย่อย		:	

	 บริษัท	อีสเทิร์น	ซีบอร์ด	อินดัสเตรียล	เอสเตท	

	 	 (ระยอง)	จำกัด	 -	 -	 5,197	 -	 เงินทดรองจ่าย

กิจการที่เกี่ยวข้องกัน		:

	 บริษัท	อาหารสยาม	จำกัด	(มหาชน)	 -	 20,000	 -	 -	 เงินปันผลค้างจ่าย

	 	 	 รวม	 -	 20,000	 5,197	 -	

เงินกู้ยืมระยะยาวจากกิจการที่เกี่ยวข้องกัน
บริษัทย่อย	:

	 H-International	(BVI)	Company	Limited	(1)	 -	 -	 998,918	 1,021,859	 ไม่มีดอกเบี้ย



78 | รายงานประจําปี 2555 | บริษัท เหมราชพัฒนาท่ีดิน จำกัด (มหาชน) 

 หนี้สิน (ต่อ) 
 พันบาท นโยบายการคิด

  งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะบริษัท ต้นทุน

  2555 2554 2555 2554 ระหว่างกัน

รายได้ค่าสิทธิการเช่ารอตัดบัญชี	 	 	 	

บริษัทย่อย		:	

	 บริษัท	เหมราช	คลีน	วอเตอร์	จำกัด	(2)

	 	 รายได้ค่าสิทธิการเช่ารอตัดบัญชี	 -	 -	 62,100	 62,100	 ตามราคาที่

	 	 	 	 	 	 	 ตกลงร่วมกัน

	 	 หัก		ค่าตัดจำหน่ายสะสม	 -	 -	 (11,188)	 (8,704)	

	 	 รายได้ค่าสิทธิการเช่ารอตัดบัญชี	สุทธิ	 -	 -	 50,912	 53,396	

					

	 (1)	 บริษัทมีรายการเงินกู้ยืมเป็นสกุลเงินบาท	และเหรียญสหรัฐโดยไม่ได้กำหนดระยะเวลาใช้คืนและไม่มีการคิดดอกเบี้ย	

	 (2)	 บริษัทและบริษัทย่อย	3	แห่ง	ได้ทำสัญญาให้เช่าสิทธิดำเนินการผลิตและจำหน่ายน้ำเพื่ออุตสาหกรรมกับบริษัท	เหมราช	คลีน	วอ

เตอร์	จำกัด	(เป็นบริษัทย่อย)	เป็นจำนวนเงิน	559	ล้านบาทเป็นระยะเวลา	25	ปี	

	

	 ยอดคงเหลือกับกิจการที่เกี่ยวข้องกัน	-	หนี้สิน	มีการเปลี่ยนแปลงระหว่างปี	2555	เป็นดังนี้	
	 พันบาท

 ณ วันที่ 31 การเคลื่อนไหวในระหว่างปี ณ วันที่ 31

      ธันวาคม 2554 เพิ่มขึ้น ลดลง ธันวาคม 2555

งบการเงินรวม	 	 	 	

เงินกู้ยืมระยะสั้นจากกิจการที่เกี่ยวข้องกัน	 	 	 	

	 บริษัทที่เกี่ยวข้องกัน	 	 20,000	 60,000	 (80,000)	 -

งบการเงินเฉพาะบริษัท	 	 	 	

เงินกู้ยืมระยะสั้นจากกิจการที่เกี่ยวข้องกัน	 	 	 	

	 บริษัทย่อย	 	 -	 15,935	 (10,738)	 5,197

เงินกู้ยืมระยะยาวจากกิจการที่เกี่ยวข้องกัน	 	 	 	

	 บริษัทย่อย	 	 1,021,859	 -	 (22,941)	 998,918

	

	 รายการค้าที่สำคัญกับบริษัทที่เกี่ยวข้องกันสำหรับปีสิ้นสุดวันที่	31	ธันวาคม	มีดังนี้	

	
 ล้ า น บ า ท 

  งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะบริษัท นโยบายการคิด

  2555 2554 2555 2554 ต้นทุนระหว่างกัน

รายได้จากการขายอสังหาริมทรัพย์	 -	 14.67	 -	 92.15	 ตามราคาตลาด

รายได้ค่าบริการ	 1.03	 1.02	 15.39	 13.69	 ตามราคาตลาด

ดอกเบี้ยรับ	 26.34	 0.34	 136.88	 72.13	 MLR	-	0.5%	ต่อปี	

	 	 	 	 	 	 	 และ	MLR	ต่อปี

รายได้ค่านายหน้าและบริหารงาน	 -	 -	 290.82	 140.49	 5%	-10%	ของราคา

	 	 	 	 	 	 	 ขายตามสัญญาและ	

	 	 	 	 	 	 	 5%	ของรายได้ค่า

	 	 	 	 	 	 	 บริการรับ
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 ล้ า น บ า ท 

  งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะบริษัท นโยบายการคิด

  2555 2554 2555 2554 ต้นทุนระหว่างกัน

ต้นทุนบริการ	 14.18	 17.19	 1.42	 1.83	 ตามราคาตลาด

ค่าตอบแทนกรรมการและผู้บริหาร				 208.42	 160.58	 130.72	 101.59	 เบี้ยประชุมและ

	 	 	 	 	 	 	 ค่าตอบแทนรายปี

	 	 	 	 	 	 	 ของคณะกรรมการ

	 	 	 	 	 	 	 และกรรมการชุดย่อย

รายได้ค่าสิทธิการ

	 เช่าตัดบัญชี	 -	 -	 2.48	 2.48	 ตามราคาที่

	 	 	 	 	 	 	 ตกลงร่วมกัน

7.     เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 
	 เพื่อวัตถุประสงค์ในการจัดทำงบกระแสเงินสดตามมาตรฐานการบัญชีที่เกี่ยวข้อง	 เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด	 ณ	 วันที่	 31	

ธันวาคม	ประกอบด้วย	
	 พันบาท

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะบริษัท

      2555 2554 2555 2554

เงินสดและเงินฝากสถาบันการเงิน	 	 1,134,050	 2,117,885	 263,879	 520,418

เงินลงทุนระยะสั้นที่มีสภาพคล่องสูง-	เงินฝากประจำ	 	 560,102	 1,600,308	 560,018	 1,600,226

เงินฝากสถาบันการเงินที่มีภาระผูกพัน	 	 67	 276,098	 67	 276,098

รวม	 	 	 	 	 1,694,219	 3,994,291	 823,964	 2,396,742

หัก	 เงินฝากสถาบันการเงินที่มีภาระผูกพัน	 	 (67)	 (276,098)	 (67)	 (276,098)

	 	 เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด	 	 1,694,152	 3,718,193	 823,897	 2,120,644

8. ลูกหนี้การค้า สุทธิ 
	 ลูกหนี้การค้า	สุทธิ	ณ	วันที่	31	ธันวาคม	ประกอบด้วย	
	 พันบาท

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะบริษัท

      2555 2554 2555 2554

กิจการที่เกี่ยวข้องกัน	 	 	 	

	 ลูกหนี้ค่าบริการ	 	 	 	

	 	 ค่าบริการค้างรับ	–	บริษัทย่อย	 	 -	 -	 194,729	 144,933

	 	 ค่าบริการค้างรับ	–	บริษัทที่เกี่ยวข้อง	 	 7,407	 7,407	 -	 -

	 	 ค่าบริการค้างรับ	 	 7,407	 7,407	 194,729	 144,933

	 	 หัก	 ค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ	 	 (7,405)	 (7,405)	 -	 -

	 	 	 	 ลูกหนี้การค้า	-	กิจการที่เกี่ยวข้องกัน		สุทธิ	 	 2	 2	 194,729	 144,933

กิจการอื่น		 	 	

	 ลูกหนี้ค่าบริการ	 	 	 	

	 	 ค่าบริการค้างรับ	 	 162,831	 132,819	 25,906	 25,066

	 	 หัก	 ค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ	 	 (21,667)	 (18,487)	 (17,425)	 (17,167)

	 	 	 	 ลูกหนี้การค้า	–	กิจการอื่น		สุทธิ	 	 141,164	 114,332	 8,481	 7,899
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	 ลูกหนี้การค้า	-	สุทธิ	ณ	วันที่	31	ธันวาคม	แยกตามอายุหนี้ที่ค้างชำระ	ดังนี้	
	 พันบาท

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะบริษัท

      2555 2554 2555 2554

ลูกหนี้การค้า – กิจการที่เกี่ยวข้องกัน
	 ไม่เกิน	3	เดือน	 	 2	 2	 194,729	 144,933

	 มากกว่า	3	เดือน	ถึง	6	เดือน	 	 -	 -	 -	 -

	 มากกว่า	6	เดือน	ถึง	12	เดือน	 	 -	 -	 -	 -

	 มากกว่า	12	เดือนขึ้นไป	 	 7,405	 7,405	 -	 -

	 	 	 รวม	 	 7,407	 7,407	 194,729	 144,933

	 หัก	 ค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ	 	 (7,405)	 (7,405)	 -	 -

	 	 	 ลูกหนี้การค้า	-	กิจการที่เกี่ยวข้องกัน		สุทธิ	 	 2	 2	 194,729	 144,933

ลูกหนี้การค้า – กิจการอื่น 
	 ไม่เกิน	3	เดือน	 	 141,164	 114,332	 8,481	 7,899

	 มากกว่า	3	เดือน	ถึง	6	เดือน	 	 2,688	 89	 -	 -

	 มากกว่า	6	เดือน	ถึง	12	เดือน	 	 189	 60	 -	 -

	 มากกว่า	12	เดือนขึ้นไป	 	 18,790	 18,338	 17,425	 17,167

	 	 	 รวม	 	 162,831	 132,819	 25,906	 25,066

	 หัก	 ค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ	 	 (21,667)	 (18,487)	 (17,425)	 (17,167)

	 	 	 ลูกหนี้การค้า	–	กิจการอื่น		สุทธิ	 	 141,164	 114,332	 8,481	 7,899

	

	 ในส่วนค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญของลูกหนี้การค้ากิจการที่เกี่ยวข้องกันจำนวน	7.40	ล้านบาท	และกิจการอื่น	จำนวน	16.71	ล้านบาทเป็น

รายการที่เกิดจากค่าบริการสาธารณูปโภคส่วนกลางในนิคมอุตสาหกรรมซึ่งบริษัทเหล่านี้ตั้งอยู่	 โดยบริษัทเป็นผู้บริหารและจัดเก็บ	 ซึ่งเมื่อประเทศ

ไทยเกิดภาวะวิกฤติการณ์เศรษฐกิจในปี	2540	 บริษัทเหล่านี้ประสบปัญหาในการดำเนินงาน	 บริษัทได้ตั้งสำรองค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ-ลูกหนี้ค่า

บริการในขณะนั้นไว้เต็มจำนวนตามหลักเกณฑ์การตั้งสำรองของบริษัท	 ต่อมาบริษัทเหล่านี้ได้มีการปรับโครงสร้างหนี้ภายใต้คณะกรรมการปรับ

โครงสร้างหนี้	 (CDRAC)	 หรือเข้าสู่แผนฟื้นฟูกิจการภายใต้ศาลล้มละลาย	 บริษัทจะยังมิได้ปรับปรุงกลับสำรองในส่วนของหนี้ภายใต้แผนฟื้นฟู

กิจการของบริษัทเหล่านี้	 จนกระทั่งเมื่อได้รับชำระหนี้ค่าบริการจากลูกหนี้เหล่านี้ซึ่งจะเป็นไปตามแผนฟื้นฟูกิจการหรือแผนปรับโครงสร้างหนี้ของ

แต่ละบริษัท	

	 การเปลี่ยนแปลงค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญระหว่างปีสิ้นสุดวันที่	31	ธันวาคม	มีดังนี้	
	 พันบาท

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะบริษัท

      2555 2554 2555 2554

กิจการที่เกี่ยวข้องกัน
	 ยอดคงเหลือต้นปี	 	 7,405	 7,405	 -	 -

	 ตั้งเพิ่มในระหว่างปี	 	 -	 -	 -	 -

	 ได้รับชำระคืนในระหว่างปี	 	 -	 -	 -	 -

	 ยอดคงเหลือปลายปี	 	 7,405	 7,405	 -	 -

กิจการอื่น
	 ยอดคงเหลือต้นปี	 	 18,487	 22,116	 17,167	 17,257

	 ตั้งเพิ่มในระหว่างปี	 	 3,344	 1,645	 355	 15

	 ได้รับชำระคืนในระหว่างปี	 	 (164)	 (5,274)	 (97)	 (105)

	 ยอดคงเหลือปลายปี	 	 21,667	 18,487	 17,425	 17,167
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9. ต้นทุนโครงการพัฒนาอสังหาริมทรัพย์ สุทธิ 
	 ต้นทุนโครงการพัฒนาอสังหาริมทรัพย์	สุทธิ	ณ	วันที่	31	ธันวาคม	ประกอบด้วย		
	 พั	น	บ	า	ท

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะบริษัท

      2555 2554 2555 2554

ต้นทุนที่ดินกำลังพัฒนา	 	 11,657,238	 9,570,034	 2,459,423	 2,449,425

ต้นทุนในการพัฒนาโครงการ	 	 18,464,645	 15,817,091	 4,740,592	 4,509,033

ต้นทุนโครงการพัฒนาอสังหาริมทรัพย์ประมาณการค้างจ่าย	 	 721,226	 459,209	 686	 686

ต้นทุนทางการเงินที่บันทึกเป็นต้นทุนโครงการ	 	 3,032,453	 3,015,799	 1,152,440	 1,152,440

งานเพิ่มเติมระบบงานสาธารณูปโภค	 	 7,602	 8,662	 7,416	 8,475

สิทธิการเช่าที่ดิน	 	 20,129	 22,077	 20,129	 22,077

เงินมัดจำค่าที่ดิน	 	 33,845	 394,900	 -	 115,581

เงินจ่ายล่วงหน้าค่าก่อสร้าง	 	 115,926	 55,920	 1,642	 154

	 	 รวม	 	 	 34,053,064	 29,343,692	 8,382,328	 8,257,871

หัก	 จำนวนที่รับรู้เป็นต้นทุนขายสะสม	 	 (20,759,665)	 (18,551,001)	 (5,795,911)	 (5,620,979)

	 	 จำนวนที่โอนเป็นสินทรัพย์ให้เช่าสะสม	 	 (2,906,033)	 (1,940,432)	 (99,125)	 (14,192)

	 	 จำนวนที่โอนสินทรัพย์เพื่อชำระหนี้	 	 (784,958)	 (784,958)	 (784,958)	 (784,958)

	 	 ค่าเผื่อการลดมูลค่า	 	 (188,717)	 (188,717)	 (188,717)	 (188,717)

	 	 ต้นทุนโครงการพัฒนาอสังหาริมทรัพย์	สุทธิ	 	 9,413,691	 7,878,584	 1,513,617	 1,649,025

ต้นทุนทางการเงินสำหรับปีสิ้นสุดวันที่	31	ธันวาคม	

	 ที่รวมอยู่ในต้นทุนโครงการพัฒนาอสังหาริมทรัพย์	 	 16,654	 9,991	 -	 -

	

	 ข้อมูลเกี่ยวกับต้นทุนโครงการพัฒนาอสังหาริมทรัพย์ในบริษัท	 เหมราชพัฒนาที่ดิน	 จำกัด	 (มหาชน)	 บริษัท	 อีสเทิร์นอินดัสเตรียล

เอสเตท	จำกัด	บริษัท	อีสเทิร์น	ซีบอร์ด	อินดัสเตรียล	เอสเตท	(ระยอง)	จำกัด	บริษัท	 เหมราช		อีสเทิร์นซีบอร์ด	อินดัสเตรียล	เอสเตท	จำกัด	

บริษัท	 เหมราช	 สระบุรี	 ที่ดินอุตสาหกรรม	 จำกัด	 บริษัท	 เหมราช	 ระยอง	 ที่ดินอุตสาหกรรม	 จำกัด	 บริษัท	 ระยอง	2012	 จำกัด	 และ	 บริษัท	

เอสเอ็มอี	แฟคทอรี่	จำกัด	มีดังนี	้

 การแสดงมูลค่าในงบการเงิน 

	 ต้นทุนโครงการพัฒนาอสังหาริมทรัพย์	 ณ	 วันที่	31	 ธันวาคม	2555	 และ	2554	 เป็นต้นทุนที่อยู่ในทำเลเดียวกันของแต่ละบริษัท	 และ

แสดงในราคาทุนหรือมูลค่าสุทธิที่คาดว่าจะได้รับที่ต่ำกว่า		

 ภาระผูกพันของสินทรัพย์  

	 ณ	วันที่	31	 ธันวาคม	2555	 และ	2554	ที่ดินบางส่วนในโครงการของบริษัทและบริษัทย่อยถูกจดจำนองเพื่อเป็นหลักประกันในการกู้ยืม

เงินกับสถาบันการเงินในประเทศหลายแห่ง	และนิติบุคคล	
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(1)	 ถือหุ้นทางอ้อมโดยผ่านบริษัท	เหมราช	สระบุรี	ที่ดินอุตสาหกรรม	จำกัด	ร้อยละ	99.99	

(2)	 ถือหุ้นทางตรง	ร้อยละ	74.99	และถือหุ้นทางอ้อมโดยผ่านบริษัท	อีสเทิร์นอินดัสเตรียลเอสเตท	จำกัด	อีกร้อยละ	25	

(3)	 H-International	(BVI)	Company	Limited	 จดทะเบียนใน	British	Virgin	 Islands	(ใช้สกุลเงินดอลลาร์สหรัฐในการดำเนินธุรกิจ)	 ไม่มีการ

สำรองภาษีเงินได้ของประเทศไทยไว้สำหรับกำไรของบริษัทย่อยในต่างประเทศที่ยังไม่ได้แบ่งสรร	 เนื่องจากบริษัทตั้งใจที่จะคงกำไรดังกล่าวไว้

ที่บริษัทย่อยเพื่อวัตถุประสงค์ในการลงทุนต่อ	

(4)	 Hemaraj	International	Limited	จดทะเบียนใน	Cayman	Islands	(ใช้สกุลเงินดอลลาร์สหรัฐในการดำเนินธุรกิจ)	บริษัทใช้ข้อมูลจากงบการ

เงินที่จัดทำขึ้นโดยฝ่ายบริหารของบริษัทย่อยและไม่ผ่านการตรวจสอบโดยผู้สอบบัญชี	 อย่างไรก็ตามยอดสินทรัพย์รวมและกำไรสุทธิที่แสดงใน

งบการเงินดังกล่าวไม่มีสาระสำคัญต่องบการเงินรวม	

(5)	 ถือหุ้นทางอ้อมโดยผ่านบริษัท	เหมราช	คลีน	วอเตอร์	จำกัด	ร้อยละ	99.99	

(6)	 ในปี	2554	บริษัทได้จ่ายชำระค่าหุ้นเพิ่มทุนของบริษัท	เอสเอ็มอี	แฟคทอรี่	จำกัด	เป็นจำนวนเงิน	157		ล้านบาท		

(7)	 ในปี	2554	บริษัท	 เหมราช	คลีน	วอเตอร์	จำกัด	 ได้ทำการจัดตั้งบริษัท	 เหมราช	 เอ็นเนอร์ยี่	 จำกัด	 โดยมีทุนจดทะเบียนเริ่มต้น	100	ล้าน

บาทและบริษัท		เหมราช	คลีน	วอเตอร์	จำกัด	ได้จ่ายชำระค่าหุ้น	หุ้นละ	2.5	บาท	รวม	24.78	ล้านบาท	

(8)	 ในไตรมาส	2	ปี	2555	บริษัทได้ทำการจัดตั้งบริษัท	มิลเลียน	ไอส์แลนด์	พัทยา	จำกัด	โดยมีทุนจดทะเบียนเริ่มต้น	1,750	ล้านบาท	บริษัทถือ

หุ้นจำนวน	140	ล้านหุ้น	คิดเป็นอัตราร้อยละ	79.99	และบริษัทได้จ่ายชำระค่าหุ้น	หุ้นละ	7.72	บาท	รวม	1,080.20	ล้านบาท	

(9)	 ในไตรมาส	4	ปี	2555	บริษัท	เหมราช	ระยอง	ที่ดินอุตสาหกรรม	จำกัด	ได้จ่ายเงินค่าซื้อเงินลงทุนในบริษัท	ระยอง	2012	จำกัด	แก่ผู้ถือหุ้น

เดิม	เป็นจำนวนเงิน	1,103.98	ล้านบาท	(หมายเหตุ	11.2)	

	

 11.2  การซื้อธุรกิจ 

	 	 เมื่อวันที่	26	ธันวาคม	2555	บริษัท	เหมราช	ระยอง	ที่ดินอุตสาหกรรม	จำกัด	จ่ายเงินค่าซื้อเงินลงทุนร้อยละ	99.99	ในบริษัท	

ระยอง	2012	 จำกัด	 ให้แก่ผู้ถือหุ้นเดิม	 เป็นจำนวนเงิน	1,103.98	 ล้านบาท	 โดยกู้เงินจากบริษัท	 เหมราช	 สระบุรี	 ที่ดิน

อุตสาหกรรม	 จำกัด	 จำนวน	700	 ล้านบาท	 ดังนั้นงบการเงินรวมของบริษัทจึงได้รวมงบแสดงฐานะการเงิน	 ณ	 วันที่	 31	

ธันวาคม	2555	และงบกำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จสำหรับรอบระยะเวลาบัญชีตั้งแต่วันที่	26	ธันวาคม	2555	จนถึงวันที่	31	ธันวาคม	

2555	ของบริษัทย่อยดังกล่าว	

	 	 การจ่ายซื้อเงินลงทุนใน	บริษัท	ระยอง	2012	จำกัด	 เป็นจำนวนเงิน	1,103.98	ล้านบาทดังกล่าวข้างต้น	ณ	วันที่	26	ธันวาคม	

2555	ก่อให้เกิดกำไรจากการต่อรองราคาซื้อ		ซึ่งแสดงเป็นรายได้ในงบกำไรขาดทุนรวมสำหรับปีสิ้นสุดวันที่	31	ธันวาคม	2555	

เป็นจำนวนเงิน	56.35	ล้านบาท	ตามรายละเอียดการซื้อธุรกิจดังต่อไปนี้	
  (หน่วย : พันบาท)

มูลค่ายุติธรรมสุทธิของสินทรัพย์และหนี้สิน

	 สินทรัพย์

	 	 เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด	 	 	 	 200

	 	 ต้นทุนโครงการพัฒนาอสังหาริมทรัพย์	 	 	 	 1,267,000	 1,267,200

	 หนี้สิน

	 	 เงินกู้ยืมระยะสั้นจากกรรมการ	 	 	 	 	 106,865

	 สินทรัพย์สุทธิ	 	 	 	 	 1,160,335

	

เงินสดจ่ายซื้อธุรกิจและมูลค่ายุติธรรมของส่วนได้เสียที่ถืออยู่ก่อนซื้อธุรกิจ

	 เงินสดจ่ายซื้อเงินลงทุน	 	 	 	 	 1,103,983

กำไรจากการต่อรองราคาซื้อ	 	 	 	 	 56,352

	

	 	 บริษัทย่อยที่ซื้อมามีผลขาดทุนสุทธิเป็นจำนวน	0.11	 ล้านบาท	 ซึ่งรวมอยู่ในงบการเงินรวมของบริษัทสำหรับรอบระยะเวลาบัญชี

ตั้งแต่วันที่	26	 ธันวาคม	2555	 ถึงวันที่	31	 ธันวาคม	2555	 ถ้าการซื้อกิจการดังกล่าวเกิดขึ้นตั้งแต่วันที่	29	 กุมภาพันธ์	2555	

ขาดทุนสุทธิในงบการเงินรวมของบริษัทย่อยสำหรับรอบระยะเวลาบัญชีตั้งแต่วันที่	29	กุมภาพันธ์	2555	(วันที่จัดตั้งบริษัท)ถึงวัน

ที่	31	ธันวาคม	2555	จะมีจำนวน	0.93	ล้านบาท		
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12. เงินลงทุนระยะยาวอื่น สุทธิ 
	 เงินลงทุนระยะยาวอื่น	สุทธิ	ณ	วันที่	31	ธันวาคม	ประกอบด้วย		
	 พั	น	บ	า	ท

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะบริษัท

      2555 2554 2555 2554

กิจการที่เกี่ยวข้องกัน
	 บริษัท	ศรีราชา	ฮาเบอร์	จำกัด	(มหาชน)	 	 15,000	 15,000	 -	 -

	 บริษัท	อีสเทิร์น	ฟลูอิด	ทรานสปอร์ต		จำกัด	 	 1,500	 1,500	 -	 -

	 	 	 รวม	 	 16,500	 16,500	 -	 -

	 หัก	 ค่าเผื่อการด้อยค่า	 	 (15,000)	 (15,000)	 -	 -

	 เงินลงทุนระยะยาวอื่น	-	กิจการที่เกี่ยวข้องกัน		สุทธิ	 	 1,500	 1,500	 -	 -

กิจการอื่น
	 บริษัท	โกลว์	ไอพีพี	จำกัด		 	 142,500	 142,500	 142,500	 142,500

	 บริษัทอื่น		 	 1,000	 1,000	 -	 -

	 	 	 รวม	 	 143,500	 143,500	 142,500	 142,500

	 หัก	 ค่าเผื่อการด้อยค่า	 	 (717)	 (717)	 -	 -

	 เงินลงทุนระยะยาวอื่น	–	กิจการอื่น	สุทธิ	 	 142,783	 142,783	 142,500	 142,500

	 เงินลงทุนระยะยาวอื่น	สุทธิ	 	 144,283	 144,283	 142,500	 142,500
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16.  กองทุนจม สุทธิ 
	 ตามที่กล่าวไว้ในหมายเหตุประกอบงบการเงินที่	30	 บริษัทและบริษัทย่อยได้เข้าร่วมดำเนินโครงการจัดตั้งนิคมอุตสาหกรรมกับการนิคม

อุตสาหกรรมแห่งประเทศไทย	(“กนอ.”)	ตามสัญญาร่วมดำเนินงานฯ	ซึ่งกำหนดให้บริษัทและบริษัทย่อยเป็นผู้ให้บริการระบบสาธารณูปโภคและสิ่ง

อำนวยความสะดวกแก่ผู้ประกอบการในนิคมอุตสาหกรรม	และต้องจัดให้มีกองทุนเพื่อการบำรุงรักษาและสร้างทดแทนระบบสาธารณูปโภค	และสิ่ง

อำนวยความสะดวกในนิคมอุตสาหกรรม	(“กองทุนจม”)	บริษัทและบริษัทย่อยได้ชำระเงินสดและโอนที่ดินอีกส่วนหนึ่งจัดตั้งเป็นกองทุนจม	และยก

สิทธิ์ในการเบิกจ่ายให้แก่	กนอ.	ตามเงื่อนไขในสัญญา		ทั้งนี้บริษัทและบริษัทย่อย	ได้บันทึกเงินสดและที่ดินที่ชำระให้กับการนิคมอุตสาหกรรมเพื่อ

เป็นกองทุนจม	โดยอิงตามผลประโยชน์ที่จะได้รับในอนาคตตามสัญญาร่วมดำเนินงาน		ซึ่งตัดจำหน่ายเป็นระยะเวลา		20	ปี			

	 กองทุนจม	สุทธิ		ณ	วันที่	31	ธันวาคม	ประกอบด้วย	
	 พันบาท

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะบริษัท

      2555 2554 2555 2554

กองทุนจม	 	 	 201,233	 191,742	 52,405	 52,405

หัก	 ตัดจำหน่ายสะสม	 	 (115,515)	 (109,124)	 (35,782)	 (34,252)

	 	 กองทุนจม	สุทธิ	 	 85,718	 82,618	 16,623	 18,153

	

17. สิทธิการเช่าและที่ดินเพื่อจัดหาผลประโยชน์ สุทธิ 
	 สิทธิการเช่าและที่ดินเพื่อจัดหาผลประโยชน์	สุทธิ		ณ	วันที่	31	ธันวาคม	ประกอบด้วย		
	 พั	น	บ	า	ท

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะบริษัท

      2555 2554 2555 2554

ต้นทุนที่ดินรอการพัฒนา	 	 10,201	 10,201	 10,201	 10,201

ต้นทุนที่ดินโครงการที่หยุดพัฒนาชั่วคราว	 	 659,833	 659,833	 659,833	 659,833

ต้นทุนในการพัฒนาโครงการที่หยุดพัฒนาชั่วคราว	 	 94,799	 94,799	 94,799	 94,799

ต้นทุนทางการเงินที่บันทึกเป็นต้นทุนโครงการ	 	 153,678	 153,678	 153,678	 153,678

สิทธิการเช่าที่ดิน	 	 51,289	 55,000	 51,289	 55,000

	 	 รวม	 	 	 969,800	 973,511	 969,800	 973,511

หัก	 จำนวนที่รับรู้เป็นต้นทุนขายสะสม	 	 (841,514)	 (841,514)	 (841,514)	 (841,514)

	 	 จำนวนที่โอนสินทรัพย์เพื่อชำระหนี้	 	 (4,293)	 (4,293)	 (4,293)	 (4,293)

	 	 ผลขาดทุนจากการด้อยค่า	 	 (74,379)	 (74,379)	 (74,379)	 (74,379)

	 	 สิทธิการเช่าและที่ดินเพื่อจัดหาผลประโยชน์	สุทธิ	 	 49,614	 53,325	 49,614	 53,325

	

	 ข้อมูลเกี่ยวกับสิทธิการเช่าและที่ดินเพื่อจัดหาผลประโยชน์ในบริษัท	มีดังนี้	

 การแสดงมูลค่าในงบการเงิน 

	 ในปี	2554	 บริษัทจัดให้มีการประเมินราคาโดยบริษัทผู้ประเมินราคาอิสระ	 ซึ่งเกิดส่วนลดราคาตามบัญชีจากที่เคยประเมินราคาในปี	

2551	 บริษัทได้บันทึกรายการส่วนลดดังกล่าวเป็นรายการ	 “ผลขาดทุนจากการด้อยค่าของสิทธิการเช่าและที่ดินเพื่อจัดหาผลประโยชน์”	 จำนวน	

17.40	ล้านบาทไว้ในงบกำไรขาดทุนสำหรับปีสิ้นสุดวันที่	31	ธันวาคม	2554	

 ภาระผูกพันของสินทรัพย์  

	 ณ	วันที่	31	ธันวาคม	2555	และ	2554	ที่ดินบางส่วนในโครงการของบริษัทนำไปจดจำนองเพื่อเป็นหลักประกันในการกู้ยืมเงินกับสถาบัน

การเงินภายในประเทศหลายแห่ง		
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18.   เงินกู้ยืมระยะสั้นจากสถาบันการเงิน 
	 ณ	 วันที่	31	 ธันวาคม	2555	 และ	2554	 บริษัทและบริษัทย่อยมีวงเงินสำหรับเงินเบิกเกินบัญชีจากสถาบันการเงินในประเทศรวมทั้งสิ้น	

160	ล้านบาท	ในอัตราดอกเบี้ยร้อยละ	MOR	และ	MOR	+	0.50	ต่อปี	เงินเบิกเกินบัญชีดังกล่าว	ค้ำประกันโดยการจดจำนองที่ดินและสิ่งปลูกสร้าง

ในโครงการพัฒนาอสังหาริมทรัพย์บางส่วนของบริษัทและบริษัทย่อย	

	

19.  เงินรับล่วงหน้าและรายได้รับล่วงหน้า 
	 เงินรับล่วงหน้าและรายได้รับล่วงหน้า	ณ	วันที่	31	ธันวาคม	ประกอบด้วย	
	 พันบาท

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะบริษัท

      2555 2554 2555 2554

เงินรับผ่อนชำระจากลูกค้า	 	 1,374,420	 661,648	 43,138	 1,146

เงินมัดจำรับค่าอสังหาริมทรัพย์	 	 -	 102,356	 -	 7,156

ค่าบริการและค่าเช่ารับล่วงหน้า	 	 104,318	 111,544	 350	 737

	 รวมเงินรับล่วงหน้าและรายได้รับล่วงหน้า	 	 1,478,738	 875,548	 43,488	 9,039

	

20.  หุ้นกู้ 
	 ณ	วันที่	31	ธันวาคม	บริษัทได้ออกจำหน่ายหุ้นกู้ไม่ด้อยสิทธิและไม่มีหลักประกัน	 โดยออกจำหน่ายในราคาหน่วยละ	1,000	บาท	จ่าย

ชำระดอกเบี้ยทุกไตรมาส	ออกเสนอขายแก่บุคคลในวงจำกัด	ผู้ลงทุนสถาบันและผู้ลงทุนรายใหญ่	ตามรายละเอียดดังต่อไปนี้	
	 	 พันบาท

 ครั้งที่  วันที่   ครบกำหนด   อัตราดอกเบี้ย (ต่อปี) 2555 2554

	 1/2553	 5	มีนาคม	2553	 5	มีนาคม	2556	 ร้อยละ	4.50		 450,000	 450,000

	 2/2553		 8	เมษายน	2553	 8	เมษายน	2556	 ร้อยละ	4.50		 562,000	 562,000

	 	 8	เมษายน	2553	 8	เมษายน	2557	 ร้อยละ	4.90		 400,000	 400,000

	 3/2553		 25	พฤษภาคม	2553	 25	พฤษภาคม	2556	 ร้อยละ	4.50		 150,000	 150,000

	 	 25	พฤษภาคม	2553	 25	พฤษภาคม	2558	 ปีที่	1-3	ร้อยละ	4.90			 1,500,000	 1,500,000

	 	 	 	 ปีที่	4	ร้อยละ	5.80	และ	

	 	 		 	 ปีที่	5	ร้อยละ	6.50	

	 4/2553		 21	กรกฎาคม	2553	 21	กรกฎาคม	2560	 ปีที่	1-3	ร้อยละ	4.90			 2,300,000	 2,300,000

	 	 	 	 ปีที่	4-6	ร้อยละ	6.00	และ	

	 	 		 	 ปีที่	7	ร้อยละ	6.50	

	 5/2553		 5	ตุลาคม	2553	 5	ตุลาคม	2562	 ปีที่	1-3	ร้อยละ	4.90			 638,000	 638,000

	 	 	 	 ปีที่	4-6	ร้อยละ	6.00			

	 	 	 	 ปีที่	7	ร้อยละ	6.50	และ	

	 	 	 	 ปีที่	8-9	ร้อยละ	6.75		

	 1/2554		 4	ตุลาคม	2554	 4	ตุลาคม	2559	 ปีที่	1-3	ร้อยละ	5.15			 1,500,000	 1,500,000

	 	 	 	 ปีที่	4	ร้อยละ	5.50	และ			

	 	 	 	 ปีที่	5	ร้อยละ	5.60	

	 1/2555		 12	กรกฎาคม	2555	 12	กรกฎาคม	2564	 ร้อยละ	5.65		 2,000,000	 -

	 รวมทั้งสิ้น	 	 	 	 9,500,000	 7,500,000

	 หัก	 ส่วนของหุ้นกู้ที่ถึงกำหนดชำระภายในหนึ่งปี	 	 (1,162,000)	 -

	 	 หุ้นกู้	สุทธิ	 	 	 8,338,000	 7,500,000
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21. เงินกู้ยืมระยะยาวจากกิจการที่เกี่ยวข้องกัน 
	 ณ	วันที่	31	ธันวาคม	2555	บริษัทมีรายการเงินกู้ยืมจาก	H-International	(BVI)	Company	Limited	ซึ่งเป็นบริษัทย่อยแห่งหนึ่งในต่าง

ประเทศ	จำนวนเงิน	21.66	ล้านเหรียญสหรัฐและ	332.18	ล้านบาท	(2554:	21.66	ล้านเหรียญสหรัฐและ	332.28	ล้านบาท)	โดยไม่ได้กำหนดระยะ

เวลาใช้คืนและไม่มีการคิดดอกเบี้ย	
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23. ภาระผูกพันผลประโยชน์พนักงาน 
	 การเปลี่ยนแปลงมูลค่าปัจจุบันของภาระผูกพันผลประโยชน์พนักงาน	สำหรับปีสิ้นสุดวันที่	31	ธันวาคม	2555	และ	2554สรุปได้ดังนี้	
	 (หน่วย:	พันบาท)

  งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะบริษัท

ภาระผูกพันผลประโยชน์	พนักงาน	ณ	วันที่	1	มกราคม	2554	 48,039	 22,290

ผลประโยชน์ที่จ่ายแล้ว	 -	 -

ต้นทุนบริการปัจจุบันและดอกเบี้ย	 9,934	 5,245

ผลขาดทุน(กำไร)จากการประมาณการตามหลักคณิตศาสตร์ประกันภัย	 -	 -

ภาระผูกพันผลประโยชน์พนักงาน	ณ	วันที่	31	ธันวาคม	2554	 57,973	 27,535

ภาระผูกพันผลประโยชน์	พนักงาน	ณ	วันที่	1	มกราคม	2555	 57,973	 27,535

ผลประโยชน์ที่จ่ายแล้ว	 -	 -

ต้นทุนบริการปัจจุบันและดอกเบี้ย	 7,090	 2,714

ผลขาดทุน(กำไร)จากการประมาณการตามหลักคณิตศาสตร์ประกันภัย	 -	 -

ภาระผูกพันผลประโยชน์พนักงาน	ณ	วันที่	31	ธันวาคม	2555	 65,063	 30,249

	

	 ค่าใช้จ่ายที่รับรู้ในกำไรหรือขาดทุนสำหรับปีสิ้นสุดวันที่	31	ธันวาคม	มีดังนี้	
	 พันบาท

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะบริษัท

      2555 2554 2555 2554

ต้นทุนบริการปัจจุบัน	 	 5,109	 8,101	 1,817	 4,443

ต้นทุนดอกเบี้ย	 	 1,981	 1,713	 897	 802

ผลขาดทุน(กำไร)จากการประมาณการตามหลัก

	 คณิตศาสตร์ประกันภัย	 	 -	 -	 -	 -

รวม	 	 	 	 	 7,090	 9,814	 2,714	 5,245

	

	 ข้อสมมติฐานในการประมาณการตามหลักคณิตศาสตร์ประกันภัยที่สำคัญที่ใช้ในการคำนวณประมาณการภาระผูกพันผลประโยชน์พนัก

งานหลังจากออกจากงานสำหรับปีสิ้นสุดวันที่	31	ธันวาคม	2555	และ	2554	มีดังต่อไปนี้	

	
  งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะบริษัท

อัตราคิดลด	(ร้อยละ)	 3.56	-	4.28	 3.56

อัตราการเพิ่มขึ้นของเงินเดือน	(ร้อยละ)	 4.00	-	4.80	 4.00	-	4.80

สัดส่วนของพนักงานที่เลือกลาออกก่อนเกษียณอายุ	(ร้อยละ)		 3.00	-	13.00	(*)	 3.00	-	7.00	(*)

อัตรามรณะ	(ร้อยละ)		 TMO	2008	(**)	 TMO	2008	(**)

	

(*)		 ขึ้นอยู่กับอัตราถัวเฉลี่ยของกลุ่มอายุของพนักงาน	

(**)	 อ้างอิงตามตารางอัตรามรณะไทย	2551	ประเภทสามัญ	(TMO	2008:	Thai	Mortality	Ordinary	Tables	of	2008)	
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24. ทุนสำรองตามกฎหมายและงินปันผลจ่าย 
 ทุนสำรองตามกฎหมายของบรัษัท 

	 เพื่อให้เป็นไปตามมาตรา	116	 แห่งพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจำกัด	 พ.ศ.	2535	 บริษัทจะต้องจัดสรรกำไรสุทธิประจำปีส่วนหนึ่งไว้

เป็นทุนสำรองไม่น้อยกว่าร้อยละ	5	 ของกำไรประจำปีหักด้วยยอดขาดทุนสะสมยกมา	(ถ้ามี)	 จนกว่าทุนสำรองนี้จะมีจำนวนไม่น้อยกว่าร้อยละ	10	

ของทุนจดทะเบียน	ทุนสำรองตามกฎหมายดังกล่าวไม่สามารถนำไปจ่ายเป็นเงินปันผลได้	

	 ณ	วันที่	31	ธันวาคม	2555	และ	2554	บริษัทได้จัดสรรกำไรสำหรับปี	จำนวน	105.94	ล้านบาท	และ	27.36	ล้านบาท	ตามลำดับ	ไป

เป็นทุนสำรองตามกฎหมาย	

 ทุนสำรองตามกฎหมายของบริษัทย่อย 

	 ตามบทบัญญัติแห่งประมวลกฎหมายแพ่งและพาณิชย์	 บริษัทย่อยต้องจัดสรรกำไรสุทธิสำหรับปีส่วนหนึ่งไว้เป็นทุนสำรองตามกฎหมาย

ไม่น้อยกว่าร้อยละ	5	ของกำไรทุกคราวที่ประกาศจ่ายเงินปันผลจนกว่าทุนสำรองนี้จะมีจำนวนไม่น้อยกว่าร้อยละ	10	ของทุนจดทะเบียน	ทุนสำรอง

ตามกฎหมายดังกล่าวไม่สามารถนำไปจ่ายเป็นเงินปันผลได้	

	 ณ	วันที่	31	ธันวาคม	2555	และ	2554	บริษัทย่อยได้จัดสรรกำไรสำหรับปี	จำนวน	71.08	ล้านบาท	และ	15.50	ล้านบาท	ตามลำดับ	ไป

เป็นทุนสำรองตามกฎหมาย	

 เงินปันผลจ่าย 

    เงินปันผล
   เงินปันผลจ่าย จ่ายต่อหุ้น
 เงินปันผล อนุมัติโดย (ล้านบาท) (บาท) วันที่จ่ายเงินปันผล

ปี 2555 
เงินปันผลระหว่างกาลสำหรับปี	2555	 ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทเมื่อ	 388.20	 0.040	 7	กันยายน	2555

	 	 วันที่	10	สิงหาคม	2555

เงินปันผลประกาศจ่ายจากกำไรของปี	2554	 ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท		 291.08	 0.030	 18	พฤษภาคม	2555

	 	 วันที่	28	กุมภาพันธ์	2555	และ

	 ที่ประชุมใหญ่สามัญผู้ถือหุ้นประจำปี	2555

	 	 วันที่	30	เมษายน	2555

รวมเงินปันผลจ่ายระหว่างปี	2555	 	 	 679.28	 0.070

ปี 2554
เงินปันผลระหว่างกาลสำหรับปี	2554	 ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทเมื่อ	 242.63	 0.025	 8	กันยายน	2554

	 	 วันที่	11	สิงหาคม	2554

เงินปันผลประกาศจ่ายจากกำไรของปี	2553	 ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท		 291.15	 0.030	 18	พฤษภาคม	2554

	 	 วันที่	28	กุมภาพันธ์	2554	และ

	 ที่ประชุมใหญ่สามัญผู้ถือหุ้นประจำปี	2554

	 	 วันที่	29	เมษายน	2554

รวมเงินปันผลจ่ายระหว่างปี	2554	 	 	 533.78	 0.055

	

25. ค่าตอบแทนกรรมการ 
	 ค่าตอบแทนกรรมการซึ่งประกอบด้วย	เบี้ยประชุมและค่าตอบแทนรายปีของคณะกรรมการและกรรมการชุดย่อย	สำหรับปีสิ้นสุดวันที่	31	

ธันวาคม	มีจำนวนดังนี้		
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  ล้ า น บ า ท

        2555 2554

บริษัท	เหมราชพัฒนาที่ดิน	จำกัด	(มหาชน)	 	 	 	 17.71	 17.16

บริษัท	อีสเทิร์น	ซีบอร์ด	อินดัสเตรียล	เอสเตท	(ระยอง)	จำกัด	 	 	 	 8.54	 8.54

	 รวม	 	 	 	 	 	 26.25	 25.70

	

26.  กองทุนสำรองเลี้ยงชีพ 
	 บริษัทและบริษัทย่อยทั้ง	8	 คือ	 บริษัท	 อีสเทิร์นอินดัสเตรียลเอสเตท	 จำกัด	 บริษัท	 อีสเทิร์น	 ซีบอร์ด	 อินดัสเตรียล	 เอสเตท	(ระยอง)	

จำกัด	บริษัท	อีสเทิร์น	ไพพ์ไลน์	เซอร์วิสเซส	จำกัด	บริษัท	เอช-คอนสตรัคชั่น	แมนเนจเม้นท์		แอนด์	เอ็นจิเนียริ่ง	จำกัด	บริษัท	เอช	–	ฟีนิกซ์	

พร็อพเพอร์ตี้	จำกัด	บริษัท	เหมราช	คลีน	วอเตอร์	จำกัด	บริษัท	เหมราช	สระบุรี	ที่ดินอุตสาหกรรม	จำกัด	และบริษัท	เหมราช	ระยอง	ที่ดิน

อุตสาหกรรม	 จำกัด	 ร่วมกันจัดตั้งกองทุนสำรองเลี้ยงชีพทิสโก้ร่วมทุน	 มั่นคง	 ซึ่งจดทะเบียนแล้ว	 ตามพระราชบัญญัติกองทุนสำรองเลี้ยงชีพ	

พ.ศ.2530		จึงไม่มียอดปรากฏในงบแสดงฐานะการเงิน	สมาชิกประกอบด้วยพนักงานประจำของบริษัทและบริษัทย่อย	ตามระเบียบของกองทุน	ใน

แต่ละเดือนสมาชิกและบริษัทจ่ายเงินสะสมเข้ากองทุนในอัตราร้อยละ	4	ถึงร้อยละ	10	ของค่าจ้างโดยขึ้นกับอายุงาน	สมาชิกมีสิทธิได้รับเงินสะสม

ของสมาชิกคืนทั้งจำนวนรวมทั้งผลประโยชน์สุทธิ	 และได้รับเงินสมทบของบริษัทรวมทั้งผลประโยชน์สุทธิ	 ในอัตราที่กำหนดตามอายุงานของ

สมาชิก	 กองทุนสำรองเลี้ยงชีพนี้บริหารโดย	บริษัท	หลักทรัพย์จัดการกองทุน	ทิสโก้	 จำกัด	 ในระหว่างปี	2555	 และ	2554	บริษัทและบริษัทย่อย

จ่ายสมทบเข้ากองทุนเป็นจำนวนเงินประมาณ	11.81	ล้านบาท	และ	10.27	ล้านบาท	(เฉพาะบริษัท	:	จำนวนเงินประมาณ	4.68	ล้านบาท	และ	4.63	

ล้านบาท)	ตามลำดับ	

	 ในปี	2554	บริษัทย่อย	2	บริษัท	คือ	บริษัท	เหมราช	สระบุรี	ที่ดินอุตสาหกรรม	จำกัด	และบริษัท	เหมราช	ระยอง	ที่ดินอุตสาหกรรม	

จำกัด	 ร่วมกันจัดตั้งกองทุนสำรองเลี้ยงชีพพนักงานจัดการบริษัท	 ปูนซิเมนต์ไทย	 จำกัด	(มหาชน)	 ซึ่งจดทะเบียนแล้ว	 และกองทุนสำรองเลี้ยงชีพ	

เครือซิเมนต์ไทย	 ซึ่งจดทะเบียนแล้ว	 ตามพระราชบัญญัติกองทุนสำรองเลี้ยงชีพ	 พ.ศ.2530	 	 จึงไม่มียอดปรากฏในงบแสดงฐานะการเงิน	 สมาชิก

ประกอบด้วยพนักงานประจำของบริษัทย่อย	 ตามระเบียบของกองทุน	 ในแต่ละเดือนสมาชิกและบริษัทจ่ายเงินสะสมเข้ากองทุนในอัตราร้อยละ	3	

ถึงร้อยละ	10	 ของค่าจ้างโดยขึ้นกับอายุงาน	 สมาชิกมีสิทธิได้รับเงินสะสมของสมาชิกคืนทั้งจำนวนรวมทั้งผลประโยชน์สุทธิ	 และได้รับเงินสมทบ

ของบริษัทรวมทั้งผลประโยชน์สุทธิ	ในอัตราที่กำหนดตามอายุงานของสมาชิก	กองทุนสำรองเลี้ยงชีพนี้บริหารโดย	บริษัท	หลักทรัพย์จัดการกองทุน

รวม	ไอเอ็นจี		จำกัด	ในระหว่างปี	2554	บริษัทย่อยทั้งสองแห่งจ่ายสมทบเข้ากองทุนเป็นจำนวนเงินประมาณ	0.88	ล้านบาท	

	

27. ค่าใช้จ่ายตามลักษณะ 
	 ค่าใช้จ่ายสำคัญ	สำหรับปีสิ้นสุดวันที่	31	ธันวาคม	ซึ่งจำแนกตามลักษณะได้ดังนี้	
	 ล้านบาท

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะบริษัท

      2555 2554 2555 2554

การเปลี่ยนแปลงในต้นทุนโครงการพัฒนาอสังหาริมทรัพย์	 	 		(1,531.40)	 (349.53)	 					139.12		 166.17

การลงทุนในต้นทุนโครงการพัฒนาอสังหาริมทรัพย์	 	 			4,892.98		 2,124.01	 					121.80		 225.64

ต้นทุนทางการเงินที่ถือเป็นรายจ่ายฝ่ายทุน	 								 	16.65		 9.99	 													-				 -

การลงทุนในต้นทุนโครงการพัฒนาอสังหาริมทรัพย์

	 ที่โอนไปเป็นอสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุน	 	 		(1,070.12)	 (382.80)	 					(84.93)	 13.43

ค่าใช้จ่ายพนักงาน	 	 174.69		 154.66	 53.41	 48.04

ค่าเสื่อมราคาและค่าใช้จ่ายตัดบัญชี	 					 		256.39		 192.71	 							28.36		 18.47

ภาษีธุรกิจเฉพาะและค่าธรรมเนียมโอนที่ดิน	 					 		192.66		 108.49	 							12.52		 26.03

ค่าธรรมเนียมให้คำแนะนำและปรึกษา	 						 			26.07		 39.40	 							24.99		 32.80

ค่าตอบแทนกรรมการ	และผู้บริหาร	 	 208.42	 160.58	 130.72	 101.59
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29. สินทรัพย์ที่ใช้เป็นหลักประกัน  
	 สินทรัพย์ที่ใช้เป็นหลักประกัน	ณ	วันที่	31	ธันวาคม	2555	ประกอบด้วย	

 บริษัท เหมราชพัฒนาที่ดิน จำกัด (มหาชน)  

	 1)	 เงินลงทุนในหุ้นสามัญของบริษัท	เก็คโค่-วัน	จำกัด	จำนวน	406.84	ล้านหุ้น	จำนำเพื่อเป็นหลักประกันการกู้ยืมเงินให้กับบริษัท

ดังกล่าว	

	 2)	 เงินลงทุนในหุ้นสามัญของบริษัท	โกลว์	ไอพีพี	จำกัด	จำนวน	14.25	ล้านหุ้น	จำนำเพื่อเป็นหลักประกันการกู้ยืมเงินให้กับบริษัท

ดังกล่าว	

	 3)	 ที่ดินบางส่วนในโครงการของบริษัทรวมทั้งส่วนควบ	ถูกจดจำนองเพื่อใช้เป็นหลักประกันการกู้ยืมกับธนาคารพาณิชย์และสถาบัน

การเงินในประเทศ		

	 4)	 อาคารชุดสำนักงานของบริษัท	 ได้นำไปจดจำนองเพื่อใช้เป็นหลักประกันการกู้ยืมของบริษัทกับธนาคารพาณิชย์ในประเทศ		

แห่งหนึ่ง	

 บริษัท อีสเทิร์นอินดัสเตรียลเอสเตท จำกัด  

					 ที่ดินในโครงการพัฒนาอสังหาริมทรัพย์บางส่วนของบริษัทได้นำไปจดจำนองเพื่อเป็นหลักประกันการกู้ยืมเงินต่อธนาคารพาณิชย์		

แห่งหนึ่ง	

 บริษัท อีสเทิร์น ซีบอร์ด อินดัสเตรียล เอสเตท (ระยอง) จำกัด 

	 ที่ดินและอาคารโรงงานอุตสาหกรรมสำเร็จรูปบางส่วนในโครงการของบริษัท	 จดจำนองเพื่อค้ำประกันเงินเบิกเกินบัญชีและเงินกู้ยืมกับ

ธนาคารพาณิชย์	

 บริษัท เหมราช อีสเทิร์นซีบอร์ด อินดัสเตรียลเอสเตท จำกัด 

	 ที่ดินและอาคารโรงงานอุตสาหกรรมสำเร็จรูปบางส่วนในโครงการของบริษัทได้นำไปจดจำนองเพื่อเป็นหลักประกันการกู้ยืมเงินของ

บริษัทและบริษัทใหญ่ต่อธนาคารพาณิชย์ในประเทศ	

 บริษัท เอช – ฟีนิกซ์ พร็อพเพอร์ตี้ จำกัด 

	 อาคารชุดสำนักงานของบริษัท	ได้นำไปจดจำนองเพื่อใช้เป็นหลักประกันการกู้ยืมของบริษัทใหญ่กับธนาคารพาณิชย์ในประเทศแห่งหนึ่ง	

 บริษัท เหมราช สระบุรี ที่ดินอุตสาหกรรม จำกัด 

	 ที่ดินบางส่วนในโครงการของบริษัท	 ได้นำไปจดจำนองเพื่อใช้เป็นหลักประกันการกู้ยืมของบริษัทใหญ่กับธนาคารพาณิชย์ในประเทศ		

แห่งหนึ่ง	

 บริษัท เหมราช ระยอง ที่ดินอุตสาหกรรม จำกัด      

					 ที่ดินบางส่วนในโครงการของบริษัท	 ได้นำไปจดจำนองเพื่อใช้เป็นหลักประกันการกู้ยืมของบริษัทใหญ่กับธนาคารพาณิชย์ในประเทศ		

แห่งหนึ่ง	

	

30. ข้อผูกพันตามสัญญา 
	 ข้อผูกพันตามสัญญา	ณ	วันที่	31	ธันวาคม	2555	ประกอบด้วย	

	 ตามที่บริษัทและบริษัทย่อยได้เข้าร่วมดำเนินงานโครงการจัดตั้งนิคมอุตสาหกรรม	 กับการนิคมอุตสาหกรรมแห่งประเทศไทย	(“กนอ.”)	

ตามสัญญาร่วมดำเนินงาน		

	 1)	 นิคมอุตสาหกรรมเหมราชชลบุรีระยะที่	1	และระยะที่	2	สัญญาลงวันที่	5	กรกฎาคม	และวันที่	29	ธันวาคม	2532	ตามลำดับ	

ซึ่งบริษัทได้แก้ไขสัญญาร่วมดำเนินงานดังกล่าวกับ	กนอ.	เมื่อวันที่	31	ตุลาคม	2544	ต่อมาเมื่อวันที่	29	มีนาคม	2548	ได้รวม

สัญญาทั้ง	2	ฉบับเป็นฉบับเดียว	
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	 2)	 นิคมอุตสาหกรรมเหมราชตะวันออก	(มาบตาพุด)	สัญญาลงวันที่	27	ธันวาคม	2532	นั้น	บริษัทได้แก้ไขสัญญาร่วมดำเนินงาน

ดังกล่าวกับ	กนอ.	เมื่อวันที่	31	ตุลาคม	2544	ต่อมาเมื่อวันที่	29	มีนาคม	2548	ได้รวมสัญญาทั้ง	2	ฉบับเป็นฉบับเดียว	

	 3)	 นิคมอุตสาหกรรมอีสเทิร์นซีบอร์ด	(ระยอง)	สัญญาเลขที่	1/2539	และเลขที่	1/2540	

	 4)	 นิคมอุตสาหกรรมเหมราช	อีสเทิร์นซีบอร์ด	สัญญาเลขที่	1/2542	(ทีเอส	21)	

	 โดยเงื่อนไขที่สำคัญสรุปได้ดังนี้	

	 1)	 บริษัทและบริษัทย่อยเป็นผู้ให้บริการระบบสาธารณูปโภคและสิ่งอำนวยความสะดวกแก่ผู้ประกอบการในนิคมอุตสาหกรรม	 โดย

ต้องจ่ายค่าใช้จ่ายในการร่วมดำเนินงานแก่	กนอ.	

	 2)	 บริษัทและบริษัทย่อยไม่ต้องโอนอสังหาริมทรัพย์	ส่วนควบและอุปกรณ์	ตลอดจนระบบสาธารณูปโภคและสิ่งอำนวยความสะดวก

แก่	กนอ.	

	 3)		 บริษัทและบริษัทย่อยต้องจัดให้มีกองทุนเพื่อการบำรุงรักษาและสร้างทดแทนระบบสาธารณูปโภคและสิ่งอำนวยความสะดวกใน

นิคมอุตสาหกรรม	(“กองทุนจม”)	

 บริษัท เหมราชพัฒนาที่ดิน จำกัด (มหาชน)  

	 1)	 เงินลงทุนในบริษัท	 โกลว์	 ไอพีพี	 จำกัด	 จำนวน	142.50	 ล้านบาท	บริษัทเข้าถือครองในอัตราส่วนร้อยละ	5	 เพื่อรักษาสัดส่วน

การถือหุ้นให้เป็นไปตามเงื่อนไขที่ต้องปฏิบัติต่อการไฟฟ้าฝ่ายผลิตแห่งประเทศไทย	

	 2)	 บริษัทมีภาระผูกพันตามสัญญาจ้างเหมางานก่อสร้างโรงงานสำเร็จรูปและระบบสาธารณูปโภค	 คิดเป็นจำนวนเงินคงเหลือตาม

สัญญา	17.76	ล้านบาท		

	 3)	 เงินลงทุนในบริษัท	เก็คโค่-วัน	จำกัดจำนวน	4,068.40	ล้านบาท	บริษัทถือหุ้นในอัตราร้อยละ	35	โดยบริษัทมีภาระผูกพันที่ต้อง

ชำระค่าหุ้นเพิ่มทุนและให้กู้ยืมเงินตามสัดส่วนของการถือหุ้น	 โดยบริษัท	 เก็คโค่-วัน	 จำกัด	 ได้ทำสัญญาซื้อขายไฟฟ้ากับการ

ไฟฟ้าฝ่ายผลิตแห่งประเทศไทย	(กฟผ.)	แล้วเมื่อวันที่	10	กันยายน	2551	ตามสัญญาซื้อขายไฟฟ้า	บริษัท	เก็คโค่-วัน	จำกัด	จะ

ขายกำลังการผลิตไฟฟ้าทั้งหมดให้กับ	กฟผ.	เป็นระยะเวลา	25	ปี	นับจากวันเริ่มดำเนินการผลิตเชิงพาณิชย์	ภายใต้โครงการผู้

ผลิตไฟฟ้าเอกชนรายใหญ่	(IPP)	ทั้งนี้	บริษัท	เก็คโค่-วัน	จำกัด	ได้วางหนังสือค้ำประกันธนาคารมูลค่า	10	ล้านเหรียญสหรัฐไว้

เพื่อเป็นหลักประกันกับทางการไฟฟ้าฝ่ายผลิตแห่งประเทศไทยและค้ำประกันโดยบริษัทตามสัดส่วนการลงทุน	บริษัท	เก็คโค่-วัน	

จำกัดได้เริ่มการดำเนินงานเชิงพาณิชย์	ในวันที่	26	กรกฎาคม	2555	

	 	 	 มูลค่าเงินลงทุนในโครงการทั้งสิ้นของบริษัท	 เก็คโค่-วัน	 จำกัด	 อยู่ที่ประมาณ	1,170	 ล้านเหรียญสหรัฐ	 หรือ	38,991	

ล้านบาท	 โดยใช้เงินลงทุนจากผู้ถือหุ้น	 ประมาณ	13,500	 ล้านบาท	 บริษัทมีข้อผูกพันจะต้องใช้เงินลงทุนตามสัดส่วนการถือหุ้น	

ร้อยละ	35	 เป็นจำนวนเงินประมาณ	4,750	 ล้านบาท	 บริษัท	 เก็คโค่-วัน	 จำกัด	 ได้รับการสนับสนุนสินเชื่อโครงการจากผู้ให้กู้

สถาบันการเงินทั้งต่างประเทศและในประเทศเป็นจำนวนเงิน	460	 ล้านเหรียญสหรัฐ	 และ	9,960	 ล้านบาทโดยมีเงื่อนไขตาม

สัญญาเงินกู้ที่เกี่ยวเนื่องกับบริษัทในการให้บริษัทต้องมีเงินฝากหรือหนังสือเลตเตอร์ออฟเครดิตของธนาคารเป็นประกันการร่วม

ทุนของบริษัทในส่วนที่ยังไม่ได้ชำระ	และบริษัทจะต้องนำหุ้นของบริษัท	เก็คโค่-วัน	จำกัด	ซึ่งบริษัทลงทุนจำนำเป็นหลักประกัน

การกู้ยืมเงินของโครงการนี้ด้วย	

 บริษัท อีสเทิร์นอินดัสเตรียลเอสเตท จำกัด 

	 บริษัทมีภาระผูกพันตามสัญญางานก่อสร้างในระบบสาธารณูปโภคคิดเป็นจำนวนเงินคงเหลือ	0.80	ล้านบาท	

 บริษัท อีสเทิร์น ซีบอร์ด อินดัสเตรียล เอสเตท (ระยอง) จำกัด 

	 1)	 บริษัทมีภาระผูกพันตามสัญญาร่วมลงทุนระหว่าง	บริษัท	เหมราชพัฒนาที่ดิน	จำกัด	(มหาชน)	และบริษัทอีกแห่งหนึ่งโดยบริษัท

มีภาระต้องจ่ายค่านายหน้าจากการขายที่ดิน	 ค่าบริหารงานจากการให้บริการสาธารณูปโภค	 และการให้เช่าอาคารโรงงานให้แก่	

บริษัท	เหมราชพัฒนาที่ดิน	จำกัด	(มหาชน)	เป็นอัตราร้อยละของยอดรายได้	

	 2)	 บริษัทมีภาระผูกพันตามสัญญางานจ้างเหมางานก่อสร้างโรงงานสำเร็จรูปและระบบสาธารณูปโภค	 คิดเป็นจำนวนเงินคงเหลือ	

222.99	ล้านบาท	
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 บริษัท เหมราช อีสเทิร์นซีบอร์ด อินดัสเตรียลเอสเตท จำกัด 

	 บริษัทมีภาระผูกพันตามสัญญาจ้างเหมางานก่อสร้างโรงงานสำเร็จรูป	 และระบบสาธารณูปโภค	 คิดเป็นจำนวนเงินคงเหลือตามสัญญา	

406.12	ล้านบาท		

 บริษัท เอสเอ็มอี แฟคทอรี่ จำกัด 

	 1)	 บรษิทัมภีาระผกูพนัจากการดำเนนิการซือ้ทีด่นิจำนวนเงนิ	89.14	ลา้นบาท	โดยบรษิทัไดจ้า่ยเงนิไปแลว้เปน็จำนวน	8.91	ลา้นบาท	

	 2)	 บริษัทมีภาระผูกพันตามสัญญาจ้างเหมางานก่อสร้างโรงงานสำเร็จรูป	 และระบบสาธารณูปโภค	 คิดเป็นจำนวนเงินคงเหลือตาม

สัญญา	239.79	ล้านบาท		

 บริษัท เหมราช สระบุรี ที่ดินอุตสาหกรรม จำกัด 

	 1)	 บริษัทมีภาระผกูพนัจากการดำเนนิการซือ้ทีด่นิจำนวนเงนิ	30	ลา้นบาท	โดยบรษิทัไดจ้า่ยเงนิไปแลว้เปน็จำนวน	24.90	ลา้นบาท	

	 2)	 บรษิทัมภีาระผกูพนัตามสญัญาจา้งเหมางานกอ่สรา้งระบบสาธารณปูโภค	คดิเปน็จำนวนเงนิคงเหลอืตามสญัญา	240.30	ลา้นบาท		

 บริษัท เหมราช ระยอง ที่ดินอุตสาหกรรม จำกัด 

	 บริษัทมีภาระผูกพันตามสัญญาจ้างเหมางานก่อสร้างระบบสาธารณูปโภค	คิดเป็นจำนวนเงินคงเหลือตามสัญญา	132.53	ล้านบาท		

 บริษัท เหมราช คลีน วอเตอร์ จำกัด 

	 บริษัทมีภาระผูกพันตามสัญญางานก่อสร้างในระบบสาธารณูปโภคคิดเป็นจำนวนเงินคงเหลือ	34.64	ล้านบาท	

 บริษัท เหมราช เอ็นเนอร์ยี่ จำกัด 

	 บริษัทได้เข้าลงนามในสัญญาเข้าลงทุนในบริษัท	กัลฟ์	 เจพี	 เอ็นแอลแอล	จำกัด	(GNLL)	กับ	บริษัท	กัลฟ์	 เจพี	จำกัด	ในวงเงินมูลค่า

เงินลงทุน	381	ล้านบาทซึ่งคิดเป็นอัตราร้อยละ	25.01โดยบริษัทดังกล่าวจะดำเนินธุรกิจโรงงานผลิตไฟฟ้า	126	 เมกกะวัตต์เพื่อจำหน่าย

พลังงานไฟฟ้าให้แก่การไฟฟ้าฝ่ายผลิตแห่งประเทศไทย	(กฟผ)	และลูกค้าอุตสาหกรรม	

 
31.   ภาระผูกพันและหนี้สินที่อาจจะเกิดขึ้นในภายหน้า 
	 ภาระผูกพันและหนี้สินที่อาจจะเกิดขึ้นในภายหน้า	ณ	วันที่	31	ธันวาคม	2555	ประกอบด้วย	

	 1)	 บริษัทและบริษัทย่อยได้ทำสัญญาจะซื้อจะขายที่ดินโดยมีเงื่อนไขว่าถ้าผู้จะซื้อมิได้รับการส่งเสริมการลงทุนจากคณะกรรมการส่ง

เสริมการลงทุน	 และ/หรือ	 ไม่ได้รับอนุญาตในการใช้ที่ดินจากการนิคมอุตสาหกรรมแห่งประเทศไทย	(กนอ.)	 แล้ว	 	 บริษัทและ

บริษัทย่อยจะต้องจ่ายคืนเงินค่างวดและเงินมัดจำแก่ผู้จะซื้อที่ดิน	

	 2)	 บริษัทและบริษัทย่อยมีภาระผูกพันจากการค้ำประกันการทำสัญญากู้ยืมเงินของบริษัทและบริษัทย่อยหลายแห่ง	 เพื่อเป็นหลัก

ประกันในการกู้ยืมวงเงินรวม	4,988	ล้านบาท	(เฉพาะบริษัท	:	1,090	ล้านบาท)	

	 3)	 บริษัทและบริษัทย่อยมีภาระผูกพันจากการค้ำประกันการทำสัญญาเช่าซื้อของบริษัทที่เกี่ยวข้องกัน	 ซึ่งมียอดคงเหลือรวม	16.68	

ล้านบาท	(เฉพาะบริษัท	:	7.64	ล้านบาท)	

	 4)	 บริษัทและบริษัทย่อยมีภาระผูกพันจากการค้ำประกันและการขอให้ธนาคารออกหนังสือค้ำประกันบริษัท	 ในการปฏิบัติตาม

สัญญาร่วมดำเนินงานแก่การนิคมอุตสาหกรรมแห่งประเทศไทย	 ปฏิบัติตามสัญญาต่อกรมศุลกากรในเขตปลอดอากรนิคม

อุตสาหกรรมการก่อสร้างระบบสาธารณูปโภคตามสัญญาซื้อขายที่ดินในโครงการ	การก่อสร้างสายส่งไฟฟ้าและสถานีไฟฟ้า	การ

ปฏิบัติตามสัญญาซื้อขายน้ำดิบและอื่นๆ	วงเงินรวม	870.68	ล้านบาท	(เฉพาะบริษัท	:	164.03	ล้านบาท)	

	 5)	 บริษัทมีภาระผูกพันจากการค้ำประกันการออกหนังสือค้ำประกันธนาคารของบริษัทร่วมแห่งหนึ่ง	 ในจำนวนวงเงินรวมไม่เกิน	

123.32	ล้านบาท		

	



รายงานประจําปี 2555 | บริษัท เหมราชพัฒนาท่ีดิน จำกัด (มหาชน) | 105

32. มติที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นเกี่ยวกับหุ้นกู้ 
	 ที่ประชุมวิสามัญผู้ถือหุ้น	ครั้งที่	1/2550	ของบริษัท	 เหมราชพัฒนาที่ดิน	จำกัด	(มหาชน)	 เมื่อวันที่	11	กันยายน	2550	ได้มีมติอนุมัติ

การออกและเสนอขายหุ้นกู้	โดยมีรายละเอียดเบื้องต้นดังนี้	

	 รายละเอียดเบื้องต้นของหุ้นกู้	

	 ชนิด															 :		 หุ้นกู้ประเภทมีหลักประกันหรือไม่มีหลักประกัน	โดยมีหรือไม่มีผู้แทนผู้ถือหุ้นกู้	

	 สกุลเงิน												 :		 เงินบาทและ/หรือเงินสกุลอื่นๆ	

	 มูลค่ารวมหุ้นกู้								 :		 วงเงินรวมไม่เกิน	6,000,000,000	บาท	หรือเงินสกุลต่างประเทศอื่นในจำนวนที่เท่ากัน	

	 อายุ															 :		 ไม่เกิน	10	ปี	นับแต่วันออกหุ้นกู้	

	 การเสนอขาย								 :		 เสนอขายให้แก่ประชาชนทั่วไป	 (Public	Offering)	 และ/หรือให้แก่นักลงทุนโดยเฉพาะ

เจาะจง	 และ/หรือผู้ลงทุนสถาบันในคราวเดียวกันหรือต่างคราวกัน	 ตามประกาศคณะ

กรรมการกำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ที่เกี่ยวข้อง	

	 การไถ่ถอนก่อนครบ		 :		 ผู้ถือหุ้นกู้อาจมีหรือไม่มีสิทธิขอให้บริษัทไถ่ถอนหุ้นกู้ก่อนครบกำหนด	 และบริษัท	 อาจมีหรือ

ไม่มีสิทธิไถ่ถอนหุ้นกู้ก่อนครบกำหนด	ทั้งนี้	 ให้เป็นไปตามข้อตกลงและเงื่อนไขของหุ้นกู้ที่จะ

ออกในแต่ละคราว	

	 ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้น	ครั้งที่	1/2554	ของบริษัท	เหมราชพัฒนาที่ดิน	จำกัด	(มหาชน)	เมื่อวันที่	29	เมษายน	2554	ได้มีมติอนุมัติการ

ออกและเสนอขายหุ้นกู้	โดยมีรายละเอียดเบื้องต้นดังนี้	

	 รายละเอียดเบื้องต้นของหุ้นกู้	

	 ชนิด															 :		 หุ้นกู้ประเภทมีหลักประกันหรือไม่มีหลักประกัน	โดยมีหรือไม่มีผู้แทนผู้ถือหุ้นกู้	

	 สกุลเงิน												 :		 เงินบาทและ/หรือเงินสกุลอื่นๆ	

	 มูลค่ารวมหุ้นกู้				 :		 วงเงินรวมไม่เกิน	6,000,000,000	บาท	หรือเงินสกุลต่างประเทศอื่นในจำนวนที่เท่ากัน	

	 อายุ															 :		 ไม่เกิน	15	ปี	นับแต่วันออกหุ้นกู้	

	 การเสนอขาย								 :		 เสนอขายให้แก่ประชาชนทั่วไป	 (Public	Offering)	 และ/หรือให้แก่นักลงทุนโดยเฉพาะ

เจาะจง	 และ/หรือผู้ลงทุนสถาบันในคราวเดียวกันหรือต่างคราวกัน	 ตามประกาศคณะ

กรรมการกำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ที่เกี่ยวข้อง	

	 การไถ่ถอนก่อนครบ		 :		 ผู้ถือหุ้นกู้อาจมีหรือไม่มีสิทธิขอให้บริษัทไถ่ถอนหุ้นกู้ก่อนครบกำหนด	 และบริษัท	 อาจมีหรือ

ไม่มีสิทธิไถ่ถอนหุ้นกู้ก่อนครบกำหนด	ทั้งนี้	 ให้เป็นไปตามข้อตกลงและเงื่อนไขของหุ้นกู้ที่จะ

ออกในแต่ละคราว	

	 ทั้งนี้ให้คณะกรรมการเป็นผู้พิจารณากำหนดรายละเอียดและเงื่อนไขอื่นๆในการออกและเสนอขายหุ้นกู้ของมติที่ประชุมผู้ถือหุ้นทั้ง	 2	

ครั้งดังกล่าว		เช่น	ชนิด	จำนวนหุ้นกู้ที่จะออกในแต่ละคราว	อายุ	วิธีการเสนอขาย	มูลค่าที่ตราไว้	วัตถุประสงค์การนำ	เงินที่ได้รับไปใช้	ราคาขาย

ต่อหน่วย	อัตราดอกเบี้ยและวิธีการชำระดอกเบี้ย	
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33. สิทธิและประโยชน์ตามบัตรส่งเสริมการลงทุน 
	 บริษัทและบริษัทย่อย	7	 บริษัท	 ได้รับสิทธิพิเศษทางภาษีจากคณะกรรมการส่งเสริมการลงทุนการส่งเสริมการลงทุนตามพระราชบัญญัติ

ส่งเสริมการลงทุน	พ.ศ.	2520	สิทธิประโยชน์ที่สำคัญบางประการสามารถสรุปได้ดังต่อไปนี้	

	
  ขนาด/จำนวนหน่วยที่ สิทธิประโยชน์ที่สำคัญ

 วันที่ได้รับการส่งเสริม ได้รับการส่งเสริม ยกเว้นภาษีเงินได้นิติ ลดหย่อนภาษีเงินได้นิติบุคคล

 การลงทุน การลงทุน บุคคลเป็นเวลา (***) ร้อยละ 50 เป็นเวลา (****)

บริษัท เหมราชพัฒนาที่ดิน จำกัด (มหาชน)
ก.	 เขตนิคมอุตสาหกรรม

	 ก.1	 29	ธันวาคม	2531	 1,500	ไร่	 	7	ปี	(*)	 5	ปี	(*)

	 ก.2	 15	กุมภาพันธ์	2533	 2,000	ไร่	 	7	ปี	(*)	 ไม่มี	(*)

	 ก.3	 25	กรกฎาคม	2544	 1,282	ไร่	 	7	ปี	(**)	 ไม่มี	(*)

ข.	 พัฒนาอาคารสำหรับโรงงานอุตสาหกรรม

	 ข.1	 21	มิถุนายน	2543	 11	หน่วย	 	7	ปี	(*)	 ไม่มี	(*)

	 ข.2	 18	มิถุนายน	2555	 2	หน่วย	 	7	ปี	(*)	 ไม่มี

	 ข.3	 5	กรกฎาคม	2555	 9	หน่วย	 	7	ปี	(*)	 ไม่มี

	 ข.4	 1	สิงหาคม	2555	 8	หน่วย	 	7	ปี	(*)	 ไม่มี

บริษัท อีสเทิร์นอินดัสเตรียลเอสเตท จำกัด
ก.	 เขตนิคมอุตสาหกรรม

	 ก.1	 8	พฤษภาคม	2532	 626	ไร่	 5	ปี	(*)	 5	ปี	(*)

	 	 23	กันยายน	2535	 1,850	ไร่	 8	ปี	(*)	 5	ปี	(*)

	 	 	 (ส่วนขยาย)	

	 ก.2	 27	พฤศจิกายน	2545	 1,240	ไร่	 8	ปี	(*)	 5	ปี

	 ก.3	 17	มีนาคม	2552	 576	ไร่	 8	ปี	 5	ปี

บริษัท อีสเทิร์น ซีบอร์ด อินดัสเตรียล เอสเตท (ระยอง) จำกัด 
ก.	 เขตนิคมอุตสาหกรรม

	 ก.1	 21	มิถุนายน	2538	 2,063	ไร่	 8	ปี	(*)	 5	ปี	(*)

	 	 9	สิงหาคม	2539	 1,532	ไร่	 8	ปี	(*)	 5	ปี	(*)

	 	 	 (ส่วนขยาย)	

	 ก.2	 27	ตุลาคม	2540	 2,466	ไร่	 8	ปี	(*)	 5	ปี

	 	 31	กรกฎาคม	2543	 325	ไร่	 8	ปี	(*)	 5	ปี

	 	 	 (ส่วนขยาย)	

	 ก.3	 25	กรกฎาคม	2544	 716	ไร่	 7	ปี	 ไม่มี

	 ก.4	 8	ธันวาคม	2547	 1,020	ไร่	 8	ปี	 5	ปี

	 ก.5	 17	ตุลาคม	2550	 520	ไร่	 8	ปี	 5	ปี

ข.	 พัฒนาอาคารสำหรับโรงงานอุตสาหกรรม

	 ข.1	 19	มกราคม	2543	 22	หน่วย	 8	ปี	(*)	 5	ปี

	 ข.2	 21	มิถุนายน	2543	 13	หน่วย	 8	ปี	(*)	 5	ปี

	 ข.3	 29	พฤศจิกายน	2543	 12	หน่วย	 8	ปี	(*)	 5	ปี

	 ข.4	 16	มกราคม	2545	 51	หน่วย	 8	ปี	(*)	 5	ปี

	 ข.5	 27	มีนาคม	2545	 22	หน่วย	 8	ปี	(*)	 5	ปี

	 ข.6	 7	กันยายน	2549	 6	หน่วย	 8	ปี	 5	ปี

	 ข.7	 23	มีนาคม	2550	 7	หน่วย	 8	ปี	 5	ปี

	 ข.8	 14	กรกฎาคม	2554	 1	หน่วย	 8	ปี	 5	ปี

	 ข.9	 10	พฤศจิกายน	2554	 12	หน่วย	 8	ปี	 5	ปี

	 ข.10	 22	สิงหาคม	2555	 23	หน่วย	 8	ปี	 5	ปี

	 ข.11	 5	พฤศจิกายน	2555	 3	หน่วย	 8	ปี	 5	ปี
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สิทธิและประโยชน์ตามบัตรส่งเสริมการลงทุน	(ต่อ)	

	
  ขนาด/จำนวนหน่วยที่ สิทธิประโยชน์ที่สำคัญ

 วันที่ได้รับการส่งเสริม ได้รับการส่งเสริม ยกเว้นภาษีเงินได้นิติ ลดหย่อนภาษีเงินได้นิติบุคคล

 การลงทุน การลงทุน บุคคลเป็นเวลา (***) ร้อยละ 50 เป็นเวลา (****)

บริษัท เหมราช อีสเทิร์นซีบอร์ด อินดัสเตรียลเอสเตท จำกัด	

ก.	 เขตนิคมอุตสาหกรรม

	 ก.1	 22	พฤษภาคม	2540	 1,407	ไร่	 8	ปี	 5	ปี

	 ก.2	 22	พฤษภาคม	2540	 1,375	ไร่	 8	ปี	 5	ปี

	 ก.3	 22	พฤษภาคม	2540	 1,485	ไร่	 8	ปี	 5	ปี

	 ก.4	 26	กันยายน	2539	 1,653	ไร่	 8	ปี	 5	ปี

	 ก.5	 23	มกราคม	2551	 1,500	ไร่	 8	ปี	 5	ปี

ข.	 พัฒนาอาคารสำหรับโรงงานอุตสาหกรรม

	 ข.1	 14	สิงหาคม	2550	 13	หน่วย	 8	ปี	 5	ปี

	 ข.2	 29	ธันวาคม	2551	 1	หน่วย	 8	ปี	 5	ปี

	 ข.3	 30	ธันวาคม	2552	 1	หน่วย	 8	ปี	 5	ปี

	 ข.4	 30	ธันวาคม	2552	 1	หน่วย	 8	ปี	 5	ปี

	 ข.5	 30	ธันวาคม	2552	 1	หน่วย	 8	ปี	 5	ปี

	 ข.6	 4	มกราคม	2553	 1	หน่วย	 8	ปี	 5	ปี

	 ข.7	 12	กรกฎาคม	2554	 1	หน่วย	 8	ปี	 5	ปี

	 ข.8	 18	สิงหาคม	2554	 2	หน่วย	 8	ปี	 5	ปี

	 ข.9	 2	สิงหาคม	2554	 3	หน่วย	 8	ปี	 5	ปี

	 ข.10	 10	พฤศจิกายน	2554	 3	หน่วย	 8	ปี	 5	ปี

	 ข.11	 30	พฤศจิกายน	2554	 3	หน่วย	 8	ปี	 5	ปี

	 ข.12	 16	ธันวาคม	2554	 1	หน่วย	 7	ปี	 ไม่มี

	 ข.13	 19	เมษายน	2555	 1	หน่วย	 8	ปี	 5	ปี

	 ข.14	 28	พฤษภาคม	2555	 1	หน่วย	 8	ปี	 5	ปี

	 ข.15	 1	สิงหาคม	2555	 2	หน่วย	 8	ปี	 5	ปี

	 ข.16	 17	สิงหาคม	2555	 1	หน่วย	 8	ปี	 5	ปี

	 ข.17	 29	สิงหาคม	2555	 1	หน่วย	 8	ปี	 5	ปี

	 ข.18	 29	สิงหาคม	2555	 1	หน่วย	 8	ปี	 5	ปี

	 ข.19	 4	กันยายน	2555	 1	หน่วย	 8	ปี	 5	ปี

	 ข.20	 1	พฤศจิกายน	2555	 1	หน่วย	 8	ปี	 5	ปี

	 ข.21	 1	พฤศจิกายน	2555	 2	หน่วย	 8	ปี	 5	ปี

	 ข.22	 1	พฤศจิกายน	2555	 2	หน่วย	 8	ปี	 5	ปี

	 ข.23	 17	ธันวาคม	2555	 7	หน่วย	 7	ปี	 ไม่มี

	 ข.24	 20	ธันวาคม	2555	 4	หน่วย	 7	ปี	 ไม่มี

	 ข.25	 28	ธันวาคม	2555	 1	หน่วย	 8	ปี	 5	ปี

บริษัท เหมราช สระบุรี ที่ดินอุตสาหกรรม จำกัด
ก.	 เขตอุตสาหกรรม

	 ก.1	 21	พฤศจิกายน	2534	 1,450	ไร่	 7	ปี	(*)	 ไม่มี	(*)

	 ก.2	 25	สิงหาคม	2537	 1,200	ไร่	 7	ปี	(*)	 ไม่มี	(*)

	 ก.3	 27	เมษายน	2548	 890	ไร่	 7	ปี	 ไม่มี
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สิทธิและประโยชน์ตามบัตรส่งเสริมการลงทุน	(ต่อ)	

	
  ขนาด/จำนวนหน่วยที่ สิทธิประโยชน์ที่สำคัญ

 วันที่ได้รับการส่งเสริม ได้รับการส่งเสริม ยกเว้นภาษีเงินได้นิติ ลดหย่อนภาษีเงินได้นิติบุคคล

 การลงทุน การลงทุน บุคคลเป็นเวลา (***) ร้อยละ 50 เป็นเวลา (****)

ข.	 พัฒนาอาคารสำหรับโรงงานอุตสาหกรรม

	 ข.1	 29	มิถุนายน	2555	 1	หน่วย	 7	ปี	 ไม่มี

	 ข.2	 5	กรกฎาคม	2555	 8	หน่วย	 7	ปี	 ไม่มี

	 ข.3	 5	กรกฎาคม	2555	 2	หน่วย	 7	ปี	 ไม่มี

	 ข.4	 10	สิงหาคม	2555	 2	หน่วย	 7	ปี	 ไม่มี

	 ข.5	 22	สิงหาคม	2555	 5	หน่วย	 7	ปี	 ไม่มี

บริษัท เหมราช ระยอง ที่ดินอุตสาหกรรม จำกัด
ก.	 เขตอุตสาหกรรม

	 ก.1	 26	มกราคม	2539	 1,600	ไร่	 8	ปี	(*)	 5	ปี	(*)

	 ก.2	 16	สิงหาคม	2543	 520	ไร่	 8	ปี	(*)	 5	ปี

	 ก.3	 14	มีนาคม	2544	 1,343	ไร่	 8	ปี	 5	ปี

บริษัท เหมราช วอเตอร์ จำกัด
ก.	 กิจการสาธารณูปโภคและบริการพื้นฐาน

	 ก.1	 25	ตุลาคม	2548	 15.55	ล้าน	ลบ.ม.	 8	ปี	 5	ปี

บริษัท เอสเอ็มอี แฟคทอรี่ จำกัด
ก.	 พัฒนาพื้นที่สำหรับกิจการอุตสาหกรรม

	 ก.1	 9	พฤศจิกายน	2554	 276	ไร่	 8	ปี	 ไม่มี

ข.	 พัฒนาอาคารสำหรับโรงงานอุตสาหกรรม

	 ข.1	 21	พฤษภาคม	2550	 2	หน่วย	 7	ปี	 ไม่มี

	 ข.2	 26	กรกฎาคม	2554	 1	หน่วย	 8	ปี	 5	ปี

	 ข.3	 10	สิงหาคม	2555	 12	หน่วย	 7	ปี	 5	ปี

	

	 *	 สิทธิประโยชน์ที่สำคัญสิ้นสุดแล้ว	

	 **	 ยังไม่เริ่มมีรายได้จากการประกอบกิจการจึงยังไม่ได้ใช้สิทธิประโยชน์ที่สำคัญ	

	 ***	 นับจากวันที่มีรายได้จากการประกอบกิจการ	

	 ****	 นับจากวันที่การยกเว้นภาษีเงินได้นิติบุคคลหมดลง	

	



รายงานประจําปี 2555 | บริษัท เหมราชพัฒนาท่ีดิน จำกัด (มหาชน) | 109

	 รายได้ในประเทศแยกตามส่วนงานทางธุรกิจที่ได้รับการส่งเสริมและไม่ได้รับการส่งเสริมการลงทุนสำหรับปีสิ้นสุดวันที่	31	 ธันวาคม	 ได้

ดังนี้	
	(หน่วย:	พันบาท)

 ส่วนที่ได้รับการส่งเสริม  ส่วนที่ไม่ได้รับการส่งเสริม รวม

  2555 2554 2555 2554 2555 2554

งบการเงินรวม	

รายได้จากการขายอสังหาริมทรัพย์	 2,680,542.82	 1,562,877.84	 1,548,822.94	 865,218.85	 4,229,365.76	 2,428,096.69

รายได้ค่าบริการ	 880,105.93	 632,356.27	 1,289,879.98	 1,090,008.43	 2,169,985.91	 1,722,364.70

	 รวม	 3,560,648.75	 2,195,234.11	 2,838,702.92	 1,955,227.28	 6,399,351.67	 4,150,461.39

งบการเงินเฉพาะบริษัท	

รายได้จากการขายอสังหาริมทรัพย์	 -	 -	 297,324.90	 639,274.30	 297,324.90	 639,274.30

รายได้ค่าบริการ	 2,347.27	 -	 133,138.19	 141,040.06	 135,485.46	 141,040.06

	 รวม	 2,347.27	 -	 430,463.09	 780,314.36	 432,810.36	 780,314.36

	

34. เครื่องมือทางการเงิน 
 นโยบายการบริหารความเสี่ยง 

	 ความเสี่ยงจากอัตราดอกเบี้ย	 และความเสี่ยงจากอัตราแลกเปลี่ยนเงินตราต่างประเทศ	 เกิดขึ้นจากการดำเนินธุรกิจตามปกติ	 ซึ่งขึ้นอยู่

กับความเสี่ยงของการเปลี่ยนแปลงอัตราในท้องตลาดหลังวันที่เกิดรายการ	

	 กลุ่มบริษัทเหมราชฯ	มีนโยบายป้องกันความเสี่ยงด้านอัตราดอกเบี้ย	และความเสี่ยงจากอัตราแลกเปลี่ยนเงินตราต่างประเทศด้วยวิธีการ	

ดังต่อไปนี้	

	 ก.	 ดำรงสัดส่วนระหว่างเงินกู้ยืมในประเทศและต่างประเทศ	

	 ข.	 จัดหาเงินกู้	เงินยืมทั้งในรูปอัตราดอกเบี้ยคงที่	และอัตราดอกเบี้ยลอยตัว	

	 ค.	 การใช้สินทรัพย์เป็นหลักทรัพย์ค้ำประกันการกู้ยืมเงิน	

	 ทั้งนี้กลุ่มบริษัทเหมราชฯ	 ไม่มีนโยบายที่จะประกอบธุรกรรมตราสารทางการเงินนอกงบแสดงฐานะการเงิน	 ที่เป็นตราสารอนุพันธ์	 เพื่อ

การเก็งกำไรหรือการค้า	

 มูลค่ายุติธรรมของเครื่องมือทางการเงิน 

	 นอกจากที่เปิดเผยในหมายเหตุประกอบงบการเงินที่	3	มูลค่ายุติธรรมของเครื่องมือทางการเงินที่สำคัญ	ประกอบด้วย	

	 ก.	 มูลค่ายุติธรรมของเงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด	 ลูกหนี้การค้า	 เงินเบิกเกินบัญชีและเงินกู้ยืมจากสถาบันการเงิน	 	 เจ้าหนี้

การค้า	 และค่าใช้จ่ายค้างจ่าย	 ประมาณเท่ากับมูลค่าตามบัญชี	 ซึ่งใกล้เคียงกัน	 เนื่องจากเป็นเครื่องมือทางการเงินที่ครบ

กำหนดในระยะสั้น	

	 ข.	 มูลค่ายุติธรรมของเงินลงทุนระยะสั้นในหลักทรัพย์เผื่อขายเท่ากับมูลค่าตามราคาตลาด	

	 ค.		 มูลค่ายุติธรรมของเงินให้กู้ยืมระยะสั้นและเงินทดรองแก่กิจการที่เกี่ยวข้องกัน	 เงินให้กู้ยืมแก่กิจการที่เกี่ยวข้องกัน	 เงินกู้ยืมอื่น	

เงินกู้ยืมระยะสั้นและเงินทดรองจากกิจการที่เกี่ยวข้องกัน	และเจ้าหนี้และเงินกู้ยืมจากกิจการที่เกี่ยวข้องกัน	ไม่สามารถประมาณ

ได้	เนื่องจากมีระยะเวลาในการจ่ายชำระไม่แน่นอน	
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35. เหตุการณ์ภายหลังวันที่ในงบการเงิน 
	 1.	 วันที่	22-25	 มกราคม	2556	 บริษัทได้ออกจำหน่ายหุ้นกู้ไม่ด้อยสิทธิและไม่มีหลักประกัน	 ครั้งที่	1/2556	 ครบกำหนดไถ่ถอนปี	

2566	ซึ่งผู้ออกหุ้นกู้มีสิทธิไถ่ถอนหุ้นกู้ก่อนครบกำหนดไถ่ถอน	จำนวน	2,500	ล้านบาท	(2,500,000	หน่วย	มูลค่าตราไว้หน่วยละ	

1,000	 บาท)	 โดยออกจำหน่ายในราคาหน่วยละ	1,000	 บาท	 ออกเสนอขายแก่ผู้ลงทุนสถาบันและ/หรือผู้ลงทุนรายใหญ่	 หุ้นกู้

มีอายุ	10	ปี	โดยครบกำหนดวันไถ่ถอนวันที่	22-25	มกราคม	2566	มีอัตราดอกเบี้ยคงที่ร้อยละ	5.50	ต่อปีโดยจ่ายชำระดอกเบี้ย

ทุกไตรมาส	

	 2.	 เมื่อวันที่	30	มกราคม	2556	และ	8	กุมภาพันธ์	2556	บริษัท	เหมราช	เอ็นเนอร์ยี่	จำกัด	ได้จ่ายชำระเงินลงทุนในบริษัท	กัลฟ์	

เจพี	 เอ็นแอลแอล	 จำกัด	(GNLL)	 ให้	 บริษัท	 กัลฟ์	 เจพี	 จำกัด	 เป็นจำนวนเงินรวม	269	 ล้านบาทซึ่งคิดเป็นอัตราร้อยละ	

25.01โดยบริษัทดังกล่าวจะดำเนินธุรกิจโรงงานผลิตไฟฟ้า	126	 เมกกะวัตต์เพื่อจำหน่ายพลังงานไฟฟ้าให้แก่การไฟฟ้าฝ่ายผลิต

แห่งประเทศไทย	(กฟผ)	และลูกค้าอุตสาหกรรม	

	

36. การอนุมัติงบการเงิน 
	 งบการเงินระหว่างกาลนี้ได้รับอนุมัติโดยคณะกรรมการของบริษัท	เมื่อวันที่	28	กุมภาพันธ์	2556	



โครงสร้างผู้ถือหุ้นและโครงสร้างองค์กร

รายชือ่ผูถ้อืหุน้รายใหญ ่10 รายแรก ณ วนัที ่27 สงิหาคม 2555 


 ลำดับ  ช่ือ-สกุล จำนวนหุ้น % จำนวนหุ้น

	 1	 น.ส.เพ็ญพรรณี	หอรุ่งเรือง	 1,068,725,770	 11.01

	 2	 บริษัท	ไทยเอ็นวีดีอาร์	จำกัด	 880,521,490	 9.07

	 3	 Credit	Agricole	(Suisse)	SA,	Singapore	Branch		 849,906,389	 8.76

	 4	 CHASE	NOMINEES		LIMITED	28	 760,011,595	 7.83

	 5	 Nomura	Singapore	Limited	–	Customer	Segregated	Account	 651,534,500	 6.71

	 6	 EFG	BANK	AG	 447,377,000	 4.61

	 7	 นายสมบัติ	เทพสถิตย์	 337,989,500	 3.48

	 8	 QUAM	SECURITIES	COMPANY	LIMITED	A/C	CLIENT	 336,830,000	 3.47

	 9	 น.ส.กานดา	กรกชสกุลวงศ์	 319,776,800	 3.30

	 10	 นางกนกกานต์	ศิริรัตนพันธ		 316,911,100	 3.27

ผู้ถือหุ้น



คณะกรรมการบริษัท

	 คณะกรรมการสรรหา		
	
	 คณะกรรมการ	 	 คณะกรรมการ	
	 บรรษัทภิบาล	 	 ตรวจสอบ	

คณะกรรมการบริหาร	
	 คณะกรรมการ	
	 บริหารความเสี่ยง	 กรรมการผู้จัดการ	

	 	 	 ผู้ตรวจสอบภายใน	
	
	
	
	 รองกรรมการผู้จัดการ	 	 รองกรรมการผู้จัดการ	



 ฝ่ายลูกค้าสัมพันธ์ ฝ่ายพัฒนาโครงการ  ฝ่ายวางแผนและ  ฝ่ายวางแผน
 ธุรกิจ ธุรกิจ  นักลงทุนสัมพันธ์  โครงการ  ฝ่ายการเงิน
 นิคมอุตสาหกรรม นิคมอุตสาหกรรม    ธุรกิจที่พักอาศัย

 ฝ่ายปฎิบัติการ       ฝ่ายบัญชี
 ธุรกิจ  ฝ่ายระบบข้อมูล    ฝ่ายลูกค้าสัมพันธ์ และกฎหมาย
 นิคมอุตสาหกรรม  และบริการ  ฝ่ายการตลาด  โครงการธุรกิจ
       ที่พักอาศัย

        ฝ่ายจัดหา
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ชือ่
 

บรษิทั เหมราชพฒันาทีด่ิน จำกดั (มหาชน) 
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บรษิทั อสีเทริน์อนิดสัเตรียลเอสเตท จำกดั  

บรษิทั อสีเทริน์ซีบอรด์อนิดสัเตรยีล 
เอสเตท ระยอง จำกดั 
บรษิทั เหมราช อสีเทริน์ซีบอรด์ อนิดสัเต
รยีล เอสเตท จำกดั 

บรษิทั อสีเทริน์ไพพไ์ลนเ์ซอรว์สิเซส จำกดั                                                         

บรษิทั เดอะพารค์เรสซเิดนซ์ จำกดั 

บรษิทั เอช-คอนสตรคัชัน่ แมนเนจเม้นท ์
แอนด ์เอน็จเินยีริ่ง จำกดั 

บรษิทั เหมราช วอเตอร ์จำกดั 

บรษิทั เอสเอม็อ ีแฟคทอรี ่จำกดั 

บรษิทั เอช-ฟนีกิซ์ พรอ็พเพอรต์ี ้จำกดั 

บรษิทั เหมราชคลนี  วอเตอร ์จำกดั 

บรษิทั มลิเลยีน ไอสแ์ลนดพ์ัทยา จำกดั 

บรษิทั ระยอง 2012  จำกดั 

H-International (BVI) Co., Ltd. 

Hemaraj International Co., Ltd. 

บรษิทั เหมราช สระบรุ ีทีด่นิอตุสาหกรรม 
จำกดั 
บรษิทั เหมราช ระยอง ทีด่นิอตุสาหกรรม 
จำกดั 

บรษิทั เหมราช เอ็นเนอรย์ี ่จำกดั 

บรษิทั เกค็โค-่วนั จำกดั 

บรษิทั โคเฟล ี(ประเทศไทย) จำกดั 

บรษิทั หว้ยเหาะไทย จำกดั 

บรษิทั หว้ยเหาะเพาเวอร ์จำกดั 

บรษิทั โกลว ์เหมราช วนิด ์จำกดั 

1
นา

ยช
วล
ติ	
เศ
รษ

ฐเ
มธ

กีลุ
	

/,	
X	


































2	
นา

ยส
ทุธ

พินั
ธุ	์
จา
รมุ

ณ
	ี

/	

































3

นา
ยส

วสั
ดิ	์
หอ

รุง่
เร
อืง
	


/	


X	











X	

X	



/	

/	
X	








4	

นา
ยธ
งช
ยั	
ศร
สีม

บรู
ณ
าน

นท
	์

/,	
//
	

X	
/,	
//
	

/	
	/	

X	


X	
X	

X	
X	

/	
/	


/	

X	
X	

/	








5	
นา

ยถ
าว
ร	
อน

นัต
ค์ศู

ร	ี
/,	
//
	
















/	

















6	
นา

ยเ
ดว

ดิ	
รชิ
าร
ด์	
นา

รโ์
ดน

	
/,	
//
	

/	
/,	
//
	

/	
X	

/	
X	

/	
/	

/	
/	

/	
/	

/	
/	

/	
/	

/	
/	

X	
/	

/	
/	

7	
นา

ยว
วิฒั

น	์
จริ
ฐัต

กิา
ลส

กลุ
	

/,	
//
	

/	
/,	
//
	

/	
/	

/	
/	

/	
/	

/	
/	

/	
/	

/	
/	

/	
/	

/	
/	

/	
/	

/	
/	

8	
นา

ยป
เีต
อร
	์จ
อห

น์	
เอ
ด็ม

นัส
นั	

/	

































9	

นา
งพ

รร
ณ
	ีว
รว
ฒุ
จิง
สถ

ติ	
/	


































10
	

นา
งส
าว
ปทั

มา
	ห
อร
ุง่เ
รอื
ง	

/,	
//
	

/	
/,	
//
	

/	
/	

/	


/	
/	

/	
/	

/	
/	




/	
/	

/	
	/	

/	
/	


/	

11


นา
ยส

มพ
งษ

	์ว
นา

ภา
	

/	

































12
	

นา
ยว
กิจิ

	ห
อร
ุง่เ
รอื
ง	

/	

































13


นา

ยส
นุท

ร	
คง
สนุ

ทร
กจิ

กลุ
	























/	

/	



	/	

	



/	

14
	

นา
ยธ
นนิ

ทร
	์ท
รพั

ยบ์
ญุ
เร
อืง
	










/	
























15
	

นา
ยศ

ริศิ
กัด

ิ	์ก
จิร
กัษ

า	









/	

























 หม
าย
เห
ต:ุ
	

1)
	/	
=	
กร
รม

กา
ร	
		
		
2)
	X
	=
	ป
ระ
ธา
นก

รร
มก

าร
		
		
3)
	//
	=
	ก
รร
มก

าร
บร

หิา
ร	

ข้อ
มูล
กา
รด
ำร
งต
ำแ
หน
่งข
อง
กร
รม
กา
รแ
ละ
ผ
ู้บร
ิหา
รใ
นบ
ริษ
ัท
บร
ิษัท
ย่อ

ยแ
ละ
บร
ิษัท
ร่ว
ม

รายงานประจําปี 2555 | บริษัท เหมราชพัฒนาท่ีดิน จำกัด (มหาชน) | 117



  การถือหุ้น

 ช่ือ/ ตำแหน่ง 1 ม.ค.55 ระหว่างปี  31 ธ.ค.55 รวมท้ังส้ิน
   2555
	 1.	 นายชวลิต	เศรษฐเมธีกุล	 ประธานคณะกรรมการ	 -	 -	 -	 -

	 	 คู่สมรส	/	บุตรท่ียังไม่บรรลุนิติภาวะ	 	 -	 -	 -	

	 2.	 นายสุทธิพันธ์ุ	จารุมณี		 กรรมการอิสระ	/	ประธานกรรมการ	 -	 -	 -	 -

	 	 	 ตรวจสอบ

	 	 คู่สมรส	/	บุตรท่ียังไม่บรรลุนิติภาวะ	 	 -	 -	 -	

	 3.	 นายธงชัย	ศรีสมบูรณานนท์	 กรรมการ		 2,365,540	 -	 -	 2,365,540

	 	 คู่สมรส	/	บุตรท่ียังไม่บรรลุนิติภาวะ	 	 -	 -	 -	

	 4.	 นายถาวร	อนันต์คูศรี	 กรรมการ		 191,000	 -	 -	 191,000

	 	 คู่สมรส	/	บุตรท่ียังไม่บรรลุนิติภาวะ	 	 -	 -	 -	

	 5.	 นายเดวิด	ริชาร์ด	นาร์โดน	 กรรมการ	/	กรรมการผู้จัดการ	 41,559,783	 14,000,000	 27,559,783	 27,559,783

	 	 	 และประธานเจ้าหน้าท่ีบริหาร

	 	 คู่สมรส	/	บุตรท่ียังไม่บรรลุนิติภาวะ	 	 -	 -	 -	

	 6.	 นายวิวัฒน์	จิรัฐติกาลกุล	 กรรมการ	/	รองกรรมการผู้จัดการ	 8,364,180	 -	 -	 8,364,180

	 	 คู่สมรส	/	บุตรท่ียังไม่บรรลุนิติภาวะ	 	 -	 -	 -	

	 7.	 นายปีเตอร์	จอร์น	เอ็ดมันสัน	 กรรมการอิสระ	/กรรมการตรวจสอบ	 3,749,500	 1,000,000	 -	 2,749,500

	 	 คู่สมรส	/	บุตรท่ียังไม่บรรลุนิติภาวะ		 	 -	 -	 -	

	 8.	 นางพรรณี	วรวุฒิจงสถิต	 กรรมการอิสระ	/	กรรมการตรวจสอบ	 -	 -	 -	 -

	 	 คู่สมรส	/	บุตรท่ียังไม่บรรลุนิติภาวะ	 	 -	 -	 -	

	 9.	 นางสาวปัทมา	หอรุ่งเรือง	 กรรมการ	/	รองกรรมการผู้จัดการ	/		 1,000	 -	 1,000	 1,000

	 	 	 ประธานเจ้าหน้าท่ีบริหารฝ่ายการเงิน

	 	 คู่สมรส	/	บุตรท่ียังไม่บรรลุนิติภาวะ		 	 -	 -	 -	

	10.	 นายสมพงษ์	วนาภา	 กรรมการอิสระ	/		ประธานกรรมการ	 -	 -	 -	 -

	 	 	 บรรษัทภิบาล

	 	 คู่สมรส	/	บุตรท่ียังไม่บรรลุนิติภาวะ	 	 -	 -	 -	

	11.	 นายวิกิจ	หอรุ่งเรือง	 กรรมการ	 108,195,000	 -	 108,195,000	 108,195,000

	 	 คู่สมรส	/	บุตรท่ียังไม่บรรลุนิติภาวะ	 	 -	 -	 -	

	12.	 นายสุนทร	คงสุนทรกิจ	 ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการ	 -	 -	 -	 -

คู่สมรส	/	บุตรท่ียังไม่บรรลุนิติภาวะ	 	 -	 -	 -	

	13.	 นายธนินทร์	ทรัพย์บุญเรือง	 ผู้อำนวยการฝ่ายพัฒนาโครงการ		 -	 -	 -	 -

	 	 คู่สมรส	/	บุตรท่ียังไม่บรรลุนิติภาวะ		 	 -	 -	 -	

	14.	 นายศิริศักด์ิ	กิจรักษา	 ผู้อำนวยการฝ่ายบัญชี		 -	 -	 -	 -

	 	 คู่สมรส	/	บุตรท่ียังไม่บรรลุนิติภาวะ			 	 -	 -	 -	

	15.	 นางสาวสมใจ	วชิรห้า		 ผู้อำนวยการฝ่ายการเงิน	 -	 -	 -	 -

	 	 คู่สมรส	/	บุตรท่ียังไม่บรรลุนิติภาวะ		 	 -	 -	 -	

	16.	 นายนิพนธ์	หาญพัฒนพาณิชย์		 ผู้อำนวยการฝ่ายวางแผนโครงการ		 -	 -	 -	 -

	 	 	 ธุรกิจท่ีพัก

	 	 คู่สมรส	/	บุตรท่ียังไม่บรรลุนิติภาวะ	 	 -	 -	 -	

	17.	 นายปรีเปรม	มาลาสิทธิ	 ผู้อำนวยการฝ่ายศูนย์การฝึกอบรม	 -	 -	 -	 -

	 	 	 นิคมอุตสาหกรรม

	 	 คู่สมรส	/	บุตรท่ียังไม่บรรลุนิติภาวะ		 	 -	 -	 -	

[การถอืหุน้ของกรรมการ,ผูบ้รหิาร,คูส่มรสและบตุรทีย่งัไมบ่รรลนุติภิาวะณ31ธนัวาคม.2555]
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ค่าตอบแทนของผู้สอบบัญชี

[ค่าตอบแทนจากการสอบบัญชี(auditfee)]
	 บรษิทัและบรษิทัยอ่ยจา่ยคา่ตอบแทนการสอบบญัชใีหแ้กส่ำนกังาน	 เอ.	 เอม็.	ท.ี	แอสโซซเิอท	ซึง่เปน็			สาํนกังานทีผู่ส้อบบญัชสีงักดั	

ในรอบปบีญัชทีีผ่า่นมามจีาํนวนเงนิรวม	5.13	ลา้น		



[ค่าบริการอื่น(non-auditfee)]
	 บรษิทัและบรษิทัยอ่ยจา่ยคา่ตอบแทนของงานบรกิารอืน่	 ซึง่ไดแ้ก	่ คา่บรกิารสำหรบัจดัทำรายงานของ	BOI	 ใหแ้กส่ำนกังานสอบบญัช	ี

ในรอบปบีญัชทีีผ่า่นมาม	ีจาํนวนเงนิรวม	160,000	บาท	



   การถือหุ้น

 ช่ือ/ ตำแหน่ง 1 ม.ค.55 ระหว่างปี  31 ธ.ค.55 รวมท้ังส้ิน
   2555
	18.	 นายเผ่าพิทยา	สมุทรกล่ิน	 ผู้อำนวยการฝ่ายวางแผนและ	 -	 -	 -	 -

	 	 	 นักลงทุนสัมพันธ์

	 	 คู่สมรส	/	บุตรท่ียังไม่บรรลุนิติภาวะ	 	 -	 -	 -	

	19.	 นางสาวศิญาภัสร์	จันทไชยโรจน์	 ผู้อำนวยการฝ่ายการตลาด	 -	 -	 -	 -

	 	 	 และฝ่ายลูกค้าสัมพันธ์โครงการท่ีพักอาศัย

	 	 คู่สมรส	/	บุตรท่ียังไม่บรรลุนิติภาวะ	 	 -	 -	 -	

	20.	 นางสาวลัดดา	โรจนาวิไลวุฒิ	 ผู้อำนวยการฝ่ายลูกค้าสัมพันธ์ธุรกิจนิคม	 -	 -	 -	 -

	 	 คู่สมรส	/	บุตรท่ียังไม่บรรลุนิติภาวะ	 	 	 	 	

	21.	 นางสาวอัญชลี	ประเสิร์ฐจันทร์	 ผู้อำนวยการฝ่ายลูกค้าสัมพันธ์ธุรกิจนิคม	 -	 -	 -	 -

	 	 คู่สมรส	/	บุตรท่ียังไม่บรรลุนิติภาวะ	 	 -	 -	 -	

	22.	 นางสาวปรารถนา	กิจจานนท์	 ผู้อำนวยการฝ่ายจัดหา	 -	 -	 -	 -

	 	 คู่สมรส	/	บุตรท่ียังไม่บรรลุนิติภาวะ	 	 -	 -	 -	

	23.	 นายรักษ์พล	กังน้อย	 ผู้อำนวยการฝ่ายปฏิบัติการ	 -	 -	 -	 -

	 	 	 และซ่อมบำรุง

	 	 คู่สมรส	/	บุตรท่ียังไม่บรรลุนิติภาวะ	 	 -	 -	 -	

	24.	 นายอภิชาติ	ตรงสุขสรรค์	 ผู้ช่วยอำนวยการฝ่ายระบบข้อมูล	 -	 -	 -	 -

	 	 	 และบริการ

	 	 คู่สมรส	/	บุตรท่ียังไม่บรรลุนิติภาวะ	 	 -	 -	 -	
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บุคคลอ้างอิงอื่นๆ

[นายทะเบียนหลักทรัพย์]
	 บริษัท	ศูนย์รับฝากหลักทรัพย์	(ประเทศไทย)	จำกัด

	 62	อาคารตลาดหลักทรัพย์ประเทศไทย	ช้ัน	4,	6-7

	 ถนนรัชดาภิเษก	แขวงคลองเตย	เขตคลองเตย

	 กรุงเทพฯ	10110,	ประเทศไทย

	 โทรศัพท์	0-2229-2800

	 โทรสาร	0-2654-5427

[หน่วยงานตรวจสอบภายใน]
	 บริษัท	ซี	เอ	เอส	จำกัด

	 92/18	อาคารสาธรธานี	2	ช้ัน	9	โซน	B

	 ถนนสาธรเหนือ	แขวงสีลม	เขตบางรัก	กรุงเทพ

	 10500	โทรศัพท์	0-2229-2800	โทรสาร	0-2359-1259

[ผู้สอบบัญชี]
	 นายสุมิตร	ขอไพบูลย์		CPA	No.4885

	 สำนักงาน	เอ.เอ็ม.ที	แอสโซซิเอท

	 491/27	สีลมพลาซ่า

	 ถนนสีลม	เขตบางรัก

	 กรุงเทพฯ	10500,	ประเทศไทย	

	 โทรศัพท์	0-2234-1676,	0-2234-1678

	 โทรสาร	0-2237-2133

[ที่ปรึกษากฎหมาย]
	 บริษัท	อัลเลน	แอนด์	โอเวอร่ี	(ประเทศไทย)	จำกัด

	 130	อาคารสินธร	3	ช้ัน	22		ถนนวิทยุ	

	 กรุงเทพฯ	10330,	ประเทศไทย

	 โทรศัพท์	0-2263-7600

	 โทรสาร	0-2263-7699

[ที่ปรึกษาทางการเงิน]
	 พิจารณาตามโครงการ
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FINANCIAL HIGHLIGHTS

Note:	 *	 Internal	Reclassification,		
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KEYFINANCIALFIGURES

(Million Baht)	 2009 2010 2011 2012
 

Operating	Revenue*	 2,229	 3,813	 4,232	 6,448

	 Total	Industrail	Estate	Revenue*	 704	 1,501	 1,785	 3,973

	 Total	Utilities	Revenue*	 1,026	 1,065	 1,230	 1,496

	 Total	Rental	Property	and	Service*	 515	 480	 573	 723

	 Total	Sale	of	Property*	 (15)	 766	 644	 257

Total	Revenue	 2,223	 4,020	 4,151	 6,399

Net	Income	 575	 1,216	 537	 2,294

Cash		 910	 3,517	 3,718	 1,694

Total	Assets	 13,680	 18,715	 20,010	 26,308

Total	Debts/Loans	 4,023	 8,011	 8,442	 11,141

Total	Liabilities	 5,222	 9,577	 10,881	 15,268

Total	Shareholder’s	Equity	 8,458	 9,139	 9,129	 11,040

Earning	Per	Share	(Baht)	 0.06	 0.13	 0.06	 0.24

Par	(Baht)	 0.40	 0.40	 0.40	 0.40

Current	Ratio	(Times)	 2.42	 4.95	 4.95	 2.34

Net	Debt	to	Equity	(Times)	 0.51		 0.66		 0.78	 1.23

Return	on	Assets	 4%	 8%	 3%	 9%

Return	on	Equity	 7%	 14%	 6%	 21%

Net	Profit	Margin	 26%	 30%	 13%	 36%

Earnings	per	Share	(Baht)	 0.06		 0.13		 0.06	 0.24

Book	Value	per	Share	(Baht)	 0.87		 0.94		 0.94	 1.14

No.	of	Shares	Issued	and	Paid		 9,705	 9,705	 9,705	 9,705

(Million	Shares)
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MESSAGE FROM THEBOARDOFDIRECTORS

MR.DAVID
R.NARDONE
President	&		
Chief	Executive	Officer	
10	March	2013	

MR.CHAVALIT
SETHAMETEEKUL

Chairman	of		
the	Board	of	Directors		

10	March	2013	

	 Hemaraj	Land	And	Development	Public	Company	Limited	finished	2012	with	strong	operating	and	financial	results.	Our	strategy	
of	broadening	revenue	and	capital	investments	is	strengthening	our	future.	
	 For	2012,	revenue	performance	was	Total	Revenue	of	Baht	6,399.4	million,	a	54%	increase	from	the	same	period	of	2011.	Total	
Net	income	was	Baht	2,293.8	million	or	on	a	Normalized	Net	Income	(NNI)	basis,	taking	out	swings	in	Unrealized	Foreign	Exchange,	Baht	
2,115.9	million,	comparable	to	the	NNI	for	the	year	of	2011	of	Baht	780.2	million.
	 Hemaraj	has	maintained	a	strong	balance	sheet	and	cash	flexibility.		Hemaraj	reported	2012	Total	Assets	of	Baht	26,308	million	
including	Baht	1,694	million	in	cash	and	deposits.	Total	Liabilities	were	Baht	15,268	million	with	Total	Shareholder	Equity	of	Baht	11,040	
million.	The	Net	Debt	to	Equity	ratio	was	1.23	to	1	times	representing	a	slight	increase	in	leverage	though	we	used	longer	term	bonds.
	 Revenue	for	2012	reflected	record	levels	of	industrial	estate	land	sales	and	transfers	with	Industrial	Estate	Land	sales	revenue	
being	up	123%	reflecting	this.		Broader	revenue	participation	included	Industrial	Estate	Utilities	revenue	increasing	20%	as	production	
capacity	recovered	from	2011.	As	well,	Ready	Built	Factory	rental	revenue	increased	46%.	Our	new	Hemaraj	Logistics	Parks	projects	
have	encouraging	initial	results.		
	 Automotive	industry	investment	is	expanding	in	Thailand,	in	addition	to	logistics,	electronics,	consumer	and	others.	The	au-
tomotive	production	in	Thailand	for	2012	recovered	to	2.4	million	vehicles	and	is	projected	at	3.0	to	3.3	million	vehicles	over	the	next	3	
to	6	years.	The	expansion	and	relocation	of	capital	to	Thailand	due	to	cost	currency	and	particularly	access	to	automotive	and	other	
growing	markets	has	continued.	
	 Investment	levels	from	Japan	remain	strong,	representing	almost	half	of	our	industrial	estate	contracts	the	last	4	quarters.	For	
the	year	2012,	record	operating	results	were	Industrial	Estate	Sales	of	2,317	rai	(927	acres	or	370	hectares),	with	115	contracts,	80	new	
customers	and	35	expansion	projects.		
	 Ready	Built	Factories	for	Rent	grew	by	76,786	square	meters	or	a	48%	increase	from	the	2011	year-end	cumulative	balance,	
with	another	23,992	square	meters	pre-leased	to	commence	in	2013.		
	 In	power	development,	our	Gheco-One	(660	MW	IPP)	power	investment,	though	delayed	was	in	operation	since	August	2012.		
We	have	other	confirmed	and	developing	power	projects	to	contribute	to	predictable	recurring	revenue	going	forward.
	 We	are	proud	that	our	good	corporate	governance	commitment	and	action	have	again	been	recognized	with	the	‘Excel-
lent’	5	logo	corporate	governance	rating	by	the	Thai	Institute	of	Directors	in	2012.	The	commitments,	obligations,	and	responsibilities	
that	companies	have	toward	all	stakeholders	reflect	that	we	have	to	continue	to	improve	still.	
	 Hemaraj	investment	continues	in	our	core	business	areas	-	Industrial	Estates,	Ready	Built	Factories,	Logistics	Parks,	Utilities,	
Power,	and	Property.		The	2012	revenue	and	operating	performance	are	starting	to	reflect	this	synergistic	leverage	and	increasing	profit	
opportunities.		
	 At	Hemaraj,	we	are	cognizant	of	global	economic	uncertainties	with	potential	risks	and	disruptions	in	investment,	trade	and	
our	business	model.	Consequently,	the	risk	profile	of	the	company,	despite	slightly	higher	leverage	due	to	overall	investment	levels,	
is	reflecting	the	increased	predictability	of	the	revenue	and	earnings.	Our	strategy	remains	to	provide	superior	long	term	returns	to	
shareholders.			
	 The	Management	and	the	Board	of	Directors	of	Hemaraj	Land	And	Development	Public	Company	Limited	would	like	to	
express	our	appreciation	to	our	stakeholders	for	entrusting	us	with	this	responsibility.
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MR. CHAVALIT SETHAMETEEKUL
Director	29	April	2008	
Chairman of the Board of Directors

Age :  66	Years      

Education / IOD Trainning :   
	 •	M.B.S.	(Political	Science),	Thammasart	University,	Bangkok	 	
	 •	Certificate	class	40,	National	Defence	College	of	Thailand	 	
	 •	Barrister	at	Law,	Institute	of	Legal	Education	of	Thai	BAR	 	
	 •	LL.B..(Hons),	Thammasart	University,	Bangkok	 	 	
	 •	DAP	6/2003	and	DCP	74/2006,	Thai	Institute	of	Directors	Association		
	 	 (IOD)	 	 	 	 	
	 •	Kellog	School	of	Management,	“Strategic	Thinking	and	Executive		
	 	 Action”	(Kellogg	School	of	Management,	Evanston,	Illinois,	Campus	of		
	 	 Northwestern	University,	USA)

Present Positions :  
 Public	Company	 None     
	 Other	Companies	 	 	 	 	
	 •	Chief	Executive	Officer	 Sriracha	Harbour	PCL.

Previous Positions :  
	 •	Director	General	 The	Customs	Department,	Ministry	of	Finance	
	 •	Deputy	Permanent	Secretary	 Ministry	of	Finance	 	 	
	 •	Inspectors	General	 Ministry	of	Finance		 	 	
	 •	Deputy	Director	General	 The	Excise	Department,	Ministry	of	Finance	
	 •	Chairman	 The	Board	of	Small	Business	Credit	Guarantee		
	 	 	 Corporation
	 •	Vice	Chairmen	 The	Board	of	Metropolitan	Electricity	Authority	
	 •	Vice	President	 The	Board	of	Airports	of	Thailand	Public		 	
	 	 	 Compay	Limited
	 •	Vice	President	 The	Board	of	TOT	Public	Company	Limited		
	 •	Director	 Office	of	The	Council	of	State	 	 	
	 •	Director	 The	Thai	BAR

% Hemaraj Stock Held as of 31/12/2012 :	 0.00%	 	

INFORMATION OF BOARDOFDIRECTORSANDMANAGEMENT

BOARDOFDIRECTORS

MR. SUDHIPAN CHARUMANI
Independent	Director	13	May	1993
Chairman of the Nomination and Remuneration Committee

Age : 69	Years      

Education / IOD Trainning :   
	 •	Institute	of	Chartered	Accountants	in	England	and	Wales	 	
	 •	ACP	6/2005,	DAP	2/2003,	DCP	57/2005,	MIA	3/2008,	
	 •	MIR	4/2008,	QFR	3/2006,	RCC	8/2009,	DCP	Re	2/2009,	Thai	Institute		
	 	 of	Directors	Association	(IOD)

Present Positions :  
	 Public	Company	 None	 	 	 	
	 Other	Companies	 	 	 	 	
	 •	Director	 Vasupak	Associates	Co.,	Ltd.	 	
Previous Positions :  
	 •	Director	 Union	Textile	Industries	Co.,Ltd	.		 	
	 •	Director	 Union	Thread	Industries	Co.,Ltd		 	
	 	 	 Chairman	of	the	Audit	Committee	 	
% Hemaraj Stock Held as of 31/12/2012 :	 0.00%
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MR. THONGCHAI 
SRISOMBURANANONT 
Director	27	April	2006
Chairman of the Executive Committee 
Member of Nomination and 
Remuneration Committee

Age :	60	Years

Education / IOD Trainning :  
 •	Junior	High	School,	Rojseri-Anusorn	School	 	
	 •	DAP	77/2009,	Thai	Institute	of	Directors		
	 	 Association	(IOD)	

Present Positions :
	 Subsidiary	Companies
	 •	Chairman	and	Director	in	15	Subsidiary		
	 	 Companies	of	Non-Listed	SET	Companies	
	 Public	Company	 None	 	
	 Other	Companies
	 •	Director	 Live	Smart	Co.,	Ltd.
	 •	Director	 Ruamruedee	Capital	Co.,Ltd

Present Positions :
•	Director	Pan	Sanitary	Co.,Ltd.			 	
•	Director	Private	Business

% Hemaraj Stock Held 
as of 31/12/2012 :	0.02%

MR.THAVORN ANANKUSRI
Director	29	April	2011
Executive Director

Age :	71	Years

Education :   
	 •	Primary	School,	Wattanasuksa	School

Present Positions :  
	 •	Consultant	 Private	Sector
	 	 	 	 Subsidary	Companies
	 •	Director	 Million	Island	Pattaya		 	
	 	 	 	 Co.,Ltd	
	 Public	Company	 None	
	 Other	Companies	 None

% Hemaraj Stock Held 
as of 31/12/2012 :	0.002%		

MR. DAVID RICHARD NARDONE
Director	27	April	1994
Executive Director 
Managing Director and President

Age :	57	Years

Education / IOD Trainning :  
•	 MBA,	Northeastern	University,	Boston,		 	
	 USA	
	 •	DCP	57/2005,	Thai	Institute	of	Directors		 	
	 Association	(IOD)	

Present Positions :  
	 Subsidiary	Companies
	 •	Chairman	and	Director	in	17		 	
	 Subsidiary	Companies	of	Non-Listed		 	
	 SET	Companies
	 Associated	Companies	 	 	
	 	 •	Vice	Chairman	 GHECO-One	Co.,	Ltd.
	 	 •	Chairman		Cofely	(Thailand)	Co.,Ltd.
	 	 •	Director	 Houay	Ho	Thai	Co.,	Ltd.
	 	 •	Director	 Houay	Ho	Power	Co.,	Ltd.
	 	 •	Director	 Glow	Hemaraj	Wind	Co.,	Ltd.	
	 Public	Company	 None	
	 Other	companies	 None

% Hemaraj Stock Held 
as of 31/12/2012 :	0.28%	 	
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MR. VIVAT  JIRATIKARNSAKUL
Director	27	April	1994
Executive Director 
Executive Vice President

Age :	57	Years

Education / IOD Trainning :  
 •	Bachelor	of	Sanitary,	Faculty	of		 	
	 	 Engineering,	Chulalongkorn	University	 	
	 •	DAP	2/2003	and	DCP	38/2003,	Thai		 	
	 	 Institute	of	Directors	Association	(IOD)	

Present Positions :  
	 Subsidiary	Companies	 	 	
	 •	Director	in	17	Subsidiary	Companies	of			
	 	 Non-Listed	SET	Companies	 	
	 Associated	Companies	 	 	
	 •	Director	 GHECO-One	Co.,	Ltd.	 	
	 •	Director	 Cofely	(Thailand)	Co.,Ltd.	 	
	 •	Director	 Houay	Ho	Thai	Co.,	Ltd.	 	
	 •	Director	 Houay	Ho	Power	Co.,	Ltd.	 	
	 •	Director	 Glow	Hemaraj	Wind	Co.,	Ltd.	 	
	 Public	Company	 None	
	 Other	Companies	 None	

% Hemaraj Stock Held 
as of 31/12/2012 :	0.09%	
	

MR. PETER JOHN EDMONDSON
Independent	Director	15	November	1999	
Member of the Audit Committee

Age :	63	Years

Education :	 	
	 •	Bachelor	of	Science	in	Chemistry		 	
	 	 (Honor),	University	of	Sheffield,	England		
	 •	DCP	95/2012,	Thai	Institute	of	Directors			
	 	 Association	(IOD)

Present Positions :  
	 •	Investor	Consultant	 Private	Sector	 	
	 Public	Company	 None	 	 	
	 Other	Compaies	 None	

Previous Positions :  
	 •	Manager	 West	Merchant	Bank		 	
	 	 Singapore	
	 •	Director	 Standard	Charter		 	
	 	 	 Merchant	Bank	Singapore	 	
	 •	Senior	Manager	 The	Arab	Investment			
	 	 	 	 Company,	Riyadh		 	
	 	 	 	 and	Bahrain	 	
	 •	Manager	 Williams	&	Glyn’s	Bank

% Hemaraj Stock Held 
as of 31/12/2012 :	0.03%

MRS. PUNNEE 
WORAWUTHICHONGSATHIT
Independent	Director	2	November	2000
Member of the Audit Committee 
Other Companies   
Member of the Corporate          
Governance Committee

Age :	61	Years
Education / IOD Trainning :  
 •	Master	in	Accounting,	Faculty	of		 	
	 	 Commerce	and	Accoutancy,		 	
	 	 Chulalongkorn	University		 	 	
	 •	ACP	2/2004,	DAP	2/2003,	DCP	38/2003,			
	 	 MFM	1/2009,		
	 •	MFR	5/2007,	MIA	1/2007,	MIR	2/2008,	QFR	
	 	 1/2006,	RCC	7/2008,	DCP	Re	2/2009,	Thai	
	 	 Institute	of	Directors	Association	(IOD)	 	
	 •	CPA	Certificate,	Thailand		
	 •	CIA	Certificate,	The	Institute	of	Internal			
	 	 Auditors	of	USA	 	
	 •	CPIA,	QIA	Certificates,	The	Institute	of		 	
	 	 Internal	Auditors	of	Thailand		 	
	 •	Chartered	Director	
Present Positions :  
	 Public	Company	 	 	 	
	 •	Independent	Director/Member	of	the		 	
	 	 Audit	Committee		The	Brooker	Group	PCL.	
	 •	Independent	Director/Member	of	the		 	
	 	 Audit	Committee		Thai	Wacoal	Public	Co.,Ltd		
	 	 Other	Companies	 	
	 •	Independent	Director/Member	of	the		 	
	 	 Audit	Committee		Monotechnology	Co.,Ltd.		
	 •	Director	Boon-Korn	Co.,Ltd	 	 	
	 •	Director	-	Tax	Accounting	
	 	 Federation	of	Accounting	Professions,		 	
	 	 under	The	Royal	Patronage	of	His		 	
	 	 Majesty	the	King		 	 	
	 •	Director	-	Tax	Department	
	 	 Board	of	Trade	of	Thailand
Previous Positions :  
	 •	Independent	Director/Member	of	the		 	
	 	 Audit	Committee	GM	Multimedia	Public		
	 	 Co.,Ltd	
% Hemaraj Stock Held 
as of 31/12/2012 :	0.00%
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MS. PATTAMA 
HORRUNGRUANG
Director	1	January	2003	
Executive Director
Senior Vice President and Chief 
Financial Officer
Member of the Corporate                 
Governance Committee

Age : 	51	Years

Education / IOD Trainning :  
 •	MBA,	Thammasat	University	 	 	
	 •	DAP	1/2003,	DCP	55/2005,	RCC	9/2009,		
	 	 Thai	Institute	of	Directors	Association	(IOD)	

Present Positions :  
	 Subsidiary	Companies	 	 	
	 •	Director	in	14	Subsidiary	Companies	of			
	 	 Non-Listed	SET	Companies	 	 	
	 Associated	Companies	 	 	
	 •	Director	 Cofely	(Thailand)	Co.,Ltd.	 	
	 •	Director	 GHECO-One	Co.,	Ltd.	 	
	 •	Director	 Houay	Ho	Thai	Co.,	Ltd.	 	
	 •	Director	 Glow	Hemaraj	Wind	Co.,	Ltd.	 	
	 Public	Company	 None	 	 	
	 Other	Companies	 	 	 	
	 •	Director	 CA-Post	(Thailand)	Co.,Ltd	

% Hemaraj Stock Held 
as of 31/12/2012 :	0.00%
	

MR. SOMPHONG WANAPHA
Independent	Director	29	April	2008
Chairman of the Corporate            
Governance Committee

Age :	69	Years
Education / IOD Trainning :  
 •	MBA,	Finance,	Michigan	State	University,		
	 	 USA	(Royal	Thai	Government	Scholarship)		
	 •	ACP	13/2006,	DCP	62/2005,	MFM	1/2009,		
	 	 MFR	9/2009,	MIA	5/2009,	MIR	6/2009,		 	
	 •	RCP	17/2007,	DCP	Re	2/2009,	Thai		 	
	 	 Institute	of	Directors	Association	(IOD)	

Present Positions :  
	 Public	Company	
	 •	Chairman	of	the	Audit	committee
	 	 Prasit	Patana	PCL.
	 Other	Companies
	 •	Chairman		Erawan	Textile	Co.,Ltd	
	 •	Chairman	of	the	Audit	committee	 	
	 	 SECOM	Co.,Ltd

Previous Position :  
	 •	Chairman	of	the	Audit	committee	 	
	 	 Government	Savings	Bank	 	 	
	 •	Chairman	 Executive	Board	on	M.B.A.	
	 	 	 Program,	Thammasat	University
	 •	Chairman	 Public	Warehouse	Organization,		
	 	 	 Ministry	of	Commerce
	 •	Director	 State	Enterprise	Performance		
	 	 	 agreement	Evaluation
	 	 	 Committee,	Ministry	of	
	 	 	 Finance
	 •	Director	 Sahapatana	Interholding	PCL.
	 •	Secretary	General	 Thailand	Board	of	
	 	 	 Investment
% Hemaraj Stock Held 
as of 31/12/2012 :	0.00%

MR. VIKIT HORRUNGRUANG
Director	6	June	2008
Directors

Age :	42	Years

Education / IOD Trainning : 	
	 •	MBA,	Finance,	Northeastern	University,	USA		
	 •	DCP	64/2005,	DCP	Re	2/2009,	Thai		 	
	 	 Institute	of	Directors	Association	(IOD)	

Present Positions :  
	 Public	Company	 	 	 	
	 •	Managing	Director	 Sriracha	Harbour	PCL.	
	 Other	Companies	 	 	 	
	 •	Deputy	Managing	Director	 	 	
	 	 T.C.Exhibition	Co.,Ltd.	 	 	
	 •	Director	 Suntec	Metal	Co.,Ltd.	
	 •	Director	 Flaming	Property	Co.,Ltd.	
	 •	Director	 Eastern	Enterprise	Co.,Ltd.	
	 •	Director	 CA-Post	(Thailand)	Co.,Ltd.	

Previous Position :  	
	 •	Director	 Phromnares	Co.,Ltd.
	 •	Executive	Vice	President		Neo	Step		Co.,Ltd.

% Hemaraj Stock Held 
as of 31/12/2012 :	1.12%
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MANAGEMENT

 1. MR. DAVID RICHARD NARDONE | Age 57
	 	 Education  
	 	 MBA,	Northeastern	University,	Boston,	USA	
  Position at Hemaraj  
		 	 Director	/	Executive	Director	/	President	/	Chief	Executive	Officer	 	
  Year Joined Hemaraj   1993	
	 	 Hemaraj Stock Held as of 31/12/2012 :  0.28%	

 2. MR. VIVAT JIRATIKARNSAKUL | Age 57
	 	 Education  
	 	 Bachelor	of	Sanitary,	Faculty	of	Engineering,	Chulalongkorn	University	
  Position at Hemaraj  
		 	 Director	/	Executive	Director/	Executive	Vice	President	
  Year Joined Hemaraj   1989	
  Hemaraj Stock Held as of 31/12/2012 :  0.09%	

 3. MS. PATTAMA HORRUNGRUANG | Age 51
  Education  
	 	 MBA,	Thammasat	University	
  Position at Hemaraj  
	 	 Director	/	Executive	Director	/	Senior	Vice	President	/		
	 	 Chief	Financial	Officer	
	 	 Year Joined Hemaraj   2003	
	 	 Hemaraj Stock Held as of 31/12/2012 :  0.00%	

 4. MR. SUNTHORN KONGSUNTHORNKITKUL | Age 62
  Education  
	 	 Bachelor	of	Mechanical	Engineering,	Chulalongkorn	University	 	
  Position at Hemaraj  
	 	 Vice	President	-	Industrial	Estate	Operations	
	 	 Year Joined Hemaraj   2007	
	 	 Hemaraj Stock Held as of 31/12/2012 :		 0.00%	

 5. MR. PREEPREM MALASITT | Age 60
  Education  
	 	 MBA,	Northern	Illinois	University,	USA	 	
  Position at Hemaraj  
	 	 Director	-	IE	Training	Center	and	New	Projects	
	 	 Year Joined Hemaraj   2007	
	 	 Hemaraj Stock Held as of 31/12/2012 :		 0.00%	

 6. MR. SIRISAK KIJRAKSA | Age 52
  Education  
	 	 Bachelor	of	Accounting,	Bangkok	University	
  Position at Hemaraj  
	 	 Director	-	Accounting	and	Legal	
	 	 Year Joined Hemaraj   1990	
	 	 Hemaraj Stock Held as of 31/12/2012 :  0.00%	

 7. MR. RAKPHOL KANGNOY | Age 37
  Education  
	 	 Bachelor	of	Environmental	Engineering,	Burapha	University		
  Position at Hemaraj  
	 	 Director	-	Industrial	Estate	Operations	
	 	 Year Joined Hemaraj   2551	
  Hemaraj Stock Held as of 31/12/2012 :		 0.00%	

 8. MS. LADDA ROJANAVILAIVUDH | Age 46
	 	 Education  
	 	 MBA,	Bangkok	University	and	MA,	Nara	Women	University,	Nara,	Japan	
  Position at Hemaraj  
	 	 Director	-	Industrial	Customer	Development	
  Year Joined Hemaraj   2001	
	 	 Hemaraj Stock Held as of 31/12/2012 :  0.00%	

 9. MS. ANCHALEE PARSERTCHAND | Age 43
	 	 Education  
	 	 MBA,	Assumption	University	and	MA,	Japanese,	Keio	University,		
	 	 Tokyo,	Japan	
  Position at Hemaraj  
	 	 Director	-	Industrial	Customer	Development	
  Year Joined Hemaraj   2001	 	
	 	 Hemaraj Stock Held as of 31/12/2012 :  0.00%	

 10. MS. SOMJAI WACHIRAHA | Age 52
	 	 Education  
	 	 Bachelor	of	Business	Administration,	General	Affairs,		
	 	 Ramkhamhaeng	University	
  Position at Hemaraj  
	 	 Director	-	Finance	
  Year Joined Hemaraj   1990	
	 	 Hemaraj Stock Held as of 31/12/2012 :  0.00%	

 11. MS. SIYAPHAS CHANTACHAIROJ | Age 43
	 	 Education  
	 	 MBA,	Economic	&	Administration,	Chulalongkorn	University	 	
  Position at Hemaraj  
	 	 Director	-	Corporate	Marketing	&	Residential	Customer	Development	
  Year Joined Hemaraj   1993	
	 	 Hemaraj Stock Held as of 31/12/2012 :  0.00%	

 12. MR. APICHAT TRONGSUKSON | Age 47
	 	 Education  
	 	 MBA,	Nida	University	and	MS	(Computer),	Mahidol	University	 	
  Position at Hemaraj  
	 	 Assistant	Director	-	Information	System	&	Services	
  Year Joined Hemaraj   1994	
  Hemaraj Stock Held as of 31/12/2012 :  0.00%	

 13. MR. TANIN SUBBOONRUENG | Age 49
	 	 Education  
	 	 MBA,	Business	Administration,	Assumption	University	 	
  Position at Hemaraj  
	 	 Director	-	Industrial	Estate	Development		
  Year Joined Hemaraj   1996	
  Hemaraj Stock Held as of 31/12/2012 :  0.00%	

 14. MR. PAOPITAYA SMUTRAKALIN | Age 42
	 	 Education  
	 	 MS,	Finance,	Drexel	University,	Philadelphia,	USA	
  Position at Hemaraj  
	 	 Director	-	Corporate	Planning	&	Investor	Relations				
  Year Joined Hemaraj    1996	
  Hemaraj Stock Held as of 31/12/2012 :  0.00%	

 15. MR. NIPHONE HARNPATANAPANICH | Age 56
	 	 Education  
	 	 MBA,	Chulalongkorn	University	 	
  Position at Hemaraj  
	 	 Director	-	Residential	Project	Planning	
  Year Joined Hemaraj   2003	
	 	 Hemaraj Stock Held as of 31/12/2012 :  0.00%	

 16. MS. PRATTANA KIJJANON | Age 49
	 	 Education  
	 	 MBA,	Thammasat	University	
  Position at Hemaraj  
	 	 Director	-	Procurement	
  Year Joined Hemaraj   2008	
	 	 Hemaraj Stock Held as of 31/12/2012 :  0.00%	

 16 | 10 | 8 | 5 | 13 | 6 | 3 | 1 | 2 | 4 | 15 | 11 | 9 | 14 | 7 | 12 
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THE COMPANY’S BUSINESS PROFILE ANDBUSINESSSTRUCTURE

	 	Hemaraj	has	continued	to	be	Thailand’s	leading	developer	of	Industrial	
Estates,	Utilities,	and	Property	Customer	Solutions	since	1988.	The	“Detroit	of	the	
East”	Automotive	Cluster	in	the	Eastern	Seaboard	and	Hemaraj	Eastern	Seaboard	
is	the	most	significant	automotive	cluster	in	Thailand	where	Ford,	Mazda,	Suzuki,	
General	Motors,	Auto	Alliance	(a	joint	venture	between	Ford	and	Mazda),	Suzuki	
and	over	180	automotive	manufacturers	from	all	over	the	world	have	selected	
Hemaraj’s	Industrial	Estates	as	their	strategic	locations	for	their	investment	in	
Thailand.	Situated	at	the	prime	location	to	the	National	Petrochemical	Complex,	
Map	Ta	Phut	Deep	Sea	Port	in	Rayong	and	Laem	Chabang	Deep	Sea	Port	in	
Chonburi,	Hemaraj’s	Industrial	Estates	have	become	clusters	for	Petrochemical	
and	other	Industrial	as	well	for	over	20	years.			
	 	By	offering	the	developed	industrial	land,	utilities,	ready	built	factories	for	rent	

and	sale,	warehouse	for	logistics,	quality	industrial	services,	and	an	integrated	logistics	and	supply	chain	in	6	industrial	estates	and	
industrial	lands,	mostly	located	in	Eastern	Seaboard	of	Thailand,	Hemaraj’s	Industrial	Estates	have	also	focused	on	the	environmental	
management	through	policies	and	plans	which	reflected	in	various	sucesses	and	achievement	awards	i.e.	the	success	of	E=MC2	
(Environmental	Monitoring	and	Control	Center)	program,	achievements	in	ISO	14001,	ISO	9001:2000,	and	the	Best	Environmental	
Management	EIA	awards.	In	2010	Hemaraj	has	been	chosen	as	the	industrial	estate	model	for	practicing	ECO	industrial	town	from	
IEAT.	Hemaraj	is	well	aware	of	the	importance	of	good	corporate	governance,	thus,	has	adopted	the	Good	Corporate	Governance	
as	practical	guidelines	and	tried	to	continuously	improve	those	perfect	practices	as	reflected	by	achieving		the	5	logos	or	“Excellent”	
corporate	governance	recognition	rating	from	Thai	Institute	of	Directors	(IOD)	in	2009,	2010,	2011	and	again	in	2012.	

[INDUSTRIALESTATES] 
	 Hemaraj	has	developed	and	managed	4	Industrial	Estates,	2	Industrial	
Lands	with	a	combined	 land	area	of	36,137	rai	(14,500	acres)	and	under	
development	700,000	square	meters	of	Ready	Built	Factories	and	Logistics	parks.	
Hemaraj	has	555	distinct	customers	from	832	contracts	including	189	automotive	
customers	with	288	automotive	contracts	with	the	total	investment	more	than	US$	
25	billion	and	over	100,000	employees.	

	 1.	 Hemaraj	Eastern	Seaboard	Industrial	Estate	(Hemaraj	ESIE)
	 2	 Eastern	Seaboard	Industrial	Estate	(ESIE)	
	 3.	 Hemaraj	Eastern	Industrial	Estate	(Hemaraj	EIE)
	 4.	 Hemaraj	Chonburi	Industrial	Estate	(Hemaraj	CIE)
	 5.	 Hemaraj	Rayong	Industrial	Land	(Hemaraj	RIL)
	 6.	 Hemaraj	Saraburi	Industrial	Land	(Hemaraj	SIL)
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 Location BOI Zones Total Area (Rai) Key Estate Specialization
H-ESIE	 Pluak	Daeng,	Rayong	 II,	III,	Free	Zone	 	8,348		 Auto	Manufacturing,	Auto	Parts

ESIE	 Pluak	Daeng,	Rayong	 II,	III,	Free	Zone	 	9,141		 Auto	Manufacturing,	Auto	Parts

HEIE	 Map	Ta	Phut,	Rayong	 III	 3,546		 Chemical,	Petrochemical,	Steel,	
	 	 	 	 Cogeneration	Power

HCIE	 Bowin,	Chonburi	 II,	Free	Zone	 3,713	 Electronics,	Steel,	Power

HRIL	 Ban	Khai,	Rayong	 III	 3,438		 Light	Chemical,	Consumer,	Building	Material

HSIL	 Nong	Khae,	Saraburi	 II	 	4,725		 Building	Material,	Electronics

HLP1	 New	Highway	331,	Chonburi	 	 281		 Logistics	Warehouses

HLP4	 Adjacent	to	the	ESIE,	Rayong	 	 63		 Logistics	Warehouses

[UTILITIES] 
	 Industrial	Estate:	the	largest	private	supplier	of	clarified	and	treated	
potable	water	to	industrial	users	with	the	current	capacity	of	186,800	cubic	meters	
per	day	and	107,000	cubic	meters	per	day	for	waste	water	treatment.	Hemaraj	
provides	dependable	utility	solutions	to	industrial	customers	and	manages	the	
industrial	estate	property	and	private	utilities	to	allow	customers	to	optimize	their	
eff	s	in	manufacturing.	All	Hemaraj’s	industrial	estates	have	received	the	Best	
Environmental	Management	EIA	awards	from	the	Ministry	of	Sciences,	Technology	
and	Environment	and	are	ISO	14001,	ISO	9001:2000	certified.	

	 Power:	
	 GHECO-One	Company	Limited,	a	35/65	Joint	Venture	in	a	660	MW	IPP	
with	Thailand’s	largest	private	power	provider,	Glow	Energy,	to	supply	power	to	
Electricity	Generating	Authority	of	Thailand	(EGAT).	The	Gheco-One	Project	has	
obtained	EHIA	approval	since	August	2011	and	is	now	under	the	test	run	with	a	
schedule	to	have	its	commercial	operation	since	19	August	2012
	 Hemaraj	holds	5%	equity	in	Glow	IPP,	the	713	MW	IPP	Power	Project	
locating	in	Hemaraj	Chonburi	Industrial	Estate	in	operation	since	2001.
	 Hemaraj	holds	12.75%	indirectly	in	Hydro	Power	Plant	Project,	Houay	
Ho	Power	in	Laos	People’s	Democratic	Republic	through	the	holding	of	shares	in	
Houay	Ho	Thai	Company	Limited,	a	Joint	Venture	between	Hemaraj	and	Glow	
group.	Houay	Ho	Power	is	a	company	operating	a	152	megawatt	Hydro	Power	
Plant	business	in	Laos	People’s	Democratic	Republic	under	a	30	years	concession	
from	the	Laos	Government.	
	 Glow	Hemaraj	Wind	Company	Limited,	a	51/49	Joint	Venture	between	Hemaraj	Energy	Company	Limited,	Hemaraj’s	
subsidiary,	with	Glow	Company	Limited	to	study	the	feasibility	and	to	develop	and	investment	in	Wind	Power	Plants	at	District	
Subsithong,	Chiayaphum	Province.	
	 Hemaraj	Energy	Company	Limited	(Hemaraj	Energy),	a	subsidiary	of	Hemaraj	Land	And	Development	Public	Company	
Limited	signed	an	agreement	with	Gulf	JP	Company	Limited	to	jointly	invest	in	Gulf	JP	NLL	Company	Limited	(GNLL).	With	a	total	
investment	of	5.5	billion	baht,	GNLL	will	develop	120	megawatt	SPP	Project	to	supply	power	to	the	Electricity	Generating	Authority	
of	Thailand	(EGAT)	and	industrial	estates	customers.	Under	the	joint	venture	agreement,	Hemaraj	Energy	will	hold	25.01	percent	
share	in	GNLL.
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	 Water:	
	 •		 Hemaraj	Water	Company	Limited:	a	100%	indirect	subsidiary	company	to	

develop	and	manage	Water	Resources	and	to	provide	treated	water	to	
industrial	factories.	

	 •		 Hemaraj	Clean	Water	Company	Limited:	a	100%	subsidiary	company	to	
produce	and	distribute	the	industrial	water	to	supply	the	industrial	factories	
in	the	Industrial	Estates.

	 Other	 Utilities	 and	 Services	 :	 Utilities	and	Industrial	Services	assist	 the	
customers	in	benefiting	from	the	shared	resources	and	utility	expertise	of	Hemaraj	and	its	
global	partners.	These	capabilities	extend	beyond	Hemaraj’s	industrial	estates	and	leverage	
technical	resources.		
	 •		 Cofely	(Thailand)	Limited	(Previousely	Elyo-H	Facilities	Management):	a	40/60	

Joint	Venture	with	GDF	Suez	Energy	and	Teo	Hong	Silom	to	provide	utility	and	
facility	management	services	to	industrial	customers.	

	 •		 Eastern	Pipeline	Services	Company	Limited:	a	100%	subsidiary	company	to	
provide	piping	distribution	for	Chemical,	Steam	and	Industrial	Gas	for	Heavy	
Industrial	Users	with	a	total	investment	of	Baht	300	million.

	 •		 H-Construction	Management	and	Engineering	Company	Limited:	a	100%	
subsidiary	company	to	provide	design,	construction	supervision,	project	and	
construction	management	services.

 
[ PROPERTY] 
	 Ready	Built	Factories	for	Rent	and	Sales:		

	 Hemaraj	designs	and	develops	turnkey	RBF	factories,	with	clear	span	layout,	no	
column	in	the	middle,	and	expandable	options	sizing	from	450	square	meters	to	10,000	square	
meters	for	rent	and	sales	located	in	both	General	Industrial	Zone	and	Duty	Free	Zone	in	multiple	
industrial	estates/zones	of	Hemaraj.		Ready	Built	Factories	provides	customers	flexibility	on	
investment	and	financing	as	well	as	a	growth	path	to	larger	buildings	or	developed	land	as	
their	business	expands.	H-Construction	Management	and	Engineering,	Hemaraj’s	subsidiary	
company,	also	manages	the	utility	and	fit-out	requirements	to	fit	customers	needs.	Hemaraj	
has	built	151	units	with	over	342,000	square	meters	to	date	in	its	multiple	industrial	estate	
locations.	
	 Hemaraj	 Logistics	 Park	 is	comprising	high	quality	 logistics	distribution	
warehouse	buildings.	Now	available	in	4	locations	with	total	area	380,000	square	meters	as	
details	following
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 Location BOI Zone Under Construction (Sq.m)
HLP1	 Highway	331,	Chonburi	 Free	Zone	and	General	Zone	 58,000

HLP2	 Highway	3138,	Chonburi	 Free	Zone	 89,000

HLP3	 Highway	3138,	Chonburi	 Free	Zone	 19,000

HLP4	 Adjacent	to	the	ESIE,	Rayong	 		 35,000

	 Total		 	 201,000

	 Selective	Property	:		
	 •	 H-Phoenix	Property	Company	Limited	:	a	100%	subsidiary	company	for	commercial	property	lease	or	sale	

and	management	with	a	registered	capital	and	paid-up	of	Baht	480	million.		H-Phoenix	has	acquired	the	majority	
ownership	of	office	units	in	UM	Tower	and	additional	adjacent	freehold	land	areas	of	2	rai	3	ngan	55.2	square	wah	
(1,155.2	square	wah	or	4,620.8	square	meters).	UM	Tower	is	a	31-storey	juristic	office	building,	set	on	two	rai	of	land	
with	a	total	net	lettable	or	salable	area	of	35,500	square	meters.		The	building	is	located	at	9	Ramkhamhaeng	Road,	
which	is	close	to	the	expressway,	airport,	linking	the	Eastern	Seaboard,	and	downtown	as	well	as	next	to	the	Airport	
Express	Station	which	started	operating	in	2010.		The	2012	occupancy	rate	is	approximately	70%.	The	adjacent	land	
will	provide	Hemaraj	with	future	property	development	opportunities.	

	 •	 The	Park	Chidlom,	an	exclusive	Bangkok	luxury	high-rise	condominium	residence	under	the	lifestyle	concept	of	
“a	symphony	in	living’	with	the	highest	international	standards	in	the	most	convenient	Bangkok	city	location.	The	
Park	Chidlom,	set	on	five	and	one	half	rai,	has	two	residential	towers:	the	35-storey	Somkid	Tower	and	the	28-storey	
Chidlom	Tower,	with	a	total	of	218	units	comprising	87,000	gross	square	meters	and	53,299	net	square	meters.	In	
2008,	The	Park	Chidlom	won	the	Best	High	Rise	Development	Thailand	-	Five	Star	Award	of	the	prestigious	CNBC	
Asia	Pacific	Property	Awards	2008	held	in	Singapore.

	 •	 Integrated	Real	Estate	at	Koh	Lan	Pattaya	Hemaraj	Land	And	Development	Public	Company	Limited	acquisition	
of	the	land	at	Koh	Lan	(Million	Island)	Pattaya	Thailand	more	than	200	Rai	(more	than	300,000	square	meters).	
“Million	Island	Pattaya”	now	in	the	planning	phase	will	be	an	integrated	resort,	entertainment	convention	centre,	
and	leisure	development	that	will	serve	the	vast	tourism	and	business	needs	of	Pattaya	with	8	million	tourists	as	well	
as	the	industrial	development	of	the	Eastern	Seaboard	of	Thailand.

Annual Report 2012 | Hemaraj Land and Development Public Company Limited | 131



BU
SI

N
ES

S 
ST

RU
CT

UR
E

H
em

ar
aj

 S
ar

ab
ur

i 
In

du
st

ria
l L

an
d

99
.9

9%

H
em

ar
aj

 R
ay

on
g 

In
du

st
ria

l L
an

d
99

.9
9%

Ea
st

er
n 

In
du

st
ria

l 
Es

ta
te

99
.9

9%

Ea
st

er
n 

Pi
pe

lin
e 

Se
rv

ic
es

74
.9

9%

C
of

el
y 

(T
ha

ila
nd

)
39

.9
9%

Th
e 

Pa
rk

 R
es

id
en

ce
99

.9
9%

H
-P

ho
en

ix
 P

ro
pe

rt
y

99
.9

9%

H
ou

ay
 H

o 
Th

ai
51

%

H
em

ar
aj

In
te

rn
at

io
na

l
10

0%

G
H

EC
O

 - 
O

ne
35

%

H
em

ar
aj

 W
at

er
99

.9
9%

SU
BS

ID
IA

RI
ES



Ea
st

er
n 

Se
ab

oa
rd

 In
du

s-
tr

ia
l E

st
at

e 
(R

ay
on

g)
60

%

As
so

ci
at

es


H
em

ar
aj

 C
le

an
 W

at
er

99
.9

9%

O
th

er
s	

H
-C

on
st

ru
ct

io
n 

M
an

ag
e-

m
en

t a
nd

 E
ng

in
ee

rin
g

99
.9

9%

25
% 

25
%	

	

SM
E 

Fa
ct

or
y 

99
.9

9%

O
th

er
s	

H
-In

te
rn

at
io

na
l (

BV
I)

10
0%

Ut
ili

tie
s	

Pr
op

er
ty

	

W
at

er
	

H
em

ar
aj

L
an

d
an

d
De

ve
lo

pm
en

tP
CL

.

In
du

st
ria

l	E
st

at
es

	

H
em

ar
aj

 E
as

te
rn

 
Se

ab
oa

rd
 

99
.9

9%

Po
w

er
	

H
em

ar
aj

 E
ne

rg
y

99
.9

9%

G
lo

w
 H

em
ar

aj
 W

in
d

51
%

H
ou

ay
 H

o 
Po

w
er

(La
o 

P.
D.

R)

M
ill

io
n 

Is
la

nd
 P

at
ta

ya
79

.9
9%

Ra
yo

ng
 2

01
2

99
.9

9%

132 | Annual Report 2012 | Hemaraj Land and Development Public Company Limited



MAJOR/SIGNIFICANT EVENTS IN 2012 

[ INDUSTRIAL ESTATE LAND SALES ] 
	 Hemaraj	Land	And	Development	Public	Company	Limited	
announced	a	record	year	of	2012	Overall	Business	Performance	with	the	
Industrial	Estate	Sales	of	2,317	rai	(927	acres	or	370	hectares),	an	increase	
of	39%	from	the	prior	year,	with	115	contracts,	80	new	customers	and	35	
project	expansions	from	existing	customers,	with	accelerated	investment	
from	overseas	and	relocation	and	diversification	of	sites	in	Thailand.	Total	
industrial	customers	stand	at	555	distinct	new	customers	with	832	contracts.	
This	includes	189	automotive	customers	with	288	automotive	contracts.
 Ready	Built	Factories	for	Rent	in	Year	2012	grew	by	76,786	
square	meters	or	a	48%	 increase	 from	 the	Year	2011	cumulative	
balance.	There	are	also	another	23,922	square	meters	of	pre-leased	
and	pre-sold.	Hemaraj	Logistics	Park	 for	 rent	new	of	16,820	square	
meters	with	additional	15,827	square	meters	of	pre-leased	.Industrial	
Estate	Utilities	Demand	increased	by	12%	from	the	prior	year.	This	reflected	significant	growth	in	industrial	land	sales,	industrial	
estates	utilities,	and	the	rental	and	sale	of	ready	built	factories.			
	 The	2012	investment	policy	of	Hemaraj	will	continue	to	focus	on	core	business	areas	-	industrial	estate,	utilities,	power,	and	
properties.	With	Thailand’s	economic	outlook	positive,	and	the	continued	relocation	and	consolidation	of	automotive	investment,	
the	company	expects	its	business	to	grow	in	all	areas.	

•	 Hemaraj	and	Gulf	JP	Enter	Into	Joint	Venture	to			
	 Develop	SPP	Power	Project			
	 Hemaraj	Energy	Company	Limited	(Hemaraj	Energy),	a	subsidiary	
of	Hemaraj	Land	And	Development	Public	Company	Limited	signed	an	
agreement	with	Gulf	JP	Company	Limited	to	jointly	invest	in	Gulf	JP	NLL	
Company	Limited	(GNLL).	With	a	total	investment	of	5.5	billion	baht,	GNLL	
will	develop	120	megawatt	SPP	Project	to	supply	power	to	the	Electricity	
Generating	Authority	of	Thailand	(EGAT)	and	industrial	estates	customers.	
Under	the	joint	venture	agreement,	Hemaraj	Energy	will	hold	25.01	percent	
share	in	GNLL.

•	 Hemaraj	Logistics	Park	2,3,4	Launched	
	 In	2012,	Hemaraj	announced	Logistics	Park	2,	3,	and	4	as	details	
following
	 1.	 Hemaraj	Logistics	Park	2	in	Free	Zone	at	Highway	3138,	
27	kilometers	from	Laem	Chabang	Deep	Sea	Port	(in	Hemaraj	Eastern	
Seaboard	Industrial	Estate).	The	total	area	is	121,000	square	meters	for	
Hemaraj	Logistics	Warehouse	for	Rent	only.	The	phase	1	and	2	have	in	the	
total	area	of	70,000	square	meters	under	construction	available	in	Free	
Zone	and	will	be	available	in	Q1	and	Q2	2013
	 2.	 Hemaraj	Logistics	Park	3	in	Free	Zone	at	Highway	3138,	
27	kilometers	from	Laem	Chabang	Deep	Sea	Port	(in	Hemaraj	Eastern	
Seaboard	Industrial	Estate).	The	total	area	is	81,000	square	meters	for	
Hemaraj	Logistics	Warehouse	for	Rent	only	The	phase	1	in	the	total	area	
of	19,000	square	meters	under	construction	available	in	General	Zone	and	
will	be	available	in	Q1	2013
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	 3.	 Hemaraj	Logistics	Park	4	at	Adjacent	to	the	Eastern	Seaboard	industrial	Estate	(Rayong).	The	total	area	is	52,000	
square	meters	for	Hemaraj	Logistics	Warehouse	for	Rent	only.	The	phase	1	and	2	in	the	total	area	of	35,000	square	meters	under	
construction	will	be	available	in	Q1	and	Q2	2013

•	 Hemaraj	Announces	Land	Acquisition	for	Integrated	Resort	Leisure	and	Entertainment		
	 Real	Estate	Development	at	Koh	Lan	Pattaya	
	 10	May	2012	:	Hemaraj	Land	And	Development	Public	Company	Limited	announced	the	acquisition	of	the	land	at	Koh	
Lan	(Million	Island)	Pattaya	Thailand	more	than	200		Rai	(or	more	than	300,000	square	meters).	“Million	Island	Pattaya”	now	in	the	
planning	phase	will	be	an	integrated	resort,	entertainment,	and	leisure	development	that	will	serve	the	vast	tourism	and	business	
needs	of	Pattaya	with	8	million	tourists	as	well	as	the	industrial	development	of	the	Eastern	Seaboard	of	Thailand.
	 The	purpose	of	the	acquisition	is	for	Hemaraj	to	oversee	the	realization	of	the	master	plan,	infrastructure,	utility,	and	
environmental	planning	of	the	integrated	resort	entertainment	convention	centre	and	leisure	development	of	Million	Island	Pattaya.	
The	development	at	maturity	will	provide	numerous	resort	hotels,	marina,	recreation,	entertainment,	beautiful	beach,	boutique	
retail,	dining,	and	convention	centre	development.	
	 For	this	purpose,	Hemaraj	formed	a	new	company,	Million	Island	Pattaya	Company	Limited	with	registered	capital	of	Baht	
1,750	million.	Initial	shareholding	by	Hemaraj	is	80%	of	the	shares	with	expected	additional	partners	for	the	company	and	various	
sub-developers.	Initial	capital	was	paid	in	from	working	capital.	

•	 GHECO-One	Operation	
	 19	August	2012,	GHECO	ONE	Commercial	Operation.	GHECO	One,	a	Glow	(GDF	Suez	Energy	International)	Hemaraj	joint	
venture	IPP	(660	MW	coal)	Baht	42	Billion	Project,	with	35%	Hemaraj	shareholding	(Baht	5.0	biliion)	

•	 Hemaraj	Expands	Ready	Built	Factory	Business	Announces	Hemaraj	Ready	Built	Factory	Park			
	 1@Hi-Tech	Kabin	
	 30	August	2012	,Hemaraj	Land	And	Development	Public	Company	Limited	today	signed	a	contract	with	Hi-Tech	Kabin	
Logistics	Corp.,	Ltd.	to	purchase	land	of	55	rai	initially	in	Hi-Tech	Kabin	Industrial	Park.	The	new	expansion	project	is	Hemaraj	Ready-
Built	Factory	Park	1	@	Hi-Tech	Kabin.	The	project	is	the	first	step	to	expand	factory	rental	business	to	serve	customers	in	new	location	
or	outside	Hemaraj’s	existing	industrial	estates.

•		 Investment	in	Rayong	2012	Company	Limited	
	 On	December	27,	2012,	Hemaraj	Land	and	Development	Public	Company	Limited	(“Hemaraj”)	would	like	to	inform	you	
that	Hemaraj	Rayong	Industrial	Land	Company	Limited	(“HRIL”),	a	subsidiary	company	of	Hemaraj,	has	purchased	shares	for	Rayong	
2012	Company	Limited	(Rayong	2012)’s	investment,	provided	that	Rayong	2012	has	purchased	the	land	more	than	2,200	Rais	in	
Rayong	Province	for	the	further	operation	of	its	business.	

•	 TRIS	Rating	Affirms	Company	Rating		at	“A-”	and	Maintains	Outlook		to	“Stable”	
	 On	June	28,	2012,	TRIS	Rating	affirms	the	company	rating	at	“A-”.	At	the	same	time,	TRIS	Rating	assigns	the	rating	of	“A-”	
to	Hemaraj’s	proposed	issue	of	up	to	Bt	2,000	million	in	senior	debentures.	The	proceeds	from	the	debentures	will	be	mainly	used	
to	finance	a	planned	expansion.	The	ratings	continue	to	reflect	the	company’s	proven	record	in	industrial	estate	development	
and	its	growing	base	of	recurring	income	from	utilities	services.	The	increasing	risks	of	economic	slowdowns	in	major	developed	
countries,	e.g.,	the	European	Union	(EU),	the	United	State	(US),	and	Japan	as	well	as	the	volatile	nature	of	the	industrial	property	
market	remain	rating	concerns.

•	 Hemaraj	received	“Excellent”	from	Thai	Institute	of	Directors	and	“Excellent”			
	 from	Thai	Investors	Association	
	 Hemaraj	receives	the	‘Excellent’	corporate	governance	recognition	level	in	the	Corporate	Governance	Report	of	Thai	
listed	Companies	in	2012	(CGR)	from	Thai	Institute	of	Directors.		Hemaraj	achieves	the	‘Excellent’	recognition	level	in	Assessment	
Program	of	Listed	Companies	by	Thai	Investors	Association	from	AGM	2011.Hemaraj	received	the	“Excellent”	corporate	governance	
recognition	level	from	2009-2012
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[ MAJOR CUSTOMER DEVELOPMENT IN 2012 ] 

•	 HRH	Princess	Maha	Chakri	Sirindhorn	Presided			
	 Over	the	Grand	Opening	of	Suzuki	Assembly			
	 Plant	in	Hemaraj-ESIE	
	 Her	Royal	Highness	Princess	Maha	Chakri	Sirindhorn	recently	
presided	over	the	Grand	Opening	of	the	assembly	plant	of	Suzuki	Motor	
(Thailand)	Ltd.	in	Hemaraj	Eastern	Seaboard	Industrial	Estate,	Rayong	
Province.			The	first	Suzuki’s	Eco-car	manufacturing	facility	in	Thailand,	
the	new	plant	was	granted	privileges	by	The	Board	of	Investment,	Ministry	
of	Industry	to	produce	world-class	eco-car	at	a	capacity	of	50,000	units	
per	year.

•	 MAX	(Thailand)	Purchases	30	rai	in	Hemaraj-ESIE	
	 MAX	(Thailand)	Co.,	Ltd.,	a	100%	subsidiary	of	MAX	CO.,	LTD.	
-	Japan’s	leading	manufacturer	of	Nailers	-	recently	signed	a	contract	
with	Hemaraj	Land	And	Development	Plc.,	to	purchase	land	of	30	rai	in	
Free	Zone	of	Hemaraj	Eastern	Seaboard	Industrial	Estate	for	expansion	
of	its	manufacturing	facility.	MAX	(Thailand)	started	operation	in	2005	
with	a	Ready	Built	Factory	in	Free	Zone	of	Eastern	Seaboard	Industrial	
Estate	(Rayong).	An	expansion	of	MAX’s	production	base,	the	new	plant	
is	expected	to	begin	operation	in	January	2013	to	produce	 	Nailers	
(Pneumatic	Nailing	Tools).					

•	 Kyowa	Casting	(Thailand)	Opens	New	Plant	at			
	 Hemaraj-ESIE	
	 Kyowa	Casting	(Thailand)	Co.,	Ltd.,	a	joint	venture	between	
Kyowa	Casting	Co.,	Ltd.	(Japan)	and	Daiki	Aluminium	Industry	Co.,	Ltd.		
recently	held	the	Grand	Opening	of	its	new	factory	at	Hemaraj	Eastern	
Seaboard	Industrial	Estate.	The	plant	will	manufacture	Aluminium	Die	
Casting	for	automotive	industry	with	a	capacity	of	600	tons	per	month.
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•		 Takahata	purchases	land	in	Hemaraj-ESIE	
	 	 Takahata	Precision	(Thailand)	Ltd.	recently	signed	a	contract	
with	Hemaraj	Land	And	Development	Plc.	to	purchase	30	rai	of		land	for	
its	new	factory	in	Hemaraj	Eastern	Seaboard	Industrial	Estate.	Expected	
to	start	operation	in	October	2012	the	plant	will	produce	plastic	injection	
moulding	for	automotive	precision	parts,	office	automation,	household	
electrical	parts	and	medical	parts.

•		 Mitsubishi	Gas	Chemical	buys	land	in	Hemaraj			
	 ESIE	for	first	manufacturing	base	in	Thailand	
	 	 MGC	Electrotechno	(Thailand)	Co.,	Ltd.,	a	subsidiary	of	
Mitsubishi	Gas	Chemical	Company,	lnc.,	-	Japan’s	leading	manufacturer	
of		electronic	materials,	copper	clad	laminates	and	prepregs	-	recently	
signed	a	contract	with	Hemaraj	Land	And	Development	Plc.	to	purchase	
land	of	77	rai	in	Hemaraj	Eastern	Seaboard	Industrial	Estate.		The	land	will	
be	used	for	MGC’s	first	manufacturing	base	in	Thailand	in	line	with	the	
company’s		business	continuity	plans	(BCP)	for	market	expansion	from	
East	to	Southeastern	Asia	in	the	future.	With	construction	scheduled	to	be	
completed	in	April	2013,	the	new	plant	will	start	commercial	operation	
toward	the	end	of	2013	with	a	capacity	of	250,000	m2	copper	clad	
laminates	per	month

•		 Gulf	Energy	Development	buys	land	for	SPP	Plants			
	 in	Hemaraj’s	Industrial	Estates	
	 	 Gulf	Energy	Development	Company	Limited,	a	major	power	
developer	in	Thailand,	recently	signed	a	contract	with	Hemaraj	Land	And	
Development	Plc.	to	purchase	113	rai	of	land	in	Hemaraj’s	industrial	estates:	
two	plots	totaling	63	rai	in	Eastern	Seaboard	Industrial	Estate	(Rayong)	and	
another	two	plots	totaling	50	rai	in	Hemaraj	Eastern	Seaboard	Industrial	
Estate.	Gulf	Energy	Development	has	been	selected	under	SPP	Program	to	
enter	into	Power	Purchase	Agreement	(PPA)	with		the	Electricity	Generating	
Authority	of	Thailand	(EGAT)	to	sell	90	MW	each.	Under	the	agreement,	
Gulf	Energy	Development	will	develop	and	construct	120	MW	gas	fired	
cogeneration	power	plant	in	each	land	plot.

136 | Annual Report 2012 | Hemaraj Land and Development Public Company Limited



•	 Hakueisya	Purchases	land	in	ESIE	
	 Hakueisya	(Thailand)	Co.,	Ltd.,	recently	signed	a	contract	with	
Hemaraj	Land	And	Development	Plc.,	to	purchase	land	in	Eastern	Seaboard	
Industrial	Estate	(Rayong)	for	its	new	plant.	Expected	to	begin	operation	
in	October	2012	,	the	factory	will	produce	Automotive	Control	Panel	Part	
at	a	capacity	of	2,000,000	pieces	per	year.

•	 Summit	Corporation	Purchases	Land			
	 in	Hemaraj	ESIE	
	 Summit	Corporation	Co.,	Ltd.	-a	 leading	automotive	parts	
manufacturer	 in	Thailand	-recently	signed	a	contract	with	Hemaraj	
Land	And	Development	Plc.,	to	purchase	land	of	193	rai	in	Hemaraj	
Eastern	Seaboard	Industrial	Estate	for	the	expansion	of	the	company’s	
manufacturing	facilities	in	the	future.	

•	 Hi-Tech	Nittsu	(Thailand)	Co.,	Ltd.	Grand	Opening			
	 at	Hemaraj	Logistics	Park	1	
	 Hi-Tech	Nittsu	(Thailand)	Co.,	Ltd.	-	a	Thai-Japanese	joint	venture	
between	Thai	Industrial	Estate	Corp.,	Ltd.	and	Nippon	Express,	Japan	-	
recently	held	the	Grand	Opening	Ceremony	for	its	Laem	Chabang	Logistics	
Center	at	Hemaraj	Logistics	Park	1.	Located	on	a	85-rai	piece	of	land,	the	
new	logistics	facility	will	provide	high	quality	and	cost-effective	logistics	
service:	50,000	sq.m.-warehouse	service,	domestic	and	international	
trucking/container	hauling	service,	freight	forwarding	service,	and	customs	
clearance	service	to	Hi-Tech	Nittsu	customers	and	manufacturers	in	the	
Eastern	Seaboard	area.
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•		 Tadano	(Thailand)	Purchases	Land	in	Hemaraj	ESIE		
	 	 Tadano	(Thailand)	Co.,	Ltd.	-	a	subsidiary	of	one	of	the	world	
leading	manufacturers	of	hydraulic	crane	-	recently	signed	a	contract	
with	Hemaraj	Land	And	Development	Plc.	to	purchase	land	of	18	rai	in	
Hemaraj	Eastern	Seaboard	Industrial	Estate.	The	land	will	be	used	for	the	
company’s	manufacturing	plant	to	produce	truck	mounted	cranes	for	
Asia,	Middle	East	and	Africa.	The	plant	is	expected	to	start	production	by	
the	second	quarter	of	2013.

	

	

	

•		 Ford	Motor	Company	opens	new	assembly	plant			
	 in	Hemaraj	ESIE	
	 	 Ford	Motor	Company	 recently	celebrated	 the	Grand	
Opening	of	its	new,	state-of-the-art	manufacturing	facility,	Ford	Thailand	
Manufacturing,	on	468	rai	of	land	(187	acres	or	74.88	hectares)	in	Hemaraj	
Eastern	Seaboard	Industrial	Estate.		With	a	total	investment	of	14	billion	
baht,	the	highly-flexible	plant	has	an	initial	capacity	of	150,000	units	per	
year,	and	will	begin	producing	the	all-new	Ford	Focus	next	month	for	the	
domestic	market	and	export	across	the	region.	

•	 Thai	Summit	purchases	161rai	of	land	in			
	 Hemaraj-ESIE	
	 	 Thai	Summit	Group,	the	largest	automotive	parts	manufacturer	
in	South	East	Asia,	recently	signed	a	contract	with	Hemaraj	Land	And	
Development	Plc.	to	purchase	161	rai	of	land	in	Hemaraj	Eastern	Seaboard	
Industrial	Estate.	The	land	will	be	used	for	construction	of	Thai	Summit’s	
new	manufacturing	facilities	to	expand	the	company’s	industrial	base.
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•	 IDEC	buys	land	in	Hemaraj	SIL	
	 	 IDEC	Asia	(Thailand)	Co.,	Ltd.,	a	leading	manufacturer	of	
industrial	automation	and	control	devices	recently	signed	a	contract	with	
Hemaraj	Land	And	Development	Plc.	to	purchase	10	rai	of	land	for	its	
new	factory	in	Hemaraj	Saraburi	Industrial	Land	(Hemaraj	SIL).	Scheduled	
to	complete	construction	in	March	2013,	the	new	factory	will	produce	
Control	Devices	and	Systems,	Factory	Automation	System	Components	
and	Equipment	and	Other	Electrical	Devices.			

•		 Clarion	Asia	(Thailand)	Grand	Opening			
	 At	Hemaraj’s	Industrial	Estate	
	 Clarion	Asia	(Thailand)	Co.,	Ltd.-a	leading	provider	of	automotive	
multimedia	solutions	under	Clarion	Group	from	Japan	-	recently	held	
the	Grand	Opening	Ceremony	for	its	new	factory	at	Hemaraj	Eastern	
Seaboard	Industrial	Estate.	An	expansion	to	reach	Asian	market,	the	new	
plant	will	produce	automotive	multimedia	and	navigation	accessories	
such	as	multimedia	stations,	navigation	system	accessories	and	rear	vision	
cameras	at	a	maximum	capacity	2	million	units	in	the	future.

•	 Metalsa	Leases	Ready	Built	Factory			
	 in	Hemaraj	ESIE	
	 Metalsa	(Thailand)	Co.,	Ltd.	owned	by	Metalsa	S.A.	de	C.V.		from	
Mexico,		-	recently	signed	a	contract	with	Hemaraj	Land	And	Development	
Plc.,	to	lease	Ready	Built	Factory	in	Hemaraj	Eastern	Seaboard	Industrial	
Estate.	Metalsa,	a	subsidiary	of	Grupo	Proeza,	manufactures	structural	
components	for	the	light	and	commercial	vehicle	markets	with	operations	
and	commercial	activities	throughout	America,	Asia,	Europe	and	Australia.		
The	new	plant	in	Thailand	is	expected	to	start	operation	in	2013	and	will	
produce	side	rails	for	Heavy	Trucks.	
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•	 Suga	Steel	leases	Ready	Built	Factory	in			
	 Hemaraj	ESIE	
	 	 Suga	Steel	Company	Limited,	a	leading	steel	sheet	from	Japan,	
recently	signed	a	contract	with	Hemaraj	Land	And	Development	Plc.	to	
lease	Ready	Built	Factory	in	Hemaraj	Eastern	Seaboard	Industrial	Estate.		
Scheduled	to	start	operation	in	August	2012,	the	new	factory	will	produce	
press	parts	for	excavators	supplied	to	Thai	Kobelco.

•		 Shibakawa	Buys	Land	at	Hemaraj	SIL	(Saraburi)	
	 	 Shibakawa	(Thailand)	Co.,	Ltd,	a	leading	manufacturer	and	
supplier	of	electrical	and	mechanical	instruments	and	components	from	
Japan,	recently	signed	a	contract	with	Hemaraj	Land	And	Development	
Plc.	 to	purchase	 land	of	6	 rai	 in	Hemaraj	Saraburi	 Industrial	Land	
(Hemaraj	SIL).	The	land	will	be	used	for	the	expansion	of	the	company’s	
manufacturing	facilities

•		 Delta	Hydraulics	Purchases	20	rai	in	Hemaraj	RIL	
	 	 Delta	Hydraulics	Pty	 Ltd,	a	major	 supplier	of	precision	
manufactured	components	and	products	 to	the	power	generation,	
processing,	transport,	mining	and	defense	industries	from	Australia,	recently	
signed	a	contract	with	Hemaraj	Land	And	Development	Plc.	to	purchase	
land	of	20	rai	in	Hemaraj	Rayong	Industrial	Land	(Hemaraj	RIL)	for	its	new	
manufacturing	facilities.	Expected	to	start	operation	in	2013,	the	new	plant	
will	provide	solutions	for	hydraulic	engineering	and	manufacturing.	
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•		 Mann+Hummel	leases	Ready	Built	Factory	in			
	 Hemaraj	ESIE	
	 Mann	&	Hummel	(Thailand)	Ltd.,	a	leading	development	partner	
and	supplier	of	original	equipment	for	automotive	filtration	system	from	
Germany,	recently	signed	a	contract	with	Hemaraj	Land	And	Development	
Plc.	to	lease	Ready	Built	Factory	of	3,756	sqm.	in	Hemaraj	Eastern	Seaboard	
Industrial	Estate.	The	new	factory	is	expected	to	start	operation	in	June	
2013

•	 MK	Kashiyama	Factory	Grand	Opening			
	 at	Hemaraj’s	Industrial	Estate	
	 MK	Kashiyama	(Thailand)	Co.,	Ltd.,	a	leading	manufacturer	of	
automotive	brake	components	from	Japan	-	recently	held	the	Grand	
Opening	Ceremony	for	its	new	plant	in	Eastern	Seaboard	Industrial	Estate	
(Rayong)	developed	by	Hemaraj	Land	And	Development	Plc..	Located	on	
a	7-rai	piece	of	land,	the	3,600	square-meter	factory	has	started	operation	
from	May	this	year	to	produce	automotive	brake	shoes,	brake	pads	and	
liners	at	an	initial	capacity	of	30,000	sets	and	has	plan	to	increase	to	
50,000	sets	in	3	years.

•	 Linglong	Tyres	Purchases	306	rai	in	Hemaraj	ESIE	
	 Ling	Long	Tyres	(Thailand)	Co.,	Ltd.,	one	of	the	world’s	top	20	
tyre	manufacturers	from	China,	recently	signed	a	contract	with	Hemaraj	
Land	And	Development	Plc.	to	purchase	land	of	306.32	rai	(122.53	acres	
or	49	hectares)	in	Hemaraj	Eastern	Seaboard	Industrial	Estate	in	Rayong	
province	for	its	new	manufacturing	facility	in	Thailand.	Linglong	Tyres	has	
been	granted	privileges	from	Thailand’s	Board	of	Investment	for	the	first	
phase	project	for	production	of	Radial	Tyres	with	an	investment	of	3,500	
million	baht.	Construction	of	the	plant	will	be	completed	by	January	2014	
and	production	will	start	from	June	2014	at	a	capacity	of	2	million	pieces	
per	year.
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•	 Kuriyama	Leases	Warehouse	in	Hemaraj	CIE	
	 	 Kuriyama	(Thailand)	Co.,	Ltd.,	recently	signed	a	contract	with	
Hemaraj	Land	And	Development	Plc.	to	lease	office	and	warehouse	of	432	
sqm.	in	Hemaraj	Chonburi	Industrial	Estate.	Scheduled	to	start	operation	in	
November,	2012.	the	new	warehouse	will	stock	a	large	variety	of	materials	
including	rubber,	metal,	and	plastic	parts	for	mass	production	machineries	
such	as	agricultural	equipment,	construction	machineries,	Off-road	vehicles	
and	others.

•		 Daiyu	Seat	leases	Ready	Built	Factory	in			
	 Hemaraj	SIL	
	 	 Daiyu	Seat	(Thailand)	Company	Limited,	a	leading	manufacturer	
of	parts	for	auto	seats	from	Japan,	recently	signed	a	contract	with	Hemaraj	
Land	And	Development	Plc.	to	lease	Ready	Built	Factory	of	3,008	sq.m.	
in	Hemaraj	Saraburi	Industrial	Land.	The	new	plant	is	scheduled	to	start	
operation	in	the	end	of	2012.

•		 Harrington	Industries	Buys	Land	in	Hemaraj	
	 	 Harrington	Industries	(Thailand)	Co.,	Ltd.,	a	leading	manufacturer	
of	metal	stamped	products	from	Australia,	recently	signed	a	contract	with	
Hemaraj	Land	And	Development	Plc.	to	purchase	land	of	10	rai	for	its	
factory	in	Hemaraj	Eastern	Seaboard	Industrial	Estate.	Scheduled	to	start	
operation	in	August	2013,	the	factory	will	produce	deep	drawn	metal	
stampings	and	robot	welded	assemblies	for	automotive,	medical,	consumer	
products	and	mining	industries.
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•	 FMC	Corporation	Purchases	41	rai	in			
	 Hemaraj-ESIE	
	 FMC	Corporation,	a	diversified	chemical	company	from	U.S.A.	
serving	agricultural,	industrial,	environmental	and	consumer	markets	globally	
for	more	than	a	century	-	recently	signed	a	contract	with	Hemaraj	Land	
And	Development	Plc.	to	purchase	land	of	41	rai	in	Hemaraj	Eastern	
Seaboard	Industrial	Estate	for	its	new	world	class	microcrystalline	cellulose	
(MCC)	manufacturing	facility.		With	over	$100	million	investment	the	new	
Thailand	facility	is	expected	to	start	operation	in	the	fourth	quarter	of	2014.		
The	plant	will	initially	manufacture	Avicel?	colloidal	MCC	which	is	widely	
used	as	a	key	ingredient	in	food	and	beverages	to	ensure	the	company’s	
long-term	ability	to	supply	the	growing	Asia	market.

	

•		 Bowin	Clean	Energy	buys	32	rai	in			
	 Hemaraj	Chonburi	Industrial	Estates	
	 Bowin	Clean	Energy	Limited	(BCE),	a	subsidiary	
of	B.Grimm	Power	Group,	 signed	a	contract	with	
Hemaraj	Land	And	Development	Plc.	to	purchase	32	
rai	land	in	Hemaraj	Chonburi	Industrial	Estate	(Hemaraj	
CIE).	BCE	will	develop	and	construct	a	gas-fired	
cogeneration	power	plant	to	produce	and	sell	power	
to	the	Electricity	Generating	Authority	of	Thailand	(EGAT)	
and	other	industrial	users	in	Hemaraj	CIE	in	accordance	
with	EGAT’s	regulation	on	the	purchase	of	electricity	
from	small	power	producers	(SPP).

•		 Danieli	Far	East	Purchases	More	Land	in	ESIE	
	 Danieli	Far	East	Co.,	Ltd.,	an	affiliate	of	Danieli	group	from	
Italy,	the		world’s		1st	leader	in	designing,	manufacturing	and	assembly	
equipment	for	steel	industry	-	recently	signed	a	contract	with	Hemaraj	Land	
And	Development	Plc.,	to	purchase	additional	land	of	10	rai	in	Eastern	
Seaboard	Industrial	Estate	(Rayong)	for	the	expansion	of	the	company’s	
manufacturing	facilities.	
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•		 Thai	Mitchi	Corporation	Buys	Land	at	Hemaraj	SIL			
	 (Saraburi)	
	 	 Thai	Mitchi	Coporation	Ltd.,	a	 leading	manufacturer	and	
supplier	of	automotive	parts	under	Mitsuchi	Corporation	from	Japan,	
recently	signed	a	contract	with	Hemaraj	Land	And	Development	Plc.	to	
purchase	land	of	10	rai	for	its	factory	in	Hemaraj	Saraburi	Industrial	Land	
(Hemaraj	SIL).	The	new	plant	will	produce	pins	and	fasteners	for	supplying	
to	automobile	industry

•	 ZF	Lemforder	(Thailand)	Grand	Opening			
	 at	Hemaraj’s	industrial	estate	
	 	 ZF	Lemforder	(Thailand)	Co.,	Ltd.,a	world	leading	manufacturer	
of	automotive	chassis	components	and	complete	axle	systems	and	
modules	from	Germany,	recently	organized	the	Grand	Opening	of	its	
new	10,000	sqm	Ready	Built	Factory	in	Eastern	Seaboard	Industrial	Estate	
(Rayong)	or	ESIE	developed	by	Hemaraj	Land	And	Development	Plc.	The	
company	relocated	to	ESIE	in	2011	with	a	production	capacity	of	200,000	
axle	units	per	year	in	response	to	demands	from	its	key	customers	such	as	
GM,	Ford,	Mercedes	Benz	and	BMW.	ZF	Lemforder	also	plans	to	increase	
the	capacity	to	240,000	units	in	2013	to	cope	with	increasing	demand	
from	new	customers	and	expanding	market.

[ 2012 EXCELLENCE RECOGNITION TO COMMUNITIES ] 

•		 Hemaraj	honored	for	flood	victims	support	
	 	 Mr.	Sunthorn	Kongsunthornkitkul	 (left),	Vice	President	of	
Hemaraj	Land	And	Development	Plc.	recently	received	a	plaque	of	
appreciation	from	Mr.	Tawatchai	Terdpaothai	(right),	Rayong	Governor	
for	the	company’s	donation	of	200,000	baht	to	support	Rayong	Province’s	
projects	to	help	flood	victims	in	various	districts	in	Bangkok	and	nearby	
provinces.	
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•	 Hemaraj	Helps	Extinguish	Fire	for	Local		
	 Community	
	 	 Hemaraj	Land	And	Development	Plc.	recently	provided	fire	
truck,	water	truck	and	service	team	to	help	Mae	Nam	Koo	Sub-District	
Administrative	Organisation	extinguish	fire	at	a	factory	located	outside	
of	Hemaraj’s	industrial	estate		in	Mae	Nam	Koo	Sub-District,	Pluak	Daeng	
District,	Rayong	Province.

	

	
	

•	 Hemaraj	Continues	Support	for			
	 Chonburi	Football	Club		
	 	 Hemaraj	 Land	And	Development	Plc.,	
recently	participated	in	a	Press	Conference	announcing	
supporters	to	Chonburi	Football	Club	and	“Chonburi	FC	
Fan	Club	Thank-You	Party”.	As	a	major	sponsor	of	Chonburi	
FC,	Hemaraj	has	provided	cash	support	totaling	18	million	
baht	to	the	club	from	2008	to	2010	and	for	this	year	another	
6	million	baht	will	be	contributed	as	a	continuous	support	
to	the	club.

•	 Hemaraj	Supports	Rayong	Football	Club	
	 	 Hemaraj	Land	And	Development	Plc.,	recently	provided	
cash	support	of	1,000,000	baht	(one	million	baht)	to	Rayong	Football	
Club.	Mr.	Rukphol	Kungnoi	Director,	Industrial	Estate	Operations	of	Hemaraj	
Land	And	Development	Plc.	is	seen	handing	over	the	support	to	Mr.	
Piya	Pitutecha	Head	of	Rayong	Provincial	Administration	Organisation	
(PAO)	and	Chairman	of	Advisors	to	Rayong	Football	Club	and	Mr.	Adul	
Niyomsamarn,	Member	of	Rayong	PAO	and	Vice	President	of	Rayong	
Football	Club.	

•		 Hemaraj	Supports	Health	Promoting	Hospital	
	 Hemaraj	Land	And	Development	Plc.,	recently	donated	20,000	
baht	to	Ban	Lahanrai	Health	Promoting	Hospital	to	support	improvement	
of	concrete	pavement	in	front	of	Ban	Lahanrai	Health	Station	in	Nonglalok	
Sub-district,	Bankhai	District,		Rayong.	
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•	 Hemaraj	Supports	Local	Muslim	Community			
	 in	Rayong		
	 	 Hemaraj	Land	And	Development	Plc.,	recently	donated	50,000	
baht	to	local	Muslim	community	in	Rayong	Province	to	support	education	
and	the	renovation	of	Nurul-Hidayah	Mosque.	Presiding	over	the	donation	
presentation	ceremony	is	Mr.	Rakphol	Kangnoi	(back	row,	3rd	from	left),	
Director,	Industrial	Estate	Operations	of	Hemaraj.

•	 Hemaraj	donates	water	to	Tasith	and	Pluakdaeng	
	 	 Hemaraj	Land	And	Development	Plc.	 in	cooperation	with	
Disaster	Prevention	and	Mitigation	Center	of	Tasith	and	Pluakdaeng	Sub-
District	Administrative	Organisations	recently	donated	water	to	communities	
in	Tasith	and	Pluakdaeng	Sub-Districts	 	 	to	help	relief	water	shortage	
situation	in	the	two	areas.

•	 Hemaraj’s	Annual	School	Contribution	2012	
	 	 Hemaraj	Land	And	Development	Plc.,	 recently	organized	
School	Contribution	Program	2012.	For	more	than	16	years,	Hemaraj	has	
annually	coordinated	with	industrial	estate	customers	to	contribute	school	
supplies	for	students	in	Rayong	and	Chonburi	provinces.	A	part	of	Hemaraj’s	
CSR	activities,	the	program	now	reaches	14,000	students	from	51	schools	
in	Eastern	Seaboard	area.

•	 Tree	Planting	at	Hemaraj	Eastern	Industrial	Estate		
	 (Map	Ta	Phut)	
	 	 Hemaraj	Eastern	Industrial	Estate	(Map	Ta	Phut)	recently	joined	
“Plook	Rak	Rob	Ban	Plook	Pa	Rob	Muang”	or	“Grow	Love	at	home,	Grow	
Forest	around	Town”	activity	organized	by	AGC	Chemicals	(Thailand)	Co.,	
Ltd.	in	cooperation	with	Map	Chalood	community.	Participants	jointly	plant	
trees	around	“Luang	Tia	Shrine”	in	Map	Chalood.	Joining	the	tree	planting	
are	Mr.	Tada	Soontonphan	Director	Office	of	Hemaraj	Eastern	Industrial	
Estate	(Map	Ta	Phut),	Map	Chalood	Municipal	officers,	teachers	and	
students	from	Map	Chalood	School	and	other	relevant	local	agencies.
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•		 Hemaraj	supported	1,000,000	baht	to	Thai			
	 Paralympic	team	2012	
	 	 Hemaraj	Land	And	Development	Plc.	recently	contributed	
1,000,000	baht	(one	million)	as	supporting	reward	to	Thai	Paralympic	team	
2012.			Mr.	Jutinan	Bhirombhakdi,	(standing,	far	right),	chairman	of	The	Thai	
Paralympic	Committee	Foundation	and	winners	from	Paralympic	Games	
2012	pose	for	group	picture	with	Ms.	Siyaphas	Chantachairoj	(standing,	
2nd	from	left),	Director	-	Corporate	Marketing	and	Residential	Customer	
Development	of	Hemaraj	after	receiving	the	support.

•	 Eastern	Seaboard	Industrial	Estate	(Rayong)			
	 Receives	EIA	Monitoring	Awards	2011	
	 Dr.	Pithaya	Pookaman	(far	 right),	Vice	Minister	of	Natural	
Resources	and	Environment	recently	presided	over	the	EIA	Monitoring	
Awards	2011	ceremony	organized	by	Office	of	Natural	Resources	and	
Environmental	Policy	and	Planning	(ONEP),	Ministry	of	Natural	Resources	
and	Environment	(MNRE).	A	total	of	68	companies	were	awarded	for	
strictly	implementing	the	environmental	measures	as	required	by	the	EIA	
report	and	outstanding	environmental	management	for	2011.	Mr.	Vivat	
Jiratikarnsakul	(center),	Executive	Vice	President	of	Hemaraj	Land	And	
Development	Plc.	is	seen	receiving	Outstanding	Award	Certificate	on	
behalf	of	Eastern	Seaboard	Industrial	Estate	(Rayong).

•	 Hemaraj	Chonburi	Industrial	Estate	Receives	EIA			
	 Monitoring	Awards	2011	
	 Dr.	Pithaya	Pookaman	(far	 right),	Vice	Minister	of	Natural	
Resources	and	Environment	recently	presided	over	the	EIA	Monitoring	
Awards	2011	ceremony	organized	by	Office	of	Natural	Resources	and	
Environmental	Policy	and	Planning	(ONEP),	Ministry	of	Natural	Resources	
and	Environment	(MNRE).	A	total	of	68	companies	were	awarded	for		strictly	
implementing	the	environmental	measures	as	required	by	the	EIA	report	
and	outstanding	environmental	management	for	2011.	Seen	receiving	
Award	Certificate	on	behalf	of	Hemaraj	Chonburi	Industrial	Estate	is	Mr.	
Sunthorn	Kongsunthornkitkul	(center),	Vice	President	of	Hemaraj	Land	And	
Development	Plc.	

•	 Hemaraj’s	donation	to	Wat	Nern	Kra	Prok		
	 The	Thai	Industrial	Estate	Foundation	in	cooperation	with	Hemaraj	
Eastern	Industrial	Estate	(Map	Ta	Phut)	and	HEIE	Safety	And	Environmental	
Club	(ESEC)	recently	donated	305,999	baht	to	Wat	Nern	Kra	Prok	for	
renovation	of	temple’s	pavilion	and	cooking	area	including	construction	
of	two	units	of	monk’s	cell	and	8	toilets.
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•		 Hemaraj’s	support	to	Wat	Phala	School		
	 	 Safety	And	Environmental	Club	(ESEC)	of	Hemaraj	Eastern	
Industrial	Estate	(Map	Ta	Phut)	recently	handed	over	a	contribution	to	
teachers	from	Wat	Phala	School.	The	Monetary	support	will	be	used	to	
build	roof	for	students’	dish	washing	area.

•		 Hemaraj	SIL	Certified	Drug-free	Workplace	
	 	 H.E.	Police	Captain	Chalerm	Yubamrung	(right),	Deputy	
Prime	Minister	recently	presided	over	the	ceremony	to	honor	workplaces	
that	encourage	employee	participation	in	preventing	and	solving	drug	
problems,	organized	by	the	National	Command	Center	for	Drugs	(NCCD)	
and	the	Office	of	the	Narcotics	Control	Board.	Seen	receiving	Certificate	
on	behalf	of	Hemaraj	Saraburi	Industrial	Land	is	Mr.	Narongsak	Chatchaval	
(left),	Manager	of	Hemaraj	Saraburi	Industrial	Land.

•		 Free	Eyes-Glasses	from	Hemaraj	
	 	 Hemaraj	Land	And	Development	Plc.,	recently	arranged	a	
mobile	medical	unit	to	provide	free	optical	check-ups	and	eye-glasses	
for	communities	in	Khao	Khan	Song	Subdistrict,	Sriracha	district,	Chonburi	
Province.	Over	250	community	members	received	the	services	at	the	
event	which	is	a	part	of	the	Corporate	Social	Responsibility	(CSR)	activities	
organized	annually	by	Hemaraj.

•		 Free	Eyes-Glasses	from	Hemaraj	
	 	 Hemaraj	Land	And	Development	Plc.,	recently	arranged	a	
mobile	medical	unit	to	provide	free	optical	check-ups	and	eye-glasses	
for	communities	in	Chom	Phon	Chao	Phraya	Subdistrict	Municipality,	
Pluakdaeng	district,	Rayong	Province.	Over	200	community	members	
received	the	services	at	the	event	which	is	a	part	of	the	Corporate	Social	
Responsibility	(CSR)	activities	organized	annually	by	Hemaraj.
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•		 Youth	Camp	by	Hemaraj	Saraburi	
	 	 Hemaraj	 Saraburi	 Industrial	 Land	 (Hemaraj	 SIL),	 in	
cooperation	with	manufacturers	in	the	industrial	land,	recently	organized	
the	15th	Annual	Youth	Camp	to	commemorate	His	Majesty	the	King’s	85th	
Birthday.	Held	at	the	Training	Center	of	The	King’s	Initiative	Development	
Project	in	Wat	Mongkolchai	Pattana,	Chalermprakiat	district,	Saraburi	
Province	the	annual	youth	camp	is	aimed	at	promoting	conscience	
among	young	generation	towards	environmental	conservation	and	
the	destructive	effects	from	drug	usage.	A	total	of	84	students	from	16	
schools	in	Nongpling,	Bualoi,	Nongplamor	and	Kotchasit	subdistricts	and	
Chalermprakiat	district	participated	in	the	program.	The	activity	is	part	of	
Hemaraj	SIL’s	2012	community	relations	project.

•		 Hemaraj	Awarded	AMCHAM’s	CSR	2012			
	 Excellence	Recognition	
	 	 For	 a	 third	 consecutive	 year,	 Hemaraj	 Land	And	
Development	Plc.,	a	leading	developer	of	world	class	industrial	estates	in	
Thailand,	was	awarded	Corporate	Social	Responsibility	2012	Excellence	
Recognition	by	the	American	Chamber	of	Commerce	(AMCHAM).		The	
award	was	the	result	of	Hemaraj’s	commitment	in	conducting	business	in	
a	responsible	way	with	environmental	and	social	care	at	the	heart	of	its	
policy.	

•		 Hemaraj	organizes	Tree	Planting	In	Eastern			
	 Seaboard	Industrial	Estate	(Rayong)	
	 	 In	Commemoration	of	the	5th	Cycle	Birthday	Anniversary	of	
HRH	Crown	Prince	Maha	Vajiralongkorn,	Hemaraj	Land	And	Development	
Plc.	and	the	Industrial	Estate	Authority	of	Thailand	(IEAT)	recently	organized	
“Tree	Planting	Project”	at	the	Eastern	Seaboard	Industrial	Estate	(Rayong).	
The	project	aims	at	planting	100,000	trees	in	Eastern	Seaboard	Industrial	
Estate	(Rayong),	Hemaraj	Eastern	Seaboard	Industrial	Estate	and	Hemaraj	
Chonburi	Industrial	Estate.

•		 Hemaraj	Continues	4th	year	“Art	Camp”	for			
	 Eastern	Seaboard	Schools	
	 Thailand’s	leading	developer	of	Industrial	Estates,	Utilities,	and	
Property	Customer	Solutions	-	Hemaraj	Land	And	Development	Public	
Company	Limited	has	put	educational	support	as	a	priority	for	its	corporate	
social	responsibility	policy.		Realising	the	importance	of	youth	towards	
the	country’s	long	term	development,	Hemaraj	has	continuously	initiated	
a	number	of	projects	focusing	on	youth	education.	Equally	important	is	
also	skill	development	for	teachers	which	is	a	key	factor	in	enhancing	
teaching	efficiency.
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•	 Hemaraj	Helps	Ease	Teacher	Shortage	in			
	 Map	Ta	Phut	
	 	 Hemaraj	Land	And	Development	Plc.,	in	cooperation	with	
the	AMCHAM	Thailand	Charitable	Foundation	and	Glow	Group	recently	
handed	over	extra	temporary	teachers	under	the	Adopt-A-School:	Teacher	
Fellowship	Program	to	Wat	Map-Chalood	School,	Ban-Nong-Fab	School	
and	Nikom-2	School	in	Map	Ta	Phut	and	one	English	teacher	to	Ban	Phan	
Sadet	Nok	School	in	Chonburi.		Since	2008	Hemaraj	and	the	foundation	
have	funded	the	program	by	providing	financial	support	for	the	hiring	
of	an	extra	temporary	teacher	for	schools	to	help	ease	the	problem	of	
teacher	shortage	in	Map	Ta	Phut	area.

•		 Hemaraj	Helps	Ease	Teacher	Shortage			
	 in	Chonburi	
	 	 Hemaraj	Land	And	Development	Plc.,	in	cooperation	with	
the	AMCHAM	Thailand	Charitable	Foundation	and	Glow	Group	recently	
handed	over	an	extra	temporary	English	teacher	to	Ban	Phan	Sadet	
Nok	School	in	Chonburi	under	the	Adopt-A-School	:	Teacher	Fellowship	
Program.	 	Since	2008	Hemaraj	and	the	foundation	have	funded	the	
program	by	providing	financial	support	for	the	hiring	of	an	extra	temporary	
teacher	for	schools	to	help	ease	the	problem	of	teacher	shortage	in	the	
Eastern	Seaboard	area.		

[ TRAINING ] 
	 In	2012,	the	company	arranged	internal	training	programs	by	selecting	the	programs	that	appropriate	for	each	department.		
The	programs	include	emergency	and	insurgency	response	program,	fire	fighting	drills,	services	training,	marketing	and	sales	
techniques,	technical	skills	such	as	computer	and	English	etc.,	work	ethics,	accounting	practices	and	new	accounting	standards,	
energy	saving	and	several	environmental	programs.
	 For	external	training,	the	programs	mainly	aim	for	supporting	duties	as	well	as	developing	experiences	and	skills	to	its	
employees.	In	2012,	the	company	provided	the	trainings	both	internally	and	externally	for	its	employee	totaling	7,470	hours,	average	
24.33	hours/person.

•		 Chemical	spill	prevention	training	
	 Hemaraj	arranged	training	program	about	chemical	
spill	prevention	training	to	related	officers	on	March	26,	
2012	
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•		 Emergency	response	program	
	 Hemaraj	arranged	training	program	about	emergency	response	
program	to	related	officers	on	June	13,	2012	

•		 Solid	waste	transport	training	
	 Hemaraj	arranged	training	program	about	solid	waste	transport	
training	to	related	officers	on	July	20,	2012	

	

	

•		 Fire	figting	drill	
	 	 Hemaraj	arranged	training	program	about	fire	fighting	drill	
to	related	officers	on	July	27,	2012	
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[ ENVIRONMENTAL CARE ] 
							Hemaraj	has	endeavored	to	protect	and	save	environment	since	
the	day	one	we	started	our	development.	For	decades	that	Hemaraj	have	
developed	and	operated	our	industrial	estate	and	properties	to	serve	
our	values	customer	in	every	area	of	the	group’s	business,	environmental	
issue	is	always	our	most	significant	concern.	For	the	past	decade	of	our	
businesses	development,	the	Climate	change	and	Energy	saving	are	issues	
that	challenge	us	to	the	“better	than	regulation”	management.	A	lot	of	
research&	development	programs	along	with	our	environmental	concern	
management&	operation	in	every	business’	activities	have	been	studied	
and	implemented	in	to	the	group’s	standard.	
							Started	in	the	early	2000	decade,	our	research	of	better	water	and	
waste	water	treatment	systems	begin.	In	2003,	Hemaraj’s	first	vertical	flow	

Constructed	Wetland	was	introduced	to	Thailand	industry,	it	was	constructed	and	operated	as	the	main	wastewater	treatment	facility	
in	Eastern	Seaboard	Industrial	Estate	(Rayong)	with	the	successful	of	treatment	efficiency	and	a	huge	success	on	energy	saving	
emerge.	The	system	then	introduced	to	other	of	our	group’s		industrial	estates,	and	also	to	other	communities	and	departments,	
as	the	treatment	facility.	More	than	10	million	cubic	metre	of	generated	industrial	wastewater	in	our	group	was	treated	by	the	
system	which	consequently	save	substantial	amount	of	energy	compare	to	the	use	of	conventional	system.	Other	activity	related	
the	energy	use	in	every	part	of	business	is	also	improved	through	many	engineering	project	in	2012.	Hemaraj	also	keep	maintaining	
our	national	standard	certification	to	ensure	the	international	standard	management	on	environment.	Year	2012	is	one	of	the	
successfully	environmental	management	year,	our	Hemaraj	Chonburi	Industrial	Estate	and	Eastern	Seaboard	Industrial	Estate	(Rayong)	
have	been	awarded	for	the	2011-	EIA	Awards	from	Office	of	Natural	Resources	and	Environmental	Policy	and	Planning	(ONEP)	as	
organization	that	have	a	successfully	environmental	management	by	EIA	mitigation	plan.																	
							Year	2012	is	also	the	year	that	Hemaraj	integrated	a	lot	of	program	on	environmental	and	social	activities	from	continued	
projects	in	the	past	years,	together	with	new	programs	and	commitments	throughout	the	year	for	a	better	quality	of	Environment,	
Health	and	Safety	for	people	within	and	around	estates.	After	we	have	success	the	EMCC	(Environmental	Monitoring	and	Control	
Center),	together	with	a	lot	of	friendly	environmental&	social	programs	including	ECO	Industrial	Estate,	ECO	School	project,	tree	
planting	program,	protection	strip	establishment	etc.,	Hemaraj	again	been	chosen	to	contribute	in	the	ECO	symbiosis	program	from	
IEAT	to	integrate	the	environmental	management	from	factory	to	community	for	better	and	wider	environmental	solution.
							CSR	(Corporate	Social	Responsibility)	is	still	a	significant	tool	that	Hemaraj	use	to	integrate	the	efficiency	of	managing	
environmental	and	social	part.	A	lot	of	CSR	programs	have	been	conducted.	In	2012,	we	have	continued	to	seek	collaboration	
for	the	co-CSR	programs	with	our	strategic	partners	through	their	professional,	experience	and	authority	to	help	integrating	better	
environmental	and	social	solution	for	all	stakeholders.	
								Being	recognized	as	one	of	the	world	class	developer	in	region,	Hemaraj	Land	and	Development	Plc.	have	a	crucial	role	to	
ensure	that	our	development	policy	will	lead	our	business	to	a	sustainable	that	combines	economic	growth,	human	development	
and	environmental	&	social	responsibility	as	fundamental	concept	in	long	term	development.	Hemaraj	foresees	this	significance	
from	day	one,	we	believe	in	the	principle	of	sustainable	co-existing	of	environment	and	community	and	this	is	our	promise	and	
commitment	to	the	public.	
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ECONOMIC & COMPETITIVE CONDITION  

	 The	2012	Thai	economy	expected	to	grow	by	5%	compared	to	0.1%	in	2011,	partly	from	private	reconstruction	investment	
after	the	flood	and	the	extra	stimulus	provided	by	the	government	and	accommodative	monetary	conditions.	Even	though	the	
impact	of	weakening	global	demand	became	more	apparent	in	the	latter	half	of	the	year,	spillovers	beyond	merchandise	exports	
and	export-oriented	manufacturing	production	were	limited.	
		 In	2012,	the	Private	Consumption	Index	expected	to	increase	by	5.5%	Manufacturing	Production	Index	increased	by	2.5%	
and	the	capacity	utilization	rate	also	increased	to	65.2%.	For	the	year	2012,	the	Private	Investment	Index	expected	to	increase	
by	16.5%.		Export	volumes	for	Thailand	were	increased	to	US$	229.5	billion,	a	16%	increase,	while	Imports	increased	by	8%	to	US$	
247.6	billion.		Import	of	Raw	Materials	&	Intermediate	Goods	and	Capital	Goods	increased	by	4%	and	25%,	respectively.	Current	
account	ended	the	year	with	a	surplus	of	US$	2.7	billion.	The	balance	of	payments	was	US$	5.3	billion.

	 The	industrial	property	market	sector	increased	89%	from	5,757	rai	in	2011	to	10,872	rai	in	2012.	In	2012,	Hemaraj	sold	2,317	
rai	of	industrial	land,	or	equivalent	to	21%	of	total	market	share.	
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	 The	Board	of	Investment	(BOI)	project	approval	in	2012	
increased	significantly	to	Baht	984	billion	compared	with	Baht	
449	billion	in	2011,	or	119%	increase.	The	number	of	projects	
approved	was	2,262	projects,	a	37%	increase	from	2011.	

	 In	2012,	Thai	Automotive	Industry	was	recovered	due	
to	the	economic	stimulus	plan	released	by	the	government,	the	
vehicle	production	inclined	to	2.43	million	vehicles	from	1.46	
million	vehicles	in	2011,	an	increase	of	66%.	Domestic	vehicle	
sale	in	2012	was	1,434,752	vehicles	and	1,020,059	vehicles	for	
export.		In	2012,	automotive	export	was	13%	of	total	export	
value.		Thailand	still	remained	a	regional	production	hub	in	the	
ASEAN	automotive	industry,	particularly	for	one-ton	pickups	and	
small	passenger	cars.

1	Rai	=	1,600	Square	Meters	or	0.4	Acres
Source	:	Bank	of	Thailand,	January	2013,	Board	of	Investment,	January	2013
								 Automotive	Intellegent	Unit,	CB	Richard	Ellis,	Quarter	4,	2012			
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MANAGEMENT ANALYSIS  

[ OPERATING PERFORMANCE ] 
		 For	the	Year	2012,	Hemaraj	reported	Total	Net	Income	of	Baht	2,293.8	million,	or	an	increase	of	327%	compared	with	
the	same	period	of	last	year	restated.	Earnings	per-share	was	0.236	Baht	per	share,	representing	an	increase	of	327%	from	the	
same	period	of	last	year.	The	increase	of	Net	income	of	2012	was	due	to	growth	in	most	areas	of	business.	In	2012,	the	company	
recognized	gain	on	investments	in	associates	of	Baht	710.6	million	which	includes	an	unrealized	foreign	exchange	translation	gain	
for	Gheco-One	of	Baht	177.9	million.	Compared	to	2012,	the	company	recognized	loss	on	investments	in	associates	of	Baht	132.6	
million	in	2011	which	includes	an	unrealized	foreign	exchange	translation	gain	for	Gheco-One	of	Baht	243.6	million.	Gheco-One	
has	commercially	operated	since	August	2012.
	 For	the	year	of	2012,	Hemaraj’s	Total	Revenue	was	Baht	6,399.4	million	compared	with	Baht	4,150.5	million	for	the	same	
period	of	2011,	representing	a	54%	increase.		Total	Operating	Revenue	from	core	businesses	was	Baht	6,447.9	million,	a	52%	increase	
from	the	same	period	of	2011.	Industrial	Estate	Land	Sales	for	the	year	of	2012	including	Profit	from	Associated	Industrial	Estate	were	
Baht	3,972.5	million	or	a	123%	increase.	However,	there	is	an	additional	Baht	3,378	million	in	deferred	revenue,	with	recognition	
based	on	the	transfer	date,	from	Industrial	Estate	land	sales	not	recognized	to	date,	based	on	new	financial	reporting	standards	
due	to	over	the	next	3	to	18	months.
	 Industrial	estate	utilities	increased	to	Baht	1,390.8,	or	an	increase	of	20%	reflecting	the	higher	utility	volumes	and	the	
consolidation	of	Hemaraj	SIL	and	Hemaraj	RIL.	Total	Utilities	which	includes	industrial	estate	utilities,	dividend	from	power	utilities	
associates,	and	other	utilities	and	services	fees	were	Baht	1,495.9	million,	an	increase	of	22%.	
	 Total	Rental	Property	and	Services	Revenue	including	ready	built	factory	rental,	logistic	park	rental,	pipe-rack	rental,	and	
commercial	office	rental	increased	to	Baht	722.7	million,	an	increase	of	22%.		Sale	of	Property	including	ready	built	factory	sales,	
residential	sales	and	other	land/property	sales	decreased	to	Baht	256.9.6	million,	a	decrease	of	60%.
		 The	Gross	Profit	was	Baht	2,943.2	million,	a	64%	increase	from	the	same	period	of	last	year.	Earnings	Before	Interest	Tax	
Depreciation	and	Amortization	(EBITDA)	were	Baht	2,333.4	million.	The	Gross	Profit	Margin	and	EBITDA	Margin	were	46%	and	36%,	
respectively.															

[ FINANCIAL STATUS ] 
	 The	consolidated	Balance	Sheet	in	2012	is	summarized	as	follows.
	 Total	Assets	in	2012	were	Baht	26,308	million,	a	31%	increase	from	Baht	20,010	million	in	2011.	Total	Current	Assets	in	2012	
were	Baht	12,849	million	compared	to	Baht	11,814	million	in	2011,	or	a	increase	of	9%.	This	includes	Cash	on	Hand	of	Baht	1,691	
million,	Account	Receivable	of	Baht	149	million	and	Cost	of	Real	Estate	Developments	of	Baht	9,414	million.
	 Non-Current	Assets	were	Baht	13,458	million	in	2012.	This	includes	Land	held	for	commercial	purposes	not	under	development	
of	Baht	50	million,	investment	property	of	Baht	6,216	million,	property,	plan,	and	equipment	of	Baht	1,285	million,	and	long-term	
investment	in	other	companies	of	Baht	5,422	million.	Long	term	investment	includes,	5%	direct	holding	in	a	713	MW	gas-fired	
power	plant	Glow	IPP	Co.,	Ltd.,	51%	holding	in	Houay	Ho	Thai	Co.,	Ltd.	which	holds	25%	in	152	MW	Hydro	Power	Project	in	People	
Democratic	Republic	of	Laos	and	35%	holding	in	660	MW	coal-fire	power	plant	Gheco-One.	These	three	power	projects	are	the	
joint	investments	with	Glow	Energy	Plc.	(GDF	Suez).	In	March	2012,	Hemaraj	signed	the	Shareholders’	Agreement	with	Gulf	JP	to	
invest	25%	in	the	126MW	SPP	Power	Plant	in	Hemaraj	Rayong	Industrial	Park.
	 Total	Liabilities	in	2012	were	Baht	15,268	million	a	40%	increase	from	Baht	10,881	million	in	2011.		The	increase	was	mainly	
from	the	issuance	of	unsecured	Baht	Bonds	of	Baht	2,000	million	in	2011	to	fund	the	future	project	development	i.e.	power	and	
industrial	estate	projects.		
	 Total	Shareholders’	Equity	in	2012	was	Baht	11,040	million	versus	Baht	9,129	million	in	2011.		As	of	December	31,	2012,	
there	were	9,705.19	million	common	shares	outstanding.	The	2012	Net	Debt	to	Equity	ratio	was	at	1.23	to	1.
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[ RISK FACTORS & OTHERS ] 

	 External	Risks	
	 The	company	faces	investment	and	management	risks	associated	with	Thai	government,	Bank	of	Thailand,	and	government	
agency	offices	policy	as	well	as	external	political	and	economic	environment	in	neighboring	and	other	countries.	In	addition	
Foreign	Direct	Investment,	inflation,	oil	price,	interest	rates,	land	cost,	construction	cost,	announced	the	minimum	wage	to	300	baht	
nationwide,	and	shortages	of	skilled	labor	are	factors	that	could	affect	the	company	businesses.	
	 The	company	is	aware	of	the	risks	and	effects	associating	with	such	factors	and	tries	to	have	a	systematic	monitoring	and	
analytical	measurement	to	prevent	and	to	minimize	such	risks	at	the	acceptable	level	when	comparing	to	the	expected	return.	
The	Board	of	Directors	and	Management	have	also	implemented	the	business	strategy	with	appropriate	adjustments	based	on	the	
situation	as	witnessed	from	broadened	operating	revenue	and	improved	profit	margins.		Increases	in	revenue	from	industrial	estates	
utilities	and	rental,	which	are	recurring	and	predictable,	have	balanced	our	revenue	structure.	Our	multiple-locations	industrial	
estates	with	a	high	percentage	of	repeat	customers	and	the	niche	selective	property	projects	have	also	reduced	our	risk	profile.			
	 However,	industrial	development	is	in	place,	broad	revenue	cushions	this	impact,	and	strong	balance	sheet	minimizes	
disruption.

	 Financial	Risks	
	 The	operating	performance,	financial	status,	economic	environment	in	Thailand	and	other	countries,	access	to	financial	
and	capital	market,	foreign	exchange	and	interest	rates	are	risk	factors	to	the	company’s	financial	management.
	 An	appropriate	and	sufficient	source	of	funds	with	a	reasonable	cost	of	capital	and	appropriate	financial	structure	
will	support	the	company’s	competitiveness.	Since	the	economic	crisis,	the	company’s	financial	structure	has	been	continuously	
strengthening	resulting	in	improving	in	net	debt	to	equity	ratio.	In	2012	the	net	debt	to	equity	ratio	was	1.23	to	1	times	with	cash	
balance	of	Baht	1,694	million.		With	a	strong	balance	sheet	and	a	lower	debt	level,	high	level	of	cash	on	hands,	no	foreign	currency	
debts,	and	broader	lending	sources,	these	will	provide	the	company	more	flexibility	to	grow	the	business	expansion,	yet	to	minimize	
the	financial	risks.	

	 Risk	from	Automotive	and	Petrochemical	Customers	
	 The	company	has	242	customers	from	automotive	(188)	and	petrochemical	(54)	sectors	out	of	555	customers,	or	43%	of	
total	customers.		The	company	will	be	affected	from	the	slowdown	of	investment	from	these	sectors	both	revenue	from	land	sales	
and	other	related	revenue.
	 The	company	is	aware	of	such	factors	and	has	benefited	from	these	clusters,	but	it	is	also	expanding	our	customer	base	
in	different	sectors	such	as	electronic,	energy,	steel,	construction	materials,	etc.	so	that	the	company	will	not	entirely	depend	on	
one	or	two	sectors.		The	company	now	has	6	industrial	estates	under	development.	The	company	also	tracks	and	analyzes	the	
customer	mix	and	demographic	on	a	regular	basis	and	adjusts	our	strategy	accordingly.		In	2012,	Industrial	Estate	Land	Sales	were	
2,317	rai	of	which	1,008	rai	or	44%	were	from	non-automotive/petrochemical	sites	(H-SIL	and	H-RIL).			

	 Risk	from	investing	in	Independent	Power	Producer	(IPP)	
	 The	company	has	invested	in	Independent	Power	Producer	(IPP)	project	in	Gheco-One	Company	limited	with	Glow	Energy.	
This	is	in	line	with	our	strategy	to	broaden	our	revenue	by	selectively	pursuing	superior	profit	opportunities	from	complementary	
businesses	to	increase	the	predictability	and	sustainability	of	the	longer-term	revenue	stream.		Risk	from	changes	of	rules,	regulations,	
and	government	policy,	delay	of	construction,	financing	risk,	risk	from	environmental	impact,	risk	from	raw	material	sourcing,	risk	
from	sole	customer,	foreign	exchange	risk,	and	interest	rate	risk	are	risks	involved	the	project	and	the	material	change	in	such	
factors	could	materially	affect	the	project’s	performance	as	well	as	the	company’s.
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	 The	company	is	aware	of	the	risk	from	such	factors	by	having	a	feasibility	study	as	well	as	the	sensitivity	analysis	cover	
all	areas	and	considering	together	with	the	attractiveness	of	the	project,	including	the	return	which	is	recurring	and	predictable	
throughout	the	project	life	after	the	commercial	operation.		This	project	will	be	developed	and	managed	by	Glow	Energy	(GDF	
Suez),	Thailand’s	leading	private	power	producer.		In	addition,	Gheco-One	signed	the	foreign	exchange	rate	swap,	interest	swap,	
coal	cost	forward	contract,	and	various	contracts	on	matching	currency	of	lending	with	costs	and	revenue	streams	and	interest	
rate	swaps	in	order	to	minimize	those	risks.		
	 Gheco-One	has	commercially	operated	since	August	2012.

	 Risk	from	the	Map	Ta	Phut	Effect	
	 In	September	2009,	the	Central	Administrative	Court	issued	an	injunction	to	8	government	agencies	to	suspend	the	
76	projects	in	Map	Ta	Phut	temporarily	until	actions	made	in	compliance	with	the	Constitution	of	The	Kingdom	of	Thailand	2550	
Article	67	(2).		In	December	2009,	the	Supreme	Administrative	Court	revised	the	injunction	and	suspended	the	projects	which	are	
under	the	11	categories	of	projects	or	activities	that	may	have	severe	impacts	on	the	community	with	respect	to	the	Notice	of	
the	Ministry	of	Natural	Resources	and	Environment	dated	August	31,	2010	and	their	licenses	were	issued	after	the	Constitution	B.E.	
2550	until	appropriate	actions	are	made	in	compliance	with	the	Constitution	of	The	Kingdom	of	Thailand	2550	Article	67	(2).	The	
related	government	agencies,	private	sector,	and	the	community	have	been	participating	to	issue	the	framework,	guidelines,	as	
well	as	the	rules	and	regulations	in	compliance	with	Article	67	(2)	of	the	Constitution	to	be	appropriate	and	fair	to	all	parties	for	
those	projects	that	may	have	severe	impacts	on	the	community	and	subject	to	the	EHIA.	
	 Although,	none	of	Hemaraj’s	industrial	estate	project	is	currently	subject	to	the	EHIA,	the	company	also	set	up	a	special	
team	to	work	closely	with	related	government	agencies	and	community	to	provide	necessary	information	and	fully	cooperates	
with	them	in	order	to	resolve	this	conflict.	
	 In	longer	term,	the	company’s	strategy	is	to	broaden	the	revenue	base	into	businesses,	which	have	growing,	and	
predictable	revenue	stream	such	as	utilities	business.		In	2012,	the	company	had	operating	revenue	from	non-industrial	land	sales	
as	much	as	45%	of	Total	Operating	Revenue.

	 Risk	from	the	Flood	
	 Following	the	flood	situation	in	many	areas	in	Thailand	in	2012,	Hemaraj	has	been	monitoring	the	situation	closely.	Despite	
the	unfortunate	inundations	in	many	provinces,	Hemaraj’s	6	Industrial	Estates	are	not	affected	by	flooding	at	all	because	of	the	
following	reasons:
	 1)	 Chonburi	and	Rayong	Provinces	are	not	 in	the	downstream	area	of	the	water	coming	from	the	North	and		
	 	 Central	Plains.
	 2)	 Our	5	industrial	estates	in	Rayong	and	Chonburi	Provinces	are	in	high	elevation,	ranging	from	+44	meters	(Hemaraj		
	 	 Rayong	Industrial	Land)	to	+134	meteres	(Hemaraj	Chonburi	Industrial	Estate)	above	the	mean	sea	level.	In	case		
	 	 of	Hemaraj	Saraburi	Industrial	Land	(H-SIL),	it	is	not	located	in	the	flood	plain	of	Chao	Phraya	River	and	it	also	has		
	 	 3	water	access	points	which	are	Nong	Roo,	Preaw,	and	Raphiphat	canals.		HSIL	is	+4	to+8	meters	above	the	mean		
	 	 sea	level	and	its	dikes	which	surround	the	industrial	estate	are	+2	to	+4	meters	above	the	water	level	of	the		
	 	 3	canals.		
	 3)	 Our	industrial	estate	design	utilities	use	large	u-ditches	or	storm	pipes	and	the	slope	nature	of	the	land	helps	to	drain		
	 	 the	storm	water.
	
	 In	addition,	Hemaraj	takes	caution	in	preparing	measures	in	an	attempt	to	cope	with	any	unprecedented	rainfall	with	
emergency	teams	standing	by	24x7.
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MANAGEMENT STRUCTURE 

[ BOARD OF DIRECTORS ]
	 As	of	December	31,	2012,	Board	of	Directors	consists	of	11	members	as	follows:

	 	 1.	 Mr.	Chavalit	Sethameteekul	 Chairman	of	the	Board	of	Directors	/	Director	
	 	 2.	 Mr.	Thongchai	Srisomburananonta	 Director/	Chairman	of	the	Executive	Committee/
	 	 	 	 Nomination	and	Remuneration	Committee
	 	 3.	 Mr.	Thavorn	Anankusri	 Director/	Executive	Director
	 	 4.	 Mr.	David	Richard	Nardone	 Managing	Director/	Executive	Director
	 	 5.	 Mr.	Sudhipan	Charumani	 Independent	Director/	Chairman	of	the	Audit	Committee/	
	 	 	 	 Chairman	of	the	Nomination	and	Remuneration	Committee
	 	 6.	 Mr.	Peter	John	Edmondson	 Independent	Director/	Audit	Committee
	 	 7.	 Mrs.	Punnee	Worawuthichongsathit	 Independent	Director/	Audit	Committee/
	 	 	 	 Corporate	Governance	Committee/	Nomination	and	
	 	 	 	 Remuneration	Committee
	 	 8.	 Mr.	Vivat	Jiratikarnsakul	 Director/	Executive	Director
	 	 9.	 Ms.	Pattama		Horrungruang	 Director/	Executive	Director/Corporate	Governance	Committee
	 	 10.	 Mr.	Somphong	Wanapha	 Independent	Director/	Chairman	of	the	
	 	 	 	 Corporate	Governance	Committee																										
	 	 11.	 Mr.	Vikit	Horrungruang	 Director
	 	 	 With	Mr.	Sirisak	Kijraksa	 as	Company	Secretary

	 The	Company’s	Board	of	Directors	consists	of	4	Independent	Directors	who	have	qualifications	according	to	such	prescribed	
in	regulation	of	SET	and	SEC	as	follows:
	 (1)	 holding	shares	not	exceeding	0.50	per	cent	of	the	total	number	of	voting	rights	of	the	company,	its	parent	company,	
subsidiary,	affiliate	or	juristic	person	which	may	have	conflicts	of	interest,	including	the	shares	held	by	related	persons	of	the	
independent	director;
	 (2)	 neither	being	nor	having	been	an	executive	director,	employee,	staff,	or	advisor	who	receives	salary,	or	a	controlling	
person	of	the	company,	its	parent	company,	subsidiary,	affiliate,	same-level	subsidiary	or	juristic	person	who	may	have	conflicts	of	
interest	unless	the	foregoing	status	has	ended	not	less	than	two	years		prior	to	the	date	of	application	filing	with	the	Office;
	 (3)	 not	being	a	person	related	by	blood	or	registration	under	laws,	such	as	father,	mother,	spouse,	sibling,	and	child,	
including	spouse	of	the	children,	executives,	major	shareholders,	controlling	persons,	or		persons	to	be	nominated	as	executive	or	
controlling	persons	of	the	company	or	its	subsidiary;
	 (4)	 not	having	a	business	relationship	with	the	company,	its	parent	company,	subsidiary,	affiliate	or	juristic	person	who	
may	have	conflicts	of	interest,	in	the	manner	which	may	interfere	with	his	independent	judgement,	and	neither	being	nor	having	
been	a	major	shareholder,	non-independent	director	or	executive	of	any	person	having	business	relationship	with	the	company,	
its	parent	company,	subsidiary,	affiliate	or	juristic	person	who	may	have	conflicts	of	interest	unless	the	foregoing	relationship	has	
ended	not	less	than	two	years	prior	to	the	date	of	application	filing	with	the	Office.
	 The	term	 “business	relationship”	includes	any	normal	business	transaction,	rental	or	lease	of	immovable	property,	
transaction	relating	to	assets	or	services	or	grant	or	receipt	of	financial	assistance	through	receiving	or	extending	loans,	guarantee,	
providing	assets	as	collateral,	including	any	other	similar	actions,	which	result	in	the	applicant	or	his	counterparty	being	subject	
to	indebtedness	payable	to	the	other	party	in	the	amount	of	three	percent	or	more	of	the	net	tangible	assets	of	the	applicant	or	
twenty	million	Baht	or	more,	whichever	is	lower.	The	amount	of	such	indebtedness	shall	be	calculated	according	to	the	calculation	
method	for	value	of	connected	transactions	under	the	Notification	of	the	Board	of	Governors	of	the	Stock	Exchange	of	Thailand	Re:	
Disclosure	of	Information	and	Act	of	Listed	Companies	Concerning	the	Connected	Transactions	mutatis	mutandis.	The	combination	
of	such	indebtedness	shall	include	indebtedness	taking	place	during	the	course	of	one	year	prior	to	the	date	on	which	the	business	
relationship	with	the	person	commences;
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	 (5)	 neither	being	nor	having	been	an	auditor	of	the	company,	its	parent	company,	subsidiary,	affiliate	or	juristic	person	
who	may	have	conflicts	of	interest,	and	not	being	a	major	shareholder,	non-independent	director,	executive	or	partner	of	an	audit	
firm	which	employs	auditors	of	the	company,	its	parent	company,	subsidiary,	affiliate	or	juristic	person	who	may	have	conflicts	of	
interest	unless	the	foregoing	relationship	has	ended	not	less	than	two	years	from	the	date	of	application	filing	with	the	Office;
	 (6)	 neither	being	nor	having	been	any	professional	advisor	including	legal	advisor	or	financial	advisor	who	receives	an	
annual	service	fee	exceeding	two	million	Baht	from	the	company,	its	parent	company,	subsidiary,	affiliate	or	juristic	person	who	
may	have	conflicts	of	interest,	and	neither	being	nor	having	been	a	major	shareholder,	non-independent	director,	executive	or		
partner	of	the	professional	advisor	unless	the	foregoing	relationship	has	ended	not	less	than	two	years	from	the	date	of	application	
filing	with	the	Office;
	 (7)	 not	being	a	director	who	has	been	appointed	as	a	representative	of	the	company’s	director,	major	shareholder	or	
shareholders	who	are	related	to	the	company’s	major	shareholder	;
	 (8)	 not	having	any	characteristics	which	make	him	incapable	of	expressing	independent	opinions	with	regard	to	the	
company’s	business	affairs.

			 Basic	Scope	of	Board	of	Directors’	Responsibility
	 The	Board	of	Directors’	prime	responsibility	is	to	formulate	corporate	visions,	overall	policies	and	major	strategies	with	
ability,	integrity	and	care,	so	as	to	achieve	continuous	and	long	lasting	benefits	to	the	company	and	Shareholders.	This	responsibility	
includes	effective	control	and	supervision	of	the	Management	to	assure	that	Board	instructions	are	put	into	practice	with	efficiency	
and	in	line	with	relevant	rules	of	law	and	supervising	authorities’	regulations,	with	the	Company’s	own	requirements,	as	well	as	
with	good	corporate	governance	principles.	In	discharging	its	responsibility,	the	Board	may	appoint	or	assign	one	or	more	specific	
directors	or	any	other	persons	to	act	on	its	behalf,	and	can	revoke	such	appointments	or	assignments,	as	it	considers	necessary	or	
appropriate.

	 Term	of	the	Board	of	Directors
	 In	every	Annual	Ordinary	Meetings,	1/3	of	the	board	of	directors	shall	be	resigned.	In	case	it	is	undividable,	the	resigned	
director	must	be	as	close	to	1/3	and	such	resigned	director	may	be	re-elected	to	assume	the	same	position.

[ EXECUTIVE COMMITTEE ]
	 As	of	December	31,	2012,	Executive	Committee	consists	of	5	members	as	follows:

	 	 1.	 Mr.	Thongchai	Srisomburananonta	 Chairman	of	the	Executive	Committee
	 	 2.	 Mr.	Thavorn	Anankusri	 Executive	Committee	Member
	 	 3.	 Mr.	David	Richard	Nardone	 Executive	Committee	Member
	 	 4.	 Mr.	Vivat	Jiratikarnsakul	 Executive	Committee	Member
	 	 5.	 Ms.	Pattama	Horrungruang	 Executive	Committee	Member

	 The	Executive	Committee	has	been	assigned	by	the	Board	of	Directors	to	help	formulate	the	Company’s	operation	policy	
and	strategies,	to	supervise	and	to	ensure	that	such	approved	policy	and	strategies	are	followed	through	with	responsibilities,	
integrity	and	care,	and	in	line	with	relevant	rules	of	law,	the	Company’s	rules,	as	well	as	the	Board	of	Directors	and	Shareholders	
approval.	

	 Scope	of	the	Executive	Committee’s	Authority	and	Responsibility
	 1.	 To	screen	and	review	business	plans,	investment	plans,	together	with	the	relevant	budgets,	as	prepared	by	the	
Management,	prior	to	submitting	the	said	data	to	the	Board	of	Directors	for	consideration	and	approval.
	 2.	 To	monitor,	supervise	and	control	the	Company’s	work	progress,	in	order	to	ensure	that	the	Company’s	operations	
are	in	line	with	what	the	authorizing	or	assigning	Board	would	expect.
	 3.	 To	consider	granting	permission	to	commence	important	activities,	as	well	as	to	authorize	payments	in	excess	of	
Management	authority,	in	accordance	with	the	Company’s	authorization	rules	and	the	approved	budgets.
	 4.	 To	set	the	Company’s	organization	chart,	authority	of	the	Management,	the	remuneration	policy	and	salary	structure	
of	the	Company.
	 5.	 To	assign	one	or	more	specific	persons	to	act	on	behalf	of	the	Executive	Committee,	or	to	revoke	such	assignments	
as	the	Executive	Committee	may	consider	appropriate.
	 6.	 To	perform	any	other	tasks,	as	assigned	by	the	Board	of	Directors.
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	 The	above-stated	scope	of	authority	would	not	apply	where	a	vested	interest	or	a	conflict	of	interest	concerning	a	
related-party	transaction	under	SEC	regulations	is	at	issue.		In	such	a	case,	the	Executive	Committee	would	need	to	refer	the	matter	
to	the	Board	of	Director	or	to	a	Shareholders’s	Meeting,	as	the	case	may	be,	for	consideration	and	approval,	unless	appropriate	
pre-set	permission	is	already	in	evidence.

[ AUDIT COMMITTEE ]
	 As	of	December	31,2012,	Audit	Committee	consists	of	3	members	as	follows:

	 	 1.	 Mr.	Sudhipan	Charumani	 Audit	Committee	Chairman	who	has	knowledge	
	 	 	 	 and	experiences	to	audit	Company’s	financial	statements	
	 	 2.	 Mr.	Peter	John	Edmondson	 Audit	Committee	Member
	 	 3.	 Mrs.	Punnee	Worawuthichongsathit	 Audit	Committee	Member	who	has	knowledge,
	 	 	 	 and	experiences	to	audit	Company’s	financial	statements

	 The	Audit	Committee	Charter	endows	the	Audit	Committee	with	the	following	duties	and	responsibilities	to	the	Company’s	
Board	of	Directors	:
	 1.	 To	review	that	the	Company’s	financial	reports	are	correct	and	sufficient;
	 2.	 To	review	that	the	Company	has	appropriate	and	efficient	internal	control	and	internal	audit	system;	to	determine	
an	internal	audit	unit’s	independence,	as	well	as	to	approve	the	appointment,	transfer	and	dismissal	of	the	chief	of	an	internal	
audit	unit	or	any	other	unit	in	charge	of	an	internal	audit;
	 3.	 To	review	that	the	Company	complies	with	laws	relating	to	securities	and	securities	markets,	as	well	as	with	SET’s	
rules	and	regulations	and	any	other	laws	relating	to	the	Company’s	business;
	 4.	 To	consider,	select	and	nominate	an	independent	person	to	be	the	Company’s	auditor,	and	to	propose	such	person’s	
remuneration,	as	well	as	to	attend	a	non-management	meeting	with	an	auditor	at	least	once	a	year;
	 5.	 To	review	the	Connected	Transactions,	or	the	transactions	that	may	lead	to	conflicts	of	interests,	to	ensure	that	they	are	
in	compliance	with	the	laws	and	the	Exchange’s	regulations,	and	are	reasonable	and	for	the	highest	benefit	of	the	Company;
	 6.	 To	prepare,	and	to	disclose	in	the	Company’s	annual	report,	an	audit	committee’s	report	which	must	be	signed	by	
the	audit	committee’s	chairman	and	consist	of	at	least	the	following	information;
	 	 -		 An	opinion	on	the	accuracy,	completeness	and	creditability	of	the	Company’s	financial	report,
	 	 -		 An	opinion	on	the	adequacy	of	the	Company’s	internal	control	system,
	 	 -		 An	opinion	on	the	compliance	with	the	law	on	securities	and	exchange,	the	Exchange’s	regulations,	or	the		
	 	 	 laws	relating	to	the	Company’s	business,
	 	 -		 An	opinion	on	the	suitability	of	an	auditor,
	 	 -		 An	opinion	on	the	transactions	that	may	lead	to	conflicts	of	interests,
	 	 -		 The	number	of	the	audit	committee	meeting,	and	the	attendance	of	such	meeting	by	each	committee		
	 	 	 member,
	 	 -		 An	opinion	or	overview	comment	received	by	the	audit	committee	from	its	performance	of	duties	in	accordance		
	 	 	 with	the	charter,	and
	 	 -		 Other	transactions	which,	according	to	the	audit	committee’s	opinion,	should	be	know	to	the	shareholders	and		
	 	 	 general	investors,	subject	to	the	scope	of	duties	and	responsibilities	assigned	by	the	Company’s	board	of		
	 	 	 directors;	and
	 7.	 To	report	the	Audit	Committee’s	performance	to	the	Company’s	Board	of	Directors	at	least	on	a	quarterly	basis;
	 8.	 To	perform	any	other	work	that	the	Audit	Committee	agrees	to,	as	may	be	assigned	by	the	Company’s	Board	of	
Directors.
	 The	Audit	Committee	has	3	years	period	and	may	be	re-elected	to	assume	the	same	position.
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[ CORPORATE GOVERNANCE COMMITTEE ]
	 As	of	December	31,	2012,	the	Corporate	Governance	Committee	consists	of	3	members	as	follows:

	 	 1.		Mr.	Somphong	Wanapha	 Corporate	Governance	Chairman
	 	 2.	 Mrs.	Punnee	Worawuthichongsathit	 Corporate	Governance	Member
	 	 3.		Ms.	Pattama	Horrungruang	 Corporate	Governance	Member

	 The	Corporate	Governance	Committee	shall	consider	and	propose	practical	guidelines	and	advices	of	Good	Corporate	
Governance	according	to	the	SET	and	SEC’s	regulations	including	other	institutions.	The	Company	has	set	the	Corporate	Governance	
Policies	including	business	ethics	according	to	the	advices	from	the	Corporate	Governance	Committee	who	has	considered,	edited	
and	proposed	to	the	Board	of	Directors.	The	company’s	Corporate	Governance	Policy	and	Business	Ethics	has	been	approved	by	
The	Board	of	Directors	and	become	effective	already.	The	Corporate	Governance	Committee	has	3	years	period	and	may	be	
re-elected	to	assume	the	same	position.

[ NOMINATION AND REMUNERATION COMMITTEE ]
	 As	of	December	31,	2012,	the	Nomination	and	Remuneration	Committee	consists	of	3	members	as	follows:
	 	 1.	 Mr.	Sudhipan	Charumani	 Nomination	and	Remuneration	Committee	Chairman
	 	 2.	 Mr.	Thongchai	Srisomburananonta	 Nomination	and	Remuneration	Committee	Member
	 	 3.		Mrs.Punnee	Worawuthichongsathit	 Nomination	and	Remuneration	Committee	Member

	 In	February	2011,	Mr.	Chavalit	Sethameteekul	resigned	from	Nomination	and	Remuneration	Committee	Member	and	the	
Board	of	Director’s	Meeting	approved	Mrs.	Punnee	Worawuthichongsathit,	who	is	Independent	Director,	to	be	Nomination	and	
Remuneration	Committee	Member	for	the	replacement.
	 The	Nomination	and	Remuneration	Committee	handles	preliminary	selections,	as	well	as	to	compile	relevant	data,	of	
suitable	candidates	for	Board’s	formal	consideration.		A	short	list	of	suitable	Director	candidates,	together	with	relevant	background	
information,	would	be	submitted	in	advance	by	current	directors	and/or	shareholders	for	formal	consideration	in	the	Board	meeting.		
Such	a	meeting	would	first	concentrate	on	the	Company’s	specific	requirements,	before	proceeding	to	discuss	each	candidate	
in	depth	on	issues	of	reputation,	experience,	reliability,	known	ability	and	vision,	as	well	as	other	relevant	aspects.		Those	chosen	
by	the	Board	would	have	their	names	proposed	to	the	forthcoming	Shareholders’	Meeting	for	consideration	and	approval.		
	 The	Nomination	and	Remuneration	Committee	shall	determine	the	compensation	of	the	Board	of	Directors	and	Directors	
in	Sub-Committees	for	the	Board	of	Directors	and	the	Annual	General	Meeting	of	Shareholder’s	consideration	and	approval.	Such	
compensation	proposal	would	be	based	on	the	general	market	trend,	information	obtained	from	the	Stock	Exchange	of	Thailand,	
individual	responsibility	levels	and	work	results,	as	well	as	on	the	Company’s	actual	performance	and	prevailing	financial	strength.	
The	Nomination	and	Remuneration	Committee	has	3	years	period	and	may	be	re-elected	to	assume	the	same	position.

[ RISK MANAGEMENT COMMITTEE ] 
	 As	of	February	28,	2013,	The	Board	of	directors	appointed	new	committee	consisted	of	6	members	as	follows:

		 	 1.	 Mr.	Sawasdi	Horrungruang	 Risk	Management	Committee	Chairman
	 	 2.	 Mr.	Thongchai	Srisomburananont	 Risk	Management	Committee	Member
	 	 3.	 Ms.	Pattama	Horrungruang	 Risk	Management	Committee	Member
	 	 4.	 Mr.	David	Richard	Nardone	 Risk	Management	Committee	Member
	 	 5.	 Mr.	Vivat	Jiratikarnsakul	 Risk	Management	Committee	Member
	 	 6.	 Ms.	Pattama	Horrungruang	 Risk	Management	Committee	Member

		 The	Risk	Management	Committee	is	responsible	to	review	and	provide	advice	and	guidance	in	the	implementation	of	
risk	management	to	the	Company’s	management.	The	Risk	Management	Committee	is	eligible	to	request	relevant	documents	
or	person	in	consideration	of	risk	management	policy	and	to	proceed	other	duties	assigned	by	the	Board	of	Director.	The	Risk	
Management	Committee	has	3	years	period	and	may	be	re-elected	to	assume	the	same	position.
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[ COMPANY MANAGEMENT ]
	 The	Company	Management	consists	of

	 	 1.	 Mr.	David	Richard	Nardone	 President	&	Chief	Executive	Officer
	 	 2.	 Mr.	Vivat	Jiratikarnsakul	 Executive	Vice	President
	 	 3.	 Ms.	Pattama	Horrungruang	 Senior	Vice	President	&	Chief	Financial	Officer
	 	 4.	 Mr.	Sunthorn	Kongsunthornkitkul	 Vice	President	-	Industrial	Estate	Operations
	 	 5.	 Mr.	Tanin	Subboonrueng	 Director	-	Industrial	Estate	Development
	 	 6.	 Mr.	Sirisak	Kijraksa	 Director	-	Accounting	and	Legal
	 	 7.	 Ms.	Somjai	Wachiraha	 Director	-	Finance	
	 	 8.	 Mr.	Niphone	Harnpatanapanich	 Director	-	Residential	Project	Planning
	 	 9.	 Mr.	Rakphol	Kangnoy	 Director	-	Industrial	Estate	Operations
	 	 10.	 Mr.	Paopitaya	Smutrakalin	 Director	-	Corporate	Planning	and	Investor	Relations	
	 	 11.	 Ms.	Siyaphas	Chantachairoj	 Director	-	Corporate	Marketing	&	Residential	Customer	Development	
	 	 12.	 Ms.	Ladda	Rojanavilaivudh	 Director	-	Industrial	Customer	Development
	 	 13.	 Ms.	Anchalee	Parsertchand	 Director	-	Industrial	Customer	Development
	 	 14.	 Mr.	Preeprem	Malasitt	 Director	-	IE	Training	Center	and	New	Projects
	 	 15.	 Ms.	Prattana	Kijjanon	 Director	-	Procurement
	 	 16.	 Mr.	Apichat	Trongsukson	 Assistant	Director	-	Information	System	&	Services

	 The	President	&	CEO	has	the	responsibility	in	assigning	each	management	member	with	appropriate	duties	and	authority	in	
order	to	enable	the	Company	to	implement	its	policy	and	strategies,	together	with	its	business	plans,	in	an	efficiently	effective	manner	
and	in	accordance	with	the	targets	and	budgets	as	determined	or	approved	by	the	Board	and/or	the	Executive	Committee.

[ REMUNERATION FOR DIRECTORS AND MANAGEMENT ]
	 1.	 In	2012,	the	total	remuneration	for	the	11	Directors,	as	approved	by	the	Shareholders,	was	Baht	17,710,100	(Baht	
17,155,000	in	2010),	being	consisted	of	Meeting	Fees	and	quarterly	remuneration,	as	per	following	details:

 Name Position  Directors’ Remuneration (Baht)
     Meeting Fees Compensations      Total
	 1.		Mr.	Chavalit	Sethameteekul	 Chairman	of	Board	of	Directors	 								200,000		 								1,500,000		 					1,700,000	
	 2.		Mr.	Thongchai		 Director	/	Chairman	of	Executive		 160,000		 								2,000,000		 					2,160,000
	 	 Srisomburananonta	 Committee	/	Nomination	and	
	 	 	 Remuneration	Committee	 									
	 3.		Mr.Thavorn	Anankusri	 Director/	Executive	Committee		 								140,000		 								1,750,100		 					1,890,100	
	 3.		Mr.	Sudhipan			Charumani	 Independent	Director/Chairman	of		 330,000		 								1,000,000		 					1,330,000
	 	 	 Audit	Committee/	Chairman	of	
	 	 	 Nomination	and	Remuneration	Committee	 									
	 5.	 Mr.	David	Richard	Nardone	 Director/	Executive	Committee		 								140,000		 								1,750,000		 					1,890,000	
	 6.		Mr.	Peter	John	Edmondson	 Independent	Director/	Audit	Committee									260,000		 								1,000,000		 					1,260,000	
	 7.		Mrs.	Punnee		 Independent	Director/	Audit	Committee		 320,000		 								1,000,000		 					1,320,000
	 	 Worawuthichongsathit	 and	CG	Committee	/	Nomination	and	
	 	 	 Remuneration	Committee
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   Name Position  Directors’ Remuneration (Baht)
     Meeting Fees Compensations      Total
		8.	 	Mr.	Vivat	Jiratikarnsakul	 Director/	Executive	Committee	 								140,000		 								1,750,000		 					1,890,000	
	 9.	 Ms.	Pattama	Horrungruang	 Director/	Executive	Committee	and	
	 	 	 CG	Committees	 								180,000		 								1,750,000		 					1,930,000	
	10.		Mr.	Somphong	Wanapha	 Director/	Chairman	of	CG	Committee	 								200,000		 								1,000,000		 					1,200,000	
	11.	 Mr.	Vikit	Horrungruang	 Director	 								140,000		 								1,000,000		 					1,140,000	
	 	 Total	 		 					2,210,000		 						15,500,100		 				17,710,100	

	 2.	 In	2012,	the	total	remuneration	for	the	Company’s	Executives	and	Management	in	the	forms	of	salaries,	bonuses,	
and	provident	fund	for	22	persons	in	2012	was	Baht	182.17	million.
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GOOD CORPORATE GOVERNANCE 

	 Hemaraj	Land	and	Development	Plc.,subject	to	the	awareness	on	the	importance	of	good	corporate	governance,	has	
thus	adopted	Good	Corporate	Governance	of	the	Stock	Exchange	of	Thailand	(SET)	as	practical	guidelines	and	tried	to	continuously	
improve	those	perfect	practices	to	achieve	good	standards,	efficiency	and	transparency	in	our	business	operation	and	enhance	
confidence	to	all	shareholders,	investors	and	other	related	parties	based	on	important	contents	as	follows	:-

[ RIGHTS OF THE SHAREHOLDERS ]
	 The	company	has	well	realized	to	safeguard	rights	and	benefits	of	the	shareholders	by	effectively	operating	our	business	
to	build	permanent	growth	and	provide	suitable	remuneration	to	the	shareholders	including	to	encourage	the	shareholders	to	
exercise	their	rights	in	the	Shareholders’	Meeting	and	shall	not	infringe	nor	prejudice	the	shareholders’	rights	whatsoever.
	 All	shareholders	shall	be	invited	to	join	in	Annual	Ordinary	Meeting	or	Extraordinary	Meeting	(if	any)	as	the	company	shall	
serve	invitation	letter	and	related	agendas	for	consideration	prior	to	all	Meetings.		The	shareholders,	as	the	investors	are	entitled	
to	vote	according	to	the	number	of	shares	holding	and	each	of	them	shall	exercise	all	votes	to	conclude	the	resolution	and	
maintain	their	benefits	and	comment	toward	important	decisions,	such	as,	profit	allocation	and	dividend	payment,	appointment	
of	auditor,	prescription	of	compensation	and	election	the	Board	of	Directors,	amendment	of	Articles	of	Association	and	increasing	
of	capital,	etc.		All	shareholders	are	entitled	to	receive	correct,	open,	sufficient	and	update	information.		The	shareholder	can	
appoint	any	person	as	its	proxy	to	join	in	the	meeting	as	deemed	appropriate	or	may	appoint	Chairman	of	Audit	Committee	who	
is	an	independent	director	according	to	the	instruction	of	the	Securities	and	Exchange	Commission	(SEC).		In	such	meeting,	the	
company	shall	provide	the	shareholders	an	equal	opportunity	to	inquire	company-related	business	as	deemed	reasonable.
	 It	is	the	duties	and	responsibilities	of	Board	of	Directors	and	related	senior	Managements	to	join	in	each	Shareholders’	
Meeting	to	jointly	clarify	related	details	of	the	agendas	and	answer	all	inquiries	of	the	shareholders.		In	case	of	it	is	necessary	and	
unable	to	join	in	the	meeting,	notice	must	be	given	to	the	Chairman	of	the	Board	or	Office	of	the	Secretary	of	the	company	in	
advance.

[ EQUITABLE TREATMENT OF SHAREHOLDERS ]
		 The	company	has	emphasized	and	overseen	to	maintain	equitable	treatment	of	shareholders.
	 To	ensure	a	clear	and	transparent	process	while	enabling	the	Company	to	tangibly	observe	corporate	governance,	allowing	
minor	shareholders	to	propose	in	advance	the	agenda	items	for	the	AGM	and	nominate	directors,	criteria	were	established	for	
proposals	made	by	minor	shareholders	to	identify	items	that	are	truly	beneficial	to	the	Company	and	choose	qualified	individuals	as	
directors	who	efficiently	perform	their	roles	for	the	best	interest	of	the	Company	and	stakeholders	and	also	through	the	Company’s	
web	site.
	 All	shareholders	shall	be	invited	to	join	in	all	Ordinary	or	Extraordinary	Meetings.		The	company	shall	serve	the	shareholders	
invitation	letter	and	related	agendas	for	consideration	in	advance	especially	before	the	Ordinary	Shareholders’	Meeting	which	shall	
be	held	once	a	year	within	April.		The	company	shall	not	add	any	important	agenda	without	advance	notice	to	the	shareholders	
to	enable	the	shareholders	to	study	supporting	information	before	making	any	decision.
	 Any	shareholder	unable	to	personally	join	in	the	meeting,	the	company	shall	deliver	Power	of	Attorney	according	to	the	
form	prescribed	by	Ministry	of	Commerce	to	such	shareholder	along	with	invitation	letter	to	enable	such	shareholder	to	assign	
its	proxy	to	join	in	the	meeting	on	its	behalf.	In	this	regard,	the	company	shall	propose	name	and	information	of	at	least	one	
independent	director	of	the	company	as	additional	option	of	the	shareholder.
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	 The	shareholder	is	entitled	to	vote	according	to	the	number	of	share	holding	and	each	of	them	must	exercise	all	votes	
to	conclude	resolution	and	maintain	benefit	of	the	investor	for	transparency	and	traceability.		For	voting	in	important	agenda,	
the	company	shall	give	voting	cards	equal	to	the	number	of	agendas	to	the	shareholders	upon	registration.		After	the	question	is	
satisfactorily	answered,	the	shareholder	shall	vote	on	the	card	of	such	agenda,	the	cards	shall	be	gathered	and	counted	by	the	
independent	person	for	transparency.

	
	 The	company	has	correctly,	adequately	and	clearly	recorded	Minutes	of	Meeting	for	material	content	and	after	submitting	
to	SET	and	SEC	sent	to	the	shareholder	after	14	days	of	the	Meeting	and	further	publicized	such	minutes	on	company’s	website.
	 The	company	has	prescribed	written	guidelines	to	maintain	and	safeguard	internal	information	related	to	the	good	
corporate	governance	for	fairness	to	the	shareholders	and	to	prevent	the	directors,	employees	and	related	persons,	such	as,	spouse,	
under	legal	age	child	and	nominee	from	using	internal	information	which	is	an	important	content	on	changing	of	share	price	and	
still	undisclosed	to	the	public	to	sell	and	purchase	share.		In	this	regard,	pursuant	to	the	Securities	and	Exchange	Act,	B.E.	2535,	the	
directors	and	Managements	must	report	the	possession	of	company’s	securities	upon	first	admission	and	further	report	all	securities	
transaction	to	SEC	within	3	working	days	and	the	company	shall	compile	such	report	as	agendas	to	regularly	inform	the	Board	of	
Directors’	Meeting.

[ ROLES OF THE STAKEHOLDERS ]
	 The	company	has	realized	to	the	rights	of	all	groups	of	stakeholders,	i.e.	from	shareholder,	employee,	customer,	debtor,	
supplier	and	competitor,	environment	and	society	and	government	agencies	to	receive	appropriate	care	of	rights	and	free	from	
any	infringement	according	to	related	laws	or	agreements	by	prescribing	rules	on	treatment	of	stakeholders	in	each	group	as	
follows:-

	 Shareholders
	 Disclosure	of	important	information	both	related	to	financial	and	non-financial	to	the	shareholder	correctly,	adequately,	
equally	and	in	time	via	several	channels,	such	as,	company’s	website,	newspaper	advertising	or	written	letter,	etc.

	 Employees
	 The	company	values	every	of	its	employees	with	its	consideration	that	they	are	worthy	resource	without	discrimination,	
providing	a	good	safety	working	environment,	provides	them	to	know	policy	and	their	entitled	welfare	by	producing	employee	
manual	to	prescribe	working	rules	and	regulations,	group	health	insurance	manual,	group	life	insurance,	life	provident	fund,	etc..	
Moreover,	it	also	emphasizes	on	development	of	knowledge,	ability	and	skill	of	employee	by	providing	of	annual	budget	for	them	
to	attend	training	and	seminars	in	order	to	enhance	their	efficiency	and	develop	their	skill,	expertise	and	ability	to	perform	their	
duties	effectively.

	 Customers
	 Concern	on	the	customer’s	satisfaction	and	high	level	of	service	and	strictly	comply	with	contract	or	agreed	conditions	
and	attention	to	the	safety	and	health	of	our	customers.	The	solutions	in	all	aspects	of	customer	complaints	or	suggestions	product	
quality	and	warranty.

	 Creditor,	Supplier	and	Competitor
	 Comply	with	good	competition	rules,	such	as,	comply	with	terms	and	conditions	of	the	contract,		do	not	take	any	
trading	advantage	nor	exploit	benefit	by	giving	false	or	untrue	information	nor	use	dishonest	method	to	destroy	the	competitor.	
Not	violate	the	rights	of	creditor,	supplier,	and	competitor.	In	addition,	the	company	has	procedures	in	the	selection	of	suppliers	
or	contractors.	The	assessment	is	divided	by	the	activity	or	work	in	the	form	prescribed.	Were	split	into	3	groups:	Group	A	will	be	
registered	in	procurement	Group	B	will	be	considered	in	the	future	add	by	evaluation	and	Group	C	does	not	take	into	account	
procurement	and	contracting	for	a	period	of	3	years	and	will	be	considered	the	first	year	of	these	guidelines.
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	 Environment	and	Society
	 The	company	has	environmental	policy	to	develop	industrial	estate	which	is	the	company’s	major	business	simultaneously	
with	environmental	conservation	according	to	the	environmental	management	standard	ISO	14001.		In	social	respect,	the	company	
have	policy	to	promote	participation	with	other	social	organizations,	communities	and	neighboring	establishments	in	education,	
safety,	fire	prevention	and	others,	such	as,	to	establish	scholarship	project	to	the	community	schools,	company	visitation	program	
and	establishment	of	security	center	and	fire	prevention	for	group	of	companies.

	 Government	agencies
	 Comply	with	related	laws,	rules,	regulations	and	official	stipulations.	Cooperate	support	government’s	anti-corruption	and	
bribery	measures.
	 The	company	emphasizes	to	strictly	comply	with	environmental	laws	and	standards	by	prescribing	all	managements	and	
employees	to	strictly	observe	and	perform	their	duties	according	to	the	rules,	regulations,	laws,	policies,	requirements	and	standards	
related	to	the	quality,	safety,	occupational	health	and	environment.	In	addition,	the	company	also	publicizes	to	build	knowledge	
and	understanding	on	procedures	and	precautions	for	correct	practice,	free	from	danger	to	the	health,	property	and	environment.		
Moreover,	the	company	also	develops,	reviews	and	corrects	thereof,	strongly	and	continuously	shares	the	responsibility	to	the	
safety,	occupational	health	and	environment	of	the	society	by	arranging	both	internal	and	external	trainings	that	consist	of	legal	
knowledge,	environmental	operation	management	including	cultivating	sense	of	duty	on	environmental	conservation	every	year	
for	all	employees	of	the	Company,	using	natural	resources	for	optimal	benefits	i.e.	re-using	copy	paper,	turning	off	air-conditions	
during	lunchtime,	using	saving	light	bulb	no.5	at	both	Bangkok’s	office	and	industrial	estates	and	watering	the	plants	with	treated	
recycle	water	in	the	industrial	estates,	with	high	awareness	of	the	environmental	importance	and	safety	of	related	stakeholders	
including	to	promote	social	activities	to	conserve	environment	and	sustainably	develop	living	quality.
	 The	company	has	policy	of	non-infringement	any	intellectual	property	right	or	copyright	including	investigating	the	right	
to	use	information	by	third	party,	to	avoid	matter	of	the	intellectual	property	right	infringement	of	other	person	i.e.	non-exploiting	
business	plan	of	other	person.
	 The	company	shall	strictly	comply	with	the	rules	of	Human	Rights,	learning	and	understanding	the	principle	of	Human	
Rights	so	as	to	apply	as	part	of	business	operation	while	opposing	the	business	which	may	violate	the	principle	of	International	
Human	Rights,	not	hiring	child	or	illegal	labors.
	 Moreover,	the	company	provides	channel	to	report	any	misconducts	or	violations	directly	to	the	board	of	directors	through	
the	Company’s	website	or	any	issue	can	be	sent	directly	as	follows	:

	 1.	 Direct	submission	to	the	Company	Secretary’s	office	
	 	 1.1	 Telephone	number	02-719-9555
	 	 1.2	 Facsimile	number	02-719-95646-47
	 	 1.3	 E-mail	:	secretarycompany@hemaraj.com
	 2.	 Direct		E-mail	the	Chairman	of	the	Audit	Committee
	 	 E-mail	:	auditcommittee@hemaraj.com

[ DISCLOSURE OF INFORMATION AND TRANSPARENCY ]
	 The	company	has	disclosed	financial	information	and	other	information	related	to	business	and	operating	result	in	
correct,	sufficient,	regular,	update	and	credible	manner	via	the	Stock	Exchange	in	the	Annual	Information	Form	(Form	56-1)	and	
Annual	Report	(56-2)	and	on		www.hemaraj.com	and	invest@hemaraj.com	both	in	update	Thai	and	English	version	to	enable	
the	investor	to	clearly	know	and/or	study	about	the	company.	In	addition,	the	senior	management	also	held	seminar	between	
senior	management	and	investment	facilitator,	analyst	and	economic	reporter	both	domestic	and	abroad	regularly	and	invite	all	
interesting	parties	from	several	important	sectors	to	visit	industrial	estate	of	the	company.
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	 In	addition,	the	company	also	establishes	 “Investor	Relation”	unit	to	directly	publicize	information	beneficial	to	the	
investors,	shareholders,	related	parties,	general	publics,	financial	institute	and	securities	analysts	including	joining	the	Opportunity	
day	organized	by	the	Stock	Exchange	of	Thailand.
	 Important	information	of	the	company	is	consisted	of	financial	and	non-financial	information,	particularly,	the	financial	
statements	of	the	company	has	been	reviewed/audited	from	the	auditor	that	it	is	correct	in	according	to	the	general	certified	
accounting	principles	and	duly	approved	from	the	Audit	Committee/Board	of	Directors	before	disclosing	to	the	shareholders.		The	
Board	of	Directors	has	disclosed	their	responsibilities	toward	such	financial	report	in	the	annual	report.		For	the	disclosure	of	non-
financial	information,	the	company	has	disclosed	interrelated	items,	discussion	of	management	and	risk	management	including	
good	corporate	governance	report	in	annual	report	and	Form	56-1	and	company’s	website.
	 The	company	has	disclosed	details	of	roles	and	responsibilities	of	Board	of	Director,	sub-committee,	frequency	of	
the	Meeting	and	frequency	of	participation	of	each	director,	comment	of	the	Board	on	business	operation	and	also	disclosed	
compensation	payment	policy	for	directors	and	senior	managements	in	the	annual	disclosure	form	(form	56-1)	and	annual	report	
of	the	company.

[ RESPONSIBILITIES OF THE BOARD OF DIRECTORS ]

	 Structure	of	the	Board	of	Directors	
	 The	Board	of	Directors	can	be	grouped	according	to	the	as	follows:
	 	 -	 Directors	who	are	Management	groups
	 	 -	 Directors	who	are	not	Management
	 	 -	 Directors	who	are	independent.
	 At	least	1/3,	but	not	less	than	3	members,	of	the	Board	of	Directors	must	be	independent	directors.	Presently,	the	Company	
has	11	directors,	consisted	of	the	directors	who	are	not	Management	6	persons	of	which	4	persons	are	independent	directors.	
	 The	Board	of	Directors	shall	assume	their	positions	for	3	years	whereby	1/3	directors	shall	be	resigned	in	every	Annual	
Ordinary	Meetings.	In	case	it	is	undividable,	the	resigned	director	must	be	as	close	to	1/3	and	such	resigned	director	may	be	re-
elect	to	assume	the	same	position.
	 The	Company	has	prescribed	qualification	of	independent	director	who	have	well	knowledge	in	Finance,	Economic,	
Accounting,	Public	Administration	and	other	field	of	businesses	suitable	as	standard	factors	to	safeguard	benefit	of	the	shareholders	
and	others.	Additionally,	to	have	qualification	according	to	such	prescribed	in	regulation	of	SET	and	SEC	
	 The	Company	has	policy	to	allow	the	director	to	assume	as	director	in	the	listed	companies	not	exceed	5	(five)	companies.	
And	in	case	of	being	the	director	in	the	same	business,	the	information	about	position	of	each	director	must	be	disclosed	to	the	
shareholders.
	 The	Company	does	not	allow	Chief	Executive	Officer	or	senior	management	to	assume	the	same	position	in	other	
companies.	In	case	of	being	the	management	in	other	companies	in	the	same	business,	information	about	position	of	each	
management	must	be	disclosed	to	the	shareholders.
	 The	Company	has	clearly	separated	Chairman	of	the	Board,	the	Chief	Executive	Officer	and	their	duties.

	 Roles	and	Responsibilities	of	the	Board	of	Directors
	 The	roles	and	responsibilities	of	the	Board	of	Directors	are	as	prescribed	by	the	relevant	laws,	rules	and	regulations	while	
the	roles	and	responsibilities	of	the	committees	are	also	clearly	defined.	This	allows	the	Board	and	the	committees	to	review	and	
provide	appropriate	advice	within	the	scope	of	its	roles	and	responsibilities.
	 The	roles	and	responsibilities	of	the	Company’s	Board	of	Directors	are	as	follows:
	 	 -		 The	Company’s	directors	must	be	knowledgeable,	capable	and	experienced.	They	must	also	have	an	interest	in	
the	business	of	the	company	in	which	they	are	directors,	as	well	as	having	honesty	and	integrity	in	conducting	such	businesses.
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	 	 -	 	The	Directors	must	perform	their	duties	with	honesty	and	care	according	to	the	relevant	laws,	The	SET’s	and	
SEC’s	roles	and	regulation	as	well	as	with	good	corporate	governance	principles.	They	must	also	protect	the	rights	of	the	Company,	
in	addition	to	being	accountable	to	the	Company’s	shareholders.
	 	 -	 The	Board	of	Directors’	prime	responsibility	is	to	formulate	corporate	vision,	overall	policies	and	major	strategies	
with	ability,	integrity	and	care,	so	as	to	achieve	continuous	and	long	lasting	benefits	for	the	Shareholders.	This	responsibility	includes	
effective	control	and	supervision	of	the	Management	to	assure	that	Board	instructions	are	put	into	practice	with	efficiency	and	in	
line	with	relevant	rules	of	law	and	supervising	authorities’	regulations,	with	the	Company’s	own	requirements,	as	well	as	with	good	
corporate	governance	principles.	The	Board	of	Directors	may	appoint	or	designate	any	committees	or	others	to	perform	their	roles	
on	behalf	of	the	Board	of	Directors	as	well	as	cancel	or	change	or	overrule	the	roles	under	their	consideration.
	 	 -	 The	Board	of	Directors	must	manage	to	have	effective	internal	control	system	and	internal	audit	system.	

	 Sub-Committee
	 The	Board	of	Directors	can	set	committees	to	assist	in	the	study	and	screening	of	some	specific	tasks	on	behalf	of	the	
board.	The	qualifications	and	scope	of	work	of	each	sub-committee	will	be	defined.	The	company	has	therefore	appointed	sub-
committees	as	follows:	-
	 -	 The	Executive	Committee,	presently	consisted	of	5	directors,	has	been	assigned	by	the	Board	of	Directors	to	help	
formulate	the	Company’s	operation	policy	and	strategies,	and	to	supervise	and	ensure	that	such	approved	policy	and	strategies	
are	followed	through	by	the	Management	with	efficiency	and	safety,	so	that	the	Company	successfully	attains	its	desired	goals.	
	 -	 Audit	Committee,	has	consisted	of	3	independent	directors,	each	has	equipped	with	extensively	sound	knowledge,	
understanding	and	experiences	on	accounting,	legality	or	finance,	having	duties	and	being	responsible	for	the	Company’s	Board	
of	Directors	in	accordance	with	the	rules	of	the	SEC.	The	Audit	Committee	will	review	the	operating	performance	in	complying	
with	the	policy,	rules,	notifications,	laws,	regulations	and	requirements	of	the	corporate	governance	unit,	encourage	developing	
the	financial	and	accounting	reports	system	to	meet	international	standard	suitable	for	the	company	including	advising	of	good	
systems	of	internal	control,	internal	audit	and	sufficient	and	adequate	risk	management.	Also,	the	Audit	Committee	is	able	to	
work	and	give	opinion	independently	while	there	have	been	internal	auditors,	who	have	been	hired	from	outside	to	review	the	
company’s	operation	and	directly	report	to	the	Audit	Committee.	Moreover,	the	company	may	consult	with	external	auditors	
including	professional	lawyers	or	tax	specialist,	as	the	case	may	be.	In	addition,	without	attended	by	Management,	the	Audit	
Committee	will	have	annual	meeting	with	auditors	in	order	to	request	for	opinion	from	auditors	on	several	issues.
	 -	 The	Nomination	and	Remuneration	Committee,	consisted	of	3	directors,	having	duties	and	responsibilities	
as	follows	:	-
	 	 •	 As	Nomination	role,	to	assist	in	identifying	qualified	individuals	to	be	nominated	as	a	Director	and	Chief	
Executive	Officer	based	on	appropriate	criterion	for	approval	by	the	Company’s	Board	of	Directors	and/or	the	General	Meeting	
of	Shareholders,	as	the	case	may	be.
	 	 •	 As	Remuneration	role,	to	study,	evaluate	and	propose	the	remuneration	of	Board	of	Directors	and	to	propose	
to	be	approved	by	the	Annual	General	Shareholders	Meeting.
	 -	 The	Corporate	Governance	Committee,	consisted	of	3	directors,	to	consider	and	propose	practical	guidelines	
and	advices	of	good	corporate	governance	according	to	the	SET	and	SEC’s	regulations	to	Board	of	Directors.
	 -	 The	Risk	Management	Committee	consisted	of	6	members	and	are	responsible	to	review	and	provide	advices	
and	guidance	in	the	implementation	of	risk	management	to	the	Company	management.	The	Risk	Management	Committee	is	
eligible	to	request	relevant	documents	or	person	in	consideration	of	risk	management	policy	and	to	proceed	other	duties	assigned	
by	the	Board	of	Director
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	 -	 Company	Secretary,	the	Company	has	appointed	a	Company	Secretary.	The	Company	Secretary	is	qualified	
comprehensive	knowledge	and	understanding	of	the	Company’s	business,	including	roles	and	duties	related	to	the	work	of	the	
Company’s	secretary,	have	sound	knowledge	of	related	laws	and	regulations,	including	the	continuous	pursuit	of	knowledge	and	
follow-up	of	data	and	information	for	the	development	of	work	implementation,	perform	duties	in	accordance	with	laws,	rules	
and	the	Company’s	regulations,	with	responsibility,	caution,	integrity	and	determination,	based	on	the	Company’s	principles	of	
good	corporate	governance	and	code	of	ethics,	The	Secretary	will	not	act	in	a	way	that	will	cause	damage	to	the	Company’s	
reputation	and	good	image,	do	not	work	with	conflict	interest	through	the	Company’s	business	opportunities,	and	strictly	maintain	
the	Company’s	secrecy,	and	have	good	human	relations	and	an	ability	to	coordinate	with	other	work	units	or	agencies	both	inside	
and	outside	the	Company.
	 	 The	Company	Secretary	has	duties	and	responsibility	according	to	the	rules	and	regulations	required	and	announced	
by	the	Stock	Exchange	of	Thailand	and	the	Securities	and	Exchange	Commission	to	support	any	duties	or	responsibilities	of	the	
board	of	directors	related	to	the	rules	and	regulations	to	smoothly	and	effectively.	The	Corporate	Secretary	also	provides	advice	
about	laws,	rules,	and	regulations	of	the	Stock	Exchange	of	Thailand	and	Securities	and	Exchange	Commission	which	are	necessary	
to	the	board	of	directors,	coordinates	with	others	in	compliance	with	the	board	of	director’s	resolutions,	and	oversees	the	activities	
of	the	board	of	directors.		

	 Corporate	Governance	Policy	: The	Board	of	Directors	have	launched	the	Good	Corporate	Governance	Policy,	
complied	with	and	regularly	reviewed	such	policy	once	a	year.

	 Code	of	Business	Conduct	:	The	Company	has	established	Code	of	Business	Conduct	as	manual	for	Board	of	
Directors,	executive	officer	and	employee	to	understand	and	comply	with	such	code	thoroughly.		

	 Conflict	 of	 Interest	 :	The	Company’s	Board	of	Directors	and	Management	have	been	acknowledged	and	
realized	the	importance	of	legal	and	ethical	conflict	of	interest	and	related	transactions	guidelines.	The	company	has	disclosed,	
in	accordance	with	the	regulations	of	Stock	Exchange	of	Thailand,	such	information,	detail	and	reason/necessity,	if	any	in	the	
company’s	Annual	Report	and	the	56-1	Form.		The	Company	further	uses	the	Audit	Committee,	internal	auditors,	external	auditors,	
and	external	lawyers	to	review	compliance.
	 Additionally,	in	case	of	any	normal	businesses	or	supporting	normal	business	transactions	in	the	future,	therefore,	the	
Board	of	Directors	have	approved	in	principle	that	the	management	could	approve	those	above	transactions,	which	must	be	a	
transaction	with	the	same	commercial	terms	as	those	an	the	company	would	agree	with	any	unrelated	counterparty	under	the	
similar	circumstances,	on	the	basis	of	commercial	negotiation	and	without	any	dependent	interest	resulted	from	the	status	of	the	
director,	executive	or	related	person	according	to	the	Securities	and	Exchange	Act	(No.4)	B.E.	2551.

	 Internal	controlling	system	and	 internal	audit,	The	Company	is	aware	of	the	inportance	of	internal	
control	system	and	establishes	the	Company’s	internal	control	system	to	be	applied	adequately	and	appropriately	for	operations	
in	order	to	protect	any	potential	damages	to	the	Company.	The	audit	committee	is	responsible	to	review	that	the	Company	has	
appropriate	and	efficient	internal	control	and	internal	audit	systems.	Through	its	basic	quarterly	discussions	with	the	outsourced	
professional	internal	Auditor,	the	experienced	External	Auditor,	and	appropriate	Management	representatives,	the	Audit	Committee,	
whose	members	are	also	well	acquainted	with	accounting	and	financial	issues,	is	confident	that	the	Company,	together	with	its	
subsidiaries,	are	equipped	with	a	dependable	system	of	internal	control,	of	which	the	outsourced	internal	audit	function	constitutes	
an	important	integral	part.	Such	review	has	been	reported	for	Board	acknowledgement	subsequent	to	each	quarterly	meeting	of	
the	Audit	Committee.

	 Risk	Management	The	Board	of	directors	gives	high	priority	to	the	risk	management	by	assign	the	Company	to	
consistently	evaluate	company	risk	factors	and	analyze	the	impacts	on	those	risks	and	implement	the	measures	to	counter	those	
risks	and	regularly	report	to	the	Risk	Management	Committee	and	Board	of	directors.
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	 Usage	of	internal	information	:		The	company	has	measures	to	respond	SET’s	policy	to	prevent	unauthorized	
use	of	internal	material	information	of	the	company	by	its	personnel	(or	related	party)	or	leakage	to	specific	individual	or	group	of	
the	outsiders		before	generally	publicized	by	the	company.		In	this	regard,	the	Company	has	announced	to	all	personnel	especially	
at	Management	level	about	ethics,	reputation	and	image	of	the	company	including	rules	and	methods	of	SET	and	SEC	regarding	
such	matter	and	duties	to	disclose	and	report	about	share	holding	or	changing	thereof.

	 The	Board	of	Directors’	Meeting
	 The	Board	shall	prescribe	Meeting	date	in	advance	which	shall	be	held	at	least	6	times	a	year	,include	meeting	of	
financial	statement	4	times	a	year	(4	times	in	2012),	to	certify	quarterly	financial	statement	of	the	company.		In	this	regard,	the	
Audit	Committee	shall	review	the	accuracy	and	completeness	of	information	disclosed	in	financial	statements	and	further	report	
to	the	Board	of	Directors	on	quarterly	basis.
	 In	addition	to	those	above	mentioned	Meetings,	the	company	also	holds	the	meetings	to	consider	business	operations	
as	deemed	necessary	including	in	urgent	matters	if	necessary.	
	 In	each	meeting,	the	Chairman	of	the	Board	and	Chief	Executive	Officer	shall	jointly	consider	several	matters	to	be	
included	in	the	agendas.		For	other	matters,	each	director	can	propose	the	matter	as	he	deemed	important	and	necessary	to	
the	meeting.

	 The	company	shall	serve	invitation	letter,	agendas	and	supporting	details	to	the	Board	for	consideration	in	advance	
before	each	meeting.	For	matter	of	nondisclosure	agendas	shall	be	discussed	in	the	Meeting.
	 The	Chairman	of	Board	of	Directors	shall	allocate	times	for	the	Management	to	propose	its	concerned	matter	and	the	
directors	shall	sufficiently,	carefully	and	thoroughly	debate	all	problems	and	allow	the	Board	to	carefully	discreet	all	issues	included	
in	the	Meeting.
	 The	Board	shall	invite	senior	executives	to	join	in	the	Meeting	to	provide	information,	details	and	additional	information	
related	to	those	problems	to	enable	the	Meeting	to	know	all	adequate	information.	
	 The	company	allows	non-management	independent	directors	to	hold	the	meeting	to	jointly	discuss	all	possible	issues	
without	participation	of	the	Management.
	 During	the	period	from	January	to	December	2011,	the	Company	held	4	Board	of	Directors’	Meetings	which	most	Board	
of	Directors	attended	the	Meetings	except	on	urgent	business	or	on	the	oversea	business	trips.

 Name of Director Board of  Audit  Nomination  Corporate
  Directors Committee and Remuneration  Governance
   Committee Committee

Mr.	Chavalit	Sethameteekul	 4/4	 -	 -	 -
Mr.	Thongchai	Srisomburananonta		 4/4	 -	 1/1	 -
Mr.Thavorn	Anankusri	 4/4	 	 	
Mr.	David	Richard	Nardone	 4/4	 -	 -	 -
Mr.	Sudhipan	Charumani	 4/4	 4/4	 1/1	 -
Mr.	Peter	John	Edmondson	 4/4	 4/4	 -	 -
Mrs.	Punnee	Worawuthichongsathit	 4/4	 4/4	 1/1	 2/2
Mr.	Vivat	Jiratikarnsakul	 4/4	 -	 -	 -
Ms.	Pattama	Horrungruang	 4/4	 -	 -	 2/2
Mr.	Somphong	Wanapha		 4/4	 -	 -	 2/2
Mr.	Vikit	Horrungruang	 4/4	 -	 -	 -
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	 	Self-assessment	of	Board	of	Directors
	 The	Board	of	Directors	shall	regularly	conduct	self-assessment	according	to	the	form	of	the	company	to	jointly	consider	
their	performances	and	problems	to	find	out	appropriate	improvement.

	 Remuneration	of	Directors	and	Management
	 Remuneration	of	the	Board	of	Directors	including	subcommittees	have	been	evaluated	and	considered	by	the	Nomination	
and	Remuneration	Committee	to	propose	to	be	considered	by	the	Board	of	Directors	and	then	proposed	for	an	approval	in	the	
Annual	General	Shareholder’s	Meeting.	Such	compensation	proposals	are	based	on	market	trend	including	data	from	SET,	individual	
responsibility	level	and	Board	performance,	as	well	as	the	Company’s	actual	performance	and	prevailing	financial	strength.	For	the	
top	executive	level	and	CEO,	compensations	are	determined	by	the	Executive	Committee,	taking	into	account	such	factors	as	the	
basic	in-house	rates,	the	prevailing	employment	environments,	work	performance	or	contribution	to	the	Company,	the	degree	of	
dedication	shown	and	the	Company’s	own	specific	needs.	These	consideration	factors	are	deemed	to	provide	a	suitable	package	
for	the	recruitment	and	retention	of	quality	personnel	for	the	Company’s	benefits.

	 Directors	and	Managements	Development
	 The	Board	of	Directors	has	policy	to	promote	training	and	education	to	the	directors,	audit	committee,	management,	
secretary	and	employee	of	the	company	about	corporate	governance,	business	ethics	and	compliance	with	quality	management	
system	standard	ISO	9001:2008	to	continuously	improve	their	performances.		The	company	shall,	especially,	promote	the	directors	
and	secretary	to	attend	several	training	courses	of	Institute	of	Directors.
	 The	company	will	provide	director	manual	that	included	all	important	information	about	nature	and	business	operation	
of	the	company	for	new	director	to	study	and	as	guidelines	for	proper	implementation.
	 In	preparation	of	the	person	to	work	in	the	case	of	the	Managing	Director	/	the	Chief	Executive	Officer		is	unable	to	
work	or	retirement	in	order	to	reduce	the	risk	or	effect	caused	by	the	discontinued	management.	Therefore,	the	company	has	
established	the	succession	plan	including	providing	the	training	and	development	of	the	knowledge	and	ability	to	the	Executive	
Director	for	gaining	the	understanding,	experiences	and	the	readiness	of	the	work	management.	The	person	who	has	the	suitable	
qualification	may	be	elected	to	assume	this	position.	

[ HANDLING OF THE COMPANY’S INTERNAL INFORMATION ]
	 The	company	has	established	a	policy	in	response	of	the	Stock	Exchange’s	policy	that	aims	to	protect	the	Company’s	
internal	confidential	information	being	used	or	exploited	by	employees	(or	relevant	individuals)	or	related	to	the	outside	prior	to	
the	official	announcement	to	the	public.	The	company	has	announced	ethics,	reputation	of	the	organization	as	well	as	regulations	
of	the	Stock	Exchange	of	Thailand	and	Securities	and	Exchange	Commission	(SEC)	to	employees	especially	the	management	and	
also	the	responsibility	in	revealing	and	reporting	the	possession	of	company’s	shares.

[ PERSONNEL ]
	 Total	number	of	employees	and	its	subsidiaries,	it	has	the	total	of	330	employees.	Total	remuneration	of	executives	and	
employees	of	the	company	and	subsidiaries	for	the	year	2012	which	included	salaries,	bonuses,	provident	fund	and	the	other	
benefits,	the	total	amount	was	356.85	Million	Baht.
	 The	company	believes	that	the	success	of	organization	can	be	achieved	through	the	quality,	competency,	and	the	
commitment	of	the	employees	of	all	level.	The	company	realized	that	employees	are	the	company’s	valuable	resource	by	providing	
them	with	fair	and	appropriate	compensation.	Creating	a	good	and	safe	working	environment	and	also	disclosing	the	policy	and	
welfare	that	they	are	entitle.	In	the	employee	handbook	which	covers	on	regulations,	group	health	insurance,	provident	fund,	
etc.	The	company	also	focusing	on	continued	developing	knowledge	and	skills	of	employees	by	providing	necessary	training	both	
internal	and	external	the	company.
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	 The	company	has	an	annual	budget	for	human	resources	development	program	for	its	employee	in	developing	skill	
which	is	essential	to	their	works.	Such	program	also	covers	the	quality	assurance	and	environmental	management	in	compliance	
with	the	standard	of	environment	management	system	(ISO	14001)	and	the	quality	management	system	(ISO	9001).

[ DIVIDEND POLICY ]
	 The	Company	shall	pay	dividend	at	the	rate	of	not	less	than	50%	of	net	profit	of	the	Company’s	separated	financial	
statement	after	all	deductions	as	required	by	law	or	by	the	company,	subject	to	Hemaraj	and	its	affiliate’s	cash	flow,	liquidity,	
contract’s	obligations	and	commitments	and	future	investment	plans,	including	justifications	and	other	future	consideration	as	
deem	appropriate.
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REPORT ON RESPONSIBILITIES OF THE BOARD OF DIRECTORS 
TOWARDS THE FINANCIAL REPORT OF THE YEAR 2012 



	 The	Board	of	Directors	of	Hemaraj	Land	and	Development	Public	Company	Limited	realizes	its	role	and	responsibility	as	
the	Directors	of	a	listed	company	in	supervising	the	Company	to	have	the	Financial	Reports	of	year	2012	to	present	sufficient	in	
materiality,	relevant	and	transparent	financial	and	accounting	information.	Appropriate	accounting	policies	have	been	put	in	place	
and	adhered	to	on	a	consistent	basis	according	to	the	generally	accepted	accounting	principle	while	due	consideration	has	been	
placed	on	the	process	of	preparing	the	Company’s	and	the	Consolidated	fiscal	year	2012	financial	statements	including	other	
information	that	have	been	included	in	the	annual	report	of	this	year.	The	Audit	Committee,	who	is	appointed	by	the	Company’s	
Board	of	Directors,	comprising	of	independent	directors	fully	qualified	in	accordance	with	the	requirement	of	the	Stock	Exchange	
of	Thailand	have	reviewed	and	ensure	accuracy	and	sufficiency	of	the	financial	report	including	accurate	and	complete	disclosure	
of	connected	transactions	or	transactions	with	possible	conflict	of	interests,	sufficient	and	effective	internal	control	and	internal	
audit	system,	risk	management	and	appropriate	corporate	governance	and	to	be	compliance	with	the	requirement	of	the	Stock	
Exchange	of	Thailand	and	relevant	rules	and	regulations.

	 The	Company’s	Board	of	Directors	has	the	opinion	that	the	financial	statements	and	financial	reports	for	the	year	2012	
of	the	Company	and	the	Subsidiaries,	which	have	been	reviewed	by	the	Audit	Committee	in	conjunction	with	the	management,	
and	audited	by	the	Company’s	auditors,	reflect	accurate	financial	position,	operational	results	and	cash	flow	status		in	accordance	
with	consistent	appropriate	accounting	policies	generally	accepted	accounting	standards	and	according	to	relevant	rules	and	
regulations.
	

    (MR.DAVID RICHARD NARDONE)  (MR.CHAVALIT SETHAMETEEKUL)  
	 												 President	&	CEO	 Chairman	of	the	Board	of	Directors		 	
	 	 15	March	2013	 15	March	2013	
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	 The Audit Committee of Hemaraj Land And Development Public Company Limited has the following independent non-
executive directors as its members:
 1) Mr. Sudhipan Charumani Audit Committee Chairman
 2) Mr.Peter J. Edmondson Audit Committee Member
 3) Mrs. Punnee Worawuthichongsathit Audit Committee Member

 The Audit Committee members are qualified in accordance with the rules and regulations for Audit Committees, as issued 
by the Securities and Exchange Commission and the Stock Exchange of Thailand. The Audit Committee has fulfilled its responsibilities 
according to the scope and duties assigned by the Board of Directors in compliance with its Charter and official regulations.

 Four formal Audit Committee meetings were held in respect of its 2012 financial year duties. By invitation, such meetings 
were also attended by the internal and external auditors, as well as by members of the company management, inclusive of the 
Chief Financial Officer, with occasional participations by the Chief Executive Officer and the Company’s external legal council upon 
requests. Moreover, the Audit Committee also arranged time to meet with the internal and external auditors without executives 
of the Company being present. Such meetings were officially arranged quarterly, with informal consultations added as deemed 
necessary.

 The activities of the Audit Committee covered the following areas:
 1)	 Review	of	the	interim	and	annual	financial	statements	of	2012 to verify that the statements were accurate and 

complete, and that relevant supporting financial information was disclosed. The review was conducted with inputs 
from the management and the external auditors. The Audit Committee and external auditors agreed that the financial 
statements were correct and had been prepared in accordance with generally accepted accounting principles. It 
should be hereby mentioned that as a Thai listed public company, the Company since 2011 had diligently applied 
itself to the Federation of Accounting Professionals of Thailand’s new sets of accounting standards, which had been 
devised in conjunction with international practice.

 2)	 Review	of	the	internal	and	risk	management	control	system in order to verify that the system was appropriate 
and effective in meeting its objectives.  The review which was conducted with inputs from the internal auditors, 
coupled with discussions with the external auditors, did not reveal any significant weaknesses or deficiencies.  The 
Audit Committee and both the internal and external auditors are of the view that the prevailing internal control and 
risk management system meets the requirements of the SET and SEC, and is adequate to safeguard assets and provide 
sufficient disclosure of information.

 3)	 Review	of	the	internal	audit	function	to	ensure	its	effectiveness	and	independence. The internal audit function is 
conducted by a reputable and independent outsourced audit firm. Work is performed in accordance with a program 
jointly studied and approved on a continuing basis by the Audit Committee, together with the Management. The internal 
auditors report their findings to both the Audit Committee and the Management on a quarterly basis, and the Audit 
Committee believes that the internal audit function of the Company is appropriate, effective and independent.

 4)	 Review	of	compliance	with	the	Securities	and	Exchange	Acts,	other	relevant	laws	and	SEC-SET	regulations,	
as	well	as	the	Company’s	own	rules	and	obligations	to	external	parties.  This review, which was performed 
by the Audit Committee members, with contracted assistance from the internal auditors, did not find any significant 
instances of non-compliance.

 5)	 Review	 of,	 and	 giving	 opinion	 on,	 connected	 transactions	 and	 transactions	 potentially	 giving	 rise	 to	
conflicts	of	interest,	together	with	the	aspect	of		information	disclosure	on	such	transactions	in	compliance	
with	the	regulations	of	the	SET	and	SEC. The Audit Committee and both the internal and external auditors were of 
the opinion that such transactions had fully and appropriately been disclosed in the financial statements and notes 
thereto, and were reasonable, of a normal business nature, as well as being beneficial to the Company.

Audit Committee RepoRt foR 2012
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 6)	 Considering	 the	 appointment	 of	 external	 auditors	 and	 their	 remuneration	 for	 the	 year	 2013,	 and	
recommending	such	to	the	Board	of	Directors	for	submission	to	the	Shareholders’	Annual	General	Meeting. 
Having considered past performance, independence and remuneration issues, the Audit Committee was satisfied 
with audit personnel of the present external audit firm, A.M.T. & Associates, on all counts.  The Audit Committee 
thus recommended Mr. Sumit Khuapiboon  (Certified  Public Accountant registration number 4885) the current 
external auditor, or Mr.Chaiyut Angsuwitaya (Certified Public Accountant registration number 3885), or Mrs. Natsarak 
Sarochanunjeen (Certified Public Accountant registration number 4563) of A.M.T. & Associates be appointed the 
Company’s external auditor for the financial year ending 31st December 2013 at a remuneration of Bath 1,315,000.  
This represented a Baht 24,500 increment from the 2012 level. 

   The Audit Committee also agreed to recommend the appointment of Mr. Sumit Khuapiboon  (Certified  Public 
Accountant registration number 4885) the current external auditor, or Mr.Chaiyut Angsuwitaya   (Certified Public 
Accountant registration number 3885, or Mrs. Natsarak Sarochanunjeen (Certified Public Accountant registration 
number 4563), or Mr.Somchai Kanjanawongpaisarn (Certified Public Accountant registration number 3428),  each 
from A.M.T. & Associates, to serve as the external auditor of the Company’s subsidiaries for the 2013 financial year at 
a remuneration of Baht 3,976,500.  This denoted a Baht 138,000 increase from the 2012 level, induced by expansion 
in working volume and in the number of  subsidiaries companies.

   Additionally, the Audit Committee recommended an increase of “BOI certificate  audit budget” from Baht 
200,000 level in 2012 to Baht 250,000 for 2013 in anticipation of this aspect of audit-work increment.

   The present and proposed external auditors have no family, financial interest, employment, investment or business 
relationship with the Company or any of its subsidiaries, other than in the normal course of audit business.

 In summary, the Audit Committee, in the course of discharging its Chartered responsibilities as assigned by the Board 
of Directors, found that the Company had presented its financial and operational information in a true and fair manner, had 
appropriate and effective internal controls and audit and risk management, had complied with laws, regulations and obligations, 
and had disclosed connected transactions correctly. Moreover, the Company continued to promote good corporate governance 
practice,  obtaining a top-classification score in the National CG Committee’s 2012 report for its CG standing among Thai listed 
companies, as well as receiving full points in the Thai Investors Association’s 2012 report in respect of its AGM conducting. 

 (SudhipAn ChARumAni)
 Chairman of the Audit Committee
 15th March 2013
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iNdEPENdENt AUDitoR’S RepoRt

(SUmit KHopAiBooN) 
Certified Public Accountant 
 Registration No. 4885

A.M.T. & ASSOCIATES 
Bangkok, Thailand
February 28, 2013

to tHe SHAReHoLDeRS AND BoARD of DiReCtoRS of HemARAJ LAND AND DeVeLopmeNt pUBLiC 
CompANY LimiteD 

 I have audited the accompanying consolidated financial statements of Hemaraj Land and Development Public 
Company Limited and its subsidiaries, which comprise the consolidated statement of financial position as of December 31, 2012, 
the related consolidated statements of changes in shareholders’ equity, income, comprehensive income and cash flows for the 
year then ended, and a summary of significant accounting policies and other explanatory information, and I have also audited 
the separate financial statements for the same year of Hemaraj Land and Development Public Company Limited. 

mANAGemeNt’S ReSpoNSiBiLitY foR tHe fiNANCiAL StAtemeNtS 
 Management is responsible for the preparation and fair presentation of these financial statements in accordance with 
Financial Reporting Standards, and for such internal control as management determines is necessary to enable the preparation 
of financial statements that are free from material misstatement, whether due to fraud or error. 

AUDitoR’S ReSpoNSiBiLitY 
  My responsibility is to express an opinion on these financial statements based on my audit. I conducted my audit in 
accordance with Standards on Auditing. Those standards require that I comply with ethical requirements and plan and perform 
the audit to obtain reasonable assurance about whether the financial statements are free from material misstatement. 

 An audit involves performing procedures to obtain audit evidence about the amounts and disclosures in the financial 
statements. The procedures selected depend on the auditor’s judgment, including the assessment of the risks of material 
misstatement of the financial statements, whether due to fraud or error. In making those risk assessments, the auditor considers 
internal control relevant to the entity’s preparation and fair presentation of the financial statements in order to design audit 
procedures that are appropriate in the circumstances, but not for the purpose of expressing an opinion on the effectiveness of 
the entity’s internal control. An audit also includes evaluating the appropriateness of accounting policies used and the 
reasonableness of accounting estimates made by management, as well as evaluating the overall presentation of the financial 
statements. 

 I believe that the audit evidence I have obtained is sufficient and appropriate to provide a basis for my audit opinion.  

opiNioN 
 In my opinion, the financial statements present fairly, in all material respects, the consolidated financial position of 
Hemaraj Land and Development Public Company Limited and its subsidiaries as of December 31, 2012, and the result of their 
operations and their cash flows for the year then ended and the financial position of Hemaraj Land and Development Public 
Company Limited as of December 31, 2012, the results of its operations and its cash flows for the year then ended in 
accordance with Financial Reporting Standards. 

otHeR mAtteR 
 The consolidated financial statements of Hemaraj Land and Development Public Company Limited and its subsidiaries 
and the separate financial statements of Hemaraj Land and Development Public Company Limited for the year ended 
December 31, 2011, were audited by another auditor in the same firm as myself, who expressed an unqualified opinion on those 
statements on February 28, 2012. 
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StAtEMENtS of fiNANCiAL poSitioN
Hemaraj	Land	and	Development	Public	Company	Limited	and	its	Subsidiaries	 As of 31 December 2012

 BAHT

	 CONSOLIDATED	 SEPARATE	
	 FINANCIAL	STATEMENTS	 FINANCIAL	STATEMENTS

	 	 	 	 	 NOTE	 2012	 2011	 2012	 2011

ASSETS
CURRENT	ASSETS 

 Cash and cash equivalents 7 1,694,152,391.69 3,718,192,968.33 823,897,196.53 2,120,643,697.75

 Trade receivables, net

  Related parties 8 1,923.98 1,515.49 194,728,543.74 144,933,020.50

  Other parties 8 141,163,775.95 114,332,366.18 8,480,619.47 7,899,272.25

 Other receivables

  Unbilled completed work  7,441,850.00 3,025,750.00 - -

  Prepaid expenses  8,787,516.81 10,470,034.38 2,683,782.01 3,875,967.29

  Others  10,851,617.26 4,892,010.71 4,075,819.36 1,425,701.38

 Short - term loans to related parties, net 6 1,463,617,980.45 802,701.37 5,658,562,440.41 2,322,859,710.36

 Inventories  9,840,000.00 11,040,000.00 9,840,000.00 11,040,000.00

 Cost of real estate developments, net 9, 29 and 30 9,413,690,860.50 7,878,583,511.23 1,513,616,809.67 1,649,025,526.85

 Other current assets

  Revenue department receivable  74,296,294.59 57,619,514.85 54,961,574.51 41,944,096.11

  Others  25,243,144.98 15,196,970.34 1,205,122.19 1,922,236.46

   Total Current Assets  12,849,087,356.21 11,814,157,342.88 8,272,051,907.89 6,305,569,228.95

NON	-	CURRENT	ASSETS 

 Available-for-sale investments - marketable securities, net  666,720.00 590,978.20 666,720.00 590,978.20

 Deposit at financial institution with commitment 7 and 30 66,823.76 276,098,043.33 66,823.76 276,098,043.33

 Investments in associates 2.2, 6, 10, 29 and 30 5,422,253,515.01 4,326,828,547.49 4,355,619,244.04 3,970,619,244.04

 Investments in subsidiaries 6, 11 and 29 - - 5,172,234,568.34 4,092,034,591.50

 Other long - term investments, net

  Related parties 12 1,500,000.00 1,500,000.00 - -

  Other parties 12, 29 and 30 142,783,002.50 142,783,002.50 142,500,002.50 142,500,002.50

 Investment property, net 13 and 29 6,216,012,781.86 2,099,988,005.42 132,088,042.18 50,565,115.00

 Assets for rent, net 14 144,394,304.86 149,614,684.68 - -

 Property, plant and equipment, net 15 and 29 1,285,297,321.24 944,610,358.63 121,076,350.37 101,008,538.41

 Intangible assets

  Sinking fund, net 16 and 30 85,718,171.02 82,617,763.39 16,622,646.42 18,153,184.35

  Advance payment for right  82,661,831.89 94,982,130.95 82,661,831.89 94,982,130.95

  Others  22,765,407.33 17,839,192.44 22,765,407.33 17,839,192.44

 Other non - current assets

  Leasehold land and land held for commercial 

   purposes, net 17 and 29 49,614,279.11 53,325,000.00 49,614,279.11 53,325,000.00

  Others  4,678,306.90 4,759,975.73 2,408,959.16 2,415,276.66

   Total Non - Current Assets  13,458,412,465.48 8,195,537,682.76 10,098,324,875.10 8,820,131,297.38

 TOTAL ASSETS  26,307,499,821.69 20,009,695,025.64 18,370,376,782.99 15,125,700,526.33

The accompanying notes to financial statements are an integral part of these financial statements. 
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StAtEMENtS of fiNANCiAL poSitioN (CONtiNuEd) 
Hemaraj	Land	and	Development	Public	Company	Limited	and	its	Subsidiaries	 As of 31 December 2012

 BAHT

	 CONSOLIDATED	 SEPARATE	
	 FINANCIAL	STATEMENTS	 FINANCIAL	STATEMENTS

	 	 	 	 	 NOTE	 2012	 2011	 2012	 2011

LIABILITIES	AND	SHAREHOLDERS’	EQUITY
CURRENT	LIABILITIES	
 Trade payables

  Related parties  402,573,331.44 2,991,624.77 1,762,122.95 2,688,689.58

  Other parties  994,226,145.25 447,412,451.83 29,035,904.17 27,166,501.79

 Other payables

  Accrued cost of real estate developments 9 721,225,568.33 459,209,068.64 685,912.94 685,912.94

  Cash received and income received in advance 19 1,478,737,743.39 875,547,988.37 43,488,102.45 9,038,588.28

  Accrued interest expenses  91,969,579.72 83,318,454.00 90,860,827.74 83,273,670.52

  Accrued expenses  58,364,422.58 35,843,170.23 29,046,447.57 19,364,394.03

  Others  441,043.66 6,046,691.19 24,000.00 48,000.00

 Current portion of long - term liabilities

  Debenture 20 and 32 1,162,000,000.00 - 1,162,000,000.00 -

  Long - term borrowings 22 and 29 379,739,111.30 249,103,709.18 124,239,625.00 213,239,625.00

  Long - term borrowings by scheduled transfer 22 and 29 - 58,909,361.30 - 58,909,361.30

 Short - term borrowings from related parties 6 - 20,000,000.00 5,197,174.02 -

 Accrued income tax 1.3 84,564,683.59 73,819,239.99 - -

 Other current liabilities

  Revenue department payable  43,420,086.25 23,234,504.48 15,726,945.59 12,568,028.66

  Dividend payable 24 10,710,024.39 9,709,142.49 10,709,629.89 9,708,823.36

  Others  66,867,770.48 43,516,756.61 20,918,478.97 13,088,712.23

   Total Current Liabilities  5,494,839,510.38 2,388,662,163.08 1,533,695,171.29 449,780,307.69

NON	-	CURRENT	LIABILITIES 

 Debentures, net 20 and 32 8,338,000,000.00 7,500,000,000.00 8,338,000,000.00 7,500,000,000.00

 Long - term borrowings, net 22 and 29 861,498,363.02 634,000,000.00 380,000,000.00 490,000,000.00

 Long - term borrowings from related party 6 and 21 - - 998,917,638.39 1,021,859,117.57

 Employee benefit obligations 23 65,062,787.06 57,972,808.51 30,248,986.00 27,534,855.00

 Other non - current liabilities

  Retention payables  237,525,807.58 100,932,006.86 25,877,744.94 17,380,650.34

  Rental deposit and guarantee received  237,727,534.91 169,631,698.81 7,374,710.00 5,587,400.00

  Deferred leasehold right income, net 

   Related party 6 - - 50,911,791.96 53,395,791.92

   Other parties  11,173,125.06 13,111,369.05 - -

  Others  22,636,167.43 16,250,509.95 16,254,496.35 10,728,063.42

   Total Non - Current Liabilities  9,773,623,785.06 8,491,898,393.18 9,847,585,367.64 9,126,485,878.25

Total Liabilities  15,268,463,295.44 10,880,560,556.26 11,381,280,538.93 9,576,266,185.94

The accompanying notes to financial statements are an integral part of these financial statements. 
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StAtEMENtS of fiNANCiAL poSitioN (CONtiNuEd) 
Hemaraj	Land	and	Development	Public	Company	Limited	and	its	Subsidiaries	 As of 31 December 2012

 BAHT

	 CONSOLIDATED	 SEPARATE	
	 FINANCIAL	STATEMENTS	 FINANCIAL	STATEMENTS

	 	 	 	 	 NOTE	 2012	 2011	 2012	 2011

SHAREHOLDERS’	EQUITY	
 Share capital - Baht 0.40 par value

  Authorized share capital 

   Ordinary shares 15,000,000,000 shares  6,000,000,000.00 6,000,000,000.00 6,000,000,000.00 6,000,000,000.00

  Issued and paid-up share capital 

   Ordinary shares 9,705,186,191 shares  3,882,074,476.40 3,882,074,476.40 3,882,074,476.40 3,882,074,476.40

 Share premium account (discount) - ordinary shares, net  438,704,620.10 438,704,620.10 438,704,620.10 438,704,620.10

 Retained earnings

  Appropriated - legal reserve 24 808,128,667.77 631,106,543.56 543,231,657.02 437,288,250.40

  Unappropriated  5,320,725,401.09 3,883,184,594.08 2,124,697,357.88 791,054,602.63

 Other components of equity  (32,490,017.60) (32,418,911.26) 388,132.66 312,390.86

    Total Equity Attributable to Owners of the Parent  10,417,143,147.76 8,802,651,322.88 6,989,096,244.06 5,549,434,340.39

 Non-controlling interests  621,893,378.49 326,483,146.50 - -

    Total Shareholders’ Equity  11,039,036,526.25 9,129,134,469.38 6,989,096,244.06 5,549,434,340.39

 TOTAL LIABILITIES AND SHAREHOLDERS’ EQUITY  26,307,499,821.69 20,009,695,025.64 18,370,376,782.99 15,125,700,526.33

The accompanying notes to financial statements are an integral part of these financial statements. 
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StAtEMENtS of iNCome
Hemaraj	Land	and	Development	Public	Company	Limited	and	its	Subsidiaries	 For The Year Ended December 31, 2012

 BAHT

	 CONSOLIDATED	 SEPARATE	
	 FINANCIAL	STATEMENTS	 FINANCIAL	STATEMENTS

	 	 	 	 	 NOTE	 2012	 2011	 2012	 2011

REVENUE	FROM	SALES	AND	SERVICES	
 Sales of real estate  4,229,365,764.90 2,428,096,694.91 297,324,899.40 639,274,302.41

 Services income 6 2,169,985,912.37 1,722,364,700.82 135,485,454.67 141,040,055.46

TOTAL REVENUE FROM SALES AND SERVICES 33 6,399,351,677.27 4,150,461,395.73 432,810,354.07 780,314,357.87

COST OF SALES AND SERVICES 

 Cost of real estate sales  2,308,106,895.07 1,401,674,896.99 175,991,572.87 405,238,734.45

 Cost of services 6 1,148,093,065.56 958,899,398.67 100,966,296.85 98,962,021.65

TOTAL COST OF SALES AND SERVICES  3,456,199,960.63 2,360,574,295.66 276,957,869.72 504,200,756.10

GROSS	PROFIT  2,943,151,716.64 1,789,887,100.07 155,852,484.35 276,113,601.77

Other income 

 Gain from bargain purchase 11.2 56,351,457.76 - - -

 Interest income 6 86,044,039.81 72,311,950.53 173,214,829.71 135,729,629.96

 Management income and commission fee 6 1,500,000.00 - 292,317,523.98 140,493,690.80

 Dividend income 10 and 11 27,854,236.19 48,604,541.36 2,261,132,666.73 736,974,234.24

 Gain on exchange rate  - 14,469.56 22,771,062.41 -

 Others   27,232,124.67 33,741,637.72 11,672,316.79 12,620,251.77

Selling expenses  (295,434,984.07) (188,339,976.62) (49,333,670.62) (67,826,886.30)

General and administrative expenses  (513,206,125.18) (450,958,215.59) (279,449,453.19) (251,454,044.53)

Other expenses 

 Impairment loss of leasehold land and land held  17 - (17,400,000.00) - (17,400,000.00)

  for commercial purposes

 Loss on exchange rate  (68,307.97) - - (33,248,179.48)

Finance costs 6 (474,510,136.68) (397,414,223.02) (469,309,627.79) (384,853,283.53)

Share of profit (loss) from investments in associates 2.2 and 10 710,654,965.22 (132,643,148.36) - -

PROFIT	BEFORE	INCOME	TAX	EXPENSES  2,569,568,986.39 757,804,135.65 2,118,868,132.37 547,149,014.70

INCOME TAX EXPENSES  (190,362,198.68) (160,945,437.04) - -

PROFIT	FOR	THE	YEARS  2,379,206,787.71 596,858,698.61 2,118,868,132.37 547,149,014.70

Profit	(loss)	attributable	to:	
 Equity holders of the parent  2,293,844,901.72 536,615,151.04 2,118,868,132.37 547,149,014.70

 Non-controlling interests  85,361,885.99 60,243,547.57 - -

PROFIT	FOR	THE	YEARS  2,379,206,787.71 596,858,698.61 2,118,868,132.37 547,149,014.70

BASIC EARNINGS PER SHARE 

 Attributable to owners of the parent  0.2364 0.0553 0.2183 0.0564

 Weighted average number of ordinary shares (shares)  9,705,186,191.00 9,705,186,191.00 9,705,186,191.00 9,705,186,191.00

The accompanying notes to financial statements are an integral part of these financial statements. 
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StAtEMENtS of CompReHeNSiVe iNCome
Hemaraj	Land	and	Development	Public	Company	Limited	and	its	Subsidiaries	 For The Year Ended December 31, 2012

 BAHT

	 CONSOLIDATED	 SEPARATE	
	 FINANCIAL	STATEMENTS	 FINANCIAL	STATEMENTS

	 	 	 	 	 NOTE	 2012	 2011	 2012	 2011

PROFIT	FOR	THE	YEARS  2,379,206,787.71 596,858,698.61 2,118,868,132.37 547,149,014.70

OTHER	COMPREHENSIVE	INCOME	(LOSS):	
 Translation of financial statements differences  (146,848.14) 449,643.71 - -

 Profit (loss) on remeasuring available-for-sale investmnents  75,741.80 (164,820.76) 75,741.80 (164,820.76)

 Share of other comprehensive loss from  2.2 - (1,118,600.00) - -

  investments in associate

OTHER	COMPREHENSIVE	INCOME	(LOSS)	  (71,106.34) (833,777.05) 75,741.80 (164,820.76)

 FOR	THE	YEARS	-	NET	OF	TAX
TOTAL	COMPREHENSIVE	INCOME	FOR	THE	YEARS  2,379,135,681.37 596,024,921.56 2,118,943,874.17 546,984,193.94

Total	comprehensive	income	attributatble	to:	
 Equity holders of the parent  2,293,773,795.38 535,781,373.99 2,118,943,874.17 546,984,193.94

 Non-controlling interests  85,361,885.99 60,243,547.57 - -

TOTAL	COMPREHENSIVE	INCOME	FOR	THE	YEARS  2,379,135,681.37 596,024,921.56 2,118,943,874.17 546,984,193.94

The accompanying notes to financial statements are an integral part of these financial statements. 
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StAtEMENtS of CASH fLoWS
Hemaraj	Land	and	Development	Public	Company	Limited	and	its	Subsidiaries	 For The Year Ended December 31, 2012

 BAHT

	 CONSOLIDATED	 SEPARATE	
	 FINANCIAL	STATEMENTS	 FINANCIAL	STATEMENTS

	 	 	 	 	 NOTE	 2012	 2011	 2012	 2011

CASH	FLOWS	FROM	OPERATING	ACTIVITIES	
 Profit (loss) for the years  2,379,206,787.71 596,858,698.61 2,118,868,132.37 547,149,014.70

 Adjustments for

  Doubtful debt expenses  (8,175,137.03) (3,629,132.84) (11,096,187.18) (90,734.66)

  Bad debt expenses  4,542,038.21 - 4,542,038.21 -

  Share of loss (profit) from investments in associates 2.2 and 10 (710,654,965.22) 132,643,148.36 - -

  Unrealized loss (gain) on exchange rate  - - (22,841,479.18) 33,265,720.24

  Gain from bargain purchase 11.2 (56,351,457.76) - - -

  Gain from sales of equipment  (3,681,294.40) (3,137,144.53) (3,251,390.86) (1,663,549.40)

  Depreciation of assets 13, 14 and 15 244,343,261.88 187,049,577.71 21,168,435.54 16,942,051.21

  Amortization of leasehold land and land held for  17 5,658,543.85 - 5,658,543.85 -

   commercial purposes

  Impairment loss of leasehold land and land held for  17 - 17,400,000.00 - 17,400,000.00

   commercial purposes

  Amortization of sinking fund 16 6,390,906.90 5,656,343.22 1,530,537.93 1,530,537.63

  Amortization of advance payment for right  10,111,887.88 10,553,570.12 10,111,887.88 10,553,570.12

  Employee benefit expenses 23 7,089,978.55 9,813,866.00 2,714,131.00 5,245,254.00

  Provision for maintenance  (7,314,270.32) (7,130,902.33) (537,308.66) (1,008,169.12)

  Write-off other accounts payable  - (1,000,616.39) - (1,000,616.39)

  Dividend income 10 and 11 (27,854,236.19) (48,604,541.36) (2,261,132,666.73) (736,974,234.24)

 Realization of deferred leasehold right income - related party 6 - - (2,483,999.96) (2,483,999.96)

 Realization of deferred leasehold right income - others  (1,938,243.99) (1,938,244.30) - -

 Finance costs 6 474,510,136.68 397,414,223.02 469,309,627.79 384,853,283.53

 Income tax expenses  190,362,198.68 160,945,437.04 - -

      2,506,246,135.43 1,452,894,282.33 332,560,302.00 273,718,127.66

Decrease	(increase)	in	operating	assets	: 
  Account receivables - related parties  (408.49) 69,104.91 (49,795,523.24) (110,674,359.07)

  Account receivables - other parties  (30,011,368.27) 80,477,934.51 (840,255.57) 9,825,850.13

  Other account receivables  (6,868,853.32) (5,710,346.11) (4,049,697.04) (245,207.58)

  Unbilled completed work  (4,416,100.00) (680,750.00) - -

  Inventory  1,200,000.00 - 1,200,000.00 -

  Cost of real estate developments  (2,272,158,203.21) (642,934,665.97) 48,528,102.95 162,197,348.14

  Other current assets  (6,232,660.57) (11,690,127.65) 753,509.75 (256,284.62)

  Intangible assets  (7,849,588.82) (14,516,559.97) (7,849,588.82) (14,516,559.97)

  Other non - current assets  81,668.83 15,772,723.64 6,317.50 14,958,660.37

 

The accompanying notes to financial statements are an integral part of these financial statements. 
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StAtEMENtS of CASH fLoWS (CONtiNuEd)
Hemaraj	Land	and	Development	Public	Company	Limited	and	its	Subsidiaries	 For The Year Ended December 31, 2012

 BAHT

	 CONSOLIDATED	 SEPARATE	
	 FINANCIAL	STATEMENTS	 FINANCIAL	STATEMENTS

	 	 	 	 	 NOTE	 2012	 2011	 2012	 2011

Increase	(decrease)	in	operating	liabilities	:
  Trade payables - related parties  (418,293.33) (1,082,352.64) (926,566.63) 1,795,448.23

  Trade payables - other parties  546,813,693.42 238,166,082.60 1,869,402.38 15,688,034.88

  Cash received and income received in advance  603,189,755.02 559,618,595.15 34,449,514.17 (36,520,546.22)

  Accrued expenses  22,521,252.35 (13,331,151.85) 9,682,053.54 (9,332,895.86)

  Other account payables  (5,605,647.53) 770,667.04 (24,000.00) (130,000.00)

  Other current liabilities  50,850,865.96 14,444,592.48 11,525,992.33 6,641,011.19

  Employee benefit obligations  - (218,900.00) - (218,900.00)

  Retention payables  136,593,800.72 29,657,207.41 8,497,094.60 (2,971,789.27)

  Guarantee payable  68,095,836.10 48,918,996.80 1,787,310.00 2,058,400.00

  Other non - current liabilities  6,385,657.48 4,871,480.10 5,526,432.93 961,616.11

  Cash Provided by (Used in) Operating Activities  1,608,417,541.77 1,755,496,812.78 392,900,400.85 312,977,954.12

   Cash paid for finance costs  (475,540,283.02) (385,177,809.43) (453,998,921.12) (362,485,520.98)

   Cash paid for corporate income tax  (200,107,048.89) (142,196,812.79) (13,053,873.88) (10,970,951.82)

  Net Cash Provided by (Used in) Operating Activities  932,770,209.86 1,228,122,190.56 (74,152,394.15) (60,478,518.68)

 

CASH	FLOWS	FROM	INVESTING	ACTIVITIES	
 Decrease (increase) in short - term loans to related parties  (1,456,002,221.76) 4,826,315.07 (2,911,607,715.18) (737,841,458.24)

 Increase in investments in associate  (385,000,000.00) (983,024,997.50) (385,000,000.00) (981,750,000.00)

 Increase in investments in subsidiary - - (1,080,199,976.84) (157,000,000.00) 

 Dividend received from associates 10 229,997.70 1,819,981.80 229,997.70 1,819,981.80

 Dividend received from subsidiaries 11 - - 1,823,813,630.31 138,749,802.72

 Dividend received from other companies  27,854,236.19 48,604,541.36 25,004,255.19 45,154,564.36

 Decrease in deposit at financial institution with commitment  276,031,219.57 490,078,534.31 276,031,219.57 490,078,534.31

 Decrease (increase) in investment property 13 (2,767,105,419.47) 47,491,416.26 - 18,803,612.31

 Increase in assets for rent 14 (14,804,734.00) (1,385,200.00) - -

 Increase in building and equipment 15 (443,048,671.70) (449,460,024.61) (37,826,394.41) (23,535,629.07)

 Cash received from sales of building and equipment  3,681,308.40 3,137,149.53 3,251,401.86 1,663,551.40

 Increase in sinking fund  (9,491,314.53) (7,964,796.11) - -

  Net Cash Provided by (Used in) Investing Activities  (4,767,655,599.60) (845,877,079.89) (2,286,303,581.80) (1,203,857,040.41)

The accompanying notes to financial statements are an integral part of these financial statements. 
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StAtEMENtS of CASH fLoWS (CONtiNuEd)
Hemaraj	Land	and	Development	Public	Company	Limited	and	its	Subsidiaries	 For The Year Ended December 31, 2012

 BAHT

	 CONSOLIDATED	 SEPARATE	
	 FINANCIAL	STATEMENTS	 FINANCIAL	STATEMENTS

	 	 	 	 	 NOTE	 2012	 2011	 2012	 2011

CASH	FLOWS	FROM	FINANCING	ACTIVITIES	
 Increase in debentures 20 and 32 2,000,000,000.00 1,500,000,000.00 2,000,000,000.00 1,500,000,000.00

 Dividend paid to related party  (20,000,000.00) (30,000,000.00) - -

 Decrease in long - term borrowings from related party  - - (100,000.00) (100,000.00)

 Increase (decrease) in long - term borrowings 22 and 29 299,224,403.84 (1,038,903,478.90) (257,909,361.30) (583,945,388.70)

 Cash paid for dividend 24 (678,281,163.97) (532,212,354.46) (678,281,163.97) (532,212,432.60)

 Dividend paid to non-controlling interests  (60,001,621.79) (80,000,359.42) - -

 Cash received from non-controlling interests  270,050,043.16 12.50 - -

  Net Cash Provided by (Used in) Financing Activities  1,810,991,661.24 (181,116,180.28) 1,063,709,474.73 383,742,178.70

Exchange differences on translating financial statements  (146,848.14) 449,643.71 - -

Increase (decrease) in cash and cash equivalents, net  (2,024,040,576.64) 201,578,574.10 (1,296,746,501.22) (880,593,380.39)

Cash and cash equivalents, beginning of years  3,718,192,968.33 3,516,614,394.23 2,120,643,697.75 3,001,237,078.14

Cash and cash equivalents, end of years 7 1,694,152,391.69 3,718,192,968.33 823,897,196.53 2,120,643,697.75

OPERATING	ACTIVITIES,	INVESTING	ACTIVITIES	AND	
	 FINANCING	ACTIVITIES	NOT	AFFECTING	CASH	

Transfer among cost of real estate development and

 investment property 

 Decrease in cost of real estate development  729,685,497.17 122,401,845.87 84,932,791.27 -

 Increase in investment property  (729,685,497.17) (122,401,845.87) (84,932,791.27) -

Acquisition of investment property 

 Increase in investment property  (400,000,000.00) - - -

 Increase in Trade payables - related party  400,000,000.00 - - -

The accompanying notes to financial statements are an integral part of these financial statements. 
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1. GEnERAL inFORmATiOn

	 1.1	 GENERAL	MATTER

  On August 15, 1988, Hemaraj Land and Development Public Company Limited (“the Company”) was incorporated 
under the Civil and Commercial Code of Thailand and was subsequently listed on the Stock Exchange of Thailand 
and transformed as a Public Company Limited on July 10, 1992 and July 12, 1993, respectively.

  The Company, which is the parent company of Hemaraj Group, operates its business as a real estate developer as 
follows: 

  1. Industrial estate development projects located in the Eastern Seaboard of Thailand 

   The projects are operating under the joint operation agreements with the Industrial Estate Authority of Thailand 
(“IEAT”), in the names of the Company and its 3 subsidiaries as follows:

	 	 	 COMPANY	NAME	 INDUSTRIAL	ESTATE	 SITE	LOCATION

  Hemaraj Land and Development Plc. Hemaraj Chonburi Sriracha district, Chonburi province

  Eastern Industrial Estate Co., Ltd. Hemaraj Eastern (Map Ta Phut) Muang district, Rayong province

  Eastern Seaboard Industrial Estate (Rayong) Co., Ltd. Eastern Seaboard (Rayong) Pluak Daeng district, Rayong province

  Hemaraj Eastern Seaboard Industrial Estate Co., Ltd. Hemaraj Eastern Seaboard Pluak Daeng district, Rayong province

  2. Industrial zone development projects 

   The projects are operating under the names of 2 subsidiaries as follows:

	 	 	 COMPANY	NAME	 INDUSTRIAL	ZONE	 SITE	LOCATION

  Hemaraj Saraburi Industrial Land Company Limited Hemaraj Saraburi Nongkae district, Saraburi province

  Hemaraj Rayong Industrial Land Company Limited Hemaraj Rayong Ban kai district, Rayong province

  3. A condominium for sales being developed by the Company in the project name of The Park Chidlom, located 
at Chidlom Road, Bangkok.

  4. Real estate development under the names of 2 subsidiaries as follows:

	 	 	 COMPANY	NAME	 	 SITE	LOCATION

  Million Island Pattaya Company Limited  Koh Lan, Chonburi province
  Rayong 2012 Company Limited  Rayong province

  5. Service business related to the mentioned industrial estates consisting of service providing for public utilities, 
office building and prefabricated factory for sale and lease, land rental, commercial plaza rental, pipe rack 
rental in Industrial Estates, building contractor and others.

  Hemaraj Group’s head office is located at 18th floor, UM Tower, 9 Ramkhamhaeng Road, Suanluang subdistrict, 
Suanluang district, Bangkok, Thailand 10250.

NOtES to fiNANCiAL StAtemeNtS
Hemaraj	Land	and	Development	Public	Company	Limited	and	its	Subsidiaries For	the	year	ended	December	31,	2012
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	 1.2	 ADOPTION	OF	NEW	ACCOUNTING	STANDARDS	

  The Federation of Accounting Professions has issued the revised and new financial reporting standards which are 
effective for financial statements periods beginning on or after January 1, 2013 as follows :

  TAS 12  Income Taxes
  TAS 20 Accounting for Government Grants and Disclosure of Government Assistance (revised 2009)
  TAS 21 The Effects of Changes in Foreign Exchange Rates (revised 2009)
  TFRS 8 Operating Segments
  TFRI 10 Government Assistance - No Specific Relation to Operating Activities
  TFRI 21 Income Taxes - Recovery of Revalued Non - Depreciable Assets
  TFRI 25 Income Taxes - Changes in the Tax Status of an Entity or its Shareholders

  The Company and its subsidiaries shall adopt the above financial reporting standards on the effective date, however, 
the management considers that TAS 20 (revised 2009), TAS 21 (revised 2009) and TFRI 10 do not have material effect 
on the financial statements. This excludes TFRS 8, TAS 12, TFRI 21 and 25 for which the management is still considering 
the effect to the financial statements for the year in which they are initially applied.

  In addition, the Federation of Accounting Professions has issued Notification No. 30/2555 - 34/2555, published in the 
Royal Gazette on 17 January 2013, mandating the use of Accounting Treatment Guidance, Accounting Standard 
Interpretations and Financial Reporting Standard Interpretations as follows.

	 	 	 	 EFFECTIVE	DATE

  Accounting Treatment Guidance for Transfers of Financial Assets 1 January 2013
  Accounting Standard Interpretation : SIC 29 Service Concession Arrangements Disclosures 1 January 2014
  Financial Reporting Standard Interpretations : TFRIC 4 
   Determining whether an Arrangement contains a Lease 1 January 2014
  Financial Reporting Standard Interpretations : TFRIC 12 Service Concession Arrangements 1 January 2014
  Financial Reporting Standard Interpretations : TFRIC 13 Customer Loyalty Programmes 1 January 2014

  The management of the Company is evaluating the first-year impact to the financial statements of Accounting 
Treatment Guidance, Accounting Standard Interpretations and Financial Reporting Standard Interpretations and has 
yet to reach a conclusion.

	 1.3	 DEDUCTION	OF	CORPORATE	TAX	RATE

  According to the Royal Decree No.530/2554 pursuant to Revenue Code: Corporate Income Tax Rate Reduction and 
Exemption for company or partnership limited in 3 consecutive years as follows:

  1. At 23% for taxable income of company or partnership limited for one accounting period beginning on or 
after January 1, 2012.

  2. At 20% for taxable income of company or partnership limited for two accounting periods beginning on or 
after January 1, 2013.
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2. BASiS OF COnSOLidATEd FinAnCiAL STATEmEnT pRESEnTATiOn

	 2.1	 BASIS	FOR	PREPARATION	OF	FINANCIAL	STATEMENTS	

  The Company had conducted in accordance with the Financial reporting standards and accounting treatment 
guidance promulgated by the Federation of Accounting Professions and their presentation has been made in 
compliance with the stipulations of the Notification of the Department of Business Development dated September 
28, 2011, issued under the Accounting Act B.E. 2543.

  An English language version of the financial statements has been prepared from the statutory financial statements 
that were issued in Thai language. In case of conflict of difference in understanding, the financial statements in Thai 
language shall prevail.

	 2.2	 BASIS	FOR	PREPARATION	AND	PRESENTATION	OF	CONSOLIDATED	FINANCIAL	STATEMENTS

  The consolidated financial statements incorporate the financial statements of the Company and its majority owned 
directly and indirectly (over 50% of their paid-up capital) in subsidiaries and are prepared on the same basis as the 
consolidated financial statements for the year ended December 31, 2011. There have been no significant changes 
in the composition of the Group during the current year.

  All subsidiaries were registered and incorporated in Thailand except H-International (BVI) Company Limited and 
Hemaraj International Limited which were incorporated in British Virgin Islands and Cayman Islands, respectively. 

  In addition, the consolidated and the Company’s financial statements for the years ended December 31, include 
share of profit (loss) from associates as follows:

 MILLION BAHT

	 	 	 	 	 	 	 	 2012	 2011

Share	of	profit	(loss)	from	investments	in	associates  

GHECO - One Company Limited (**)    662.93 (102.79)

Houay Ho Thai Company Limited (**)    46.99 (29.89)

Houay Ho Power Company Limited (*)    (0.10) (0.10)

Glow Hemaraj Wind Company Limited (**)    (0.06) (0.34)

Cofely (Thailand) Company Limited (*)    0.89 0.48

Total share of profit (loss) from investments in associates    710.65 (132.64)

Share	of	other	comprehensive	loss	from	investments	in	associate  

GHECO - One Company Limited (**)    - (1.12)

Total share of other comprehensive loss from investments in associate    - (1.12)

(*) Based on the information from the financial statements which were provided by the management and were not audited by an 
auditor.

(**) Based on the information from the financial statements which were audited by other auditors.

3 Change of Accounting Estimate
 According to the FAP’s announcement No.19/2554: Accounting guidance for accounting record for condominium, effective 
from January 1, 2011, the Company and its subsidiaries changed the method of depreciation computation from the original cost of 
office condominium exclusive of cost of land in 20-year expected life to the net book value of office condominium inclusive of cost 
of land deducting the residual value of office condominium in the remaining 30-year expected life.
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 3.1 The Company and Eastern Industrial Estate Company Limited had complied with TAS 16 Property, Plant and Equipment 
(revised 2009). The effect of such change of accounting estimate resulted in the depreciation decreasing in the 
consolidated financial statements and for the year ended December 31, 2011 amounting to Baht 4.89 million (Separate 
financial statements : Baht 4.34 million).

 3.2 H - Phoenix Property Company Limited had complied with TAS 40 Investment Property (revised 2009). The effect of 
such change of accounting estimate resulted in the depreciation decreasing in the consolidated financial statements 
for the year ended December 31, 2011 amounting to Baht 18.19 million.

4. SummARY OF SiGniFiCAnT ACCOunTinG pOLiCiES

	 4.1	 THE	MEASUREMENT	BASES	USED	IN	PREPARING	THE	FINANCIAL	STATEMENTS

  Other than those disclosed in other topics, significant accounting policies and other notes to the financial statements, 
the financial statements are prepared on the historical cost basis.

	 4.2	 CASH	AND	CASH	EQUIVALENTS

  Cash and cash equivalents represent cash on hand and at banks, and temporary investments net of cash at banks 
pledged as collateral.

	 4.3	 TRADE	ACCOUNT	RECEIVABLES	AND	ALLOWANCE	FOR	DOUBTFUL	ACCOUNTS

  Trade account receivables are stated at net realizable value. The Company and subsidiaries provide allowance for 
doubtful accounts for estimated losses that may incurred in collection of receivables. The allowance for doubtful 
accounts is generally considered from collection experience and aging analysis.

  Allowance for doubtful accounts is based on receivables from services which are overdue by more than 90 days.

	 4.4	 INVENTORIES

  Inventories are valued at the lower of cost (the average cost method) or net realizable value.

	 4.5	 COST	OF	REAL	ESTATE	DEVELOPMENTS

  Cost of real estate developments consists of land costs, development costs, pre-fabricated factory costs, condominium 
construction costs, and finance costs on borrowings for projects development, pre-fabricated factory, condominium 
construction, land deposits and advances for construction costs. These costs are transferred to cost of sales when 
revenue from sales is recognized.

  Cost of real estate developments is stated at the lower of cost or net realizable value.

  Loss on projects revaluation is included in the statements of income. 

	 4.6	 CAPITALIZATION	OF	BORROWING	COSTS

  Borrowing costs are expensed in the period in which they are incurred, except borrowing costs of long term borrowing 
and borrowing from other parties in relation to the cost of real estate should be treated as part of the cost of the 
relevant assets. Capitalization should cease when substantially all of the activities necessary to prepare the asset 
for its intended use or sale are completed and should be suspended during periods in which active development is 
interrupted. The Company and its subsidiaries will recognize impairment loss when the carrying amount of an asset 
exceeds its recoverable amount.
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	 4.7	 AVAILABLE-FOR-SALE	INVESTMENTS

  Available-for-sale investments consist of investments in marketable securities, which are stated at fair value (net of 
allowance for investments revaluation).

  Gain (loss) on investment revaluation is included in other comprehensive income.

	 4.8	 INVESTMENTS	AND	LOANS

  Investments
  A. Investments in subsidiaries and associates are recorded by using the cost method in the separate financial 

statements. Investments in associates are recorded by using equity method in the consolidated financial 
statements.

  B. Other investments represent investments in related and other companies which are stated at cost net of 
provision for impairment loss. 

  Impairment loss on other investments is included in the statements of income.

  Loans
  The Company and its subsidiaries have recorded allowance for doubtful debts by using uncollectible amounts, based 

on a review of the current financial status and the repayment ability. The recognition of interest income is ceased 
when overdue by more than 180 days.

	 4.9	 INVESTMENT	PROPERTY

  Investment properties are Land and building. Land for investment is stated at cost. Other investment properties 
are stated at cost less accumulated depreciation. Depreciation is computed by the straight-line method over the 
estimated useful lives of the assets of 20 years for building and 5 years for other investment properties. No depreciation 
is provided for land.

  According to the FAP’s announcement No.19/2554: Accounting guidance for accounting record for condominium, 
effective from January 1, 2011, the Company and its subsidiaries changed the method of depreciation computation 
from the original cost of office condominium exclusive of cost of land in 20-year expected life to the net book value 
of office condominium inclusive of cost of land deducting the residual value of office condominium in the remaining 
30-year expected life.

	 4.10	 ASSETS	FOR	RENT

  Assets for rent are pipe racks stated at cost less accumulated depreciation. Depreciation is computed by the 
straight-line method over the estimated useful lives for 15 years.

	 4.11	 PROPERTY,	PLANT	AND	EQUIPMENT

  Land is stated at cost. Property, plant and equipment are stated at cost less accumulated depreciation and provision 
for impairment loss. Motor vehicles under financial lease are stated at fair value less accumulated depreciation. 
Depreciation is computed by the straight-line method over the estimated useful lives of the assets of 5 years for 
equipment and 20 years for building and structures. No depreciation is provided for land.

  According to the FAP’s announcement No.19/2554: Accounting guidance for accounting record for condominium, 
effective from January 1, 2011, the Company and its subsidiaries changed the method of depreciation computation 
from the original cost of office condominium exclusive of cost of land in 20-year expected life to the net book value 
of office condominium inclusive of cost of land deducting the residual value of office condominium in the remaining 
30-year expected life.
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	 4.12	 LEASEHOLD	RIGHT	AND	LAND	HELD	FOR	COMMERCIAL	PURPOSES

  Leasehold right and land held for commercial purposes consist of land leasehold right, land costs, development 
costs and capitalized finance costs on borrowings for undeveloped projects and projects which were temporarily 
suspended from development. 

  Leasehold land and land held for commercial purposes are stated at the lower of cost or net realizable value. 

  Loss on projects revaluation is included in the statements of income.

	 4.13	 SINkING	FUND

  The Company and its subsidiaries have recorded a fund for the major maintenance and replacement of utilities 
systems and facilities for the customers in the industrial estate, under the joint operating agreements with the Industrial 
Estate Authority of Thailand (“IEAT”) to be Deferred Sinking Fund and has recorded amortization to be cost of services 
by the straight-line method over 20 years of useful lives.

	 4.14	 DEFERRED	INTEREST	EXPENSE	ON	FINANCIAL	LEASE

  Deferred interest expense on financial lease, which is amortized according to the effective rate, presented net from 
financial lease payable. 

	 4.15	 IMPAIRMENT	OF	ASSETS

  The Company and its subsidiaries have evaluated the impairment of properties, plant and equipment and other 
assets when the event is occurred or there is the situational change, which indicates that the recoverable amount of 
assets will be lower than their book value. The Company and its subsidiaries will recognize the loss from impairment 
as an expense in the statements of income.

	 4.16	 CASH	RECEIVED	AND	INCOME	RECEIVED	IN	ADVANCE

  Cash received in advance represents deposit received, the amounts received from real estate sales, but the ownership 
has not been transferred to buyers and all payments have not been received from the buyers; and income received 
in advance represents the amounts received from utilities and rental income received in advance.

	 4.17	 EMPLOYEE	BENEFITS

  Salaries, wages, bonuses, contributions to the social security fund, provident fund and other benefits are recognized 
as expenses when incurred.

  Severance Payment as specified in Thai Law are recognized as expenses in the income statement along the service 
period of employees. The Company and its subsidiaries’s post - employment benefit obligations are estimated by 
a qualified actuary under the actuarial assumption using the Projected Unit Credit Method. However, the actual 
benefit obligation may be different from the estimate.

  The Company and its subsidiaries recognized the actuarial gains or losses arising from defined benefit plan in the 
period incurred in other comprehensive income.

	 4.18	 DEFERRED	LEASEHOLD	RIGHT	INCOME

  Deferred leasehold right income represents leasehold right received from rental of land, building, pipe rack and 
leasehold right income to produce and distribute the industrial water which is recognized as revenue over the period 
of rental contract.
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	 4.19	 REVENUE	AND	EXPENSE	RECOGNITION

  Other than those disclosed in other topics, the policy of the Company and its subsidiaries on revenue and expense 
recognition are as follows:

  A. Recognition of revenue and cost of real estate sales

   The Company and its subsidiaries recognise revenue in full from sales of land, pre-fabricated factory and 
condominium when the risk and reward is transferred; the ownership has been transferred to buyers and all 
payments have been received from the buyers. Cost of sales is calculated from the realized sales contracts 
based on the ratio of total estimated project costs to total estimated project sales of each projects.

   Total estimated costs and sales of each project shall be revised when there are significant changes in the 
estimated costs and expected sales price of each project.

  B. Recognition of income and cost of services

   Income and cost of services are recognised on the accrual basis. Service income represents income received 
from providing of public utilities, potable water, raw water and reused water, waste water treatment processing, 
additional work in building construction and rental services in respect of land, commercial plaza, warehouse, 
factory, resident and pipe rack to the Industrial Estate, training center and business center. Cost of services 
represents cost incurred from providing of such services.

   Revenue and cost from mini and micro pre-fabricated factory construction are recognized upon signing of 
contract and receiving of installments by the percentage of completion method.

   The recognition of income from public utilities service is ceased when the customers cease their business 
operations and have payment difficulties.

  C. Other incomes and expenses.

   Other incomes, selling and administration expense, finance costs and other expenses are recognized on the 
accrual basis.

	 4.20	 ACCOUNTS	IN	FOREIGN	CURRENCY

  A. The financial statements of our overseas subsidiary are translated into Baht for consolidation purposes using 
rates of exchange as follows:

   A.1 Assets and liabilities are translated at the average selling and purchasing price of exchange rate at the 
end of the year.

   A.2 Revenues and expenses are translated at the average selling and purchasing price of exchange rate 
at the end of each month. 

   A.3 Share capital is translated at the exchange rate on the transaction date.

   Translation of financial statements differences of foreign financial statements is included under other 
comprehensive income.

  B. Other foreign currency transactions occurring during the year are converted into Baht at the rates prevailing 
on the dates of the transactions. Assets and liabilities at the end of the year are converted into Baht at the 
rates of exchange on that date. 

   Gain and loss on exchange rate is included in the statements of income.

	 4.21	 CORPORATE	INCOME	TAX

  Corporate income tax is recognized on the accrual basis as per Revenue Code.
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	 4.22	 EARNINGS	PER	SHARE

  Basic earnings per share is computed by dividing net profit attributable to ordinary shareholders for the year by the 
weighted average number of ordinary shares issued and paid up during the year.

5. Significant accounting judgments and estimates
 The preparation of consolidated financial statements in conformity with Financial Reporting Standard requires management 
to make subjective judgments and estimates regarding matters that are inherently uncertain. These judgments and estimates affect 
reported amounts and disclosures and actual results could differ.
 Estimates and underlying assumptions are reviewed on an ongoing basis. Revisions to accounting estimates are recognised 
in the period in which estimates are revised and in any future periods affected.
 Information about significant areas of estimation uncertainty and critical judgements in applying accounting policies that 
have the most significant effect on the amount recognised in the financial statements is included in the following notes:

 Note to financial statements no. 3, 13, 14 and 15 Utilisation of investment properties; assets for rent; and property, 
plant and equipment

 Note to financial statements no. 4.21 Current and deferred taxation
 Note to financial statements no. 8 Allowance for doubtful accounts
 Note to financial statements no. 9 Accrued cost of real estate developments
 Note to financial statements no. 9 and 17 Net realizable value lower than cost
 Note to financial statements no. 11.2 Acquisition
 Note to financial statements no. 16 Utilisation of intangible assets
 Note to financial statements no. 23 Measurement of employee benefit obligations
 Note to financial statements no. 31 Provisions and contingencies
 Note to financial statements no. 34 Valuation of financial instruments

6. TRAnSACTiOnS WiTh RELATEd pARTiES
 The Company has certain transactions with its related parties. Significant balances and inter-company transactions are 
eliminated from the consolidated financial statements. Such transactions, which have been concluded on the term and the basis 
agreed between the relevant parties. Certain loans between each party are related to the business jointly operated.
 Enterprises that directly or indirectly through one or more intermediaries, control, or under common control with the Company 
by through same shareholders and co-directors as at December 31, were as follows:

	 	 PERCENTAGE	OF	HOLDING

	 COMPANY	NAME	 TYPE	OF	BUSINESS	 RELATIONSHIP	 2012	 2011

Subsidiaries
Eastern Industrial Estate Company Limited Industrial Estate  Common shareholders 99.99 99.99

  Development and co-directors

Eastern Seaboard Industrial Estate (Rayong)  Industrial Estate ,, 60.00 60.00

 Company Limited Development

Hemaraj Eastern Seaboard Industrial Estate  Industrial Estate ,, 99.99 99.99

 Company Limited Development

Hemaraj Saraburi Industrial Land Company Industrial Estate ,, 99.99 99.99

  Development

Hemaraj Rayong Industrial Land Company Industrial Estate ,, 99.99 99.99

 Development
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	 	 PERCENTAGE	OF	HOLDING

	 COMPANY	NAME	 TYPE	OF	BUSINESS	 RELATIONSHIP	 2012	 2011

Eastern Pipeline Services Company Limited Pipe Rack Rental ,, 99.99 99.99

H-International (BVI) Company Limited Holding Company ,, 100.00 100.00

Hemaraj International Limited Holding Company ,, 100.00 100.00

H-Construction Management and Design and Construction ,, 99.99 99.99

 Engineering Company Limited Supervision Service 

The Park Residence Company Limited Real Estate Development  ,, 99.99 99.99

  and Service Management 

Hemaraj Water Company Limited Water Resources Development  ,, 99.99 99.99

  and Management 

SME Factory Company Limited Sell and Lease of Factory ,, 99.99 99.99

H - Phoenix Property Company Limited Condominium office  ,, 99.99 99.99

  for sales, rent and services 

Hemaraj Clean Water Company Limited Produce and distribute ,, 99.99 99.99

  the industrial water

Hemaraj Energy Company Limited Holding Company ,, 99.99 99.99

Million Island Pattaya Company Limited Real Estate Development ,, 79.99 -

Rayong 2012 Company Limited Real Estate Development ,, 99.99 -

Associates
GHECO - One Company Limited Electricity and Power  Common shareholders  35.00 35.00

  Generation and co-directors

Houay Ho Thai Company Limited Holding Company ,, 51.00 51.00

Houay Ho Power Company Limited Electricity and Power ,, 12.75 12.75

  Generation

Glow Hemaraj Wind Company Limited Electricity and Power ,, 51.00 51.00

  Generation

Cofely (Thailand) Company Limited Facilities Management Service ,, 39.99 39.99

Related	Companies
Sriracha Harbor Public Company Limited Port Service and  Common shareholder  6.40 6.40

  Transportation and co-directors

Eastern Fluid Transport Company Limited Pipe Rack Maintenance ,, 15.00 15.00

Steel Top Company Limited Steel Manufacturer and  Relationship - -

  Distributor through director

Siam Food Products Public Company Limited Processing Agriculture  Co-investors - -

  Producer

Glow Energy Public Company Limited Energy ,, - -

Glow IPP2 Holding Company Limited Holding Company ,, - -

Cofely South East Asia Pte Ltd. Energy ,, - -

Pattaya Pavilion Grand Condotel  Real Estate Development Shareholder is - -

 Company Limited  co-investors in subsidiary 
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 As at December 31, short - term loans to related parties, which were shown in the statements of financial position, were as follows:

	 ASSETS

	 THOUSAND	BAHT
	 	 CONSOLIDATED	 SEPARATE	 Intercompany
	 	 FINANCIAL	STATEMENTS	 FINANCIAL	STATEMENTS	 term

	 	 2012	 2011	 2012	 2011

Dividend	receivables:
Subsidiaries:

 Eastern Industrial Estate Company Limited - - - 41,000

 Eastern Seaboard Industrial Estate (Rayong) 

  Company Limited - - - 30,000

 Hemaraj Eastern Seaboard Industrial Estate 

  Company Limited - - 800,000 464,000

 Hemaraj Saraburi Industrial Land Company Limited - - 300,000 200,000

 Hemaraj Clean Water Company Limited - - 96,750 49,665

Short	-	term	loans	to	related	parties:
Subsidiaries:

 Eastern Industrial Estate Company Limited - - 426,617 361,089 MLR - 0.50% p.a.

 Eastern Seaboard Industrial Estate (Rayong) 

  Company Limited - - - 4,902 Advance

 Hemaraj Eastern Seaboard Industrial Estate 

  Company Limited - - 90,128 - MLR - 0.50% p.a.

 Hemaraj Saraburi Industrial Land Company Limited - - 1,325,000 602,586 Advance and

       MLR - 0.50% p.a.

 The Park Residence Company Limited - - 2,063 - MLR - 0.50% p.a.

 SME Factory Company Limited - - 687,632 307,011 MLR - 0.50% p.a.

 Hemaraj Clean Water Company Limited - - 211,872 86,513 MLR - 0.50% p.a.

 H - Phoenix Property Company Limited - - 125,267 175,291 MLR - 0.50% p.a.

 Rayong 2012 Company Limited - - 129,615 - MLR - 0.50% p.a.

Associates:

 GHECO - One Company Limited 1,459,193 - 1,459,193 - MLR - 2% p.a.

 Cofely (Thailand) Company Limited 4,425 803 4,425 803 MLR p.a.

Related company :

 Sriracha Harbor Public Company Limited * - 11,355 - 11,355 Rate as mentioned 

       in business r

       eorganization plan

  Total 1,463,618 12,158 5,658,562 2,334,215

Less Allowance for doubtful debts - (11,355) - (11,355)

Net 1,463,618 803 5,658,562 2,322,860

* Sriracha Harbor Public Company Limited had been the Company’s loan borrower in the amount of Baht 11.35 million since 1997 affected from the 

economic crisis which the Company provided the provision for doubtful debt of short-term loans in full amount as the Company’s basis. This company 

entered into the Business Reorganization Plan under the Bankruptcy Court, and now is under the process of the Business Reorganization Plan. On 

September 7, 2012, the Company has received payment in accordance with the Business Reorganization Plan in amount of Baht 6.81 million . Therefore, 

the company recorded the remaining principal in amount of Baht 4.54 million to be bad debt in the statements of income.
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 Short - term loans to related parties and its movement the year ended December 31, 2012 were as follows:

 THOUSAND BAHT

	 As	of	31st	 During	the	year	 As	of	31st

	 	 	 	 	 	 December,	2011	 Increase	 Decrease	 December,	2012

Consolidated	financial	statements
Dividend receivables:

 Associates  - 230 (230) -

Short - term loans to related parties:

 Associates  803 1,463,635 (820) 1,463,618

Related company  11,355 - (11,355) -

   Total  12,158 1,463,865 (12,405) 1,463,618

Less Allowance for doubtful debts  (11,355) - 11,355 -

  Net   803 1,463,865 (1,050) 1,463,618

Separate	financial	statements
Dividend receivables:

 Subsidiaries  784,665 2,235,898 (1,823,814) 1,196,749

 Associates  - 230 (230) -

Short - term loans to related parties:

 Subsidiaries  1,537,392 2,088,329 (627,526) 2,998,195

 Associates  803 1,463,635 (820) 1,463,618

 Related company  11,355 - (11,355) -

   Total  2,334,215 5,788,092 (2,463,745) 5,658,562

Less Allowance for doubtful debts  (11,355) - 11,355 -

  Net   2,322,860 5,788,092 (2,452,390) 5,658,562

	 LIABILITIES

	 THOUSAND	BAHT
	 	 CONSOLIDATED	 SEPARATE	 Intercompany
	 	 FINANCIAL	STATEMENTS	 FINANCIAL	STATEMENTS	 term

	 	 2012	 2011	 2012	 2011

Short	-	term	borrowings	from	related	parties:

Subsidiary :

 Eastern Seaboard Industrial Estate (Rayong) 

  Company Limited - - 5,197 - Advance

Related companies :

 Siam Food Products Public Company Limited - 20,000 - - Dividend payable

  Total - 20,000 5,197 -

Long	-	term	borrowings	from	related	party:

Subsidiary:

 H-International (BVI) Company Limited (1) - - 998,918 1,021,859 No interest is charged
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	 LIABILITIES	(Continuec)

	 THOUSAND	BAHT
	 	 CONSOLIDATED	 SEPARATE	 Intercompany
	 	 FINANCIAL	STATEMENTS	 FINANCIAL	STATEMENTS	 term

	 	 2012	 2011	 2012	 2011

Deferred	leasehold	right	income:

Subsidiary:

 Hemaraj Clean Water Company Limited (2)

  Deferred leasehold right income - - 62,100 62,100 Rate mutually agreed

  Less Accumulated amortization - - (11,188) (8,704) between both parties

  Deferred leasehold right income, net - - 50,912 53,396

(1) The Company had borrowings in Thai Baht and US Dollar which do not have the maturity date and the interest charge.
(2) The Company and its 3 subsidiaries have entered into 25-year leasehold right contracts, in the total amount of Baht 559 million, 

for production and distribution of industrial water with Hemaraj Clean Water Company Limited.

 Balance of Liabilities with related parties and its movement for the year ended December 31, 2012 were as follows:
 THOUSAND BAHT

	 As	of	31st	 During	the	year	 As	of	31st

	 	 	 	 	 	 December,	2011	 Increase	 Decrease	 December,	2012

Consolidated	financial	statements
Short - term borrowings from related parties:

 Related parties  20,000 60,000 (80,000) -

Separate	financial	statements
Short - term borrowings from related parties:

 Subsidiary  - 15,935 (10,738) 5,197

Long	-	term	borrowings	from	related	party:
 Subsidiary  1,021,859 - (22,941) 998,918

 The significant transactions with related parties for the year ended December 31, were as follows:

	 MILLION	BAHT
	 	 CONSOLIDATED	 SEPARATE	 Intercompany
	 	 FINANCIAL	STATEMENTS	 FINANCIAL	STATEMENTS	 term

	 	 2012	 2011	 2012	 2011

Sales of real estate - 14.67 - 92.15 Market price

Service income 1.03 1.02 15.39 13.69 Market price

Interest income 26.34 0.34 136.88 72.13 MLR – 0.5% pa. 

       and MLR pa.

Commission and management income - - 290.82 140.49 5% - 10% of contract

       price and 5% of 

       service income 

       received

198	| Annual Report 2012	|	Hemaraj	Land	and	Development	Public	Company	Limited



	 MILLION	BAHT
	 	 CONSOLIDATED	 SEPARATE	 Intercompany
	 	 FINANCIAL	STATEMENTS	 FINANCIAL	STATEMENTS	 term

	 	 2012	 2011	 2012	 2011

Cost of service 14.18 17.19 1.42 1.83 Market price

Remuneration of directors and management 208.42 160.58 130.72 101.59 Meeting fee and 

       annual 

       compensation of 

       director and 

       sub-committee

Deferred leasehold right income - - 2.48 2.48 Rate mutually 

       agreed between 

       both parties

7. CASh And CASh EQuiVALEnTS
 For the purpose of preparation of the statements of cash flows in accordance with the relevant Accounting Standard, as 
of December 31, cash and cash equivalents consisted of:
 THOUSAND BAHT

	 CONSOLIDATED	 SEPARATE
	 FINANCIAL	STATEMENTS	 FINANCIAL	STATEMENTS

	 	 	 	 	 	 2012	 2011	 2012	 2011

Cash and deposits at financial institutions  1,134,050 2,117,885 263,879 520,418

Highly liquid short - term investments - Time deposits  560,102 1,600,308 560,018 1,600,226

Deposit at financial institutions with commitment  67 276,098 67 276,098

Total     1,694,219 3,994,291 823,964 2,396,742

Less Deposit at financial institutions with commitment  (67) (276,098) (67) (276,098)

  Cash and cash equivalents  1,694,152 3,718,193 823,897 2,120,644

8. TRAdE RECEiVABLES, nET
 As of December 31, trade receivables, net consisted of:
 THOUSAND BAHT

	 CONSOLIDATED	 SEPARATE
	 FINANCIAL	STATEMENTS	 FINANCIAL	STATEMENTS

	 	 	 	 	 	 2012	 2011	 2012	 2011

Related	parties
 Service receivables

  Accrued service income - subsidiaries  - - 194,729 144,933

  Accrued service income - related party  7,407 7,407 - -

  Accrued service income  7,407 7,407 194,729 144,933

  Less Allowance for doubtful accounts  (7,405) (7,405) - -

    Trade receivables - related parties, net  2 2 194,729 144,933

Other	parties
 Service receivables

  Accrued service income  162,831 132,819 25,906 25,066

  Less  Allowance for doubtful accounts  (21,667) (18,487) (17,425) (17,167)

    Trade receivables - other parties, net  141,164 114,332 8,481 7,899
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 As of December 31, trade receivables, net classified by aging were as follows:
 THOUSAND BAHT

	 CONSOLIDATED	 SEPARATE
	 FINANCIAL	STATEMENTS	 FINANCIAL	STATEMENTS

	 	 	 	 	 	 2012	 2011	 2012	 2011

Trade	receivables	-	related	parties
 Less than 3 months  2 2 194,729 144,933

 Over 3 months to 6 months  - - - -

 Over 6 months to 12 months  - - - -

 Over 12 months  7,405 7,405 - -

   Total  7,407 7,407 194,729 144,933

 Less Allowance for doubtful accounts  (7,405) (7,405) - -

   Trade receivables - related parties, net  2 2 194,729 144,933

Trade	receivables	-	other	parties
 Less than 3 months  141,164 114,332 8,481 7,899

 Over 3 months to 6 months  2,688 89 - -

 Over 6 months to 12 months  189 60 - -

 Over 12 months  18,790 18,338 17,425 17,167

   Total  162,831 132,819 25,906 25,066

 Less Allowance for doubtful accounts  (21,667) (18,487) (17,425) (17,167)

   Trade receivables - other parties, net  141,164 114,332 8,481 7,899

 For the allowance for doubtful accounts of related party receivables in the amount of Baht 7.40 million and other parties in 
the amount of Baht 16.71 million, which obtain facility services in the industrial estate, are provided and charged by the Company. 
With the economic crisis in 1997 in Thailand, these companies have encountered with operation problem and the Company 
provided the provision for doubtful debt in full amount as the Company’s basis. Consequently, these companies entered into the 
Debt Restructure under CDRAC or Business Reorganization Plan under the Bankruptcy Court. The Company has not yet adjusted the 
provision for these receivables under the Business Reorganization Plan until obtaining the settlement as the Plan or debt restructure 
from each receivable.
 Balance of Allowance for doubtful accounts and its movement during the year ended December 31, were as follows:
 THOUSAND BAHT

	 CONSOLIDATED	 SEPARATE
	 FINANCIAL	STATEMENTS	 FINANCIAL	STATEMENTS

	 	 	 	 	 	 2012	 2011	 2012	 2011

Related	parties
Beginning balance  7,405 7,405 - -

Additional allowance during the year  - - - -

Received during the year  - - - -

Ending balance  7,405 7,405 - -

Other	parties
Beginning balance  18,487 22,116 17,167 17,257

Additional allowance during the year  3,344 1,645 355 15

Received during the year  (164) (5,274) (97) (105)

Ending balance  21,667 18,487 17,425 17,167
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9. COST OF REAL ESTATE dEVELOpmEnTS, nET
 As at December 31, cost of real estate developments, net consisted of:
 THOUSAND BAHT

	 CONSOLIDATED	 SEPARATE
	 FINANCIAL	STATEMENTS	 FINANCIAL	STATEMENTS

	 	 	 	 	 	 2012	 2011	 2012	 2011

Land cost under developments  11,657,238 9,570,034 2,459,423 2,449,425

Project development costs  18,464,645 15,817,091 4,740,592 4,509,033

Accrued cost of real estate developments  721,226 459,209 686 686

Capitalized finance costs  3,032,453 3,015,799 1,152,440 1,152,440

Additional utility costs  7,602 8,662 7,416 8,475

Leasehold land  20,129 22,077 20,129 22,077

Land deposit  33,845 394,900 - 115,581

Advance for constructions  115,926 55,920 1,642 154

  Total   34,053,064 29,343,692 8,382,328 8,257,871

Less Accumulated costs transferred to cost of land sales  (20,759,665) (18,551,001) (5,795,911) (5,620,979)

  Accumulated costs transferred to assets for rent  (2,906,033) (1,940,432) (99,125) (14,192)

  Accumulated costs transferred for debt settlement  (784,958) (784,958) (784,958) (784,958)

  Impairment loss  (188,717) (188,717) (188,717) (188,717)

   Cost of real estate developments, net  9,413,691 7,878,584 1,513,617 1,649,025

Capitalized finance costs for the year ended

 December 31 included in cost of real estate developments  16,654 9,991 - -

 Information of cost of real estate developments of Hemaraj Land and Development Public Company Limited, Eastern Industrial 
Estate Company Limited, Eastern Seaboard Industrial Estate (Rayong) Company Limited, Hemaraj Eastern Seaboard Industrial Estate 
Company Limited, Hemaraj Saraburi Industrial Land Company Limited, Hemaraj Rayong Industrial Land Company Limited, Rayong 
2012 Company Limited and SME Factory Company Limited is as follows:-

	 VALUATION	STATED	IN	THE	FINANCIAL	STATEMENTS

 As at December 31, 2012 and 2011, cost of real estate developments is stated at the lower of cost and net realisable value 
for the projects in the same area.

	 OBLIGATION	OF	ASSETS

 As at December 31, 2012 and 2011, the portion of land in the projects of the Company and the subsidiaries has been 
mortgaged as collateral for borrowings from local financial institutions and other companies.
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(1) 99.99% indirectly held by Hemaraj Saraburi Industrial Land Company Limited.
(2) 74.99% directly held by the Company and 25% indirectly held by Eastern Industrial Estate Company Limited.
(3) H-International (BVI) Company Limited was registered in the British Virgin Islands (US. currency is used for business operation). No 

Thai income tax has been accrued for undistributed net income of the overseas subsidiary, since the net income are intend to 
be retained by the subsidiary for reinvestment purposes.

(4) Hemaraj International Limited was registered in the Cayman Islands (US. currency is used for business operation). The Company 
obtained the information from the financial statements which were prepared by the subsidiary’s management and were not 
audited by an auditor. Nevertheless, its total assets and net profit presented in the financial statements were immateriality to 
the consolidated financial statements.

(5) 99.99% indirectly held by Hemaraj Clean Water Company Limited.
(6) In 2011, the Company had paid for share capital increase of SME Factory Company Limited in the total amount of Baht 157 million
(7) In 2011, Hemaraj Clean Water Company Limited had established Hemaraj Energy Company Limited, which had the initial capital share 

in the amount of Baht 100 million and had paid the share capital of Baht 2.50 per share in the total amount of Baht 24.78 million.
(8) In quarter 2, 2012, the Company set up a new subsidiary, Million Island Pattaya Company Limited, with an initial registered 

capital of Baht 1,750 million. The Company has held 140 million shares at 79.99% interest and paid up Baht 7.72 per share for 
Baht 1,080.20 million.

(9) In quarter 4, 2012, Hemaraj Rayong Industrial Land Company Limited has paid for investment acquisition in Rayong 2012 Company 
Limited to previous shareholder in the amount of Baht 1,103.98 million (Note 11.2).

	 11.2	 ACQUISITION

  On December 26, 2012, Hemaraj Rayong Industrial Land Company Limited has paid for 99.99% investment acquisition 
in Rayong 2012 Company Limited to previous shareholder in the amount of Baht 1,103.98 million by lending from 
Hemaraj Saraburi Industrial Land Company Limited in the amount of Baht 700 million. As a result, the Company’s 
consolidated financial statements have already included this subsidiary’s statements of financial position as of 
December 31, 2012 and statements of comprehensive income for the period from December 26, 2012 to December 
31, 2012.

  The investment acquisition of Rayong 2012 Company Limited resulted in a gain from a bargain purchase presenting 
a profit of Baht 56.35 million in the consolidated statement of income for the year ended December 31, 2012. The 
details of the acquisitions were as follows:

	 	 (Unit	:	Thousand	Baht)

Net fair value of assets and liabilities

 Assets

  Cash and cash equivalents    200

  Cost of real estate developments    1,267,000 1,267,200

 Liabilities

  Borrowings from director     106,865

 Net assets value     1,160,335

Cash paid for acquisition and fair value of equity as held before acquisition

 Cash paid for acquisition     1,103,983

Gain from bargain purchase     56,352

 The subsidiary contributed net loss of Baht 0.11 million to the consolidated financial statement of the company for the 
period from December 26, 2012 to December 31, 2012. If the acquisition had occurred on February 29, 2012, net loss the period from 
February 29, 2012 (the incorporated date) to December 31, 2012 of the subsidiary would have been Baht 0.93 million.
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12. OThER LOnG - TERm inVESTmEnTS, nET
 As at December 31, other long-term investments, net consisted of:
 THOUSAND BAHT

	 CONSOLIDATED	 SEPARATE
	 FINANCIAL	STATEMENTS	 FINANCIAL	STATEMENTS

	 	 	 	 	 	 2012	 2011	 2012	 2011

Investments	in	related	parties
 Sriracha Harbor Public Company Limited  15,000 15,000 - -

 Eastern Fluid Transport Company Limited  1,500 1,500 - -

   Total  16,500 16,500 - -

 Less Provision for impairment loss on investments  (15,000) (15,000) - -

 Other long-term investments - related parties, net  1,500 1,500 - -

Others	parties
 Glow IPP Company Limited  142,500 142,500 142,500 142,500

 Other company  1,000 1,000 - -

   Total  143,500 143,500 142,500 142,500

 Less Provision for impairment loss on investment  (717) (717) - -

 Other long-term investments – other parties, net  142,783 142,783 142,500 142,500

 Other long-term investments, net  144,283 144,283 142,500 142,500
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16. SinKinG Fund, nET
 As disclosed in the Note 30 to the financial statements, the Company and its subsidiaries had entered into the joint operating 
agreements with the Industrial Estate Authority of Thailand (“IEAT”). The Company and its subsidiaries are committed to be a provider 
and to set up a fund (“Sinking Fund”) for major maintenance and replacement of utilities systems and facilities for the customers 
in the industrial estate. The Company and its subsidiaries had made the payment by cash and by transferring of partial piece of 
land for the Sinking Fund, and in addition, the Company and its subsidiaries had transferred the withdrawal rights over the Sinking 
fund to IEAT per the terms and conditions of such agreements. The Company and its subsidiaries have recorded the cash paid and 
land transferred to IEAT for the fund under Sinking Fund accounts. The amortization period of 20 years is applied on the useful future 
economic life of Sinking Fund under the joint contract agreements with IEAT.
 As at December 31, sinking fund, net consisted of:
 THOUSAND BAHT

	 CONSOLIDATED	 SEPARATE
	 FINANCIAL	STATEMENTS	 FINANCIAL	STATEMENTS

	 	 	 	 	 	 2012	 2011	 2012	 2011

Sinking Fund  201,233 191,742 52,405 52,405

Less Accumulated amortization  (115,515) (109,124) (35,782) (34,252)

  Sinking fund, net  85,718 82,618 16,623 18,153

17. LEASEhOLd LAnd And LAnd hELd FOR COmmERCiAL puRpOSES, nET
 As at December 31, leasehold land and land held for commercial purposes, net consisted of:
 THOUSAND BAHT

	 CONSOLIDATED	 SEPARATE
	 FINANCIAL	STATEMENTS	 FINANCIAL	STATEMENTS

	 	 	 	 	 	 2012	 2011	 2012	 2011

Land bank   10,201 10,201 10,201 10,201

Land cost of projects suspended from developments  659,833 659,833 659,833 659,833

Suspended development project costs  94,799 94,799 94,799 94,799

Capitalized finance costs  153,678 153,678 153,678 153,678

Leasehold land  51,289 55,000 51,289 55,000

  Total   969,800 973,511 969,800 973,511

Less Accumulated cost of sales  (841,514) (841,514) (841,514) (841,514)

  Accumulated costs transferred for debt settlement  (4,293) (4,293) (4,293) (4,293)

  Impairment loss  (74,379) (74,379) (74,379) (74,379)

Leasehold land and land held for commercial purposes, net  49,614 53,325 49,614 53,325

 Information of leasehold land and land held for commercial purpose is as follows:-

	 VALUATION	STATED	IN	THE	FINANCIAL	STATEMENTS

 In 2011, the leasehold land and land held for commercial purposes have been appraised by an independent appraisal company 
which caused diminution from assets appraisal in 2008. The Company recorded such decline as “Impairment loss of leasehold land and 
land held for commercial purposes” amounting to Baht 17.40 million in statements of income for the year ended December 31, 2011.

	 OBLIGATION	OF	ASSETS

 As at December 31, 2012 and 2011, portion of land in the projects of the Company and the subsidiaries has been mortgaged 
as collateral for borrowings from local financial institutions.
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18. ShORT-TERm BORROWinGS FROm FinAnCiAL inSTiTuTiOnS
 As at December 31, 2012 and 2011, the Company and its subsidiaries have overdraft credit limit from local financial institutions 
in the amount of Baht 160 million. The interest rate is charged at MOR and MOR+0.50% per annum. Such overdraft is guaranteed by 
the mortgage on partial land and structure in the projects of real estate development of the Company and its subsidiaries.

19. CASh RECEiVEd And inCOmE RECEiVEd in AdVAnCE
 As of December 31, cash received and income received in advance consisted of:
 THOUSAND BAHT

	 CONSOLIDATED	 SEPARATE
	 FINANCIAL	STATEMENTS	 FINANCIAL	STATEMENTS

	 	 	 	 	 	 2012	 2011	 2012	 2011

Installments received from customers  1,374,420 661,648 43,138 1,146

Deposit for real estate  - 102,356 - 7,156

Income received in advance – service and rental  104,318 111,544 350 737

Total cash received and income received in advance  1,478,738 875,548 43,488 9,039

20. dEBEnTuRES
 As of December 31, the Company had issued unsubordinated and unsecured debentures with principal amount of Baht 
1,000 by private placement, institution investors and high net worth individual as follows:-
  THOUSAND BAHT

	 No.	 Date	 Maturity	date	 Interest	rate	(p.a.)	 2012	 2011

 1/2010 March 5, 2010 March 5, 2013 4.50% 450,000 450,000

 2/2010 April 8, 2010 April 8, 2013 4.50% 562,000 562,000

   April 8, 2010 April 8, 2014 4.90% 400,000 400,000

 3/2010 May 25, 2010 May 25, 2013 4.50 % 150,000 150,000

   May 25, 2010 May 25, 2015 Year 1-3 : 4.90%, 1,500,000 1,500,000

    Year 4 : 5.80% and

    Year 5 : 6.50%

 4/2010 July 21, 2010 July 21, 2017 Year 1-3 : 4.90%, 2,300,000 2,300,000

    Year 4-6 : 6.00% and

    Year 7 : 6.50%

 5/2010 October 5, 2010 October 5, 2019 Year 1-3 : 4.90%, 638,000 638,000

    Year 4-6 : 6.00%,

    Year 7 : 6.50% and

    Year 8-9 : 6.75%

 1/2011 October 4, 2011 October 4, 2016 Year 1-3 : 5.15%, 1,500,000 1,500,000

    Year 4 : 5.50% and

    Year 5 : 5.60%

 1/2012 July 12, 2012 July 12, 2021 5.65% 2,000,000 -

 Total     9,500,000 7,500,000

 Less Current portion of debenture   (1,162,000) -

  Debenture, net    8,338,000 7,500,000

Annual Report 2012	|	Hemaraj	Land	and	Development	Public	Company	Limited	|	211



21. LOnG-TERm BORROWinGS FROm RELATEd pARTY
 As at December 31, 2012, the Company had borrowings from H-International (BVI) Company Limited, an oversea subsidiary, 
amounting to USD 21.66 million and Baht 332.18 million (2011 : USD 21.66 million and Baht 332.28 million) which do not have the 
maturity date and the interest charge.
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23. EmpLOYEE BEnEFiT OBLiGATiOn
 The movements in the present value of the employee benefit obligation for years ended December 31, 2012 and 2011 were 
as follows:
 THOUSAND BAHT

	 CONSOLIDATED	 SEPARATE
	 FINANCIAL	 FINANCIAL
	 STATEMENTS	 STATEMENTS

Employee benefit obligation as at January 1, 2011 48,039 22,290

Paid during the period - -

Current service costs and interest costs 9,934 5,245

Actuarial loss (gain) - -

Employee benefit obligation as at December 31, 2011 57,973 27,535

Employee benefit obligation as at January 1, 2012 57,973 27,535

Paid during the period - -

Current service costs and interest costs 7,090 2,714

Actuarial loss (gain) - -

Employee benefit obligation as at December 31, 2012 65,063 30,249

 Expenses to be recognized in income statement for the year ended December 31, were as follows:
 THOUSAND BAHT

	 CONSOLIDATED	 SEPARATE
	 FINANCIAL	STATEMENTS	 FINANCIAL	STATEMENTS

	 	 	 	 	 	 2012	 2011	 2012	 2011

Current service costs  5,109 8,101 1,817 4,443

Interest costs  1,981 1,713 897 802

Actuarial loss (gain)  - - - -

Total     7,090 9,814 2,714 5,245

 Principal actuarial assumptions in calculation of Employee benefit obligations for years ended December 31, 2012 and 2011 
were as follows:

	 CONSOLIDATED	 SEPARATE
	 FINANCIAL	 FINANCIAL
	 STATEMENTS	 STATEMENTS

Discount rate (%) 3.56 - 4.28 3.56

Incremental salary rate (%) 4.00 - 4.80 4.00 - 4.80

Early retired rate (%) 3.00 - 13.00 (*) 3.00 - 7.00 (*)

Mortality rate (%) TMO 2008 (**) TMO 2008 (**)

(*) Based on the weighted average by age group of employee.
(**) Reference from TMO 2008: Thai Mortality Ordinary Tables 2008
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24. STATuTORY RESERVE And diVidEnd

	 STATUTORY	RESERVE	OF	THE	COMPANY

 Under the Public Limited Company Act B.E. 2535, the Company is required to set aside as a statutory reserve at least 5% of 
its profit after deducting accumulated deficit brought forward (if any) until the reserve reaches 10% of the registered share capital. 
The statutory reserve is not available for dividend distributions.
 As at December 31, 2012 and 2011, the Company had allocated profit amount of Baht 105.94 million and Baht 27.36 million, 
respectively as a statutory reserve.

	 STATUTORY	RESERVE	OF	THE	SUBSIDIARIES

 Under the Civil and Commercial Code, the subsidiaries are required to set aside as a statutory reserve at least 5% of its 
profit every dividend declaration until the reserve reaches 10% of the registered share capital. The statutory reserve is not available 
for dividend distributions.
 As at December 31, 2012 and 2011, the subsidiaries had allocated profit amount of Baht 71.08 million and Baht 15.50 million 
as a statutory reserve, respectively.

	 DIVIDEND

	 	 	 Dividend
	 	 	 paid	 Dividend
	 Dividend	 Approved	by	 (Million	Baht)	 per	share	 Payment	date

Year	2012
Interim dividend for year 2012 The Board of Directors’ Meeting held  388.20 0.040 September 7, 2012

  on August 10, 2012

Dividend from the profit of year 2011 The Board of Directors’ Meeting held on  291.08 0.030 May 18, 2012

  February 28, 2012 and the 2012 Annual 

  General Meeting of Shareholders on 

  April 30, 2012

Total dividend paid during year 2012   679.28 0.070

Year	2011
Interim dividend for year 2011 The Board of Directors’ Meeting held on  242.63 0.025 September 8, 2011

  August 11, 2011

Dividend from the profit of year 2010 The Board of Directors’ Meeting held on  291.15 0.030 May 18, 2011

  February 28, 2011 and the 2011 Annual 

  General Meeting of Shareholders on 

  April 29, 2011

Total dividend paid during year 2011   533.78 0.055

25. diRECTORS’ REmunERATiOn
 For the years ended December 31, directors’ remuneration consisting of meeting fee and annual compensation of director 
and sub-committee were as follows:
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 MILLION BAHT

	 	 	 	 	 	 	 	 2012	 2011

Hemaraj Land and Development Public Company Limited    17.71 17.16

Eastern Seaboard Industrial Estate (Rayong) Company Limited    8.54 8.54

 Total      26.25 25.70

26. pROVidEnT Fund
 The Company and its 8 subsidiaries which are Eastern Industrial Estate Company Limited, Eastern Seaboard Industrial Estate 
(Rayong) Company Limited, Eastern Pipeline Services Company Limited, H - Construction Management and Engineering Company 
Limited, H - Phoenix Property Company Limited, Hemaraj Clean Water Company Limited, Hemaraj Saraburi Industrial Land Company 
Limited and Hemaraj Rayong Industrial Land Company Limited, jointly established the provident fund under the Provident Fund Act 
B.E. 2530, named “Tisco Secured Fixed Income Fund”, to provide membership for their employees; resulting in off-balance in the 
statement of financial position. According to regulations of the fund, member and the Company contributes 4% - 10% of employees’ 
monthly salaries, depending on the working period. Members are entitled to their whole contributions plus net benefit thereon, and 
the Company’s contributions plus benefits thereon at the rates, depending on their working period. The provident fund is managed 
by Tisco Asset Management Company Limited. During 2012 and 2011, the Company and the above subsidiaries had contributed to 
provident fund in the total amount of Baht 11.81 million and 10.27 million (Separate financial statements: Baht 4.68 million and Baht 
4.63 million), respectively.
 In 2011, the two subsidiaries which are Hemaraj Saraburi Industrial Land Company Limited and Hemaraj Rayong Industrial 
Land Company Limited, jointly established the provident fund under the Provident Fund Act B.E. 2530, named “Management of The 
Siam Cement Public Company Limited Provident Fund and Cement Thai Group Provident Fund”, to provide membership for their 
employees; resulting in off-balance in the statement of financial position. According to regulations of the fund, member and the 
Company contributes 3% - 10% of employees’ monthly salaries, depending on the working period. Members are entitled to their whole 
contributions plus net benefit thereon, and the Company’s contributions plus benefits thereon at the rates, depending on their working 
period. The provident fund is managed by ING Asset Management Company Limited. During 2011, the above two subsidiaries had 
contributed to provident fund in the total amount of Baht 0.88 million.

27. EXpEnSE BY nATuRE
 The major expenses by nature for the year ended December 31, were as follows:
 MILLION BAHT

	 CONSOLIDATED	 SEPARATE
	 FINANCIAL	STATEMENTS	 FINANCIAL	STATEMENTS

	 	 	 	 	 	 2012	 2011	 2012	 2011

Changes in cost of real estate developments  (1,531.40) (349.53) 139.12 166.17

Investment in cost of real estate developments  4,892.98 2,124.01 121.80 225.64

Capitalized finance costs  16.65 9.99 - -

Investment in cost of real estate developments

 transferred to investment property  (1,070.12) (382.80) (84.93) 13.43

Employee related expenses  174.69 154.66 53.41 48.04

Depreciation and amortization  256.39 192.71 28.36 18.47

Transfer fee and specific business tax  192.66 108.49 12.52 26.03

Consulting fee  26.07 39.40 24.99 32.80

Remuneration of directors and management  208.42 160.58 130.72 101.59
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29. pLEdGEd ASSETS
 As of December 31, 2012, pledged assets were as follows:

	 HEMARAj	LAND	AND	DEVELOPMENT	PUBLIC	COMPANY	LIMITED

 1) 406.84 million Ordinary shares of GHECO - One Company Limited have been pledged with the lender secured for 
borrowings obtained by that company.

 2) 14.25 million Ordinary shares of Glow IPP Company Limited have been pledged with the lender secured for borrowings 
obtained by that company.

 3) The partial land and attachments have been mortgaged as collateral for borrowings from local commercial banks 
and financial institution.

 4) The Company had mortgaged their condominium office units as collateral for the Company’s borrowings from a 
local commercial bank.

	 EASTERN	INDUSTRIAL	ESTATE	COMPANY	LIMITED

 The Company’s partial land has been mortgaged as collateral for long-term borrowings from a local commercial bank.

	 EASTERN	SEABOARD	INDUSTRIAL	ESTATE	(RAYONG)	COMPANY	LIMITED

 The Company’s partial land and pre-fabricated factories has been mortgaged as collateral for overdrafts and borrowings 
from one commercial bank.

	 HEMARAj	EASTERN	SEABOARD	INDUSTRIAL	ESTATE	COMPANY	LIMITED

 The Company’s partial land and pre-fabricated factories has been mortgaged as collateral for the Company and Parent 
Company’s long-term borrowings from local commercial bank.

	 H	-	PHOENIX	PROPERTY	COMPANY	LIMITED

 The Company had mortgaged their condominium office units as collateral for the Parent company’s borrowings from a 
local commercial bank.

	 HEMARAj	SARABURI	INDUSTRIAL	LAND	COMPANY	LIMITED

 The Company’s partial land as collateral for the Parent company’s borrowings from a local commercial bank.

	 HEMARAj	RAYONG	INDUSTRIAL	LAND	COMPANY	LIMITED

 The Company’s partial land as collateral for the Parent company’s borrowings from a local commercial bank.

30. COmmiTmEnTS undER AGREEmEnTS
 As of December 31, 2012, commitments under agreements were as follows:
 The Company and its subsidiaries have participated in the establishment industrial estate with the Industrial Estate Authority 
of Thailand (IEAT) as the joint operation agreements as follows:

 1) Hemaraj Chonburi Industrial Estate in Phase 1 and Phase 2 according to the joint operation agreements dated July 
5 and December 29, 1989 respectively. On October 31, 2001, the Company entered into the amendment to such 
joint operation agreements with IEAT. On March 29, 2005, the Company combined such agreement into one joint 
operation agreement.

 2) Hemaraj Eastern Industrial Estate (Map Ta Phut) according to the joint operation agreement dated December 27, 
1989. On October 31, 2001, the subsidiary entered into the amendment to such joint operation agreements with 
IEAT. On March 29, 2005, the Subsidiary combined such agreement into one joint operation agreement.
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 3) Eastern Seaboard Industrial Estate (Rayong) according to the joint operation agreement No. 1/2539 and 1/2540.

 4) Hemraj Eastern Seaboard Industrial Estate according to the joint operation agreement No. 1/2542 (TS 21).

 The major conditions are summarized as follows:
 1) The Company shall provide utilities systems and facilities to the entrepreneurs in the industrial estate with payment 

of expenses on its participation in the procedures to the IEAT.

 2) The Company shall not transfer assets, component part and equipment as well as utilities systems and facilities to 
the IEAT.

 3) The Company shall provide a fund for the maintenance and construction of utilities systems and facilities in the 
industrial estate (Sinking Fund).

	 HEMARAj	LAND	AND	DEVELOPMENT	PUBLIC	COMPANY	LIMITED

 1) The Company acquired 5% investment in the amount of Baht 142.5 million in Glow IPP Company Limited and has to 
maintain the 5% investment ratio to comply with the conditions with Electricity Generating Authority of Thailand.

 2) The Company has commitment under construction contracts to construct pre-fabricated factories and utilities system, 
with the remaining commitment balance amounting to Baht 17.76 million.

 3) The Company acquired 35% investment in the amount of Baht 4,068.40 million in GHECO-One Company Limited. 
The Company has commitment to pay for capital increase and grant loan to that company in proportion to the 
shareholders’ participation. GHECO-One Company Limited entered into a power sale and purchase agreement 
(PPA) with EGAT on September 10, 2008 where GHECO-One shall supply all its electricity production to EGAT for 
25 years from the Commercial Operation Date (COD) under the IPP Program. In addition, GHECO-One Company 
Limited had pledged the bid bond of USD 10 million to guarantee the bidding with Electricity Generating Authority 
of Thailand and guarantee by the Company in the portion of investment. GHECO-One has started commercial 
operation on 26 July 2012.

  The total project cost of GHECO-One Company Limited is estimated at USD 1,170 million or Baht 38,991 million 
which require investment from shareholders in the amount of approximately Baht 13,500 million. The Company has 
commitment to invest in proportion to the shareholders’ participation 35% being Baht 4,750 million. GHECO-One 
Company Limited is funded by local and international financial institutions of approximately of USD 460 million and 
Baht 9,960 million with the condition that the Company shall provide deposit or bank letter of credit to guarantee 
the joint venture agreement of the Company for the unpaid capital and the Company shall pledge the ordinary 
shares of GHECO-One Company Limited with the lender secured for this project borrowings.

	 EASTERN	INDUSTRIAL	ESTATE	COMPANY	LIMITED

 The Company has commitment under construction and infrastructure contracts utilities system, with the remaining commitment 
balance amounting to Baht 0.80 million.

	 EASTERN	SEABOARD	INDUSTRIAL	ESTATE	(RAYONG)	COMPANY	LIMITED

 1) The Company has obligations, under a joint-investment agreement with Hemaraj Land and Development Public 
Company Limited and another company, that the company has to pay commission on sales of land and management 
fee to Hemaraj Land and Development Public Company Limited based on revenues from sales of land, public utility 
service providing and lease of factories.

 2) The Company has commitment under construction contracts to construct pre-fabricated factories, with the remaining 
commitment balance amounting to Baht 222.99 million.
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	 HEMARAj	EASTERN	SEABOARD	INDUSTRIAL	ESTATE	COMPANY	LIMITED

 The Company has commitment under construction contracts to construct pre-fabricated factories and utilities system, with 
the remaining commitment balance amounting to Baht 406.12 million.

	 SME	FACTORY	COMPANY	LIMITED

 1) The Company has commitment from entering a purchase of land in amount of Baht 89.14 million. The Company has 
already paid Baht 8.91 million.

 2) The Company has commitment under construction contracts to construct pre-fabricated factories and utilities system, 
with the remaining commitment balance amounting to Baht 239.79 million.

	 HEMARAj	SARABURI	INDUSTRIAL	LAND	COMPANY	LIMITED

 1) The Company has commitment from entering a purchase of land in amount of Baht 30 million. The Company has 
already paid Baht 24.90 million.

 2) The Company has commitment under construction contracts to construct utilities system, with the remaining 
commitment balance amounting to Baht 240.30 million.

	 HEMARAj	RAYONG	INDUSTRIAL	LAND	COMPANY	LIMITED

 The Company has commitment under construction contracts to construct utilities system, with the remaining commitment 
balance amounting to Baht 132.53 million.

	 HEMARAj	CLEAN	WATER	COMPANY	LIMITED

 The Company has commitment under construction contracts in utilities system, with the remaining commitment balance 
amounting to Baht 34.64 million.

	 HEMARAj	ENERGY	COMPANY	LIMITED

 The Company has signed the agreement to invest in Gulf JP NLL Company Limited (“GNLL”) with Gulf JP Company Limited 
in line of Baht 381 million which holding 25.01 percent. The aforesaid company, GNLL, is the 126 megawatt SPP Project, 
which will supply power to the Electricity Generating Authority of Thailand (EGAT) and industrial estates customers.

31. COmmiTmEnTS And COnTinGEnT LiABiLiTiES
 As of December 31, 2012, commitments and contingent liabilities consisted of:

 1) The Company and its subsidiaries have entered into land sale and purchase contracts, which the contract term requires 
the Company and its subsidiaries to contingently liable to repay deposits and installments in the event that buyers are 
unable to obtain satisfactory approvals from the Board of Investment and/or the IEAT to set up their operations.

 2) The Company and its subsidiaries have obligation regarding guarantee of the borrowings agreement of the Company 
and its subsidiaries in the total credit line of Baht 4,988 million. (Separate financial statements : Baht 1,090 million)

 3) The Company and its subsidiaries have obligations regarding guarantee of the hire purchase agreements of its 
related companies in the total credit line of Baht 16.68 million. (Separate financial statements : Baht 7.64 million)

 4) The Company and its subsidiaries have obligations regarding guarantee and under condition of the letters of guarantee 
issued by the banks for their performance under the joint operation agreements with the Industrial Estate Authority of 
Thailand, their compliance with the agreement made with the Customs House in the free tax area, the construction 
of utilities under land sale contract, the construction of utility and power substation, and their performance under the 
raw water purchase agreement and others in the total amount of Baht 870.68 million. (Separate financial statements: 
Baht 164.03 million).
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 5) The Company has obligations regarding guarantee under condition of the letters of guarantee issued by the banks for 
a related company in the total amount not exceeding of Baht 123.32 million.

32. ThE AnnuAL GEnERAL mEETinG OF ShAREhOLdERS RESOLuTiOn ABOuT dEBEnTuRES
 The Extraordinary General Meeting of Shareholders of Hemaraj Land and Development Public Company Limited no 1/2550 
on September 11, 2007 had resolved to issue and sale of debentures with the primary details as follows was approved:
 Primary Details :

 Type   : Secured or unsecured debentures with/without trustee.
 Denomination  : Thai Baht and/or any other currencies.
 Total value  : Up to Baht 6,000,000,000 or in other currency equivalent to it.
 Term   : Up to 10 years from the date of issue.
 Offering  : Public offering and/or private placement and/or offering to institutional investors in 

one or several tranches from time to time pursuant to the relevant notifications of 
the Securities and Exchange Commission.

 Early redemption : The early redemption of debentures is an option for both the debenture holders 
and the Company (as the issuer). This is subject to the terms and conditions of each 
offering.

 The Annual General Meeting of Shareholders of Hemaraj Land and Development Public Company Limited no. 1/2011 on 
April 29, 2011 had resolved to issue and sale of debentures with the primary details as follows was approved:
 Primary Details :

 Type   : Secured or unsecured debentures with/without trustee.
 Denomination  : Thai Baht and/or any other currencies.
 Total value  : Up to Baht 6,000,000,000 or in other currency equivalent to it.
 Term   : Up to 15 years from the date of issue.
 Offering  : Public offering and/or private placement and/or offering to institutional investors in 

one or several tranches from time to time pursuant to the relevant notifications of 
the Securities and Exchange Commission.

 Early redemption : The early redemption of debentures is an option for both the debenture holders 
and the Company (as the issuer). This is subject to the terms and conditions of each 
offering.

 Other details and conditions relating to the issue and offer of debentures of the two meeting of shareholders’ resolutions as 
mentioned above, such as type, number of debentures to be offered in each tranche, term, offering method, face value, purpose and 
use of process, offering price, interest rate, and interest payment shall be determined at the discretion of the Board of Directors.
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33. pROmOTiOnAL pRiViLEGES
 The Company and its 7 subsidiaries have been granted promotional certificates under the Investment Promotion Act, B.E. 
2520 as follows:

	 	 Area/units	obtained	 Major	Privileges

	 Date	obtained	for		 for	promotional	 Exemption	from	corporate	 Reduction	of	50%	of

	 promotional	privilege	 privilege	 income	tax	(***)	 corporate	income	tax	(****)

Hemaraj	Land	and	Development	Public	Company	Limited
A. Industrial Estate Business

 A.1 December 29, 1988 1,500 Rai 7 years (*) 5 years (*)

 A.2 February 15, 1990 2,000 Rai 7 years (*) None (*)

 A.3 July 25, 2001 1,282 Rai 7 years (**) None (*)

B. Industrial Factory Development Business

 B.1 June 21, 2000 11 Units 7 years (*) None (*)

 B.2 June 18, 2012 2 Units 7 years (*) None

 B.3 July 5, 2012 9 Units 7 years (*) None

 B.4 August 1, 2012 8 Units 7 years (*) None

Eastern	Industrial	Estate	Company	Limited
A. Industrial Estate Business

 A.1 May 8, 1989 626 Rai 5 years (*) 5 years (*)

  September 23, 1992 1,850 Rai 8 years (*) 5 years (*)

   (Extension) 

 A.2 November 27, 2002 1,240 Rai 8 years (*) 5 years

 A.3 March 17, 2009 576 Rai 8 years 5 years

Eastern	Seaboard	Industrial	Estate	(Rayong)	Company	Limited
A. Industrial Estate Business

 A.1 June 21, 1995 2,063 Rai 8 years (*) 5 years (*)

  August 9, 1996 1,532 Rai 8 years (*) 5 years (*)

   (Extension) 

 A.2 October 27, 1997 2,466 Rai 8 years (*) 5 years

  July 31, 2000 325 Rai 8 years (*) 5 years

   (Extension) 

 A.3 July 25, 2001 716 Rai 7 years None

 A.4 December 8, 2004 1,020 Rai 8 years 5 years

 A.5 October 17, 2007 520 Rai 8 years 5 years

B. Industrial Factory Development Business

 B.1 January 19, 2000 22 Units 8 years (*) 5 years

 B.2 June 21, 2000 13 Units 8 years (*) 5 years

 B.3 November 29, 2000 12 Units 8 years (*) 5 years

 B.4 January 16, 2002 51 Units 8 years (*) 5 years

 B.5 March 27, 2002 22 Units 8 years (*) 5 years

 B.6 September 7, 2006 6 Units 8 years 5 years

 B.7 March 23, 2007 7 Units 8 years 5 years

 B.8 July 14, 2011 1 Unit 8 years 5 years

 B.9 November 10, 2011 12 Units 8 years 5 years

 B.10 August 22, 2012 23 Units 8 years 5 years

 B.11 November 5, 2012 3 Units 8 years 5 years
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PROMOTIONAL PRIVILEGES (Continued)

	 	 Area/units	obtained	 Major	Privileges

	 Date	obtained	for		 for	promotional	 Exemption	from	corporate	 Reduction	of	50%	of

	 promotional	privilege	 privilege	 income	tax	(***)	 corporate	income	tax	(****)

 Hemaraj	Eastern	Seaboard	Industrial	Estate	Company	Limited
A. Industrial Estate Business

 A.1 May 22, 1997 1,407 Rai 8 years 5 years

 A.2 May 22, 1997 1,375 Rai 8 years 5 years

 A.3 May 22, 1997 1,485 Rai 8 years 5 years

 A.4 September 26, 1996 1,653 Rai 8 years 5 years

 A.5 January 23, 2008 1,500 Rai 8 years 5 years

B. Industrial Factory Development Business

 B.1 August 14, 2007 13 Units 8 years 5 years

 B.2 December 29, 2008 1 Unit 8 years 5 years

 B.3 December 30, 2009 1 Unit 8 years 5 years

 B.4 December 30, 2009 1 Unit 8 years 5 years

 B.5 December 30, 2009 1 Unit 8 years 5 years

 B.6 January 4, 2010 1 Unit 8 years 5 years

 B.7 July 12, 2011 1 Unit 8 years 5 years

 B.8 August 18, 2011 2 Units 8 years 5 years

 B.9 August 2, 2011 3 Units 8 years 5 years

 B.10 November 10, 2011 3 Units 8 years 5 years

 B.11 November 30, 2011 3 Units 8 years 5 years

 B.12 December 16, 2011 1 Unit 7 years None

 B.13 April 19, 2012 1 Unit 8 years 5 years

 B.14 May 28, 2012 1 Unit 8 years 5 years

 B.15 August 1, 2012 2 Unit 8 years 5 years

 B.16 August 17, 2012 1 Unit 8 years 5 years

 B.17 August 29, 2012 1 Unit 8 years 5 years

 B.18 August 29, 2012 1 Unit 8 years 5 years

 B.19 September 4, 2012 1 Unit 8 years 5 years

 B.20 November 1, 2012 1 Unit 8 years 5 years

 B.21 November 1, 2012 2 Unit 8 years 5 years

 B.22 November 1, 2012 2 Unit 8 years 5 years

 B.23 December 17, 2012 7 Unit 7 years None

 B.24 December 20, 2012 4 Unit 7 years None

 B.25 December 28, 2012 1 Unit 8 years 5 years

Hemaraj	Saraburi	Industrial	Land	Company	Limited
A. Industrial Zone

 A.1 November 21, 1991 1,450 Rai 7 years (*) None (*)

 A.2 August 25, 1994 1,200 Rai 7 years (*) None (*)

 A.3 April 27, 2005 890 Rai 7 years None

Annual Report 2012	|	Hemaraj	Land	and	Development	Public	Company	Limited	|	227



PROMOTIONAL PRIVILEGES (Continued)

	 	 Area/units	obtained	 Major	Privileges

	 Date	obtained	for		 for	promotional	 Exemption	from	corporate	 Reduction	of	50%	of

	 promotional	privilege	 privilege	 income	tax	(***)	 corporate	income	tax	(****)

B. Industrial Factory Development Business

 B.1 June 29, 2012 1 Unit 7 years None

 B.2 July 5, 2012 8 Unit 7 years None

 B.3 July 5, 2012 2 Unit 7 years None

 B.4 August 10, 2012 2 Unit 7 years None

 B.5 August 22, 2012 5 Unit 7 years None

Hemaraj	Rayong	Industrial	Land	Company	Limited
A. Industrial Zone

 A.1 January 26, 1996 1,600 Rai 8 years (*) 5 years (*)

 A.2 August 16, 2000 520 Rai 8 years (*) 5 years

 A.3 March 14, 2001 1,343 Rai 8 years 5 years

Hemaraj	Water	Company	Limited
A. Utility and Other Services Business

 A.1 October 25, 2005 15.55 million cubic meters 8 years 5 years

SME	Factory	Company	Limited
A. Industrial Land Development Business

 A.1 November 9, 2011 276 rais 8 years None

B. Industrial Factory Development Business

 B.1 May 21, 2007 2 Units 7 years None

 B.2 July 26, 2011 1 Units 8 years 5 years

 B.3 August 10, 2012 12 Units 7 years 5 years

 * Major Privilege was expired.
 ** Major Privilege still not started because the Company has not earned the revenues yet.
 *** Starting from the first revenue recognised date.
 **** Starting from the exemption from corporate income tax is expired.
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 For the years ended December 31, domestic revenues were classified into the promoted and the non-promoted businesses 
as follows:
 THOUSAND BAHT

	 BOI	 NON-BOI	 TOTAL

	 	 2012	 2011	 2012	 2011	 2012	 2011

Consolidated	financial	statements
Sales of real estate 2,680,542.82 1,562,877.84 1,548,822.94 865,218.85 4,229,365.76 2,428,096.69

Service income 880,105.93 632,356.27 1,289,879.98 1,090,008.43 2,169,985.91 1,722,364.70

 Total 3,560,648.75 2,195,234.11 2,838,702.92 1,955,227.28 6,399,351.67 4,150,461.39

Separate	financial	statements
Sales of real estate - - 297,324.90 639,274.30 297,324.90 639,274.30

Service income 2,347.27 - 133,138.19 141,040.06 135,485.46 141,040.06

 Total 2,347.27 - 430,463.09 780,314.36 432,810.36 780,314.36

34. FinAnCiAL inSTRumEnTS

	 RISk	MANAGEMENT	POLICY

 Exposure to interest rate and currency risk arises in normal course of the Hemaraj Group’s business. These are subject to the 
risk of market rates changing subsequent to the transaction date.

 The Hemaraj Group’s policy on interest rate risk and currency risk hedging is as follows:

 A. Maintaining proportions of domestic and foreign borrowings;
 B. Borrowing at fixed and floating interest rates;
 C. Pledging assets as collateral against borrowings.

 The Hemaraj Group has no policy to speculate on or engage in the trading of any off-balance derivative financial 
statements.

	 FAIR	VALUE	OF	FINANCIAL	INSTRUMENTS

 Except as disclosed in Note 3 to the financial statements, fair value of significant financial instruments consists of:

 A. Fair value of cash and cash equivalents, deposits for investment, account receivables, bank overdrafts and borrowings 
from financial institutions, account payables and accrued expenses are approximately equal to the carrying amount 
because of short maturity of these instruments.

 B. Fair value of short-term investments in available-for-sale securities is equal to the market value.

 C. Fair value of short-term loans and advances to related parties, loans to related parties, other borrowings, short-term 
borrowings and advances from related parties, amount due to and borrowings from related parties could not be 
determined since the repayment period is not specified.
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35. SuBSEQuEnT EVEnTS
 1. On January 22-25, 2013, the company had issued unsubordinated and unsecured debentures No. 1/2013, due in the 

year 2023, which the Company has early redemption option, in the amount of Baht 2,500 million (2,500,000 units at 
Baht 1,000 each) with principal amount of Baht 1,000 offered to institution investors and high net worth individual. 
The period of debentures are 10 years to be matured on January 22-25, 2023, with the interest rate at 5.50% per 
annum which is payable quarterly.

 2. On January 30, 2013 and February 8, 2013, Hemaraj Energy Company Limited had paid for the investment in Gulf JP 
NLL Company Limited (“GNLL”) to Gulf JP Company Limited in the amount of Baht 269 million which holding 25.01 
percent. The aforesaid company, GNLL, is the 126 megawatt SPP Project, which will supply power to the Electricity 
Generating Authority of Thailand (EGAT) and industrial estates customers.

36. AppROVAL OF FinAnCiAL STATEmEnTS
 These financial statements have been approved by the Company’s Board of Directors on February 28, 2013.
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SHAREHOLDING & ORGANIZATION STRUCTURE
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Finance 

Accounting 
& Legal 

[ TOP TEN OF HEMARAJ LAND AND DEVELOPMENT’S SHAREHOLDERS AS AT 27 
AUGUST 2012 ]	 		

 No. Major Shareholders  No. of Shares % of Total 
    Issued Share 

1	 Miss	Phenpunnee	Horrungruang	 1,068,725,770	 11.01
2		Thai	NVDR	Company	Limited			 880,521,490	 9.07
3	 Credit	Agricole	(Suisse)	SA,	Singapore	Branch			 849,906,389	 8.76
4	 Chase	Nominees	Limited	28		 760,011,595	 7.83
5	 Nomura	Singapore	Limited	-	Customer	Segregated	Account			 651,534,500	 6.71
6	 EFG	Bank	AG			 447,377,000	 4.61
7	 Mr.	Sombat	Tepsatist	 337,989,500	 3.48
8	 QUAM	Securities	Company	Limited	A/C	Client	 336,830,000	 3.47
9	 Miss	Kanda	Korakochsakulwong	 319,766,800	 3.30
10	Mrs.	Kanokkarn	Siriratanapan	 316,911,100	 3.27

Annual Report 2012	|	Hemaraj	Land	and	Development	Public	Company	Limited	|	231



Re
la

te
d 

Tr
an

sa
ct

io
ns

 in
 th

e 
Ye

ar
 2

01
2 

be
tw

ee
n 

th
e 

Co
m

pa
ny

, S
ub

sid
ia

rie
s a

nd
 A

ss
oc

ia
te

d 
Co

m
pa

ni
es

, R
el

at
ed

 C
om

pa
ni

es
, a

re
 a

s f
ol

lo
ws

 :	
	

	
	

	
	

	
	

	
N

am
es

	o
f	C

om
pa

ny
		

De
sc

rip
tio

n	
of

	
Tr

an
sa

ct
io

ns
		

De
sc

rip
tio

n	
N

ec
es

sit
y	

/	
	

	
wi

th
	R

el
at

ed
		

Re
la

tio
ns

hi
p	

(U
ni

t:	
Th

ou
sa

nd
	B

ah
t)	

	
O

pi
ni

on
	o

f
	

Tr
an

sa
ct

io
ns

	
	

Se
rv

ic
e	

In
te

re
st

	
Co

st
	o

f	
	

Au
di

t	C
om

m
itt

ee
	

	
	

In
co

m
e	

In
co

m
e	

Se
rv

ic
e	

	

 1
. A

ss
oc

ia
te

d 
Co

m
pa

ni
es

:
1.1

		
Co

fe
ly	

(Th
ai
la
nd

)	C
om

pa
ny

	
-	
	Th

e	
Co

m
pa

ny
	h
ol
ds

	3
9.9

9%
	

1,0
27

		
27

9	
	

17
,19

0	
-	
Th

e	
Co

m
pa

ny
	p

ro
vid

es
	U
tili
tie

s	S
er
vic

es
	

-	
Ut
ilit
ie
s	R

at
e	
is	
at
	th

e	

Lim
ite

d	
Fa

ci
liti
es

	M
an

ag
em

en
t	

-	
Th

er
e	
ar
e	
3	

	C
om

pa
ny

’s	
	

		
	

		
	
to
	th

e	
As

so
ci
at
ed

	C
om

pa
ny

:	
		
M
ar
ke

t	R
at
e.

Se
rv
ic
es

	su
ch

	a
s	A

irc
on

di
tio

ni
ng

		
	

	
Ex
ec

ut
ive

	D
ire

ct
or
s	t

o	
be

	th
e	

	
	

	
	

-	
In	

20
09

,	t
he

	C
om

pa
ny

	a
s	a

	S
ha

re
ho

ld
er
	

-	
Lo

an
	fr
om

	th
e	
Co

m
pa

ny

Sy
ste

m
,	C

oo
lin

g	
Sy

ste
m
.		

	
Di
re
ct
or
s	a

nd
	th

e	
Ex
ec

ut
ive

		
	

	
	

	
pr
ov

id
ed

	B
ah

t	5
.6	

m
illi
on

	o
f	L

oa
n	
to
	th

e	
	
is	
pr
op

or
tio

na
te
	to

	
	

	
Di
re
ct
or
s	i
n	
th
is	
As

so
ci
at
ed

		
	

	
	

	
As

so
ci
at
ed

	C
om

pa
ny

	fo
r	t
he

	w
or
kin

g	
	
sh
ar
eh

ol
di
ng

	p
or
tio

n.

	
	

	
Co

m
pa

ny
	a
nd

	o
ne

	M
an

ag
em

en
t		

	
	

	
	
ca

pi
ta
l	a

cc
or
di
ng

	to
	th

e	
sh
ar
eh

ol
di
ng

	
	

	
M
em

be
r	 i
s	a

	D
ire

ct
or
	in

	th
is	

	
	

	
	

	
po

rti
on

	w
ith

	a
n	
in
te
re
st	

at
	M

LR
	o
f	a

	
	

	
As

so
ci
at
ed

	C
om

pa
ny

.	
	

	
	

	
co

m
m
er
ci
al
	b

an
k	
an

d	
m
on

th
ly	

in
te
re
st	

	
	

	
Th

is	
is	
ac

co
rd
in
g	

to
	th

e	
	

	
	

	
	
pa

ym
en

t

	
	

	
Co

m
pa

ny
’s	

	p
ol
ic
y	
fo
r	j
oi
nt
		

	
	

	
-	
Th

e	
Co

m
pa

ny
	o
bt
ai
ns
	P
re
ve

nt
ive

	
	

	
ve

nt
ur
e	
in
ve

stm
en

t.	
	

	
	

	
M
ai
nt
en

an
ce

	a
nd

	re
pa

irin
g	

se
rv
ic
es

	fo
r	R

BF
	

	

	
	

	
	

	
	

	
	
Fa

ct
or
ie
s	a

nd
	In

du
str
ia
l	E

sta
te
s	f

ro
m
	th

e	

	
	

	
	

	
	

	
	
As

so
ci
at
ed

	C
om

pa
ny

.	

[ T
HE

 N
EC

ES
SI

TY
 A

N
D 

RE
AS

O
N

AB
LE

N
ES

S 
O

F 
RE

LA
TE

D 
TR

AN
SA

CT
IO

N
S 

DU
RI

N
G

 T
HE

 Y
EA

R 
]

	
Th

e	
re
la
te
d	

tra
ns
ac

tio
ns
	a

m
on

g	
th
e	
co

m
pa

ny
	a

nd
	it
s	s

ub
sid

ia
rie

s,	
af
fili
at

ed
	c
om

pa
ni
es

,	r
el
at

ed
	c
om

pa
ni
es

	a
nd

/o
r	t
he

	th
ird

	p
ar

ty
	g

en
er
al
ly	

ar
e	
fro

m
	n
or
m
al
	c
ou

rse
	o
f	b

us
in
es

se
s	

w
hi
ch

	th
e	
pr
ic
e	
of
	th

e	
tra

ns
ac

tio
n	
w
ill	
be

	c
on

sid
er
ed

	b
as

ed
	o
n	
th
e	
re
as

on
ab

le
	a
nd

	fa
ir	
m
ar
ke

t	p
re
va

ilin
g	
ra
te
	a
nd

	th
e	
co

m
pa

ny
’s	

ru
le
s	a

nd
	re

gu
la
tio

ns
.	T

he
	tr
an

sa
ct
io
ns
	w

ill	
be

	c
on

sid
er
ed

	
an

d	
ap

pr
ov

ed
	b

y	
th
e	

Bo
ar
d	

of
	D

ire
ct
or
s,	

Ex
ec

ut
ive

	C
om

m
itt
ee

	o
r	t
op

	m
an

ag
em

en
t	a

s	t
he

	c
as

e	
m
ay

	b
e,
	in

cl
ud

in
g	

to
	b

e	
re
vie

w
ed

	b
y	
th
e	

Au
di
t	C

om
m
itt
ee

	in
	c
om

pl
ia
nc

e	
w
ith

	th
e	

ru
le
s	

sta
te
d	

by
	th

e	
St
oc

k	
Ex

ch
an

ge
	o

f	T
ha

ila
nd

	(S
ET
),	

Se
cu

rit
ie
s	a

nd
	E
xc

ha
ng

e	
Co

m
m
iss

io
n	

(S
EC

),	
as

	w
el
l	a

s	T
ha

i	A
cc

ou
nt
in
g	

St
an

da
rd
s	i

n	
re
la
tio

n	
to
	in

fo
rm

at
io
n	

di
sc

lo
su
re
	a

nd
	p

ra
ct
ic
es

	o
f	

list
ed

	c
om

pa
ni
es

	in
	c

on
ne

ct
ed

	tr
an

sa
ct
io
ns
,	a

nn
ou

nc
ed

	b
y	
th
e	

Fe
de

ra
tio

n	
of
	A

cc
ou

nt
in
g	

Pr
of
es

sio
n.

TR
AN

SA
CT

IO
N

S 
W

IT
H 

RE
LA

TE
D 

PA
RT

IE
S

232	| Annual Report 2012	|	Hemaraj	Land	and	Development	Public	Company	Limited



	
N

am
es

	o
f	C

om
pa

ny
		

De
sc

rip
tio

n	
of

	
Tr

an
sa

ct
io

ns
		

De
sc

rip
tio

n	
N

ec
es

sit
y	

/	
	

	
wi

th
	R

el
at

ed
		

Re
la

tio
ns

hi
p	

(U
ni

t:	
Th

ou
sa

nd
	B

ah
t)	

	
O

pi
ni

on
	o

f
	

Tr
an

sa
ct

io
ns

	
	

Se
rv

ic
e	

In
te

re
st

	
Co

st
	o

f	
	

Au
di

t	C
om

m
itt

ee
	

	
	

In
co

m
e	

In
co

m
e	

Se
rv

ic
e	

	

1.2
	G

he
co

-O
ne

	C
om

pa
ny

	Li
m
ite

d	
-	
Th

e	
Co

m
pa

ny
	h
ol
ds

	3
5.0

0%
	

	-
		

26
,29

3	
	

-	
	

	
Co

m
pa

ny
	p

ro
vid

es
	S
ub

or
di
na

te
d	

Lo
an

	
-	
Lo

an
	fr
om

	th
e	
Co

m
pa

ny
	is
	

	
Ele

ct
ric

ity
	a

nd
	P
ow

er
	

-	
Th
er
e	
ar
e	
3	
	C

om
pa

ny
’s	

Ex
ec

ut
ive

	
	

	
	

	
as

	a
	p

ro
po

rti
on

	to
	it
s	s

ha
re
ho

ld
in
g	

in
		

	
pr
op

or
tio

na
te
	to

	
G
en

er
at
io
n	

	
Di
re
ct
or
s	t

o	
be

	th
e	
Di
re
ct
or
s	

	
	

	
	
ac

co
rd
an

ce
	w

ith
	th

e	
te
rm

s	a
nd

	c
on

di
tio

ns
	

	
sh
ar
eh

ol
di
ng

	p
or
tio

n	
an

d

	
	

	
an

d	
th
e	
Ex
ec

ut
ive

	D
ire

ct
or
s	i
n	

	
	

	
	
of
	sh

ar
eh

ol
de

r’s
	a

gr
ee

m
en

t	d
ue

	to
	th

e	
	

	
ne

ce
ssi
ty
	o
f	t
hi
s	p

ro
je
ct
.

	
	

	
th
is	
As

so
ci
at
ed

	C
om

pa
ny

	a
nd

	
	

	
	

	
de

la
y	
of
	c
om

m
er
ci
al
	o
pe

ra
tio

n	
to
	b

e	
in
		

	
It	
w
as

	p
ro
po

se
d	

	a
nd

	

	
	

	
on

e	
M
an

ag
em

en
t	M

em
be

r	i
s	a

	
	

	
	

	
Au

gu
st	

	2
01

2	
	w

ith
	a

n	
in
te
re
st	

at
		
M
LR

	-
2%

.	
	
ap

pr
ov

ed
	b

y	
Bo

ar
d	

of
		

		
		

	
Di
re
ct
or
	in

	th
is	
As

so
ci
at
ed

	
	

	
	

	
	

	
Di
re
ct
or
s.

	
		

		
Co

m
pa

ny
.	

	
	

	
	
	

	
	

	
Th
is	
is	
ac

co
rd
ing

	to
	th

e	
Co

m
pa

ny
’s	

	
	

	
po

lic
y	
fo
r	jo

int
	v
en

tu
re
	 in

ve
stm

en
t.

[ P
O

LI
CY

 A
N

D 
AP

PR
O

VA
L 

PR
O

CE
DU

RE
S 

O
F 

RE
LA

TE
D 

TR
AN

SA
CT

IO
N

S 
IN

 T
HE

 F
UT

UR
E 

]

	
Fu

tu
re
	re

la
te
d	
tra

ns
ac

tio
ns
	w

ill	
be

	c
on

du
ct
ed

	a
s	p

ar
t	o

f	n
or
m
al
	c
ou

rse
	o
f	b

us
in
es

se
s	o

f	w
hi
ch

	th
e	
pr
ic
e	
w
ill	
be

	c
on

sid
er
ed

	b
as

ed
	o
n	
th
e	
re
as

on
ab

le
	a
nd

	fa
ir	
m
ar
ke

t	p
re
va

ilin
g	
ra
te
	

an
d	

th
e	
co

m
pa

ny
’s	

ru
le
s	a

nd
	re

gu
la
tio

ns
.	T

he
	tr
an

sa
ct
io
ns
	w

ill	
be

	c
on

sid
er
ed

	a
nd

	a
pp

ro
ve

d	
by

	th
e	
M
an

ag
em

en
t	i
n	
ea

ch
	le

ve
l,	
Ex

ec
ut
ive

	C
om

m
itt
ee

,	B
oa

rd
	o
f	D

ire
ct
or
,	o

r	S
ha

re
ho

ld
er
’s	

M
ee

tin
g,
	w

hi
ch

ev
er
	th

e	
ca

se
	m

ay
be

	a
cc

or
di
ng

	to
	th

e	
Co

m
pa

ny
’s	

ru
le
s	a

nd
	re

gu
la
tio

ns
.	D

ire
ct
or
s	o

r	s
ta

ff	
w
ith

	a
n	

in
te
re
st	

in
	su

ch
	tr

an
sa

ct
io
n	

sh
al
l	n

ot
	b

e	
al
lo
w
ed

	to
	p

ar
tic

ip
at

e	
in
	th

e	
ap

pr
ov

al
	p

ro
ce

ss.
	In

	a
dd

itio
n,
	th

e	
tra

ns
ac

tio
n	

w
ill	

be
	re

vie
w
ed

	b
y	
ce

rti
fie

d	
ex

te
rn
al
	a

ud
ito

r,	
3r
d	

pa
rty

	in
te
rn
al
	a

ud
ito

r,	
an

d	
th
e	

Au
di
t	C

om
m
itt
ee

	o
f	t

he
	c

om
pa

ny
.	T

he
	c

om
pa

ny
	s
ha

ll	
di
sc

lo
se

	th
e	
tra

ns
ac

tio
n	
de

ta
ils	

in
	c
om

pl
ia
nc

e	
w
ith

	re
la
te
d	
la
w
	a
nd

	th
e	
re
gu

la
tio

n	
of
	th

e	
St
oc

k	E
xc

ha
ng

e	
of
	Th

ai
la
nd

	(S
ET
),	
Se

cu
rit
ie
s	a

nd
	E
xc

ha
ng

e	
Co

m
m
iss

io
n	
(S
EC

),	
an

d	
Th

ai
	A

cc
ou

nt
in
g	

St
an

da
rd
s	i
n	
re
la
tio

n	
to
	in

fo
rm

at
io
n	
di
sc

lo
su
re
	a

nd
	p

ra
ct
ic
es

	o
f	l
ist
ed

	c
om

pa
ni
es

	in
	c
on

ne
ct
ed

	tr
an

sa
ct
io
ns
,	a

nn
ou

nc
ed

	b
y	
th
e	

Fe
de

ra
tio

n	
of
	A

cc
ou

nt
in
g	

Pr
of
es

sio
n.

Annual Report 2012	|	Hemaraj	Land	and	Development	Public	Company	Limited	|	233



	 He
m
ar
aj
	La

nd
	A

nd
	D

ev
el
op

m
en

t	
18

th
	F
lo
or
,	U

M
	To

w
er
,		

Ind
us
tri
al
	E
sta

te
s,	
Ut
ilit
ie
s	

3,8
82

	
	

57
3.1

7	
	

8%
	

80
9.4

0	
	

19
%	

1,1
33

.78
		

26
%	

Pu
bl
ic
	C

om
pa

ny
	Li

m
ite

d	
9	
Ra

m
kh

am
ha

en
g	

Rd
.,	
Su

an
lua

ng
,	

an
d	

Pr
op

er
ty
	D

ev
el
op

er
	

Re
gi
str
at
io
n	
No

.	B
or
m
or
jo
r	0

10
75

36
00

06
76

	
Ba

ng
ko

k	
10

25
0,	

Th
ai
la
nd

	
Sh

ar
e	
Ca

pi
ta
l	1

5,0
00

,00
0,0

00
	sh

ar
es

	
Te

l.(6
62

)	7
19

-9
55

5	
Iss
ue

d	
9,7

05
,18

6,1
91

	sh
ar
es

	
Fa

x	
(6
62

)	7
19

-9
54

6-
7	

	
w
w
w
.h
em

ar
aj
.c
om

	
	

E-
m
ai
l:	i

nv
es

t@
he

m
ar
aj
.c
om

	

Su
bs

id
ia

ry
 C

om
pa

ni
es

	
He

m
ar
aj
	In

te
rn
at
io
na

l	L
im

ite
d	(1

) 	
Sc

ot
ia
	C

en
tre

,	4
th
	F
lo
or
	

Ho
ld
in
g	

Co
m
pa

ny
	

0.0
3	

10
0	

	-
		

0%
	

	-
		

0%
	

	
	

P.
O
.B
ox

	2
80

4,	
G
eo

rg
e	
To

w
n,
	

	
	

G
ra
nd

	C
ay

m
an

,	C
ay

m
an

	Is
la
nd

s	

H-
Int

er
na

tio
na

l	(
BV

I)	
Co

m
pa

ny
	Li

m
ite

d	(2
) 	

Ro
m
as

co
	P
la
ce

,	W
ic
kh

am
s	C

ay
	1
,		

Ho
ld
in
g	

Co
m
pa

ny
	

0.0
8	

10
0	

	-
		

0%
	

	-
		

0%
	

	-
		

0%
		

	
P.
O
.	B

ox
	3
14

0,	
Ro

ad
	To

w
n,
	To

rto
la
	

Br
itis

h	
Vi
rg
in
	Is
la
nd

s.	
	

Ea
ste

rn
	In

du
str
ia
l	E

sta
te
	C

om
pa

ny
	Li

m
ite

d	
18

th
	F
lo
or
,	U

M
	To

w
er
,	

Ind
us
tri
al
	E
sta

te
	D

ev
el
op

er
	

40
0	

99
.99

	
	3
78

.77
		

5%
	

	3
37

.42
		

8%
	

33
6.9

7	
	

8%
		

9	
Ra

m
kh

am
ha

en
g	
Ro

ad
,	S

ua
nlu

an
g,
	

Ba
ng

ko
k	
10

25
0,	

Th
ai
la
nd

	

Ea
ste

rn
	P
ip
eli
ne

	Se
rvi
ce

s	C
om

pa
ny

	Li
m
ite

d	
(3
) 	

18
th
	F
lo
or
,	U

M
	To

w
er
,	

Pip
e	
Ra

ck
	R
en

ta
l	

10
0	

99
.99

	
	1
18

.05
		

2%
	

	1
08

.85
		

3%
	

94
.45

		
2%

		
9	
Ra

m
kh

am
ha

en
g	
Ro

ad
,	S

ua
nlu

an
g,
	

Ba
ng

ko
k	
10

25
0,	

Th
ai
la
nd

	

Ea
ste

rn
	S
ea

bo
ar
d	

Ind
us
tri
al
	E
sta

te
	

18
th
	F
lo
or
,	U

M
	To

w
er
,	

Ind
us
tri
al
	E
sta

te
	D

ev
el
op

er
	

35
8	

60
	

	6
66

.97
		

9%
	

	4
44

.34
		

11
%	

66
3.7

0	
	

15
%	

(R
ay

on
g)

	C
om

pa
ny

	Li
m
ite

d	
9	
Ra

m
kh

am
ha

en
g	

Ro
ad

,	S
ua

nlu
an

g,
	

	
	

Ba
ng

ko
k	
10

25
0,	

Th
ai
la
nd

	

H-
Co

ns
tru

ct
io
n	
M
an

ag
em

en
t		

18
th
	F
lo
or
,	U

M
	To

w
er
,	

De
sig

n	
an

d	
Co

ns
tru

ct
io
n	

17
.15

	
99

.99
	

	1
9.2

8	
	

1%
	

	2
5.1

6	
	

1%
	

12
.02

		
0%

	
an

d	
En

gi
ne

er
in
g	

Co
m
pa

ny
	Li

m
ite

d	
9	
Ra

m
kh

am
ha

en
g	

Ro
ad

,	S
ua

nlu
an

g,
	

an
d	

Su
pe

rv
isi
on

	S
er
vic

e	
	

Ba
ng

ko
k	
10

25
0,	

Th
ai
la
nd

	

Th
e	
Pa

rk	
Re

sid
en

ce
	C

om
pa

ny
	Li

m
ite

d	
18

th
	F
lo
or
,	U

M
	To

w
er
,	

Re
al
	E
sta

te
	D

ev
el
op

m
en

t		
0.2

5	
99

.99
	

	-
		

0%
	

	0
.09

		
0%

	
3.3

1	
	

0%
		

	
9	
Ra

m
kh

am
ha

en
g	

Ro
ad

,	S
ua

nlu
an

g,
	

an
d	

Se
rv
ic
e	
M
an

ag
em

en
t	

	
Ba

ng
ko

k	
10

25
0,	

Th
ai
la
nd

	

	
	

	
N

at
ur

e	
of

	B
us

in
es

s	
Pa

id
	

%	
of

	
	

	
	

	
Re

ve
nu

e	
	

	
N

am
e	

Ad
dr

es
s	

	
Ca

pi
ta

l	
In

ve
stm

en
t	

	
	

	
	

(M
il.

	B
ah

t)	
	

	
	

	
(M

il.
Ba

ht
)	

	
20

12
		

%	
20

11
		

%	
20

10
		

%	
	

HO
LD

IN
G

 S
TR

UC
TU

RE
 A

N
D 

RE
VE

N
UE

 O
F 

TH
E 

CO
M

PA
N

Y,
 

SU
BS

ID
IA

RI
ES

 A
ND

 A
SS

O
CI

AT
ED

 C
O

M
PA

NI
ES

234	| Annual Report 2012	|	Hemaraj	Land	and	Development	Public	Company	Limited



He
m
ar
aj
	E
as

te
rn
	S
ea

bo
ar
d	

Ind
us
tri
al
		

18
th
	F
lo
or
,	U

M
	To

w
er
,	

Ind
us
tri
al
	E
sta

te
	D

ev
el
op

er
	

1,0
00

	
99

.99
	

	1
,68

1.7
2	

	
23

%	
	1
,12

4.5
2	

	
27

%	
1,2

42
.93

		
28

%	
Es
ta
te
	C

om
pa

ny
	Li

m
ite

d	
9	
Ra

m
kh

am
ha

en
g	

Ro
ad

,	S
ua

nlu
an

g,
	

	
Ba

ng
ko

k	
10

25
0,	

Th
ai
la
nd

	

He
m
ar
aj
	W

at
er
	C

om
pa

ny
	Li

m
ite

d	
(4
) 	

18
th
	F
lo
or
,	U

M
	To

w
er
,	

W
at
er
	R
es

ou
rc
e	

	
10

0	
99

.99
	

	3
97

.40
		

5%
	

	2
47

.93
		

6%
	

18
5.1

1	
	

4%
	

		
9	
Ra

m
kh

am
ha

en
g	

Ro
ad

,	S
ua

nlu
an

g,
	

De
ve

lo
pm

en
t	

	
Ba

ng
ko

k	
10

25
0,	

Th
ai
la
nd

	
an

d	
M
an

ag
em

en
t

SM
E	
Fa

ct
or
y	
Co

m
pa

ny
	Li

m
ite

d	
18

th
	F
lo
or
,	U

M
	To

w
er
,	

Fa
ct
or
y	
fo
r	S

al
e	
an

d	
Re

nt
al
		

19
4	

99
.99

	
	2
12

.57
		

3%
	

	1
7.9

8	
	

0%
	

1.3
1	

	
0%

	
		

9	
Ra

m
kh

am
ha

en
g	

Ro
ad

,	S
ua

nlu
an

g,
	

Ba
ng

ko
k	
10

25
0,	

Th
ai
la
nd

	

H-
Ph

oe
ni
x	
Pr
op

er
ty
	C

om
pa

ny
	Li

m
ite

d	
18

th
	F
lo
or
,	U

M
	To

w
er
,	

O
ffi
ce

	fo
r	S

al
e	
an

d	
Re

nt
al
		

48
0	

99
.99

	
	9
6.5

7	
	

1%
	

	9
9.8

1	
	

2%
	

96
.32

		
2%

	
		

9	
Ra

m
kh

am
ha

en
g	

Ro
ad

,	S
ua

nlu
an

g,
	

Ba
ng

ko
k	
10

25
0,	

Th
ai
la
nd

	

He
m
ar
aj
	C

le
an

	W
at
er
	C

om
pa

ny
	Li

m
ite

d	
18

th
	F
lo
or
,	U

M
	To

w
er
,	

Pr
od

uc
e	
an

d	
di
str
ib
ut
e	
th
e	

64
5	

99
.99

	
	2
92

.12
		

4%
	

	2
36

.09
		

6%
	

22
0.9

1	
	

5%
	

		
9	
Ra

m
kh

am
ha

en
g	

Ro
ad

,	S
ua

nlu
an

g,
	

in
du

str
ia
l	w

at
er

	
Ba

ng
ko

k	
10

25
0,	

Th
ai
la
nd

	

He
m
ar
aj
	S
ar
ab

ur
i	In

du
str
ia
l	L
an

d	
	

11
1	
M
oo

	7
,	N

on
g	
Pla

	M
ao

	Su
b-

Di
str
ic
t	

Ind
us
tri
al
	E
sta

te
	D

ev
el
op

er
	

50
0	

99
.99

	
	1
,40

3.4
9	

	
19

%	
	3
51

.90
		

8%
	

21
.92

	
1%

Co
m
pa

ny
	Li

m
ite

d	
*	

No
ng

	K
ha

e	
Di
str
ic
t,	
Sa

ra
bu

ri	
(F
or
m
er
ly	

kn
ow

n	
as

	“
SIL

	In
du

str
ia
l	L
an

d	
18

14
0,	

Th
ai
la
nd

	
Co

m
pa

ny
	Li

m
ite

d”
	)	

		

He
m
ar
aj
	R
ay

on
g	

Ind
us
tri
al
	La

nd
		

18
th
	F
lo
or
,	U

M
	To

w
er
,	

Ind
us
tri
al
	E
sta

te
	D

ev
el
op

er
	

1,0
00

	
99

.99
	

	7
58

.07
		

10
%	

	5
01

.51
		

12
%	

7.4
9	

	
0%

Co
m
pa

ny
	Li

m
ite

d	
*(5

)	
9	
Ra

m
kh

am
ha

en
g	

Ro
ad

,	S
ua

nlu
an

g,
	

(F
or
m
er
ly	

kn
ow

n	
as

	“
RIL

	In
du

str
ia
l	L
an

d	
	

Ba
ng

ko
k	
10

25
0,	

Th
ai
la
nd

Co
m
pa

ny
	Li

m
ite

d”
	)	

	

He
m
ar
aj
	E
ne

rg
y	
Co

m
pa

ny
	Li

m
ite

d	
18

th
	F
lo
or
,	U

M
	To

w
er
,	

Ho
ld
in
g	

Co
m
pa

ny
	

25
	

99
.99

	
	0
.16

		
0%

	
	0
.13

		
0%

	
0.0

0%
	

9	
Ra

m
kh

am
ha

en
g	

Ro
ad

,	S
ua

nlu
an

g,
	

	
Ba

ng
ko

k	
10

25
0,	

Th
ai
la
nd

	

M
illi
on

	Is
la
nd

	P
at
ta
ya

	C
om

pa
ny

	Li
m
ite

d	
18

th
	F
lo
or
,	U

M
	To

w
er
,	

Ind
us
tri
al
	E
sta

te
	D

ev
el
op

er
	

1,7
50

	
79

.99
	

	-
		

0%
	

	0
.13

		
0%

	
0.0

0%
	

9	
Ra

m
kh

am
ha

en
g	

Ro
ad

,	 S
ua

nlu
an

g,
	

	
Ba

ng
ko

k	
10

25
0,	

Th
ai
la
nd

	

Ra
yo

ng
	2
01

2	
Co

m
pa

ny
	Li

m
ite

d	
18

th
	F
lo
or
,	U

M
	To

w
er
,	

Ind
us
tri
al
	E
sta

te
	D

ev
el
op

er
	

1,1
65

	
99

.99
	

	-
		

0%
	

	0
.13

		
0%

	
0.0

0%
	

9	
Ra

m
kh

am
ha

en
g	

Ro
ad

,	S
ua

nlu
an

g,
	

	
Ba

ng
ko

k	
10

25
0,	

Th
ai
la
nd

	

As
so

ci
at

ed
 C

om
pa

ni
es

 (9
)	

	

Co
fe
ly	

(Th
ai
la
nd

)	C
om

pa
ny

	Li
m
ite

d.
	

10
7/
1	
M
oo

	4
,	E

as
te
rn
	S
ea

bo
ar
d	

Fa
ci
liti
es

	M
an

ag
em

en
t		

50
	

40
	

0.8
9	

	
0%

	
0.4

8	
	

0%
	

3.6
3	

	
0%

	
	

Ind
us
tri
al
	E
sta

te
	(R

ay
on

g)
,	

Se
rv
ic
es

	
	

Plu
ak

de
an

g,
	R
ay

on
g,
	Th

ai
la
nd

	

	
	

	
N

at
ur

e	
of

	B
us

in
es

s	
Pa

id
	

%	
of

	
	

	
	

	
Re

ve
nu

e	
	

	
N

am
e	

Ad
dr

es
s	

	
Ca

pi
ta

l	
In

ve
stm

en
t	

	
	

	
	

(M
il.

	B
ah

t)	
	

	
	

	
(M

il.
Ba

ht
)	

	
20

12
		

%	
20

11
		

%	
20

10
		

%	
	

Annual Report 2012	|	Hemaraj	Land	and	Development	Public	Company	Limited	|	235



He
m
ar
aj
	S
ar
ab

ur
i	In

du
str
ia
l	L
an

d	
11

1	
M
oo

	7
,	N

on
g	

Pla
	M

ao
	S
ub

-D
ist
ric

t	
Ind

us
tri
al
	E
sta

te
	D

ev
el
op

er
	

50
0	

25
	

	-
		

0%
	

13
.67

		
0%

	
3.5

5	
	

0%
	

Co
m
pa

ny
	Li

m
ite

d	
(6
) 	

No
ng

	K
ha

e	
Di
str
ic
t,	
Sa

ra
bu

ri	
(F
or
m
er
ly	

kn
ow

n	
as

	“
SIL

	In
du

str
ia
l	L
an

d	
18

14
0,	

Th
ai
la
nd

	
Co

m
pa

ny
	Li

m
ite

d”
	)	

		

He
m
ar
aj
	R
ay

on
g	

Ind
us
tri
al
	La

nd
	

18
th
	F
lo
or
,	U

M
	To

w
er
,	

Ind
us
tri
al
	E
sta

te
	D

ev
el
op

er
	

1,0
00

	
25

	
	-
		

0%
	

1.1
4	

	
0%

	
11

.30
		

1%
	

Co
m
pa

ny
	Li

m
ite

d	
(5
)	

9	
Ra

m
kh

am
ha

en
g	

Ro
ad

,	S
ua

nlu
an

g,
(F
or
m
er
ly	

kn
ow

n	
as

	“
RIL

	In
du

str
ia
l	L
an

d	
	

Ba
ng

ko
k	
10

25
0,	

Th
ai
la
nd

Co
m
pa

ny
	Li

m
ite

d”
	)	

	

G
HE

CO
-O

ne
	C

om
pa

ny
	Li

m
ite

d	
19

5	
Em

pi
re
	To

w
er
,	3

8t
h	
Flo

or
	

Ele
ct
ric

ity
	a

nd
	P
ow

er
		

11
,62

4	
35

	
66

2.9
3	

	
9%

	
(1
02

.79
)	

-2
%	

39
3.5

1	
	

9%
	

		
Pa

rk	
W
in
g,
	S
ou

th
	S
at
ho

rn
	R
oa

d	
G
en

er
at
io
n

	
Ba

ng
ko

k	
10

12
0,	

Th
ai
la
nd

	

Ho
ua

y	
Ho

	Th
ai
	C

om
pa

ny
	Li

m
ite

d	
10

	/	
19

0-
19

3	
,	T

re
nd

y	
To

w
er
,	2

6t
h	
Flo

or
,	

Ho
ld
in
g	

Co
m
pa

ny
	

52
7.6

9	
51

	
46

.89
		

1%
	

(2
9.9

9)
	

-1
%	

(0
.10

)	
0%

	
	

So
i	S

uk
hu

m
vit

	1
3,	

Su
kh

um
vit

	R
oa

d,
		

	
	K
w
ae

ng
	K
lo
ng

to
ey

nu
a,
Kh

et
	W

at
ta
na

,	
	

B a
nk

ok
	

G
lo
w
	H

em
ar
aj
	W

in
d	

Co
m
pa

ny
	Li

m
ite

d	
19

5	
Em

pi
re
	To

w
er
,	3

8t
h	
Flo

or
	

Ele
ct
ric

ity
	a

nd
	P
ow

er
		

2.5
	

51
	

(0
.06

)	
0%

	
(0
.34

)	
0%

	
10

.10
		

0%
	

	
Pa

rk	
W
in
g,
	S
ou

th
	S
at
ho

rn
	R
oa

d	
G
en

er
at
io
n

	
Ba

ng
ko

k	
10

12
0,	

Th
ai
la
nd

	

Re
la

te
d 

Co
m

pa
ni

es
	

Ea
ste

rn
	F
lui

d	
Tra

ns
po

rt	
Co

m
pa

ny
	Li

m
ite

d	
61

8	
Ni
m
om

	M
ak

ka
sa

n	
Ro

ad
	

M
an

ag
em

en
t	a

nd
	1
0	

15
	

	
M
ak

ka
sa

n,
	R
at
ch

th
ew

i	
M
ai
nt
en

an
ce

	o
f	P

ip
e	
Ra

ck
	

	
Ba

ng
ko

k	
10

40
0,	

Th
ai
la
nd

	

Ho
ua

y	
Ho

	P
ow

er
	C

om
pa

ny
	Li

m
ite

d	
(7
) 	

P.
O
.B
ox

	5
46

4,	
No

ng
	B
on

e	
Ro

ad
	

Ele
ct
ric

ity
	a

nd
	P
ow

er
	5
0	

12
.75

	
(1
1.8

9)
	

-1
%	

0.0
0%

	
Ba

ne
	F
ai
,	X

ay
se

tta
	D

ist
ric

t,	
Vi
en

tia
ne

	
G
en

er
at
io
n	
(M

illi
on

	U
SD

)	
	

La
o	
Pe

op
le
’s	

De
m
oc

ra
tic

	R
ep

ub
lic

	

G
lo
w
	IP

P	
Co

m
pa

ny
	Li

m
ite

d	
19

5	
Em

pi
re
	To

w
er
,	3

8t
h	
Flo

or
	

Ele
ct
ric

ity
	a

nd
	P
ow

er
	

2,8
50

	
5	

	
Pa

rk	
W
in
g,
	S
ou

th
	S
at
ho

rn
	R
oa

d	
G
en

er
at
io
n

	
Ba

ng
ko

k	
10

12
0,	

Th
ai
la
nd

	

To
ta

l R
ev

en
ue

 : 
He

m
ar
aj
 La

nd
 A

nd
 D

ev
el
op

m
en

t P
LC

. a
nd

 S
ub

sid
ia
rie

s	
	

	
	

7,3
08

.99
		

10
0%

	
4,1

72
.75

		
10

0%
	

4,4
42

.17
		

10
0%

Re
m

ar
k	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

1)
	In

co
rp
or
at
ed

	in
	th

e	
Ca

ym
an

	Is
la
nd

s
2)
	In

co
rp
or
at
ed

	in
	th

e	
Te

rrit
or
y	
of
	th

e	
Br
itis

h	
Vi
rg
in
	Is
la
nd

s	
	

	
	

	
	

	
	

	
3)
	H

el
d	

74
.99

	%
	d

ire
ct
ly	

an
d	

25
%	

in
di
re
ct
ly	

th
ro
ug

h	
Ea

ste
rn
	In

du
str
ia
l	E

sta
te
	C

om
pa

ny
	Li

m
ite

d	
	

	
	

	
	

	
	

	
4)
	H

el
d	

99
.99

	 %
	in

di
re
ct
ly	

he
ld
	b

y	
He

m
ar
aj
	C

le
an

	W
at
er
	C

om
pa

ny
	Li

m
ite

d	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

5)
	9
9.9

9%
	in

di
re
ct
ly	

he
ld
	b

y	
He

m
ar
aj
	S
ar
ab

ur
i	In

du
str
ia
l	L
an

d	
Co

m
pa

ny
	Li

m
ite

d.
	

	
	

	
	

	
	

	
	

6)
	In

	2
01

0	
Th

e	
co

m
pa

ny
	h
as

	p
ai
d	

fo
r	i
nv

es
tm

en
t	a

cq
ui
sit
io
n	
in
	H

em
ar
aj
	In

du
str
ia
l	L
an

d	
Co

m
pa

ny
	Li

m
ite

d	
(H

SIL
)	t

o	
Ce

m
en

th
ai
	H

ol
di
ng

	C
om

pa
ny

	Li
m
ite

d	
(C

HC
)	
		

	
	

	
	

7)
	5
1%

	d
ire

ct
ly	

he
ld
	b

y	
th
e	
Co

m
pa

ny
	in

	H
ou

ay
	H

o	
Th

ai
	C

om
pa

ny
	Li

m
ite

d	
th
at
	h
as

	h
el
d	

25
%	

in
	H

ou
ay

	H
o	
Po

w
er
	C

om
pa

ny
	Li

m
ite

d,
	a

	c
om

pa
ny

	re
gi
ste

re
d	

in
	La

o	
Pe

op
le
’s	

De
m
oc

ra
tic

	R
ep

ub
lic

	(U
S.	

cu
rre

nc
y	
is	
us
ed

	fo
r	b

us
in
es

s	o
pe

ra
tio

n)
.

*	T
he

	c
on

so
lid

at
ed

	fi
na

nc
ia
l	s
ta
te
m
en

t	a
s	a

t	D
ec

em
be

r	3
1,	

20
10

	o
f	t
he

	c
om

pa
ny

	in
cl
ud

ed
	th

e	
to
ta
l	r
ev

en
ue

	o
f	t
ho

se
	2
	su

bs
id
ia
rie

s	a
s	f

ro
m
	O

ct
ob

er
	1
,	2

01
0	
to
	D

ec
em

be
r	3

1,	
20

10
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
N

at
ur

e	
of

	B
us

in
es

s	
Pa

id
	

%	
of

	
	

	
	

	
Re

ve
nu

e	
	

	
N

am
e	

Ad
dr

es
s	

	
Ca

pi
ta

l	
In

ve
stm

en
t	

	
	

	
	

(M
il.

	B
ah

t)	
	

	
	

	
(M

il.
Ba

ht
)	

	
20

12
		

%	
20

11
		

%	
20

10
		

%	
	

236	| Annual Report 2012	|	Hemaraj	Land	and	Development	Public	Company	Limited



1	
M
r.	
Ch

av
al
it	
Se

th
am

et
ee

ku
l	

/,	
X	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	

2	
M
r.	
Su

dh
ip
an

	C
ha

ru
m
an

i	
/	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	

3	
M
r.	
Sa

w
as

di
	H

or
ru
ng

ru
an

g	
	

/	
	

X	
	

	
	

	
	

	
	

X	
X	

	
	

/	
/	

X	
	

	
	

	
	

4	
M
r.	
Th

on
gc

ha
i	S

ris
om

bu
ra
na

no
nt
	

/,	
//
	

X	
/,	

//
	

/	
	/	

X	
	

X	
X	

X	
X	

/	
/	

	
/	

X	
X	

/	
	

	
	

	
	

5	
M
r.T
ha

vo
rn
	A

na
nk

us
ri	

/,	
//
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

/	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

6	
M
r.	
Da

vid
	R
ic
ha

rd
	N

ar
do

ne
	

/,	
//
	

/	
/,	

//
	

/	
X	

/	
X	

/	
/	

/	
/	

/	
/	

/	
/	

/	
/	

/	
/	

X	
/	

/	
/	

7	
M
r.	
Vi
va

t	J
ira

tik
ar
ns
ak

ul	
/,	

//
	

/	
/,	

//
	

/	
/	

/	
/	

/	
/	

/	
/	

/	
/	

/	
/	

/	
/	

/	
/	

/	
/	

/	
/	

8	
M
r.	
Pe

te
r	J

oh
n	
Ed

m
on

ds
on

	
/	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

9	
M
rs.
	P
un

ne
e	
W
or
aw

ut
hic

ho
ng

sa
th
it	

/	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	

10
	M

s.	
Pa

tta
m
a	

Ho
rru

ng
ru
an

g	
/,	

//
	

/	
/,	

//
	

/	
/	

/	
	

/	
/	

/	
/	

/	
/	

	
	

/	
/	

/	
	/	

/	
/	

	
/	

11
	M

r.	
So

m
ph

on
g	

W
an

ap
ha

		
/	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

12
	M

r.	
Vi
kit

	H
or
ru
ng

ru
an

g	
/	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

13
	M

r.	
Su

nt
ho

rn
	K
on

gs
un

th
or
nk

itk
ul	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
/	

/	
	

	
	/	

	
	

	
/	

14
	M

r.	
Ta

ni
n	
Su

bb
oo

nr
ue

ng
	

	
	

	
	

	
	

/	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	

15
	M

r.	
Sir
isa

k	
Kij
ra
ks
a	

	
	

	
	

	
	

/	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	

No
te
s:	

1)
	/	

=	
Di
re
ct
or
		
	2
)	X

	=
	C

ha
irm

an
		
		
3)
	//

	=
	E
xe

cu
tiv

e	
Di
re
ct
or
	

Eastern Industrial Estate Co.,Ltd. 

Eastern Seaboard Industrial 
Estate(Rayong) Co.,Ltd. 
Hemaraj Eastern Seaboard  
Industrial Estate Co.,Ltd. 

Eastern Pipeline Services Co.,Ltd. 

The Park Residence Co., Ltd. 

Hemaraj Land and Development Plc. 

H-Construction Management  
and Engineering Co.,Ltd 

Hemaraj Water Co., Ltd.  

H-Phoenix Property Co., Ltd. 

Hemaraj Clean Water Co., Ltd. 

Million Island Pattaya Co., Ltd. 

Rayong 2012 Co.,Ltd 

H-International (BVI) Co., Ltd. 

Hemaraj International Co., Ltd. 

Hemaraj Saraburi Industrial Land 
(Saraburi) Co., Ltd. 
Hemaraj Rayong Industrial  
Land Co., Ltd. 

Hemaraj Energy Co., Ltd. 

GHECO-One Co., Ltd. 

Cofely (Thailand) Co.,Ltd. 

Houay Ho Thai Co., Ltd. 

Houay Ho Power Co., Ltd. 

Glow Hemaraj Wind Co., Ltd. 

SME Factory Co., Ltd. 
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[ NO. OF SHARES OF DIRECTOR, EXECUTIVE DIRECTOR, SPOUSE, AND MINOR CHILD 
ON  31 JANUARY 2012 ]	 	 	 	 	

	 Name/	Position	 	No.	of	shares

	 	 1	Jan-12	 During	the		31	Dec	12	 Total
	 	 	 Year	2012
	 1.	 Mr.	Chavalit	Sethameteekul	 Chairman	of	the	Board	of	Directors	 	-	 	-	 -	 -
	 		Spouse	/	Minor	child	 	 	-	 	-	 -	
	 2.		Mr.	Sudhipan	Charumani	 Independent	Director	 -	 -	 -	 -
	 	 	 Chairman	of	the	Audit	Committee	 	 	 	
					 Spouse	/	Minor	child	 	 -	 -	 -	
	 3.		Mr.	Thongchai	Srisomburananont	 Director	 2,365,540	 -	 -	 2,365,540
	 	 Spouse	/	Minor	child	 	 -	 -	 -	
		4.		Mr.Thavorn	Anankusri													 Director	 191,000	 -	 -	 191,000
	 	 Spouse	/	Minor	child	 	 	 -	 -	 -	
	 5.		Mr.	David	Richard	Nardone	 Director	 41,559,783	 14,000,000	 27,559,783	 27,559,783
	 	 	 Managing	Director	and	President		 	 	 	
	 	 Spouse	/	Minor	child	 	 -	 -	 -	
	 6.		Mr.	Vivat	Jiratikarnsakul	 Director		 8,364,180	 -	 -	 8,364,180
	 	 	 Executive	Vice	President	 	 	 	
	 	 Spouse	/	Minor	child	 	 -	 -	 -	
	 7.		Mr.	Peter	John	Edmondson	 Independent	Director		 3,749,500	 1,000,000	 -	 2,749,500
	 	 	 Member	of	the	Audit	Committee	 	 	 	
	 	 Spouse	/	Minor	child	 	 -	 -	 -	
	 8.		Mrs.	Punnee	Worawuthichongsathit	 Independent	Director	 -	 -	 -	 -
	 	 	 Member	of	the	Audit	Committee	 	 	 	
	 	 Spouse	/	Minor	child	 	 -	 -	 -	
	 9.		Ms.	Pattama	Horrungruang	 Director	 1,000	 -	 1,000	 1,000
	 	 	 Senior	Vice	President	and	
	 	 	 Chief	Financial	Officer	 	 	 	
	 	 Spouse	/	Minor	child	 	 -	 -	 -	
	10.		Mr.	Somphong	Wanapha	 Independent	Director		 -	 -	 -	 -
	 	 	 Chairman	of	the	Corporate	
	 	 	 Governance	Committee	 	 	 	
	 	 Spouse	/	Minor	child	 	 -	 -	 -	
	11.		Mr.	Vikit	Horrungruang	 Director	 108,195,000		 -	 	108,195,000		 	108,195,000	
	 	 Spouse	/	Minor	child	 	 -	 -	 -	
12.		Mr.	Sunthorn	Kongsunthornkitkul	 Vice	President	-	Industrial	Estate	 -	 -	 -	 -	
	 	 	 Operations	
	 	 Spouse	/	Minor	child	 	 -	 -	 -	
13.		Mr.	Tanin	Subboonrueng	 Director	-	Industrial	Estate		 -	 -	 -	 -
	 	 	 Development		
	 	 Spouse	/	Minor	child	 	 -	 -	 -	
14.		Mr.	Sirisak	Kijraksa	 Director	-	Accounting	and	Legal		 -	 -	 -	 -
	 	 Spouse	/	Minor	child	 	 -	 -	 -	
15.		Ms.	Somjai	Wachiraha	 Director	-	Finance	 -	 -	 -	 -
					Spouse	/	Minor	child	 	 -	 -	 -	
16.		Mr.	Niphone	Harnpatanapanich	 Director	-	Residential		 -	 -	 -	 -
	 	 	 Project	Planning	
					Spouse	/	Minor	child	 	 -	 -	 -	
17.		Mr.	Preeprem	Malasitt	 Director	-	IE	Training	Center	 -	 -	 -	 -	
	 	 	 and	New	Projects	
	 	 Spouse	/	Minor	child	 	 -	 -	 -	
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THE REMUNERATION OF THE AUDITOR OF COMPANY

[ AUDIT FEE ]
	 The	company	and	its	subsidiary(ies)	has	made	a	payment	for	Audit	Fee	to	A.M.T.	Associates	which	it	is	the	regular	
office	of	the	auditor(s)	in	the	latest	accounting	year		in	the	total	amount	money	of	5.13	Million	Baht	

[ NON-AUDIT FEE ]
	 The	company	and	its	subsidiary(ies)	has	made	a	payment	for	Non-Audit	Fee	of	other	services	such	as	service	fee	of	
the	provision	of	BOI’s	report	to	Auditors	which	it	is	the	regular	office	of	the	auditor(s)	in	the	latest	accounting	year	in	the	total	
amount	money	of	160,000	Baht.

	 Name/	Position	 	No.	of	shares

	 	 1	Jan-12	 During	the		31	Dec	12	 Total
	 	 	 Year	2012

18.		Mr.	Paopitaya	Smutrakalin	 Director	-	Corporate	Planning		 -	 -	 -	 -

	 	 	 &	Investor	Relations				

					Spouse	/	Minor	child	 	 -	 -	 -	

19.		Ms.	Siyaphas	Chantachairoj	 Director	-	Corporate	Marketing	 -	 -	 -	 -	

	 	 	 &	Residential	Customer	

	 	 	 Development	

					Spouse	/	Minor	child	 	 -	 -	 -	

20.		Ms.	Ladda	Rojanavilaivudh	 Director	-	Industrial	Customer	 -	 -	 -	 -	

	 	 	 Development	

					Spouse	/	Minor	child	 	 	 	 	 	

21.		Ms.	Anchalee	Parsertchand	 Director	-	Industrial	Customer	 -	 -	 -	 -	

	 	 	 Development	

					Spouse	/	Minor	child	 	 -	 -	 -	

22.		Ms.	Prattana	Kijjanon	 Director	-	Procurement	 -	 -	 -	 -

					Spouse	/	Minor	child	 	 -	 -	 -	

23.		Mr.	Rakphol	Kangnoy	 Director	-	Industrial	Estate	 -	 -	 -	 -	

	 	 	 Operations	

					Spouse	/	Minor	child	 	 -	 -	 -	

24.		Mr.	Apichat	Trongsukson	 Assistant	Director	-	Information	 -	 -	 -	 -	

	 	 	 System	&	Services	

				Spouse	/	Minor	child	 	 -	 -	 -	
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[ SHARE REGISTRAR ] 
	 Thailand	Securities	Depository	Co.,	Ltd.
	 62	The	Stock	Exchange	of	Thailand	Bldg.	4th	Floor
	 6-7th	Floor,	Rachadapisek	Road,	Klongtoey
	 Bangkok	10110,	Thailand
	 Tel.	0-2229-2800
	 Fax	0-2654-5427

[ INTERNAL AUDIT ]	
	 CAS	Co.,Ltd
	 92/18	Sathorn	Thanee	Bldg,	9th	Floor,Zone	B
	 North	Sathorn	Road,	Silom,	Bangrak
	 Bangkok	10500,	Thailand
	 Tel.	0-2229-2800
	 Fax	0-2359-1259

[ AUDITOR ]	
	 Mr.	Sumit	Khupiboon	CPA	No.	4885
	 A.M.T	&	Associates
	 491/27	Silom	Plaza,	Silom	Road,	Bangruk
	 Silom	Road,	Bangruk
	 Bangkok	10500,	Thailand
	 Tel.	0-2234-1676,	0-2234-1678
	 Fax	0-2237-2133
	 	

[ ATTORNEY ]	
	 Allen	&	Overy	(Thailand)	Co.,	Ltd.
	 130	Sindhorn	Building	III,	22nd	Floor,	Wireless	Road
	 Bangkok	10330,	Thailand
	 Tel.	0-2263-7600
	 Fax	0-2263-7699
	

[ FINANCIAL ADVISOR ] 
 Per	Project
	

OTHER REFERENCES

240	| Annual Report 2012	|	Hemaraj	Land	and	Development	Public	Company	Limited





รายงานประจำปี 2555    บริษัท เหมราชพ
ัฒ

นาที่ดิน จำกัด (มหาชน)                            AN
N

UAL REPO
RT 2012    H

EM
ARAJ LAN

D AN
D DEVELO

PM
EN

T PUBLIC
 C

O
M

PAN
Y LIM

ITED

รายงานประจำปี

2555
ANNUALREPORT

2012

บริษัท เหมราชพัฒนาที่ดิน จำกัด (มหาชน)
HEMARAJ LAND AND DEVELOPMENT PUBLIC COMPANY LIMITED

ชั้น 18 อาคารยูเอ็มทาวเวอร์ เลขที่ 9 ถนนรามคำแหง สวนหลวง กรุงเทพมหานคร 10250 ประเทศไทย
โทรศัพท์ : 66-2719-9555  โทรสาร : 66-2719-9546-7
ทะเบียนเลขที่ : บมจ.0107536000676

18th FL., UM Tower, 9 Ramkhamhaeng Rd., Suangluang, Bangkok 10250 THAILAND
Tel : 66-2719-9555  Fax : 66-2719-9546-7
Registration No. : BORMORJOR.0107536000676

e-mail : marketing@hemaraj.com, invest@hemaraj.com
www.hemaraj.com, www.theparkresidence.co.th

บริษัท เหมราชพัฒนาที่ดิน จำกัด (มหาชน)
HEMARAJ LAND AND DEVELOPMENT PUBLIC COMPANY LIMITED

WORLD CLASS INDUSTRIAL ESTATES UTILITIES  
AND PROPERTY SOLUTIONS 


	ปกหน้า / Cover
	สารบัญ / Contents
	จุดเด่นทางการเงิน
	สาส์นจากคณะกรรมการบริษัทฯ
	ข้อมูลของคณะกรรมการและคณะผู้บริหาร
	คณะผู้บริหาร
	ลักษณะการดำเนินธุรกิจและโครงสร้างธุรกิจ
	โครงสร้างธุรกิจ
	เหตุการณ์ที่สำคัญในปี 2555
	ภาวะเศรษฐกิจและการแข่งขัน
	บทรายงานและการวิเคราะห์ของฝ่ายบริหาร
	โครงสร้างการจัดการ
	การปฏิบัติตามหลักการกำกับดูแลกิจการที่ด
	รายงานความรับผิดชอบของคณะกรรมการในการจัดทำรายงานทางการเงินประจำปี 2555
	รายงานของคณะกรรมการตรวจสอบประจำปี 2555
	รายงานของผู้สอบบัญชีรับอนุญาต
	งบการเงิน
	หมายเหตุประกอบงบการเงิน
	โครงสร้างผู้ถือหุ้นและโครงสร้างองค์กร
	รายการระหว่างกัน
	โครงสร้างการลงทุนและรายได้ของบริษัท บริษัทย่อยและบริษัทร่วม
	ข้อมูลการดำรงตำแหน่งของกรรมการและผู้บริหารในบริษัท บริษัทย่อยและบริษัทร่วม
	ค่าตอบแทนของผู้สอบบัญชี
	บุคคลอ้างอิงอื่นๆ
	FINANCIAL HIGHLIGHTS
	MESSAGE FROM THE BOARD OF DIRECTORS
	MANAGEMENT
	THE COMPANY’S BUSINESS PROFILE AND BUSINESS STRUCTURE
	BUSINESS STRUCTURE
	MAJOR/SIGNIFICANT EVENTS IN 2012
	ECONOMIC & COMPETITIVE CONDITION
	MANAGEMENT ANALYSIS
	MANAGEMENT STRUCTURE
	GOOD CORPORATE GOVERNANCE
	REPORT ON RESPONSIBILITIES OF THE BOARD OF DIRECTORS TOWARDS THE FINANCIAL REPORT OF THE YEAR 2012
	Audit Committee Report for 2012
	INDEPENDENT AUDITOR’S REPORT
	FINANCIAL STATEMENTS
	NOTES TO FINANCIAL STATEMENTS
	SHAREHOLDING & ORGANIZATION STRUCTURE
	TRANSACTIONS WITH RELATED PARTIES
	HOLDING STRUCTURE AND REVENUE OF THE COMPANY,SUBSIDIARIES AND ASSOCIATED COMPANIES
	INFORMATION OF DIRECTORS AND MANAGEMENT IN COMPANY, SUBSIDIARIES AND ASSOCIATED COMPANIES 
	THE REMUNERATION OF THE AUDITOR OF COMPANY
	OTHER REFERENCES

